Protokot Nr 9
z posiedzenia Komisji Oswiaty, Kultury i Sportu, odbytego w dniu 31.08.2015r.

Posiedzenie odbylo si¢ w Sali Krajenskiej Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Wigcborku.
Spotkanie trwato od godz. 9:00 — 10:00.
Obecnos¢ wedtug zataczonej listy obecnosci.

Spoza Komisji w spotkaniu uczestniczyli:

1. Burmistrz Wigcborka - Waldemar Kuszewski
2. Dyrektor Biura Obstugi Oswiaty
Samorzadowej w Wigcborku - Danuta Zawidzka

Przewodniczaca Komisji p. Beata Kopta otwierajac posiedzenie powitata wszystkich
zebranych, przypominajac jednoczes$nie porzadek obrad spotkania, ktory obejmowat:

1. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie okreslenia rodzaju $wiadczen przyznawanych
w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli placowek o§wiatowych, dla ktérych Gmina
Wigcbork jest organem prowadzacym oraz okreslenia warunkow i sposobu przyznawania.

2. Sprawy rozne.

Do powyzszego nie wniesiono zmian.
Porzadek obrad przyjeto jednoglo$nie

Zgodnie z powyzszym Przewodniczaca Komisji poprosita o zabranie glosu Dyrektor
BOOQOS, ktéra omowita projekt uchwaty.

Na wstepie Dyrektor BOOS nadmienita o drobnych korektach w projekcie, ktore naniesione
zostaty przez Radce¢ Prawnego UM, a nie ma ich w projekcie przestanym radnym.
Czlonkowie Komisji otrzymali projekty uchwaly z naniesionymi zmianami.

Kontynuujac przedstawila, Zze podjgcie niniejszej uchwaly jest wykonaniem zapisow ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2014r. poz. 191 z p6zn. zm.).
Zgodnie z art. 72 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela organ prowadzacy
szkoly zabezpiecza corocznie w budzecie odpowiednie $rodki finansowe z przeznaczeniem na
pomoc zdrowotng dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej. Organ prowadzacy
zobowigzany jest takze do okre$lenia rodzajow $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy
zdrowotnej oraz warunkow i sposobOw ich przyznawania. Niniejsza uchwata okresla rodzaje
$wiadczen, warunki i sposoby przyznawania $wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej ze
srodkow finansowych przeznaczonych corocznie na ten cel w uchwale budzetowej, a takze
form¢ udokumentowania i terminy rozpatrywania wnioskow.

Brzmienie uchwaty odzwierciedla Regulamin, ktéry nieformalnie funkcjonowat do tej pory na
terenie gminy. Doprecyzowanie dotyczy paragrafu czwartego, gdzie okreslone zostaje na
podstawie jakich dokumentéw — zatacznikow do wniosku, taka pomoc bedzie przyznawana.
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W praktyce w biezacym roku z uwagi na czas wywotania projektu, obowiazywac¢ bedzie tzw.
okres przejsciowy. W pelnym brzemieniu od strony formalnej zacznie ona funkcjonowac od
przysztego roku.

Przewodniczgca Komisji otworzyla dyskusje pytaja czy wniosek jest taki sam, jak do tej
pory.

Dyrektor BOOS wskazata, ze wyda go Burmistrz Wigecborka w formie Zarzadzenia, ktore
bedzie wykonaniem uchwaty.

Radna Beata Lida chciata wiedzie¢, jaki jest to procent wynagrodzenia.

Dyrektor BOOS podata, ze od tej pory byto i jest to 0,3% rocznego limitu wynagrodzenia
nauczycieli. Zazwyczaj jest tak, ze S$rodki, ktore sa zabezpieczane w danym roku
sg rozdysponowane w stu procentach. Nalezy tez pamigtaé, ze w kazdej placowce funkcjonuje
Fundusz socjalny.

Przewodniczgca Komisji pytata, czy rodzaj choroby determinuje wysoko$¢ dofinansowania.

Jest to uznaniowe 1 do tej pory rowniez tak byto. Spotykata si¢ Komisja 1 wspdlnie wniosek
opiniowata. Komisja nie ma mocy decyzyjnej, decyzje podejmuje Burmistrz. Komisja
socjalna sklada si¢ z przedstawicieli kazdego zaktadu pracy tj. kazdej placowki. Sa to osoby
desygnowane, a w sktadzie Komisji sg rowniez przedstawiciele zwigzkow zawodowych —
odpowiedziala Dyrektor BOOS. Dyrektor wspomniata rowniez, projekt podlegat
opiniowaniu przez zwiagzki zawodowe. Opinia ze Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego dotarta
w formie telefonicznej. Zgltoszone zostaty pewne zastrzezenia. Pierwsze dotyczyto wysokosci
limitu zabezpieczenia tj. dlaczego nie ma go w projekcie. Odpowiedz byla taka, ze od tego
jest uchwata budzetowa. Druga uwaga dotyczyla terminéw jesiennych ale taka byla w tym
zakresie dotychczasowa praktyka i nic nie zmieniano / jedynie to doprecyzowano/.

Przewodniczaca Komisji pytala rowniez o $rodki na nabycie okularéw korygujacych tzn.
czy nadal podtrzymany jest zapis, ze dotyczy to tylko nauczycieli.

Dyrektor BOOS potwierdzita, ze tak. powiedziata ze jest to pomoc stricte dla nauczycieli
w ramach obowigzkéw zawodowych. Pomoc nie obejmuje nauczyciela emeryta.

Przewodniczaca Komisji zamkne¢ta dyskusje i przystgpiono do zaopiniowania projektu
uchwaty.

Obecnych 4 radnych.

Opinia Komisji jednoglo$nie pozytywna
W sprawach réznych Przewodniczaca Komisji wywotata wniosek mieszkanca Wiecborka
dotyczacy remontu zabytkowej Kaplicy Rodu Konkel na Cmentarzu Parafialnym

w Wiecborku.

Komisja po zapoznaniu si¢ z treScig wniosku przyjeta stanowisko w ponizszej tresci:



,»W odpowiedzi na zlozone przez Pana wnioski z dnia 5.07.2015r. informuje, iz dwa
z nich 28.08.2015r. przekazane zostaty wedlug wlasciwosci do rozpatrzenia przez Komisje
Rady Miejskiej w Wiecborku tj. Komisje Os$wiaty, Kultury i Sportu. Postulaty te dotyczyly:
remontu zabytkowej kaplicy na cmentarzu parafialnym w Wigcborku oraz montazu obelisku
z informacja w miejscu bylej synagogi zydowskiej przy ul. Gen. J. Hallera.

Komisja podjeta powyzsze tematy na swym posiedzeniu w dniu 31.08.2015r. uznajac
ostatecznie, ze z uwagi na materi¢ sprawy potrzebuje wigcej czasu na jej analize.

Wypracowana opinia Komisji O$wiaty, Kultury i Sportu odnos$nie wskazanych
powyzej kwestii, zostanie przestana odrgbnym pismem.”

W tej czgsci posiedzenia Radny Ryszard Kalaczynski pytat tez, czy uhonorowanie
p. Kacpra Badziggowskiego na najblizszej sesji byly wcze$niej konsultowane z Komisja
Oswiaty /.../

Burmistrz Wiecborka odpowiedzial, ze punkt ten zostat wprowadzony do porzadku przez
Przewodniczaca RM z jego inicjatywy. Inne gminy promujg osoby osiggajace sukcesy swoich
mieszkancow dlatego tez uwazal, ze wyrdznienie takiej rangi powinno zosta¢ przez Gming
Wigcbork zauwazone i docenione.

Radna Beata Lida nawigzujac do powyzszego dociekata, czy w planach Gminy jest
usankcjonowanie gratyfikacji uzdolnionych sportowcoOw poprzez stworzenie pewnych zasad
1 procedur w tym zakresie tj. poprzez przygotowanie Regulaminu, o ktérym swego czasu juz
byla mowa wtlasnie na posiedzeniu Komisji Oswiaty, Kultury i Sportu.

Burmistrz Wiecborka stwierdzil, ze koncepcja, o ktorej mowi radna wigze si¢ z posiadaniem
odpowiednich funduszy i zabezpieczeniem ich w budzecie Gminy.

Radna Lida zastanawiata si¢, czy takowych srodkow nie mozna bytoby pozyska¢ w ramach
Lokalnej Grupy Dzialania. Za chwilg tradycyjnie posypia si¢ kolejne wnioski i co wtedy.

Burmistrz Wiecborka stwierdzit, ze w tej chwili méwimy o gratyfikacji Mistrza Europy,
a na dzien dzisiejszy nie zna osoby, ktora by taki sukces osiagneta. Nie sadzi zatem,
by wplynety w zwigzku z tym kolejne wnioski.

Konczac spotkanie Przewodniczaca Komisji pogratulowata radnemu 1 cztonkowi Komisji
p. Ryszardowi Kataczynskiemu osiagnigcia zamierzonego celu i pobicia rekordu Guinessa.
Te 366 maratondw, to ogromny wysitek ale 1 sukces. Pytala o dalsze plany sportowe radnego.

Radny Kolaczynski wskazal, Ze najblizsze wyzwanie to Mistrzostwa Polski
1 dwudziestoczterogodzinny bieg, na ktorych reprezentowata bedzie ,,GROM” Wiegcbork.
W perspektywie z kolei tzw. ,,Maratony Weekendowe”, ktore w ostatnim czasie staty si¢
bardzo popularne w swiecie.

Na tym spotkanie zakonczono.

Prot. I. Mrozek

Przewodniczaca Komisji
Oswiaty, Kultury i Sportu

/- Beata Kopta



