URZAD MIEJSKI

ul. Mickiewicza 22, 89-410 Wigcbork
wojewodztwo kujawsko — pomorskie

W WIECBORKU

fax: + 48.52 3897212
tel.: +48.52 3895207

INFORMACJA O WYNIKU NABORU NA WOLNE STANOWISKO

DYREKTORA INSTYTUCJI KULTURY - MIEJSKO — GMINNEGO OSRODKA
KULTURY W WIECBORKU

Burmistrz Wiecborka informuje, ze¢ w wyniku zakonczenia procedury naboru na ww.

stanowisko zostata wybrana:

Pani Joanna Soja - Tonska

zamieszkata w Wigcborku
UZASADNIENIE

W odpowiedzi na Ogloszenie Burmistrza Wigcborka nr 3/2016 z dnia 12 wrzesnia 2016 roku dokumenty
aplikacyjne ztozyly dwie kandydatki. Komisja Rekrutacyjna dziatajgc na podstawie Zarzadzenia
Burmistrza Wigcborka nr 0050.71.2016, z dnia 14 pazdziernika 2016r. w sprawie powolania komisji
rekrutacyjnej przy naborze na wolne stanowisko Dyrektora Instytucji Kultury Miejsko — Gminnego
Domu Kultury w Wiecborku podczas swojego posiedzenia w dniu 18 pazdziernika 2016r.
dokonata weryfikacji dokumentéw aplikacyjnych zlozonych przez kandydatow. Obie
kandydatki spelnily wymogi formalne, w zwigzku z powyzszym zostaly dopuszczone do
kolejnego etapu.

W dniu 24 pazdziernika 2016 r. kandydatki przystgpity do rozmowy kwalifikacyjnej.
Czlonkowie komisji po rozmowie kwalifikacyjnej, ocenili wszystkich kandydatow
przyznajac najwyzszg ocen¢ Pani Joannie Soji - Tonskie;j.

Wyloniony kandydat wykazal si¢ wiedzg na temat: prowadzenia instytucji kultury i jej
funkcjonowaniu, mozliwosci i sposobu pozyskiwania zewnetrznych srodkéw finansowych oraz
niezbednych przepiséw prawa. Podczas rozmowy kwalifikac yjnej zaprezentowat si¢ jako osoba
rzetelna i komunikatywna. Wyloniony kandydat posiada do$wiadczenie w kierowaniu
instytucja dziatajaca w oparciu o finanse publiczne.
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(podpis osoby upowaznionej)




