ZARZADZENIE NR 0050.90.2016
BURMISTRZA WIECBORKA

z dnia 28 grudnia 2016 roku

w sprawie zawieszenia nauczyciela pelnigcego funkeje dyrektora szkoly

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2016 r., poz. 446 z poézn. zm.) oraz art. art. 85t ust. 2 i 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1379) zarzadzam, co nastepuje:

§1. Z dniem 30 grudnia 2016 r. zawieszam Pania Grazyng¢ Jurgielskg w obowiagzkach
nauczyciela pelnigcego funkcjg dyrektora Zespotlu Szkét w  Sypniewie na okres
do 30 kwietnia 2017 r.

§2. Poczawszy od 1 stycznia 2017 r. do konca okresu zawieszenia wynagrodzenie zasadnicze
Pani Grazyny Jurgielskiej bedzie pomniejszone o 20% i wyplacane bedzie bez dodatkéw oraz
z wylaczeniem wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe.

§3. Traci moc Zarzadzenie Burmistrza Wigcborka Nr 0050.68.2016 z dnia 10 pazdziernika
2016 .

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




UZASADNIENIE

W zwigzku z przekazaniem do Komisji Dyscyplinarnej uzupehionego wniosku o wszezeciu
przeciwko Pani postgpowania dyscyplinarego oraz wnioskowaniem przez Zastgpce Rzecznika
Dyscyplinarnego dla Nauczycieli przy Wojewodzie Kujawsko-Pomorskim o zmiane kary
— dzialajac na podstawie art. 85t ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 1379) organ prowadzacy zawiesza Panig Grazyne Jurgielska
w obowigzkach nauczyciela petnigcego funkcje dyrektora Zespotu Szkot w Sypniewie.

Pouczenie:

Od decyzji o zawieszeniu sluzy Pani odwolanie do Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli
przy Wojewodzie Kujawsko-Pomorskim, za posrednictwem Burmistrza Wiecborka,
w terminie 14 dni od daty dorg¢czenia decyzji.



