Protokot
z posiedzenia Komisji Zdrowia, Pomocy Spolecznej i Porzadku Publicznego
Rady Miejskiej w Wiecborku z dnia 27.03.2017 r.
Spotkanie odbylo si¢ w salce narad Urzedu Miejskiego w Wigcborku.
Posiedzenie trwato od godz. 13:30 — 15:00.
Obecnos¢ wedtug zalaczonej listy obecnosci.

Spoza Komisji w spotkaniu uczestniczyli:

Burmistrz Wigcborka — Waldemar Kuszewski
Dyrektor MGOPS — Tomasz Siekierka

Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy — Sylwester Trzosto

A

Kierownik Swietlicy Srodowiskowej — Anna Cybulska

Na wstepie Przewodniczaca Komisji p. Beata Lida powitala wszystkich zebranych,

przypominajac przestang wczesniej radnym tematyke porzadku obrad, ktéra obejmowata:

1. Zakres wspotpracy gminnych jednostek pomocy spotecznej dziatajacych na terenie
gminy Wigcbork (O$rodek Pomocy Spotecznej, Srodowiskowy Dom Samopomocy,
Swietlica Srodowiskowa). Zakres dziatalnosci jednostek oraz wskazanie wspolnych
dziatan.

2. Sprawy rozne.

Ad. 1.

Przewodniczaca Komisji — B. Lida poprosita Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej T. Siekierke o przedstawienie tematu.

T. Siekierka poinformowat, ze dziatalnos¢ Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
skupia si¢ na wielu obszarach. Gtéwnym polem dziatania jest pomoc spoteczna i srodowiskowa
czyli praca socjalna i ustugi opiekuncze. Drugi obszerny dziat to dziat §wiadczen rodzinnych
1 alimentacyjnych. To jest wyptata Swiadczen finansowych. Wspolnym obszarem dziatania,
zwlaszcza w przypadku Swietlicy Srodowiskowej jest dzial wsparcia rodziny. Pracuja tam
asystenci rodziny. Dzial ten zajmuje si¢ réwniez tematyka uzaleznien czyli funkcjonowania
Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz przemoca czyli
koordynowaniem funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego, ktéry funkcjonuje przy
Osrodku. Swietlica Srodowiskowa i Srodowiskowy Dom Samopomocy to jednostki
funkcjonujace w strukturach MGOPS. Dodatkowo w strukturze Srodowiskowego Domu
funkcjonuje Klub Samopomocy Domek — podobnie jak Srodowiskowy Dom dla 0sob
z zaburzeniami psychicznymi. W Srodowiskowym Domu jest 35 uczestnikow oraz 20 w Klubie
(funkcjonuje w poniedziatki, $rody 1 piatki od godz. 15.00). Obszarem, w ktéorym nasza
wspolpraca si¢ zazebia to obszar pomocy spotecznej. Uczestnicy Srodowiskowego Domu maja
przyznany pobyt na podstawie decyzji administracyjnej. Ze srodkow osrodka pomocy
finansowane s3 ciepte positki. Pierwotnie réwniez uczestnicy Klubu Samopomocy
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przyznawane mieli uczestnictwo na podstawie decyzji. Teraz to si¢ zmienilo i juz nie ma decyzji
administracyjnej w tym zakresie. Wspotpraca odbywa si¢ na obszarze pomocy spotecznej,
z pracownikami socjalnymi, asystentami — tam gdzie sg asystenci w rodzinach uczestnikow
domu, klubu czy swietlicy. Wspoélpraca odbywa si¢ na polu rozwigzywania probleméw
w rodzinach.

Radna B. Lida poprosita o przyblizenie punktéw wspolnych do realizacji. Jak wyglada struktura
jednostek podlegtych.

T. Siekierka wyjasnit, ze Swietlica Srodowiskowa i Srodowiskowy Dom Samopomocy
to komorki organizacyjne Osrodka Pomocy Spotecznej. Jest kierownik i pracownicy Swietlicy
oraz kierownik i pracownicy Srodowiskowego Domu. Oérodek finansowo i kadrowo obstuguje
te jednostki. Funkcjonuja w jego strukturach. Natomiast na dzien dzisiejszy funkcjonowanie
srodowiskowego domu w strukturach innego podmiotu mozliwe jest do konca 2018 r. Od 2019
r. bedzie musialo nastgpi¢ wydzielenie srodowiskowego domu. Jednostka jest bezpieczna
finansowo. W roku 2017 dotacja na jednego uczestnika zostata zwigkszona, a w nastgpnym
roku nastapi kolejne zwiekszenie. Wydzielenie Srodowiskowego Domu bedzie sie wigzato
z zatrudnieniem ksiggowej. Co do $wietlicy nie ma wymogu wydzielenia.

A.Cybulska dodata, ze gdyby s$wietlica musiata si¢ wyodrgbni¢ nie poradzitaby sobie
finansowo.

Radna B. Lida przypomniata o spotkaniu Komisji, ktore odbylo sie jakis czas temu w Swietlicy.
Poruszony zostal wowczas temat niskich wynagrodzen pracownikoéw. Zapytata czy co$ si¢
zmienilo w tym temacie?

A.Cybulska odpowiedziata, ze wynagrodzenia nie zmienity si¢ szczeg6lnie. Rozumie jednak,
ze wynika to z braku mozliwosci finansowych. Dyrektor nie ma $rodkéw na zwigkszenie
wynagrodzen.

T. Siekierka dodat, ze w jego ocenie wynagrodzenia sg nicadkewatne do wykonywanej pracy
czy charakteru jednostki. MGOPS wyptaca §wiadczenia spoteczne, rodzinne, wychowawcze
w ramach Programu 500+. Sumy wyptacanych $wiadczen sg duze. Obserwujemy sytuacje,
ze ludzie rezygnuja z pracy na rzecz $wiadczen. Mamy $wiadomos$¢, ze nie mozemy miec
oczekiwan. Natomiast skoro temat zostat wywotany to uwaza, ze jesli bytlaby mozliwos¢
nalezatoby to zmieni¢. Poinformowat, Ze odbylo si¢ spotkanie ze wszystkimi pracownikami
komorek organizacyjnych, na ktorym pracownicy mogli si¢ wypowiedzie¢. Pojawit sie¢
oczywiscie problem wysoko$ci wynagrodzen.

Radny S. Pita zapytat czy stawki §wiadczen sg naliczane z mocy ustawy?

T. Siekierka odpowiedziat, ze tak, za wyjatkiem zasitkow celowych, ktdre maja tzw. forme
uznaniows.

Radny S. Pitka pytat czy jest mozliwo$¢ uzdrowienia systemu? Jesli kto$ rezygnuje z pracy na
rzecz $wiadczen to powinno si¢ to zmienic.

T. Siekierka odpowiedzial, Ze to nie jest zalezne od pracownikow OPS. Pracownicy wykonuja
zadania ustawowe. Mozna jedynie regulowac zasitki celowe, ale tych jest coraz mnie;.
Natomiast obserwuje si¢ wzrost tzw. zasitkow celowych specjalnych, przyznawanych osobom,
ktore nie spetniajg kryterium dochodowego czyli maja wyzszy dochdd, a pomimo tego
uznajemy, ze ich sytuacja jest ci¢zka. dotyczy to zwlaszcza osob starszych. Spada liczba osob



korzystajacych z pomocy spotecznej. Nie oznacza to jednak, ze pracy jest mniej. Rodziny, ktore
pozostaja wymagaja wickszego zaangazowania pracownikdéw socjalnych.

Radny S. Pitka zapytat jak wyglada kontrola nad przydzielaniem §wiadczen?

T. Siekierka odpowiedzial, ze jest coraz wiecej Swiadczen nienaleznie pobranych. Natomiast
jesli okaze sig, ze jest jaki§ dochdd nie ujawniony nie boimy si¢ uchyla¢ decyzji. Wowczas
Swiadczenia muszg by¢ zwrocone. Jesli mamy informacje, ze kto$ np. wyjezdza za graniceg to
weryfikujemy to. Od jakiego$ czasu jesteSmy wpieci do systemu informatycznego, gdzie
mozemy weryfikowa¢ informacje z urzedem pracy, urzedem skarbowym czy zakladem
ubezpieczen spotecznych. Co miesigc dostajemy z Urzgedu Pracy informacj¢ o osobach
wykreslonych z ewidencji, poniewaz wykreslenie ma tez swoje konsekwencje dla $wiadczen.
Mamy coraz wigcej mozliwosci weryfikacji.

Radna B. Lida podsumowata, ze w §rodowiskowym Domu przebywaja uczestnicy powyzej
16 roku zycia, a w $§wietlicy do 18 roku. Zapytata czy starsze osoby tez korzystaja z pomocy?

A.Cybulska odpowiedziata, Ze rowniez udziela si¢ pomocy osobom, ktdre ukonczyty 18 rok
zycia, jesli jej potrzebuja, np. przy rozliczaniu PIT.

Radna B. Lida zapytata czy osoby uczeszczajace do $wietlicy czy SDS korzystaja ze $wiadczen
OPS?

A.Cybulska odpowiedziata, ze tak. Sa dzieci rodzin nie korzystajacych ze swiadczen pomocy
spotecznej. Korzystaja ze swiadczen typu 500+, ale nie ma koniecznos$ci pomocy pracownika
socjalnego czy asystenta. Sa tez dzieci z zaburzeniami, albo z niepetnosprawnoscia, gdzie
potrzebna jest nasza pomoc. Rodzic czgsto nie jest w stanie sam pomodc. Sg tez dzieci
potrzebujace opieki na czas pracy rodzicow. Na szczescie sg tez rodzice pracujacy. To jest
dobre, poniewaz dzieci podnoszg poziom w grupie. Nie chcemy tworzy¢ grupy sktadajacej si¢
tylko z dzieci rodzin korzystajacych z pomocy. Duzo pracy nalezy wtozy¢, aby uswiadomic
dzieciom, ze warto podja¢ prace. Jesli to si¢ udaje 1 osoba pelnoletnia rozpoczyna prace to jest
to sukces.

S. Trzésto poinformowat, ze w SDS jest 35 uczestnikéw i kazdy z nich ma przydzielonego
pracownika socjalnego. Taki jest wymog. Natomiast nie kazda rodzina korzysta z pomocy OPS.

Radna B. Lida zapytata czy jednostki wspotpracuja ze soba? Czy sa takie mozliwosci, checi?

S. Trzésto odpowiedziat, ze ma plan zorganizowania wspélnego grila. Srodowiskowy Dom jest
wspolorganizatorem festiwalu, w ktorym udzial na pewno wezmie réwniez Swietlica.

A.Cybulska dodata, ze w ciggu roku szkolnego jednostki rozmijaja si¢ z powodu godzin pracy.
Kiedy w Swietlicy konczy si¢ odrabianie lekcji, uczestnikow SDS juz nie ma. W wakacje zazwyczaj
swietlica realizuje jaki§ projekt. Jednostki korzystaja jednak ze swoich mozliwosci. Uczestnicy
Swietlicy korzystaja z pieca do wypalania gliny, a uczestnicy SDS schodza na pitkarzyki.
Wspotpraca dotyczy rowniez wolontariatu europejskiego. Nie jest to jakas szczego6lna wspolpraca,
ale wzajemna codzienna pomoc.

Radna B. Lida zapytata co taczy jednostki?

T. Siekierka odpowiedzial, ze na pewno wspdlne wydarzenia: Piknik Przyjazni, jarmark
bozonarodzeniowy, wigilia 0s6b samotnych, Klub Seniora — cze$¢ zaje¢ odbywa si¢ w $wietlicy,
a cze$¢ w SDS, spotkania prowadzone sa tez przez pracownikow. Praca jednostek caty czas sig
przeplata. Funkcjonujemy jako jedna jednostka. Pomocnym jest tez Stowarzyszenie. Dyrektor
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zasygnalizowal o Dbraku $wiadomosci spoteczenstwa, ze trzeba pracowaé wspolnie,
interdyscyplinarnie. Niestety kiedy obstuge administracyjng zespoldw interdyscyplinarnych
przypisano osrodkom pomocy spolecznej, zacze¢to funkcjonowaé przekonanie, ze przemoc to
problem pomocy spotecznej. Jest to przeciez problem i wspotpraca wszystkich — policji, $wiaty,
ochrony zdrowia. Wszyscy sg do tego powotani. To sg rowniez sygnaty mieszkancow, ktore my
zweryfikujemy. Spoteczenstwo powinno by¢ otwarte.

Burmistrz W. Kuszewski dodat, ze wspotpraca niejednokrotnie nie jest spisana. Jesli 3 podmioty
funkcjonuja z zalozeniem, ze funkcjonowanie jest dobre, na odpowiednim poziomie i sg otwarci na
wspotprace to pewnych rzeczy nie trzeba spisywac, czy si¢ spotykac. Rzeczy si¢ po prostu dzieja.
Wspolpraca odbywa si¢ rowniez poprzez stowarzyszenia (Stowarzyszenie Aktywnych Spotecznie,
Kierunek Wigcbork). Budujace jest to, ze wychodzi si¢ poza pewne struktury. Podzigkowal i
wyrazit stowa uznania dla wszystkich, ktorzy angazujg si¢ przede wszystkim spotecznie. Nie kazdy
ma $swiadomos¢, ze pewne rzeczy realizuje si¢ w oparciu o wolontariat. Burmistrz odnidst si¢
rowniez do tematu wynagrodzen pracownikow, nie tylko w szeroko pojetej opiece spoteczne;j.
Problem dotyczy rowniez pracownikow obslugi administracyjnej o$wiaty samorzadowej, czy
innych. Patrzac na wzrost placy minimalnej czy wzrost $wiadczen spotecznych pracownicy
niejednokrotnie wyrazaja swoje opinie. Zgadza si¢ z tym, ale ma §wiadomos$¢ ograniczonych
mozliwosci budzetu i ilosci zaplanowanych do realizacji inwestycji. Jesli nie w tym roku, to na
pewno w przysztym trzeba zabezpieczy¢ konkretne srodki na wzrost wynagrodzen. Ma nadzieje,
ze begdzie mial wsparcie w gronie radnych, ze waloryzacja, wzrost wynagrodzen begdzie musiat byc¢,
poniewaz w tym roku jak wiadomo tego nie ma. Dodal rowniez, ze ktadzie si¢ nacisk na weryfikacje
o$wiadczen sktadanych przez klientéw osrodka pomocy w miare¢ posiadanych mozliwosci.

Radna B. Lida zapytata o wspétprace z Bankiem Zywno$ci.

T. Siekierka odpowiedzial, Ze osrodek dlugo nie wspétpracuje z bankiem zywnosci. Zywno$é byla
przeznaczona dla wszystkich o0sob potrzebujacych. Rodzito to wiele niejasno$ci, poniewaz
wystarczyto o§wiadczenie osoby, ze jest w potrzebie. MielisSmy zywno$¢ z PKPS tylko dla osob
korzystajacych z pomocy. Natomiast od ubieglego roku osrodek wspotpracuje z CARITAS
Bydgoszcz. Otrzymujemy zywno$¢ w ramach podprogramu dla osob, ktorych kryterium jest do
200%. Pierwotnie korzystato ok. 700 os6b, ale w 2017 r. kryterium zwigkszono ze 150% do 200%
Paczka sktada si¢ z 17 produktéw. Kazda osoba korzystajaca otrzyma paczke sktadajaca sig
z ok. 50 kg zywnosci na jedng osobe. Jesli jest to wieksza rodzina jest to konkretna ilo§¢ zywnosci.
Program jest realizowany do kwietnia, nast¢pnie jest kilkumiesigczna przerwa i1 kolejny
podprogram zaczyna si¢ od wrzesnia. W ramach tego programu w ubieglym roku byly jabtka.
Informacj¢ o zwigkszonym kryterium chcemy rozpropagowac, poniewaz aby otrzymac¢ zywnos¢
nie trzeba korzysta¢ z pomocy spotecznej. Podzial zywnosci nie jest zadaniem osrodka. Miaty si¢
tym zajac organizacje pozarzadowe typu CARITAS, ktore mialy mie¢ oddzialy. U nas niestety nic
takiego nie bylo, a ilo$¢ i jakos¢ jedzenia jest taka, ze szkoda nie byloby z tego skorzystac.

Radna B. Lida wspomniata o projekcie ustawy, ktory bedzie zakazywal marnowania zywnosci.
Kazdy sklep bedzie musiat mie¢ podpisang umowe z bankiem zywnosci na przekazanie zywnosci,
ktorej konczy si¢ termin przydatnosci do spozycia.

T. Siekierka odpowiedzial, Ze chodzi w tym wypadku o zywnos¢, ktéra ma krotkie terminy
przydatno$ci do spozycia. W gre wchodza wiec niewielkie ilosci zywnosci.

Radny S. Pitka zapytat czy zywnoS$ci wystarczy dla wszystkich chetnych, czy nalezy si¢ wpisa¢ na
listg?

T. Siekierka odpowiedzial, ze kazda osoba, ktora spetnia kryterium dochodowe 200% dostanie
zywnos$¢, niezaleznie od momentu, w ktorym si¢ zglosi. Jesli zglosi si¢ podzniej otrzyma
wyrownanie produktow przypadajacych w danym podprogramie.



Wigcej pytan nie byto. Przewodniczaca Komisji podzigkowala za przedstawione informacje.

Ad. 2. Sprawy rdézne.

Radny S. Pitka zapytat czy plac — podworze pomigdzy targowiskiem, a Placem Jana Pawta Il mozna
uporzadkowac, poniewaz nie wyglada ciekawie. Ludzie korzystaja z tego przejscia.

Burmistrz W. Kuszewski wyjasnil, ze ma $wiadomos¢, ze wilascicielami budynkow wokot
podworza jest i gmina i wlasciciele prywatni. Nie wyobraza sobie, aby gmina z wtasnych srodkoéw
utwardzita podworze, bez partycypacji wspotwlascicieli. Dowodem na to, ze jesli jest chec
wspolpracy mozna co$§ zrobi¢ jest utwardzenie podworza pomiedzy dwoma blokami
na ul. Gdanskiej i Al. 600-lecia. Dwie wspolnoty zdecydowaly si¢ na zrealizowanie tego
przedsiewzigcia 1 przez 2 lata gromadzily $rodki finansowe na zakup materialow. Gmina
dostarczyta podsypke i robocizne. Burmistrz podkreslil, Ze jest w stanie przychyli¢ si¢ do decyzji o
utwardzeniu, ale na zasadzie partnerskiej.

Radny S. Posieczek pytat czy z zwiazku z likwidacja linii kolejowych jest mozliwos¢ pozyskania
przez gming terendw?

Burmistrz W. Kuszewski odpowiedzial, ze rozmowy toczyty si¢ z przedstawicielami PKP na etapie
kiedy nie byly podjete ostateczne decyzje dotyczace rozbiorki. Zatozenie byto takie, ze rozbiorce
ma podlega¢ torowisko plus podklady, natomiast thuczen ma pozostac. woéwczas warto byloby
pozyskac¢ te tereny. PKP nie rozwaza przekazania gminie Wiecbork terenow tylko po torowisku,
ale w gre wchodzg obiekty inzynieryjne, np. mosty. Mamy $§wiadomos$¢, w jakim stanie one si¢
znajduja. Burmistrz wyjasnit, ze na dzien dzisiejszy nie widzi korzysci ptynacych z przejecia tych
terendw, a na pewno przyjmiemy na siebie obowigzku administrowania i utrzymania obiektow
inzynieryjnych. Koszty z tym zwigzane sa niemate. Przykladem jest most w Suchoraczku, ktory
mial kosztowac kilkanascie tys. — ostatnia kwota to 17 tys. zt. Ostatecznie koszt samego kosztorysu
to 100 tys. zt plus robocizna, ktora zapewnia Zarzad Drog Powiatowych. Zadanie w postaci
instalacji mostu ma by¢ zrealizowane na przestrzeni maja. Podsumowatl, ze nie widzi korzysci
Z przejecia, a obawia si¢, ze na gming spadtyby obowiazki powodujace konkretne skutki finansowe.

Radny S. Posieczek zauwazyl, ze most z Zakrzewka do Wituni jest w ztym stanie technicznym.
Radny S. Pitka odpowiedziat, Ze jest to teren nalezacy do kolei.

Radny S. Posieczek odpowiedzial, ze droga jest gminna i bedzie to problemem dla gminy. Zapytat
réwniez czy drogi w Dorotowie i Wymystowie zostaly przekazane gminie?

Burmistrz W. Kuszewski odpowiedzial, ze zorientuje si¢ w sprawie. Temat niejednkrotnie si¢
przewijal. Najpierw bank chcial sprzeda¢ za konkretne pienigdze, pozniej nie byt zainteresowany.
Pewne rzeczy trzeba doprecyzowac.

Radny S. Pitka zapytat jak to si¢ stalo, ze bank jest wiascicielem drogi?
Burmistrz W. Kuszewski odpowiedzial, Ze sg to bardzo odlegte czasy.

Radna B. Lida zapytala czy mozna porozmawia¢ z nowym nadle$niczym w Runowie w temacie
oczyszczenia i odmulenia nabrzeza jeziora Belalowskiego? Sotectwo wykonaloby to, ale temat
musiatby formalnie zosta¢ uporzadkowany.

Burmistrz odpowiedzial, ze moze porozmawiaé, ale nie spodziewa si¢, ze sprawa bedzie tatwa.
Poinformowal réwniez Panig Przewodniczaca Komisji — B. Lide, ze rozmawial z przedsigbiorca,
ktoérego wskazata Pani Przewodniczaca na temat checi z jego strony przekazania gruzoéw gminie.
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Stwierdzit on, Ze z nikim nie rozmawiat i nikomu nie przekazywat informacji o przekazaniu gruzu.
Jesli co$ pozostanie to oczywiscie moze si¢ spotkac i porozmawiac, ale warunkiem jest ukonczenie
jego inwestycji.

Radna B. Lida odpowiedziala, ze jest zaskoczona. Taka informacje przekazat jej cztonek Rady
Soteckiej. Podziekowala Panu Burmistrzowi za zainteresowanie tematem.

Wiecej pytan nie byto.
Spotkanie Komisji zakonczono.
Prot. E.K.K.
Przewodniczgca Komisji

/-/ Beata Lida



