
PLAN PRACY 

KOMISJI OŚWIATY, KULTURY I SPORTU NA 2018 r. 

I. Stała tematyka posiedzeń 

1. Funkcjonowanie placówek przedszkolnych, szkół podstawowych i gimnazjalnych na terenie gminy. 

2. Funkcjonowanie instytucji i obiektów kultury, kultury fizycznej i sportu. 

3. Kreowanie polityki oświatowej, kulturalnej i sportowo-rekreacyjnej na terenie gminy. 

4. Opiniowanie projektów uchwał, rozpatrywanie spraw bieżących wynikających z pracy RM. 

 

STYCZEŃ Realizacja Zaproszeni goście 

 

1. Podsumowanie pracy Komisji za 2017 rok. 

2. Sprawozdanie z działalności  Miejsko-Gminnego Ośrodka 

Kultury, Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej, Punktów 

Filialnych  za 2017 r.  

3. Opiniowanie uchwał. 

4. Sprawy różne. 

 

 

Dyrektor MGOK, 

Dyrektor MGBP, 

 

 

Burmistrz  

 

 

LUTY   

 

1. Spotkanie z działaczami organizacji i stowarzyszeń pożytku 

publicznego oraz Komórką ds. Promocji Gminy Więcbork.  

2. Plany pracy organizacji na 2017 r. 

3.   Opiniowanie uchwał. 

4.   Sprawy różne. 

 

 

Przedstawiciele 

organizacji i 

stowarzyszeń, 

komórki d/s 

promocji 

Burmistrz 

MARZEC   

 

1. Informacja  koordynatora sportu szkolnego na temat 

funkcjonowania kultury fizycznej na terenie gminy w roku 

szkolnym 2017/18.  

2. Sprawozdanie z działalności animatora boiska sportowego 

"ORLIK" oraz plan pracy na 2018 r. 

3.Informacja o funkcjonowaniu  boiska wielofunkcyjnego przy Szkole 

Podstawowej Nr 1 w Więcborku oraz plaży miejskiej w 

Więcborku w 2017 r. 

4.Opiniowanie uchwał                                                                                                                    

5.Sprawy różne. 

  

 

Koordynator 

sportu szkolnego,  

animatorzy 

boiska Orlik, 

opiekun boiska 

wielofunkc. przy 

SP Nr 1 i plaży  

Burmistrz,  

Dyrektor BOOS,              

przedstawiciele 

związków 

zawodowych 

KWIECIEŃ   

 

Połączone Komisje: 

Oświaty, Kultury i Sportu, Budżetu i Finansów 

 

1. Informacja dotycząca kształtowania się kosztów funkcjonowania 

oświaty samorządowej w 2017 r. oraz założeń dotyczących 

realizacji zadań oświatowych w 2018 r. 

3.  Opiniowanie uchwał. 

 

Dyrektor BOOS 

 

 

Burmistrz,     

przedstawiciele 

związków 

zawodowych 

Dyrektorzy szkół i 

przedszkola 



4. Sprawy różne. 

 

MAJ   

 

1.  Dział promocji Miasta i Gminy Więcbork: 

 stan przygotowania do sezonu letniego,  

2. Miejsko-Gminny Ośrodek Kultury: 

 stan przygotowania do sezonu letniego, 

 oferta na wakacje dla dzieci i młodzieży,  

       3. Opiniowanie uchwał. 

       4. Sprawy różne. 

Dyrektor 

MGOK, 

przedstawiciel 

działu promocji 

 

Burmistrz,  

CZERWIEC   

1. Planowane prace remontowe w placówkach oświatowych 

      w sezonie wakacyjnym - informacja Dyrektora BOOS. 

2. Bezpieczeństwo dzieci i młodzieży w okresie wakacyjnym. 

3. Opiniowanie uchwał. 

4. Sprawy różne. 

Dyrektor BOOS 

przedstawiciel 

Policji 

 

 

Burmistrz,     

przedstawiciele 

związków 

zawodowych 

WRZESIEŃ   

1. Stan przygotowań szkół do rozpoczęcia nowego roku szkolnego 

2018/2019  

2. Informacja dotycząca aktualnej sytuacji w przedszkolu i punktach 

filialnych na terenie Gminy Więcbork. 

3. Opiniowanie uchwał. 

     4. Sprawy różne. 

 

Dyrektor BOOS Burmistrz, , 

przedstawiciele 

związków 

zawodowych 

PAŹDZIERNIK   

Połączone Komisje: 

Oświaty, Kultury i Sportu,  Budżetu i Finansów, Komisji Rolnictwa, 

Ochrony Środowiska, Infrastruktury Gminnej, Inwentaryzacji                      

i Handlu. 

 

1.Przedstawienie informacji o stanie realizacji zadań oświatowych                      

w Gminie Więcbork za poprzedni rok szkolny. 

2. Przedstawienie wyników nauczania w szkołach Gminy Więcbork                       

w roku szkolnym 2017/2018. 

3. Analiza dotycząca planów finansowych poszczególnych szkół                             

i przedszkola. 

3. Opiniowanie uchwał. 

4. Sprawy różne. 

 

Dyrektor BOOS 

Księgowa 

BOOS 

 

 

 

 

Burmistrz,       , 

przedstawiciele 

związków 

zawodowych 

 

 

LISTOPAD   

1. Plan pracy wynikający z bieżących potrzeb. 

2. Opiniowanie uchwał. 

3. Sprawy różne. 

 

 

wg potrzeb 

 



GRUDZIEŃ   

 

1. Ustalenie planu pracy komisji na 2019 r. 

2. Opiniowanie uchwał 

3. Sprawy różne 

 

 

 

 

 

Burmistrz 

 

 

 

 

Uwaga: Komisja zastrzega sobie prawo uzupełniania planu pracy o tematy wynikające z bieżących 

potrzeb oraz w uzasadnionych sytuacjach zmianę kolejności omawianych spraw. 

 

Przewodnicząca Komisji 

           Oświaty, Kultury i Sportu 

 

                        Beata Kopta 

 

 

 

 

 

 


