UCHWALA NR XLI/310/18
RADY MIEJSKIEJ W WIECBORKU

z dnia 28 lutego 2018 r.

w sprawie dofinasowania doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu oraz
szkolach, dla ktérych Gmina Wigcbork jest organem prowadzacym

Na podstawie art. 70a ust. 1 oraz 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz.
U. 22017r., poz. 1189 zpdzn. zm." ) w zwiazku z §6 ust. 31 § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu zdnia 29 marca 2002r. w sprawie sposobu podziatu srodkéw na wspieranie
doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszezegélnych wojewodow, form
doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze srodkow wyodrebnionych w budzetach organow
prowadzacych szkoty, wojewoddw, ministra wiladciwego do spraw oSwiaty 1wychowania oraz
szczegOlowych kryteriow i trybu przyznawania tych $rodkéw (Dz. U. z 2002r., Nr 46, poz. 430 z pozn.
zm.2))

Rada Miejska uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Na rok 2018 ustala sie¢ plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
w przedszkolu oraz szkofach, dla ktérych Gmina Wigcbork jest organem prowadzacym, maksymalng
kwote dofinansowania oplaty na ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze izaklady ksztalcenia
nauczycieli oraz specjalnosci i formy ksztalcenia, na ktore dofinansowanie jest przyznawane.

§ 2. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 1% planowanych
rocznych srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli — wyodrebnione w budzecie
Gminy Wiecbork — przeznacza si¢ na dofinansowanie w czesdei lub catosci na nastepujgce cele:

1) organizacj¢ i prowadzenie doradztwa metodycznego dla nauczycieli,

2) organizacj¢ iprowadzenie wspomagania szkoét oraz sieci wspolpracy isamoksztalcenia dla
nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze,

3) organizacje iprowadzenie szkolen, warsztatdbw metodycznych iprzedmiotowych, seminariow
i konferencji szkoleniowych oraz innych form doskonalenia zawodowego dla nauczycieli, w tym
nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze,

4) przygotowanie materialow szkoleniowych i informacyjnych,

5) koszty podrdzy stuzbowych, w tym koszty przejazdu zwiazanych z doskonaleniem zawodowym,
6) koszty druku i dystrybucji materiatéw szkoleniowych i informacyjnych,

7) optaty za ksztalcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaktady ksztalcenia nauczycieli,

8) optaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalgce, seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego
dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoly.

§ 3. 1. Ustala si¢ maksymalng kwote dofinansowania oplaty za ksztalcenie pobieranej przez szkote
wyzsza lub zaktad ksztalcenia nauczycieli w wysokosei do 100% ponoszonych kosztow za ksztaleenie
przez nauczyciela, nie wigcej jednak niz 2000,00 zt na rok.

2. Dofinansowanie obejmuje oplaty poniesione w roku budzetowym 2018.

§ 4. 1. Dofinansowanie o ktérym mowa w §3 ust. 1 moze by¢ przyznane na nastgpujace formy
ksztalcenia — na studia magisterskie, podyplomowe, kursy kwalifikacyjne idoskonalgce zgodnie
z potrzebami szkoly, w szczegolnodci w nastgpujacych specjalnosciach:

1) geografia,

2) przedsi¢biorczose,
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3) doradztwo zawodowe,

4) historia,

5) socjoterapia,

6) psychologia,

7) logopedia,

8) oligofrenopedagogika,

9) edukacja i terapia osdb z autyzmem.,
10) surdopedagogika.

2. Poza specjalnosciami okreslonymi wust. 1 dopuszcza si¢ rowniez dofinansowanie innych
specjalnosci wynikajacych z nieprzewidzianych, pojawiajgcych si¢ w ciggu roku potrzeb jednostki, po
uzgodnieniu z organem prowadzacym szkole.

§ 5. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli, o ktorvch mowa w §
1 zwickszaja plany finansowe poszezego6lnych placowek.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Wigcborka.

§ 7. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Kujawsko—Pomorskiego.

Przewodniczgca Rady
Mle_]skle_] w Wlf;cborku

l. (qtt&ﬁ-

Grazyna Witczak
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z2017r.,
poz. 1189 z pdzn. zm.) srodki na doskonalenie zawodowe nauczycieli zabezpiecza si¢ w budzecie
gminy w wysokosei 1% planowanych rocznych $rodkoéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe
nauczycieli.

Organ prowadzacy opracowuje, na kazdy rok budzetowy, plan dofinansowania form doskonalenia
zawodowego nauczycieli, maksymalng kwote dofinansowania opfat, oraz specjalnosci i formy
ksztalcenia, na ktore dofinansowanie jest przyznawane - zgodnie z §6 ust. 3 oraz §7 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002r. w sprawie sposobu podzialu srodkow na
wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegdlnych wojewodow,
form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze $rodkow wyodrebnionych w budzetach
organoéw prowadzacych szkoty, wojewodow, ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania
oraz szczegbtowych kryteriow i trybu przyznawania tych srodkow (Dz. U. z2002r., Nr 46, poz. 430
z pbzn. zm.).

b Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2017r., poz. 2203
2 Zmiana zostala ogloszona w Dz. U. z 2015r., poz. 1973
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