UCHWALA NR XLIII/323/18
RADY MIEJSKIEJ W WIECBORKU

7 dnia 25 kwietnia 2018 r.

w sprawie utworzenia Klubu Dzieci¢ecego w Wigcborku i nadania statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.
U. 7 2017r., poz. 1875 z poézn.zm." ), art. 8 ust. 1 pkt 1 oraz art. 11 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011r.
o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (tj. Dz. U. z2018r., poz. 603) oraz art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009r. o finansach publicznych (t,j. Dz. U. z 2017r., poz. 2077)

Rada Miejska uchwala, co nast¢puje:
§ 1. Tworzy si¢ gminng jednostke budzetowa pod nazwa: Klub Dziecigcy w Wigeborku.
§ 2. Nadaje sie statut Klubu Dziecigeego w Wigcborku, stanowigey zatacznik do niniejszej uchwatly.

§ 3. Klubowi Dziecigcemu w Wigcborku przekazuje si¢ mienie, tj. wyodrgbnione pomieszczenia
o powierzchni 115 m2, mieszczgce si¢ wbudynku Przedszkola Gminnego ..Niezapominajka”
w Wiecborku, przy ul. Gdanskiej 13, zlokalizowanego na dziatce nr 43/48, obreb: Wigebork 2.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Wigcborka.

§ 5. Uchwala wchodzi wzycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urz¢dowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Wigcborku

Cstess

Grazyna Witczak
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Uzasadnienie

Zgodnie z ustawg z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2018r.,
poz. 603) gmina ma mozliwos¢ zorganizowania opieki nad dzieémi w wieku do lat 3. Zgodnie z ww.
ustawa opicka moze by¢ organizowana w formie zlobka lub klubu dziecigcego, bgdz sprawowana
przez dziennego opiekuna oraz nianie.

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom i potrzebom czynnych zawodowo rodzicow, proponuje sie
utworzenie Klubu Dzieciccego w Wiccborku, jako instytucjonalnej formy opieki nad najmtodszymi
mieszkancami Gminy Wigcbork.

W celu rozpoczecia procedury uruchamiania Klubu niezbedne jest podjgcie niniejszej uchwaty.

1) Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2017r,, poz. 2232; w Dz. U. 22018r., poz. 130.
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Zalacznik do Uchwaly Nr XLIII/323/18
RADY MIEJSKIE] W WIECBORKU
z dnia 25 kwietnia 2018 r.

Statut Klubu Dzieci¢cego w Wigcborku

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Klub Dzieciecy w Wiecborku, zwany dalej "Klubem", dziala w szczegdlnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 4 lutego 201 Ir. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2018r., poz. 603);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2017r., poz. 2077);
3) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2017r., poz. 1875 z pozn.zm.);
4) innych wlasciwych przepiséw prawa oraz niniejszego Statutu.
2. Klub jest wydzielona organizacyjnie jednostka budzetowa Gminy Wigcbork, nie posiadajacg
osobowosci prawne;j.
3. Obszarem dzialania Klubu jest teren Gminy Wiecbork.

4. Siedziba Klubu miesci si¢ w budynku Przedszkola Gminnego ,.Niezapominajka™ w Wigcborku przy
ul. Gdanskiej 13.

5. Klub podlega wpisowi do rejestru zlobkéw i klubéw dziecieeych prowadzonego przez Burmistrza
Wiecborka.

6. Nadzor nad prawidtowym funkcjonowaniem Klubu w zakresie warunkéw ijakosci swiadczonej
opieki sprawuje Burmistrz Wigcborka, na podstawie planu nadzoru przyjetego przez Rade Miejska
w Wiecborku w drodze odr¢bnej uchwaly.

7. Burmistrz Wigcborka sprawuje nadzor nad prawidlowa realizacja zadan statutowych oraz
gospodarka finansowa Klubu.

8. Klub uzywa pieczeci podluznej z pelna nazwa w brzmieniu: Klub Dziecigcy w Wigcborku, ul.
Gdanska 13, 89-410 Wiecbork.

9. llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o rodzicach rozumie sig przez to takze opiekundw
prawnych oraz inne osoby, ktérym sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Klubu oraz sposdb ich realizacji

§ 2. Celem Klubu jest organizowanie iprowadzenie dzialalnosci opiekunczej, wychowawczej
i edukacyjnej, wspomagajacej rozw6j psychiczny i fizyczny dzieci w wieku od ukonczenia 1 roku zycia
do ukofczenia 3 roku zycia, w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do potrzeb
rozwojowych dzieci.

§ 3. 1. Zadania Klubu Dziecigcego:

1) sprawowanie opieki, wychowanie i edukacja w atmosferze akceptacji, szacunku i bezpieczenstwa;
2) stymulacja aktywnosci dzieci, w tym niepetnosprawnych, umozliwiajgca harmonijny rozwoj zgodny

z predyspozycjami i mozliwosciami kazdego dziecka;

3) promowane wiedzy prozdrowotnej wérod dzieci i ich rodzicow, wyrabianie nawykow higienicznych,
zdrowego odzywiania i uczenia aktywnego spedzania czasu wolnego;
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4) tworzenie przyjaznego, zgodnego z oczekiwaniami rodzicow $rodowiska, ktore w skuteczny sposob
zabezpiecza potrzeby malego dziecka.

2. Realizacje zadan. o ktérych mowa w ust. 1 zapewnia Kierownik Klubu.
§ 4. Sposob realizacji zadan Klubu:

1) organizacja zaj¢¢ opiekunczych, wychowawezych —oraz edukacyjnych prowadzona jest
7 uwzglednieniem indywidualnych potrzeb kazdego dziecka, przez personel z odpowiednimi
kwalifikacjami, odpowiedzialny za bezpieczenstwo dzieci, podezas ich pobytu w Klubie;

2) rozklad dnia zapewnia dzieciom wlasciwe proporcje czasu przeznaczonego na zabawe, nauke,
odpoczynek;

3) organizacja warunkoéw lokalowych z wyposazeniem, odpowiednich do wieku i potrzeb rozwojowych
dzieci, gwarantujgca miejsce do zabawy i odpoczynku;

4) zapewnienie prawidlowego zywienia, dostosowanego do wieku i diety dziecka, zgodnie
z obowigzujgcymi normami;

5) wspolpraca z rodzicami, prowadzenie konsultacji 1 wspomaganie w zakresie pracy z dzie¢ml.

Rozdzial 3.
Oplaty za pobyt i wyzywienic

§ 5. 1. Klub $wiadczy platng opickg na dzie¢mi.

2. Wysokosé oplaty za pobyt dziecka w Klubie oraz wysokos¢ oplaty dodatkowej za wydluzony
wymiar opieki ponad 10 godzin, atakze maksymalng wysokos¢ oplaty za wyzywienie ustala Rada
Miejska w Wiechorku w drodze odrgbnej uchwaly.

3. W przypadku nieobecnodci dziecka w Klubie:

1) oplata za pobyt dziecka wnoszona jest w pelnej wysokosci;

2) oplata za wyzywienie w razie zgloszenia przez rodzica do godziny 8.00 danego dnia nieobecnosci
dziecka podlega zwrotowi proporcjonalnie do liczby dni nieobecnodci, z wyjatkiem pierwszego dnia
nieobecnoscei (o ile dziecko korzysta z wyzywienia zapewnianego przez Klub).

4. Oplaty za pobyt dziecka w Klubie oraz za wyzywienie wnoszone s3 przez rodzicow za dany
miesigc z dotu, w terminie do 14 dnia nastgpnego miesigea.

5. Szczegdly wnoszenia irozliczania oplat okresla umowa cywilnoprawna zawarta pomigdzy
rodzicami a Kierownikiem Klubu.

6. Miesicczna oplata za pobyt dziecka w Klubie za miesigc, w ktoérym ustalono przerwg
wakacyjna/remontowa. w ktérym Klub nie $wiadezy ustug opickuniczych nie zostaje naliczona.

Rozdzial 4.
Warunki przyjmowania dzieci do Klubu

§ 6. 1. Do Klubu przyjmowane sa dzieci w wieku od 1 roku do 3 roku zycia, aw szczegodlnych
przypadkach, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objgcie dziecka wychowaniem przedszkolnym — do
4 roku zycia.

2. Do Klubu przyjmowane sg dzieci rodzicow zamieszkalych na terenie Gminy Wigcbork. Jezeli po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w §7 Klub nadal dysponuje wolnymi
miejscami, mogg by¢ do niego przyjete dzieci rodzicow zamieszkalych na terenie innych gmin, przy
uwzglednieniu zasad okreslonych w §7.

3. Podstawa przyjecia dziecka do Klubu jest zlozenie kompletnego wniosku o przyjecie dziecka do
Klubu wraz z dokumentami potwierdzajacymi spetnianie kryteriow rekrutacyjnych oraz zawarcie umowy
cywilnoprawnej.
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4. Dzieci posiadajace orzeczenie o niepelnosprawnosci lub opini¢ z Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej okreslajacej poziom rozwoju dziecka, przyjmowane sg na podstawie o$wiadczenia lekarza
pediatry o braku przeciwwskazail do uczgszczania do Klubu,

§ 7. 1. Na wolne miejsca w Klubie — co roku w okresie: od 1 marca do 31 marca — przeprowadza sie
postepowanie rekrutacyjne na kolejny rok szkolny, ktdry trwa od 1 wrzesnia do 31 sierpnia.

2. Rodzice dzieci bedacych wychowankami Klubu corocznie skladaja na kolejny rok szkolny
deklaracje o kontynuowaniu pobytu w terminie 7 dni poprzedzajacych termin rozpoczgeia postgpowania
rekrutacyjnego.

3. Wolne miejsca w Klubie to miejsca, na ktére nie zlozono deklaracji o kontynuowaniu pobytu.

4. W postepowaniu rekrutacyjnym stosuje si¢ nastepujace Kryteria, przyznajgc kazdemu z nich
odpowiednig ilos¢ punktow:

1) oboje rodzice zamieszkuja na terenie Gminy Wiecbork, ktérzy zgodnie z wlasciwoscig miejscowa
Gminy Wiccbork rozliczaja podatek dochodowy od osob fizyeznych w Urzgdzie Skarbowym
w Sepdlnie Krajenskim — 40 punktow;

2) oboje rodzice pracujg zawodowo lub uczg si¢ w systemie dziennym, ktorzy nie przebywaja na
urlopach macierzynskich, rodzicielskich i wychowawczych — 30 punktow;

3) rodzic samotnie wychowujgcy dziecko pracuje zawodowo lub uczy si¢ w systemie dziennym, ktory
nie przebywa na urlopie macierzynskim, rodzicielskim i wychowawczym — 30 punktow;

4) jeden z rodzicow lub rodzic samotnie wychowujacy dziecko powraca na rynek pracy po urodzeniu
dziecka — 30 punktow;

5) kandydat, ktérego dotyczy wniosek posiada orzeczenie o niepelnosprawnosei — 15 punktow;

6) kandydat, ktérego dotyczy wniosek wychowuje sig¢ wrodzinie objgtej nadzorem kuratora lub
wsparciem asystenta rodziny, zgodnie ze wskazaniem Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Wigeborku— 10 punktow;

7) kandydat, ktérego dotyczy wniosek pochodzi z wielodzietnej rodziny, posiadajgcej co najmniej
3 maloletnich dzieci (w roku, w ktérym ma by¢ przyjety do Klubu) — 5 punktow.

5.W przypadku, kiedy kryteria okreslone wust. 4 nie rozstrzygajg kwestii przyjecia dzieci,
o przyjeciu decyduje kolejnos¢ zlozenia wniosku.

6. Kryteria, o ktérych mowa w §4 potwierdza si¢ nastepujgcymi dokumentami:
1) zaswiadczenie wydane przez Naczelnika Urzedu Skarbowego;
2) zaswiadczenie o zatrudnieniu wystawione przez pracodawce;
3) zaswiadczenie z uczelni;
4) aktualny wydruk z CEIDG lub KRS;

5) o$wiadczenie pracodawcy o zamiarze zatrudnienia rodzica powracajgcego na rynek pracy po
urodzeniu dziecka:

6) oswiadczenie rodzica o samotnym wychowywaniu dziecka:

7) pisemna informacja Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Wigcborku w zakresie,
o ktérym mowa w ust. 4 pkt 6;

8) kopia orzeczenia o niepelnosprawnosci kandydata, potwierdzona za zgodnos¢ z oryginalem przez
rodzica;

9) o$wiadczenie rodzica o wielodzietno$ci rodziny.
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§8.1. W terminie do 15 marca rodzice skladajg wniosek o przyjecie dziecka do Klubu wraz
7 dokumentami potwierdzajacymi spelnianie kryteriow rekrutacyjnych.

2. W terminie do 21 marca Kierownik Klubu podaje do wiadomosci list¢ dzieci zakwalifikowanych
i dzieci niezakwalifikowanych.

3. W terminie do 25 marca rodzice potwierdzaja wole zapisu dziecka do Klubu. Brak potwierdzenia
przyjmuje sig, jako rezygnacj¢ z rekrutacji.

4. W terminie do 31 marca Kierownik Klubu podaje do wiadomosci liste dzieci przyjetych i dzieci
nieprzyjetych.

§ 9. 1. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w Klubie, przeprowadza si¢ uzupelnlajace postepowanie

rekrutacyjne w stosunku do wnioskéw o przyjecie dziecka, zlozonych najpdzniej w dniu powzigcia
informacji o powstaniu wolnego miejsca.

2. W postgpowaniu, o ktérym mowa w ust. | brane sa pod uwagg kryteria okreslone w §7 ust. 4.1 5.

§ 10. 1. W przypadku powziecia przez Kierownika Klubu informacji o nicobecnosei dziecka w Klubie
trwajgcej minimum tydzien, Kierownik Klubu moze przyjaé¢ na miejsce tego dziecka na czas jego
nieobecnosei inne dziecko, na podstawie umowy z rodzicami.

2. Do przyjecia dziecka, o ktorym mowa w ust. 1 stosuje si¢ zapisy §9.

3. W przypadku powzigeia informacji przez Kierownika Klubu o kolejnej nieobecnoscei tego samego
dziecka lub nowej nieobecnosci innego dziecka, trwajacej minimum tydzien, Kierownik Klubu moze
przedluzy¢ trwajacg umowg zawarta na czas nieobecnosci dziecka.

§ 11. 1. Skreslenie dziecka z listy wychowankéw Klubu moze nastapi¢ w kazdym czasie W przypadku
niewywigzywania si¢ rodzicow z 0b0w1qzku wnoszenia oplaty za pobyt oraz wyzywienie w czasie
przekraczajacym 30 dni od wymaganego terminu platnosci.

2. Skreslenie dziecka z listy wychowankéw Klubu nie zwalnia rodzicow z obowigzku uregulowania
zaleglych oplat.

3. W przypadku uregulowania zaleglosci, o ktorej mowa w ust. 1 rodzice majg prawo do zlozenia
wniosku o przyjecie dziecka do Klubu. Do przyjecia dziecka stosuje si¢ zapisy §9.
4. Skreslenie dziecka z listy wychowankéw Klubu moze nastapi¢ ponadto w przypadku:
1) niezgloszenia sie dziecka do Klubu w terminie 14 dni od wyznaczonej daty przyjecia dziecka do
Klubu i nieusprawiedliwienia w tym terminie przyczyny nicobecnosei dziecka;
2) nieuczeszezania dziecka do Klubu przez okres co najmniej 14 dni, bez przedstawienia przyczyny.
5. Kierownik Klubu skresla dziecko z listy wychowankow Klubu w przypadku rezygnacji rodzicow
zlozonej na pismie.
§ 12. 1. Pierwsze postgpowanie rekrutacyjne do Klubu odbedzie sig w okresie od 14 maja 2018r. do
15 czerwca 2018r. oraz zostanie przeprowadzone zgodnie z zasadami okreslonymi w §6-§7.
2. W terminie do 25 maja 2018r. rodzice skladaja wniosek o przyjgcie dziecka do Klubu wraz
z dokumentami potwierdzajacymi spelnianie kryteriow rekrutacyjnych.
3. W terminie do 4 czerwea 2018r. Kierownik Klubu podaje do wiadomosci listg dzieci
zakwalifikowanych i dzieci niezakwalifikowanych.

4. W terminie do 8 czerwca 2018r. rodzice potwierdzajg wole zapisu dziecka do Klubu. Brak
potwierdzenia przyjmuje si¢, jako rezygnacje z rekrutacji.

5. W terminie do 15 czerwca 2018r. Kierownik Klubu podaje do wiadomosci list¢ dzieci przyjetych
i dzieci nieprzyjetych.
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Rozdzial 5.
Organizacja i zarzadzanie

§ 13. 1. Organizacje Klubu ustala si¢ na dany rok szkolny, ktory trwa od 1 wrzesnia do 31 sierpnia.

2. Klub funkcjonuje przez caly rok, od poniedziatku do piatku z wyjatkiem przerwy wakacyjnej,
w godzinach ustalonych w regulaminie organizacyjnym.

3. Termin przerwy wakacyjnej ustala Burmistrz Wigcborka na wniosek Kierownika Klubu, o czym
informuje w sposéb zwyczajowo przyjety.

4. Poza przerwg wakacyjna. w sytuacjach naglych iuzasadnionych, dopuszcza sig mozliwos¢
wprowadzenia dodatkowej przerwy. Decyzj¢ wtej sprawie kazdorazowo podejmuje Burmistrz
Wiecborka.

§ 14. 1. Klubem kieruje Kierownik, ktérego zatrudnia izwalnia Burmistrz Wigcborka, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

2. Kierownik dziala jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udziclonego przez Burmistrza
Wiecborka.

3. Kierownik jest kierownikiem zakladu pracy w rozumieniu Kodeksu pracy.

4. Kierownik kierujac Klubem odpowiada za realizacj¢ zadan statutowych, ustala jego organizacje
wewnetrzng i reprezentuje go na zewnatrz.

5. Kierownik jest upowazniony do wydawania zarzadzen, regulaminéw, instrukcji, upowaznien oraz
polecen.

6. Kierownik zapewnia realizacj¢ planu finansowego Klubu.

7. W czasie nieobecnosci Kierownika Klubu jego obowiazki przejmuje osoba wyznaczona przez
Kierownika, po uzgodnieniu z Burmistrzem Wigcborka.

§ 15. 1. Strukture organizacyjng Klubu ustala Kierownik w regulaminie organizacyjnyn.
2. Regulamin organizacyjny podlega zaopiniowaniu przez Burmistrza Wigcborka.

3.Na podstawie regulaminu organizacyjnego Kierownik ustala szczegélowe zakresy czynnosci
pracownikéw Klubu.

§ 16. 1. W Klubie moze by¢ powolana Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacj¢ rodzicow dzieci
bedacych wychowankami Klubu.

2. Rada Rodzicodw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow.

3.Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci
wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady.

4. Kompetencje Rady Rodzicow okresla art. 12a ust. 4 ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad
dzieé¢mi w wieku do lat 3 (t,j. Dz. U. z 2018r., poz. 603).

§ 17. 1. Rodzice moga uczestniczy¢ w zajgciach otwartych, prowadzonych zgodnie z kalendarzem
ustalonym przez Kierownika Klubu.

2. Terminy zajeé, o ktorych mowa w ust. 1 podawane sa do wiadomosci rodzicoéw przez wywieszenie
na tablicy ogloszen.

3. Kierownik Klubu planujac zajecia w udzialem rodzicow bierze pod uwage bezpieczenstwo dzieci
oraz komfort psychiczny i emocjonalny dzieci.

4. Rodzice biorac udziat w zajeciach, o ktorych mowa w ust. 1. zobowiazani sg do stosowania sie do
zalecen pracownikow Klubu.
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Rozdzial 6.
Mienie i gospodarka finansowa

§ 18. 1. Gospodarka finansowa i materialowa Klubu prowadzona jest ma podstawie przepisow
dotyczacych jednostek budzetowych, okreslonych wustawie zdnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych (t.j. Dz. U. z 2018r., poz. 2077).

2. Dzialalnosé statutowa Klubu finansowana jest z budzetu Gminy Wigcbork.

3. Podstawa gospodarki finansowej Klubu jest roczny plan finansowy sporzadzony przez Kierownika
Klubu.

4. Klub Dziecigcy w Wiecborku gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z2017r., poz. 1875 z pézn. zm.) oraz ustawy
z dnia 21 sierpnia 1997r. o gospodarce nieruchomosciami (t.j. Dz. U. z 2018r., poz. 121 z pézn. zm.) oraz
zapewnia jego nalezyta ochrong i wlasciwe wykorzystywanie.

5. Obsluge administracyjng, finansowg iorganizacyjng Klubu zapewnia Biuro Obstugi Oswiaty
Samorzadowej w Wigcborku.

Rozdzial 7.
Postanowienia koncowe

§ 19. 1. Klub prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Wszelkie sprawy sporne zaistniale w placowcee rozwigzywane sa wewngtrz Klubu, z zachowaniem
drogi stuzbowej rodzic — Kierownik Klubu — Burmistrz Wigcborka.

3. Wszelkie zmiany w niniejszym statucie dokonywane sa w trybie wlasciwym dla jego nadania.

Ghilese

2y
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