ZARZADZENIE NR 0050.46.2018
BURMISTRZA WIECBORKA
z dnia 22 czerwca 2018 r.

w sprawie powolania komisji rekrutacyjnej przy naborze na wolne stanowisko urzednicze
Podinspektora ds. windykacji zaleglo$ci podatkowych i oplat lokalnych
w Urzedzie Miejskim w Wig¢cborku

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z2018r.
poz. 994.) oraz art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2016r.
poz. 902 ze zm.) oraz § 4 ust. 2 Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzgdzie Miejskim
w Wiecborku zarzadzam, co nast¢puje:

§1. Powoluje komisje rekrutacyjng przy naborze na wolne stanowisko urz¢dnicze Podinspektora
ds. windykacji zalegtosci podatkowych i optat lokalnych w sktadzie:

1. Waldemar Kuszewski - przewodniczacy komisji
2. Alina Kruk- czlonek komisji
3. Magdalena Starzecka - sekretarz komisji

§2.1. Zadaniem komisji rekrutacyjnej jest dokonanie weryfikacji formalnej 1 analiza dokumentéw
ztozonych przez kandydatéw w terminie do dnia 22 czerwca 2018r.

2.2.W dniu 26 czerwca 2018 r. komisja rekrutacyjna okresli kryteria oceny przydatnosci kandydatow,
przeprowadzi rozmowe kwalifikacyjna pozwalajgca ustalic spemienie warunkow okreslonych
w ogloszeniu oraz dokona wyboru kandydata, ktory osiagnie najwyzsza oceng w selekcji koncowej.

2.3.Po zakonczeniu selekcji sekretarz komisji sporzadzi protokol zawierajgcy informacje o przebiegu
obrad i podjetych ustaleniach.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




