UCHWALA NR 11/14/18
RADY MIEJSKIEJ W WIECBORKU

z dnia 28 listopada 2018 r.

w sprawie uchwalenia ,,Programu wspolpracy Gminy Wiecbork
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$é
pozytku publicznego na rok 2019.”

Na podstawie art. 7 ust. | pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 994, 1000, 1349, 1432) oraz art. 5a ust. | ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2018 r.,
poz. 450, 650, 723, 1365.)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Program wspdtpracy Gminy Wigcbork z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego na rok 2019.”, stanowiacy zalgcznik
do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Wigcborka.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady
Mjejskiej w W u;c orku

(IEE(en "Lcrd’VL,

Anna Lanska
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Zakgcznik do uchwaty Nr 11/14/18
Rady Miejskiej w Wiecborku
z dnia 28 listopada 2018 r.

PROGRAM WSPOEPRACY GMINY WIECBORK
7Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO
NA ROK 2019

WSTEP

Roczny program wspétpracy jest dokumentem okredlajgeym ramy wspélpracy Gminy
Wigcbork z organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego dla dobra irozwoju spolecznosci lokalnej. Burmistrz
Wigcborka oraz Rada Miejska w Wigcborku dostrzegajac potencjal i mozliwosci tkwigce
w podmiotach sektora pozarzadowego, uznaje je za rownorzgdnych partnerdw irazem z nimi
realizowa¢ bedzie wyznaczone dziatania na rzecz Jego mieszkancow. Przyjmujac niniejszy
dokument, deklaruja wolg szerokiej wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Zakfadane rezultaty partnerstwa to umocnienie wigzi faczacych lokalng spotecznosé¢ oraz
wigksze zaangazowanie mieszkaficow w sprawy publiczne i Zycie miasta i gminy.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

Program okredla formy, zasady i zakres wspotpracy Gminy Wigcbork z organizacjami
pozarzagdowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnoé pozytku publicznego w 2019 roku.

llekro¢ w Programie jest mowa o:

l. dotacjach — nalezy przez to rozumieé podlegajace szczegdlnym zasadom rozliczania,
wydatki budzetu przeznaczone na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych do realizacji
Jednostkom niezaliczanym do sektora finanséw publicznych, w tym fundacjom i stowarzyszeniom,

2. podmiotach programu — nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzadowe i podmioty
prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego wymienione w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (t.j. Dz. U. 22018 r., poz. 450 z pézn. zm.),

3. programie — rozumie si¢ przez to ,,Program wspdtpracy Gminy Wiecbork z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnoéé pozytku publicznego na rok 2019,

4. ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 450 z pozn. zm.),

5. Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Wigcborka,

6. Radzie Miejskiej — rozumie si¢ przez to Rade Micj ska w Wiecborku.
II. CELE PROGRAMU

1. Cel gléwny:

- budowanie partnerstwa migdzy administracja publiczng i organizacjami pozarzagdowymi poprzez
wspieranie organizacji pozarzadowych w realizacji waznych celéw spofecznych, stuzacych
zaspokajaniu potrzeb spotecznych mieszkaficéw Gminy Wiecbork oraz wzmacnianie aktywnosci
spotecznosci lokalne;j.

2. Cele szczegolowe:
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- umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur
funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych,

- poprawa jakosci zycia, poprzez rozpoznawanie potrzeb spotecznych i ich zaspokajanie,
- udziat zainteresowanych podmiotéw przy tworzeniu programu wspotpracy,

- umocnienie w Swiadomosci spofecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie,
wspolnote lokalng oraz jej tradycje,

- stworzenie warunkéw do zwiekszenia aktywnogci spofecznej mieszkaficow Gminy,
- prowadzenic nowatorskich i bardziej efektywnych dziatar na rzecz mieszkaficéw gminy,
- uzupetnianie dziatan gminy w zakresie nieobejmowanym przez struktury samorzadowe,
- zwigkszanie udziatu mieszkaficow gminy w rozwigzywaniu lokalnych probleméw,
- realizacja zapisow Strategii Rozwoju Gminy Wiecbork,
- promowanie i wspieranie dziatalnosci zwiazanej z ekonomia spoleczna.

3. Wyzej wymienione cele powinny byé realizowane poprzez:

-rowny dostep do informacji oraz wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach
dziatalnosci i wspotdziataniu w celu zharmonizowania tych kierunkow,

- konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi projektéw aktdw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dzialalnoei statutowej tych organizacji, wykorzystujac zasade dialogu spofecznego,

- zlecanie realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe poprzez powierzanie
wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji lub
wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie.

IIL. ZASADY WSPOLPRACY
Wspbtpraca Gminy z podmiotami programu opiera sig o naste¢pujace zasady:

1. partnerstwa - organizacje pozarzadowe, na zasadach i w formie okreslonej w ustawie oraz
wedtug trybu wynikajacego z odrebnych przepiséw, uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu
probleméw spotecznych, wypracowywaniu sposobéw ich rozwigzania oraz wykonywaniu zadan
publicznych,

2. pomocniczo$ci — wskazuje na podzial zadan mig¢dzy sektorem publicznym a obywatelskim,
ukierunkowany na umacnianie obywateli, ich wspélnot i organizacji, wspélpracy z podmiotami,
a takze wspieranie ich dziatan i mozliwogé realizacji zadan publicznych na zasadach okre$lonych
W ustawie,

3. efektywnosci - organy administracji publicznej, przy zlecaniu organizacjom pozarzadowym
zadan publicznych, dokonuja wyboru najetektywniejszego sposobu wykorzystania s$rodkéw
publicznych, przestrzegajac zasad uczciwe; konkurencji oraz zzachowaniem wymogéw
okreslonych w art. 25 i art. 28 ust. 3 ustawy o finansach publicznych,

4. jawnosei - organy administracji publicznej udostgpniaja  wspolpracujacym  z nimi
organizacjom pozarzadowym informacje o zamiarach, celach i $rodkach przeznaczonych na
realizacj¢ zadan publicznych, w ktérych mozliwa Jest wspdlpraca z tymi organizacjami oraz
o kosztach realizacji zadan publicznych juz prowadzonych w tym zakresie przez jednostki podlegle
organom administracji publicznej lub nadzorowane przez te organy, wraz z informacja o sposobie
obliczania tych kosztow, tak aby mozliwe byto ich poréwnanie z kosztami realizacji analogicznych
zadan przez inne instytucje iosoby. Jednym z instrumentow upubliczniania informacji powinien
by¢ Biuletyn Informacji Publicznej,

5. uezciwej konkurencji — umozliwienie konkurencji pomiedzy organizacjami pozarzgdowymi
a jednostkami publicznymi, ktére mogg wystepowaé o dotacje na rownych prawach,
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6. suwerennoSci stron — gmina szanuje i respektuje odrebnosé organizacji pozarzagdowych oraz
ich niezaleznosé.

IV. PRZEDMIOT PROGRAMU WSPOLPRACY
Przedmiotem wspétpracy Gminy z podmiotami programu jest:
- realizacja zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy,
- tworzenie systemowych rozwigzan waznych probleméw spotecznych,
- okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,

- konsultowanie aktéw prawa lokalnego dotyczacych zadan zudzialem organizacji
pozarzadowych,

- zwigkszanie udzialu mieszkaficéw w rozwiazywaniu lokalnych problemdw,

- udzielanie pomocy w pozyskiwaniu przez organizacje pozarzadowe srodkéw finansowych
z innych Zrodet, w tym funduszy europejskich.

V. PODMIOTY PROGRAMU WSPOLPRACY
1. Rada Miejska w zakresie:

a) zabezpieczenia srodkéw w budzecie przeznaczonych na wspieranie realizacji zadaf publicznych
przez podmioty programu,

b) wspierania i wspomagania spotecznej aktywnosci mieszkancow Gminy,

¢) uchwalania ,,Programu wspélpracy Gminy Wiecbork z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego na rok 2019”,

d) przyjecia sprawozdania z wykonania programu.
2. Burmistrz w zakresie:
a) przygotowania projektu programu,
b) ogtaszania konkursdw,
¢) powolywania w drodze Zarzadzenia, Komisji oceniajacej oferty konkursowe,

d) dysponowania $rodkami przeznaczonymi na cele realizacji programu, zawierania umoéw
z podmiotami programu i udzielania im dotacji z budzetu gminy.

3. Pracownik Urzedu Miejskiego w Wiecborku odpowiedzialny merytorycznie wobec spraw
zwigzanych z ustawa w zakresie:

a) przygotowania i publikacji ogloszen o konkursach,
b) informowanie oferentéw o wynikach konkursu,
¢) sporzadzanie projektow uméw z podmiotami programu,
4. Organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 i 4 ustawy w zakresie:
a) stosowania trybu wystepowania z wnioskiem o wsparcie zgodnego z ustawa,
b) wykorzystywania powierzonych $rodkdw zgodnie z umowa,
¢) przejrzystego i terminowego rozliczania dotacji,

d) umieszezania w swoich materiatach promocyjnych informacji o finansowaniu realizowanych
przez nie zadan ze Srodkéw gminy.

VI. FORMY WSPOLPRACY
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Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy oraz
pozafinansowy,

Wspélpraca o charakterze finansowym odbywa si¢ w nastepujacych formach:

l. Zlecanie realizacji zadah publicznych W trybie otwartego konkursu ofert, zgodnie
z przepisami okreslonymi w art. 11 ustawy poprzez:

a) powierzanie realizacji zadan publicznych lub
b) wspieranie realizacji zadan publicznych.

2. Udzielanie  pozyczek na  zabezpieczenie  srodkéw finansowych  w projektach
wspétfinansowanych ze srodkéw funduszy europejskich lub innych Zrédet zewnetrznych, zgodnie
z zarzgdzeniem nr 0050.53.2014 Burmistrza Wiecborka z dnia 3 czerwca 2014 r. W sprawie
wprowadzenia regulaminu udzielania pozyczek dla organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw
wymienionych wart. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci  pozytku
publicznego io wolontariacie majacych swojg siedzibe i1 prowadzacych dziatalno$é na terenie
Gminy Wiecbork.

3. Przyjmowanie, rozpatrywanie wnioskéw w ramach inicjatywy lokalnej zgodniez zapisami
rozdziatu 2a ustawy, ktére beda rozpatrywane w miarg dysponowania srodkami finansowymi.

4. Najem lokali uzytkowych, bedgcych wlasnoscia Gminy Wiecbork. Stawki czynszu za
korzystanie z mienia komunalnego ustala Burmistrz Wigcborka w drodze zarzadzenia.

Wspélpraca o charakterze pozafinansowym odbywa si¢ w nastepujacych formach:

1. Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosei i wspoldziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkéw, poprzez:

a) publikowanie waznych informacji na stronach internetowych danej jednostki samorzadu
terytorialnego; informacje te powinny dotyczy¢ zaréwno dziatan podejmowanych przez
samorzady jak i przez organizacje pozarzadowe,

b) udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych na sesjach Rady Miejskiej oraz Komisjach
Rady Miejskiej, z prawem zabierania glosu,

¢) przekazywanie przez organizacje pozarzadowe informacji o przewidywanych lub realizowanych
zadaniach sfery publiczne;j.

2. Konsultowanie  z organizacjami pozarzagdowymi oraz  podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektéw aktéw normatywnych dotyczacych
sfery zadan publicznych okre$lonych w art. 4 ustawy :

a) informowanie przedstawicieli organizacji o planowanych sesjach Rady Miejskiej oraz Komisji

Rady Miejskiej, na ktérych dyskutowane beda projekty uchwat odnoszacych sie do zagadnien
zwigzanych z profilem dziatalnosci tych organizacji,

b) udostepnienie drukéw projektéw uchwat odnoszgcych si¢ do zagadnieni zwigzanych z profilem
dziatalnosci tych organizacji,

¢) tworzenie, w miarg potrzeb, wspdlnych zespotéw o charakterze doradczymi inicjatywnym,
ztozonych  z przedstawicieli  organizaciji pozarzadowych,  podmiotéw  wymienionych
w art. 3 ust. 3 oraz przedstawicieli Gminy Wiecbork.

d) promowanie przez Gmine dziatalnosci organizacji i pomocy w tworzeniu jej dobrego wizerunku,

3. Bezptatne udostepnianie pomieszczen bedacych w dyspozycji Gminy Wigcbork na potrzeby
organizowanych i wspélorganizowanych przez organizacje pozarzadowe spotkari i konferencji
o charakterze nickomercyjnym (sala narad, sala krajefiska, swietlice wiejskie).
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4. Obejmowanie patronatem przez Burmistrza Wigcborka projektéw i inicjatyw realizowanych
przez organizacje pozarzgdowe.

5. Zawieranie umow partnerskich w celu realizacji wspdlnych przedsiewzied.
6. Udzielanie rekomendacji i referencji organizacjom.

7. Zorganizowanie spotkania informacyjnego o mozliwosci pozyskania $rodkéw pochodzacych
z Unii Europejskiej dla organizacji pozarzadowych.

8. Informowanie o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane w danym roku wraz
z podaniem wysokosci srodkéw przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje tych zadan oraz
0 ogloszonych konkursach ofert na realizacje zadar publicznych, a takze ich rozstrzygnigc.

9. Udzielanie organizacjom pozarzadowym wsparcia pozafinansowego (uzyczanie na
preferencyjnych zasadach lokali, budynkéw, obicktéw i sprzetu, umozliwienie korzystania
z serwisu informacyjnego na stronach Urzgdu Miejskiego w Wiecborku oraz prowadzenie
elektronicznej bazy danych o organizacjach pozarzadowych itp.).

10. Prowadzenie wspdlnych przedsigwzieé, projektdw i inicjatyw, koordynowanie dziatalnosci
w ramach obowigzujacych przepisdéw prawa.

[1. Pomoe w nawigzywaniu kontaktéw migdzy gminami, w regionie i poza granicami kraju.
VII. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

l.Do zadan publicznych realizowanych w2019r. przy wspéludziale organizacji
pozarzadowych, nalezg:

a) ochrona i promocja zdrowia:

- udzielanie pomocy w organizowaniu lub wspélorganizowaniu  spotkan, seminariéw
dotyczacych profilaktyki i promocji zdrowia,

- promowanie dziatan organizacji pozarzadowych realizujacych zadania w zakresie profilaktyki
i promocji zdrowia,

b) dzialania na rzecz oséb niepelnosprawnych (konkurs),:

- organizacja i wspolorganizacja imprez ifestynéw sportowo-rekreacyjnych i kulturalnych
z udziatem os6b niepetnosprawnych,

- popularyzacja kultury fizycznej, sportu i rekreacji dla 0s6b niepenosprawnych,

- integracja  0s6b  niepetnosprawnych ze spofeczefistwem oraz likwidacja barier
w komunikowaniu sie,

¢) dzialalnos¢ wspomagajaca rozwéj gospodarczy, w tym rozwéj przedsiebiorczosci,
d) dzialalno$¢ wspomagajaca rozwaj wspélnot i spolecznosci lokalnych:

- pomoc W organizacji i promocja imprez promujacych lokalne zwyczaje oraz dziedzictwo
kulturalne wsi,

¢) nauka, edukacja, o$wiata i wychowanie:
- organizowanie czasu wolnego dzieci i mlodziezy,
- organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy,

- promowanie podejmowanych przez organizacje zadan rozwijajacych pozaszkolne ksztalcenie
dzieci, mtodziezy i dorostych,

- promowanie podejmowanych przez organizacje pozarzadowe dziatan na rzecz integracji
mi¢dzypokoleniowe;j,
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) wypoczynek dzieci i mlodziezy:
- promowanie réznych form aktywnego wypoczynku dzieci i mtodziezy.
g) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego (konkurs)
- wsparcie programéw wydawniczych,
- zorganizowanie spotkan poetyckich, festiwali na terenie Gminy Wigcbork,
- organizacja i udziat w integracyjnych imprezach kulturalnych,

- realizacja  wydarzen i projektéw  artystycznych stuzgcych  podnoszeniu atrakcyjnosci
1 poszerzaniu oferty kulturalnej Gminy Wiecbork,

- edukacja kulturalna majgca na celu aktywizacje spotecznosci lokalnej oraz rozwijanie
swiadomego uczestnictwa w kulturze,

h) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu (konkursy)
- rozwdj kultury fizycznej i sportu dzieci i mlodziezy,
- popularyzacja kultury fizycznej, sportu i rekreacji, a takze sportu dla 0séb niepelnosprawnych,
- promocja osiggnie¢ sportowych miasta i gminy,
- organizacja i wspéforganizacja imprez sportowych i sportowo-rekreacyjnych,
- zorganizowanie spotkan organizacji pozarzadowych podsumowujacych udziat w zawodach
sportowych, promocja osiagni¢¢ sportowych.
i) dzialalnos¢ turystyczna i krajoznaweza
- wspllpraca z organizacjami pozarzadowymi w zakresie promocji waloréw turystycznych
gminy podczas imprez przez nie organizowanych,

- promocja dziatan organizowanych przez organizacje pozarzadowe w Punkcie Informacji
Turystycznej w Bibliotece Publicznej w Wiecborku.

J) przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym (konkurs)

- realizacja programdéw  profilaktycznych, uwzglgdniajacych  szeroki zakres zagadnien
zwigzanych ze zdrowym stylem zycia, ktére konstruktywnie wplywaja na postawy mlodych
ludzi wobec uzywek,

- organizowanie réznego rodzaju zajeé skierowanych do oséb uzaleznionych i czlonkéw ich
rodzin, uczgcych umiejgtnosci psychologicznych, spotecznych i praktycznych,

- realizacja programéw profilaktycznych rekomendowanych przez Panstwowa Agencje
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

2. Okreslenie wyzej wymienionych zadafi priorytetowych nie wyklucza wspomagania realizacji
innych zadaf publicznych w2019 roku, w miare dysponowania przez Gming odpowiednimi
srodkami,

VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Gmina Wigcbork realizuje zadania publiczne we wspotpracy z podmiotami prowadzacymi
dzialalno$¢ pozytku publicznego na podstawie rocznego programu wspolpracy. Dzialania te
obejmujg rok kalendarzowy 2019.

IX. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

Cele zawarte w programie wspotpracy powinny byé realizowane przez:
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L. réwny dostgp do informacji oraz wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach
dzialalno$ci i wspotdziataniu w celu zharmonizowania tych kierunkéw (stosownie do ustawy
o dostepie do informacji publicznej),

2. zlecanie realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe poprzez powierzanie
wykonywania zadan publicznych lub wspieranie wykonywania zadan publicznych,

3. wspétpracg na zasadach: pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnoscli,
uczciwej konkurencji i jawnosci,

4. wspotdziatanie w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych zinnych Zrodet, w szezegdlnodci
z funduszy strukturalnych Unii Europejskie;j,

S.udziat  podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego  w dziataniach
programowych samorzadu,

6. umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie,

7. umowy partnerstwa okreslone w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1307,1669),

8. promocjg dziatalnosci podmiotéw prowadzacych dzialalnogé pozytku publicznego na stronie
www.wiecbork.pl,

9. tworzenie, w miar¢ potrzeb, wspdlnych zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozonych  z przedstawicieli  organizacji pozarzgdowych,  podmiotéw  wymienionych
wart. 3 ust. 3 ustawy oraz przedstawicieli whasciwych organéw administracji publicznej.

X. ZASADY PRZYDZIELANIA DOTACJI

1. Zlecenie realizacji zadan publicznych podmiotom programu moze nastgpi¢w formach
przewidzianych w ustawie.

2. Dotacje, o ktérych mowa w ustawie, nie moga by¢ udzielane na:
a) pokrycie deficytu zrealizowanych wezesnie] przedsigwzieé oraz refundacje kosztow,
b) budowg, remont, zakup budynkéw i lokali, zakup gruntéw,
¢) dziatalnos¢ gospodarcza podmiotéw prowadzacych dziatalnogé pozytku publicznego,
d) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,
e) dziafalno$¢ polityczna i religijna.
3. Zlecanie realizacji zadan publicznych moze mie¢ formy:
a) powierzania wykonywania zadas publicznych, lub
b) wspierania wykonywania zadan publicznych.

4. Wspieranie lub powierzanie wykonywania zadan publicznych odbywa sie po
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba, ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb.

5. Otwarty konkurs ofert, ogtasza si¢ w formie Zarzadzenia Burmistrza, a ofertg zamieszeza:
a) na stronie www.wiecbork.pl ,
b) w Biuletynie Informacji Publicznej (http:/mst-wiecbork.rbip.mojregion.info),
¢) na tablicy ogtoszen Urzgdu Miejskiego.

6. Oferty mozna bedzie sktada¢ w Urzedzie Miejskim w Wiecborku w terminie okreslonym
w ogloszeniu o Otwartym Konkursie Ofert.
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7. W ciggu 14 dni od uplynigcia terminu skladania ofert, lista podmiotéw ubiegajacych sie
o dotacje, rodzaj zadan oraz wielkodci wnioskowanych dotacji zostanie umieszczona na tablicy
ogloszen Urzedu Miejskiego w Wiecborku oraz stronach: www.wiecbork.pl ,  (http:/mst-
wiecbork.rbip.mojregion.info),

8. Oceny ofert dokonuje Komisja Konkursowa, ktérej sktad i regulamin pracy okre$la corocznie

Zarzadzenie Burmistrza.

9. Oceniajgc oferty Komisja Konkursowa bierze pod uwage:

Rodzaj kryterium

Maksymalna liczba punktéw

Mozliwosci realizacji zadania przez podmiot skladajacy oferte: 0-18 pkt
zasigg, 0-3 pkt
ranga zadania, 0-3 pkt
uzasadnienie potrzeby zadania, 0-3 pkt
okreslenie grupy docelowej wraz z okresleniem liczby potencjalnych 0-3 pkt
uczestnikow
spdjnosé zaplanowanych dzialar, 0-3 pkt
znaczenie realizacji zadania dla spoleczenstwa), 0-3 pkt
Ocena przedstawionej kalkulacji kosztéw (adekwatnosé proponowanych 0-5 pkt
kosztéw do planowanych dzialan, zasadno$é wydatkow i przyjetych stawek
jednostkowych w stosunku do cen rynkowych)
Ocena proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy | 0-5 pkt
udziale ktérych zadanie publiczne bedzie realizowane
Uwzglednienie wkladu rzeczowego, osobowego, w tym $wiadczenia 0-5 pkt
wolontariuszy i praca spoleczna czlonkéw *
Planowany przez organizacje udzial finansowy srodkéw wlasnych lub 0-5 pkt
Srodkéw pochodzgcych z innych Zrédel**
na realizacj¢ zadania publicznego

0% - 0 pkt

od 0,1% do 20% - 1 pkt
od 20,1% do 40 % - 2 pkt

od 40,1% do 60% - 3 pkt
od 60,1% do 80% - 4 pkt
pow. 80,1% - 5 pkt

Ocena realizacji zleconych zadaii publicznych, zrealizowanych w latach 0-3 pkt
poprzednich (rzetelno$é, terminowo$é, sposéb rozliczenia $rodkéw

finansowych, do§wiadczenie w realizacji zadan

Udzial finansowy srodkéw wiasnych lub $rodkdéw pochodzacych z innych 0-5 pkt
Zrédet ** na realizacje¢ zadania publicznego 0% - 0 pkt

w poprzednich latach ($rednia z ostatnich 3 lat)

0d 0,1% do 20% - 1 pkt
od 20,1% do 40 % - 2 pkt

od 40,1% do 60% - 3 pkt
od 60,1% do 80% - 4 pkt
pow. 80,1% - 5 pkt

LACZNIE

46pkt

* przyjmuje sig, ze wartodé pracy wolontariusza nie moze przekroczy¢ kwoty 15zl za
jedna godzing pracy. Jesli wolontariusz wykonuje prace wymagajgce odpowiednich
kwalifikacji to kalkulacja wkladu pracy powinna byé dokonana w oparciu
o obowigzujace stawki rynkowe.
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**  inne zrodla - érodki finansowe pochodzgce m.in. z funduszy:

a) pochodzacych z budzetu panstwa oraz jednostek samorzadu terytorialnego (innych
niz Gmina Wiecbork),

b) Unii Europejskicj,

¢) strukturalnych,

d) innych pastw i organizacji migdzynarodowych,

e) polskich i zagranicznych organizacji pozarzgdowych,

f) podmiotéw komercyjnych

g) do pozyskanych srodkdéw nie zalicza sie skladek czlonkowskich.

10. Decyzje o rozstrzygnieciu konkursu, o wysokosci przyznanej dotacji, oraz o osobach
wyznaczonych do sprawowania kontroli merytorycznej i finansowej nad realizacja zadan podejmie
Burmistrz w formie Zarzadzenia.

I'l. Przed wydaniem Zarzadzenia, o ktérym mowa w punkcie 10 Burmistrz zasi¢ga opinii
Komisji Konkursowe;j.

12. W imieniu Burmistrza kontrole merytorycznag i finansowg nad realizacjg zadan publicznych
przez podmioty programu, sprawujg wyznaczeni pracownicy gminy poprzez:
a) kontrolg ioceng realizacji zadania, aw szezegblnodei, efektywnosé, rzetelnosé i jakosé
wykonywania zadania, prawidfowosci wykorzystania srodkéw, zasadnosci wydatkowanych
srodkow, prowadzenia dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i postanowieniach umowy,

b) wizytowanie podmiotéw programu i ocena stanu i sposobu realizacji zleconych zadan,
¢) analizg i ocene przedkladanych przez podmioty programu rozliczen i sprawozdan,

d) egzekwowanie od podmiotu programu wyjasnien, zadania zwrotu $rodkéw niewykorzystanych
lub wykorzystanych niezgodnie z umowa.

I3. Udzielanie dotacji z budzetu gminy nastepuje na podstawie umowy zawartej migdzy
Burmistrzem, a przedstawicielami organizacji.

14.Po  dokonaniu  wyboru  ofert, na  stronach www.wiecbork.pl http:/mst-
wiecbork.rbip.mojregion.info ina tablicy ogloszefi Urzedu Miejskiego w Wiecborku, zostanie
opublikowany wykaz podmiotéw oraz zleconych im zadan, w ramach przyznanych dotacji (w tym
kwot dotacji przyznanych na realizacje tych zadan), a takze wykaz podmiotow izadan, ktére
nie uzyskaty dotacji.

15. Srodki finansowe na realizacje programu przeznaczone sa na okre$lone przedsigwzigcia.

16. Realizujgc zlecone przez Gming zadania publiczne podmioty prowadzgce dzialalnosé
programu sg zobowigzane do:

a) pisemnego informowania z 14 dniowym wyprzedzeniem odpowiedniej osoby lub referatu
merytorycznego Urzedu Miejskiego w Wigeborku wyznaczonego do kontroli merytorycznej
i finansowej o organizacji imprez odbywajacych si¢ w ramach zadania,

b) informowania w wydawanych w ramach zadania publikacjach i materiatach informacyjnych, jak
rowniez stosownie do charakteru zadania poprzez widoczng w miejscu jego realizacji tablice
o dofinansowaniu realizacji zadania z budzetu Gminy.

XI. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Gmina wspdlpracujagc  z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami pozytku
publicznego w ramach uchwalonego programu na rok 2019 przeznacza §rodki finansowe
w wysokosci 274 500,00 zt.

XII. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
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I. Burmistrz  w trakcie wykonywania przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art.3 ust.3 ustawy, sprawuje kontrolg prawidtowosci wykonywania zadania, w tym
wydatkowania przekazanych na realizacje celu Srodkéw finansowych. W ramach kontroli
upowazniony pracownik Urzedu moze badaé dokumenty a takze inne no$niki informacji, ktére
mogg mie¢ znaczenie dla oceny prawidlowosci wykonywania zadania. Kontrolowany na zadanie
kontrolujacego jest zobowigzany dostarczy¢ lub udostepnié dokumenty iinne nosniki informacji
W terminie okreslonym przez sprawdzajacego.

2. Prawo do kontroli przystuguje pracownikowi Urzedu, ktéry posiada upowaznienie do kontroli
wydane przez Burmistrza. Kontrola moze odbywa¢é si¢ zaréwno w siedzibach jednostek, ktorym
wramach konkursu czy tez trybu matych zlecen wskazano realizacje zadania jak i w miejscach
realizacji zadan.

3. Burmistrz moze zada¢ czesciowych sprawozdan z wykonywanych zadan, a jednostki
realizujgce zlecone zadania zobowiazane sa do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji
finansowo — ksiegowej Srodkéw finansowych otrzymanych na realizacj¢ zadania zgodnie
z zasadami wynikajacymi z ustawy.

4. W ramach kontroli corocznic do dnia 31 maja Burmistrz bedzie przedkiadat organowi
stanowigcemu jednostki samorzadu terytorialnego sprawozdanie z realizacji programu wspolpracy
za rok poprzedni.

5. Sprawozdanie  zawiera  wskazniki efektywnosci  realizacji  programu, dotyczgce

w szczegdlnosci:

— liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,

- liczba organizacji pozarzadowych sktadajacych oferty w otwartych konkursach ofert,

- liczba zlozonych ofert w ramach otwartych konkurséw ofert,

- liczba odrzuconych ofert w ramach otwartych konkurséw ofert,

- liczba zawartych uméw z organizacjami pozarzadowymi,

- liczba uniewaznionych lub rozwiazanych uméw z organizacjami pozarzadowymi,

- liczba 0séb bedacych odbiorcami realizowanych przez organizacje zadan publicznych,

- wysokos¢ $rodkéw  finansowych przeznaczonych zbudzetu Gminy na realizacje zadan
publicznych,

- wysokos¢ Srodkéw finansowych wykorzystanych przez podmioty realizujace zlecone zadania.

XIIL. INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU
KONSULTACJI

I. Program  Wspélpracy  z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2019 r. utworzony zostat na bazie projektu
programu, ktory to zgodnie z uchwatg Nr L/391/2010 Rady Miejskiej w Wigcborku z dnia 30 lipca
2010r. wsprawie wprowadzenia Regulaminu Konsultacji  z organizacjami pozarzgdowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji  podlegal konsultaciom =z organizacjami  pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy, funkcjonujacymi na terenie gminy.

2. Projekt programu zamieszczono na stronie internetowej urzedu www.wiecbork.pl , oraz
http://mst-wiecbork.rbip.mojregion.info. Informacje o konsultacjach oraz mozliwodci uzyskania
projektu programu umieszczono na tablicy ogloszefi Urzgdu Miejskiego.

3. Organizacje pozarzadowe miaty mozliwo$¢ skladania uwag i wnioskéw dotyczacych projektu
Programu. Wszelkie sugestie byly analizowane i w miare mozliwosci uwzgledniane.
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4. Wspélpraca finansowa pomigdzy Gmina, a organizacjami prowadzacymi dziatalno$é pozytku
publicznego oraz innymi organizacjami okreslonymi w ustawie odbywa sie kazdorazowo po
podpisaniu uméw i uprzednim przystapieniu do konkursu na wykonanie lub zlecenie zadan
publicznych, ogtoszonym przez Burmistrza Wiecborka.

XIV. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYM KONKURSIE OFERT

1. Cztonkowie Komisji Konkursowej oraz jej przewodniczacy powolywani sg zarzadzeniem
Burmistrza niezwlocznie po uptywie terminu na sktadanie ofert.

2. Cztonkowie Komisji sktadaja o$wiadczenie o niepodleganiu wylgczeniu zgodnie z przepisami
okreslonymi w art. 15 ust. 2d i 2 f ustawy.

3. W skiad komisji wchodza:
a) przedstawiciele organu wykonawczego,

b) osoby wskazane przez organizacije pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
za wyjgtkiem o0séb biorgeych udziat w konkursie

¢) komisja konkursowa moze dziala¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje pozarzadowe
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, jezeli:

- zadna organizacja nie wskaze 0séb do skiadu komisji konkursowej lub,
- wskazane osoby nie wezmga udziatu w pracach komisji konkursowej lub,

- wszystkie powotane w skfad komisji konkursowej osoby podlegaja wylaczeniu na podstawie
art. 15 ust 2d lub art. 15 ust 2f ustawy

d)w sklad komisji moga réwniez wchodzié, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs
dotyczy.

4. Szezegblowe zasady pracy Komisji Konkursowej sg okreslone corocznie Zarzadzeniem

Burmistrza.

XV. POSTANOWIENIA KONCOWE

I.O dotacje wramach wspélpracy moga ubiegaé si¢ wylacznie organizacje prowadzgce
dziatalno$¢ na rzecz mieszkafncow Gminy Wigcbork, ktére zaspakajaja ich wazne potrzeby.
Podstawowym kryterium decydujacym o udzielaniu dotacji dla organizacji jest dziatalnosé na rzecz
Gminy Wigcbork oraz jej mieszkancow.

2. Organizacja pozarzadowa w okresie realizacji zadania publicznego jest zobowigzana do
zamieszczania w materialach promocyjnych informacji o wsparciu lub powierzeniu zadania przez
Gmine Wigcbork.

3. Do spraw nieuregulowanych niniejszym programem majg zastosowanie przepisy ustawy.
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UZASADNIENIE
Dziatalnod¢ organdw administracji publicznej w sferze zadaf publicznych odbywa sie
we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnodci pozytku publicznego i wolontariacie, Szczegdtowe zasady tej wspbtpracy

uchwala na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy Rada Miejska w rocznym programie wspotpracy.

Program wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi to nie tylko spetnienie ustawowego
obowigzku, ale réwniez przejaw partnerskiej wspélpracy z organizacjami i wspétdziatania z nimi

w realizacji ustawowych zadan.

Organizacje pozarzadowe skupiaja najaktywniejszych mieszkaficéw danego  $rodowiska.
Skutecznosé dziatafi przez nie podejmowanych rosnie z roku na rok. Powoduje to pozytywne
zmiany w srodowisku lokalnym. Organizacje pozarzadowe doskonale znaja potrzeby i problemy
mieszkaficdw na danym terenie. Ich wielkoéé i réznorodnosé oraz uczestnictwo w realizacji zadan
spofecznych przyczynia si¢ do rozwoju spoleczenistwa obywatelskiego organizujacego sie
dla  wspdlnych wartosci i realizacji wspdlnych potrzeb. Wspéipraca opiera sic o zasady
pomocniczosei stron, efektywnosci, partnerstwa, uczciwej konkurencji, suwerennoéei stron oraz

Jjawnosci.

Projekt Programu poddany zostat konsultacjom z organizacjami pozarzgdowymi.
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