ZARZADZENIE NR 0050.15.2019
BURMISTRZA WIECBORKA

z dnia 13 lutego 2019 1.

w sprawie zmian budzetu Gminy Wig¢cbork na rok 2019

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2018 poz. 994 ze zm.), art. 257 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (tj. Dz. U, z 2017 r. poz. 2077 ze zm.).

BURMISTRZ ZARZADZA
CO NASTEPUJE :

§ 1. W uchwale Nr 111/22/2018 Rady Miejskiej w Wiecborku z dnia 19 grudnia 2018 r. w sprawie uchwalenia budzetu Gminy Wigcbork na rok 2019, zmienionej:
- Uchwalg Rady Miejskiej w Wiecborku nr 1V/25/2019 z dnia 08 stycznia 2019 r.,
- Uchwala Rady Miejskiej w Wigcborku nr V/28/2019 z dnia 30 stycznia 2019 r. wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:
1) §2 otrzymuje brzmienie:

I. Wydatki budzetu gminy planuje si¢ w wysokosci 63.505.640,34 zl, zgodnie z zalgcznikiem nr 2.

2. Dokonuje sie podzialu wydatkow ogotem na:
1) wydatki biezace — 50.364.888,34 zi.
2) wydatki majatkowe — 13.140.752,00 zt.

3. W wydatkach biezacych wyodre¢bnia sig:
1) wydatki jednostek budzetowych —32.507.803,50 zl.

a) wynagrodzenia i sktadki od nich naliczone — 22.735.426,00 zi.

b) wydatki zwiazane z realizacjg ich statutowych zadan — 9.772.377,50 zi.
2) dotacje na zadania biezace — 1.584.300,00 zt.
3) $wiadczenia na rzecz 0sob fizycznych — 13.903.736,84 zt.

4) wydatki na programy finansowane z udzialem srodkéw o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 21 3 — 1.469.048,00 zt.
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5) wydatki na obstuge dlugu — 900.000,00 zi.
4. W wydatkach majatkowych wyodrebnia sig:

1) inwestycje i zakupy inwestycyjne — 13.140.752,00 zi.
a) na programy finansowane z udzialem érodkdw, o ktoérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 213 — 9.098.790,00 z1.
5. Wydatki na zadania inwestycyjne na 2019 rok zgodnie z zalgcznikiem nr 3.

6. Wydatki na programy i projekty realizowane ze srodkéw pochodzacych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spéjnosci w wysokosci 10.567.838,00 zl, zgodnie z
zatgeznikiem nr 12,

2) Deficyt budzetu gminy w wysokosci 4.520.000,00 z1, zostanie pokryty przychodami pochodzacymi:
1) z zaciagni¢tych pozyczek z WFOSIGW w Toruniu w wysokosci 2.020.934,00 zl.
2) z zaciggnigtych kredytow w wysokosei 1.189.002,41 zl.

3) z nadwyzki z lat ubiegtych w wysokosci 1.310.063,59 zL.. 3)  w zataczniku nr 2 okreslajagcym ,.Plan wydatkéw budzetowych na 2019 r.” wprowadza si¢ zmiany
zgodne z zalgcznikiem nr 1 do niniejszego zarzadzenia,

4) w zalaczniku nr 6 okreslajgcym ,,Plan wydatkéw na zadania zlecone w 2019 r.” wprowadza si¢ zmiany zgodne z zalgcznikiem nr 2 do niniejszego zarzadzenia,

§ 2. Zarzadzenie podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Wiecborku oraz na stronie podmiotowej BIP 1 publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Wiecborka

Waldemar Kuszewski
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 0050.15.2019
Burmistrza Wigcborka

z dnia 13 lutego 2019 r.

Plan wydatkow budzetowych na 2019 r.

7 tego
Z1ega’ 7 lego:
i £ lego wydalkina wiym
§ programy
D Rozdzr ! . . wydsthy finansowane o e e
| al grip Nezwa Flan Wydatki widathy ) i datacje nia swiaderenia PR " :f':'l“ Wydaths nwestyoge f"“’:‘“"l‘“““ ; z‘hL“‘F : Writestenie whiadow
a biezgue jednosich swynagrodrenia 5 m\l;ac i sodsi i Frecn osoh Sodidw, S obishama g s zahupy zudzwztem iol _lycu do spolek prawa
budzetanyeh 1 skladdia od R biesgee fizvermych: i i S mwestevine srodiiw; 2heli haridlowego
! ich naliczane 1 ¥ i o kinteeh i gwarancn = o ktiyeh 1 ikeialow slied
statutowyel mowa 4
b e mowa
Lo, woarl 5 ust wan Sust 1p
k2.3
1 2 i 4 5 6 T ] 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
preed zniaia 372100 172100 372100 .00 372000 000 0.00 ] 000 it .00 .00 0,60 0.00 0.00
Urzgdy naczelnyveh organow =
5 lade pulsiotion Keatrah Frniejsrenie -1 650,00 -1 650:00 -1 650.00 000 -1 65000 .00 0.00 10 0.00 .00 0,00 (100 0,00 0.0 0,00
5
“’;hmm [prava ey mwigkszenie 165000 1 630,00 1650.00 0.0 | 630,00 0.00 0.00 006 0.00 000 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
sgdovwmactwa
! po zmanach 372100 3721.00 3721.00 0.00 372100 0.00 01,00 006 0.00 0,00 0.00 0.00 000 0.00 0.00
prred zmiang 3471 FATLOO 347100 010K 147100 0.00 0.0 0,00 .00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
regdy naczelnych organow zmniejszenic 165000 -1 650.00 -1650.00 000 ~1650,00 0.00 000 000 10 0.00 0.00 0.00 0,00 .00 000
75101 wlada pansiwowey, kontroli =
b o ewickszenie | 650,400 1.630.00 165000 .00 1 630,00 .00 0,00 0,00 1000 0,00 01,06 0.00 0,00 0,00 000
po zmuanach 347100 347100 347100 (1,00 3471,00 .00 0.00 4,00 0,00 0,00 0,00 0.06 0,00 000 000
precd amiang 147100 347100 3471IK) 0,00 347100 .00 000 0.00 00 0,00 000 0.00 0,00 0,00 0,00
421 rmncscenie -1630.00 -1 63000 -1650,00 0,00 -1 630,00 .00 0.00 0.00 000 0,00 0,00 0.1 0,00 0,00 0,00
Ziakup materialonw
o awigkszeme 0,00 0,00 DK 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 e 0,00 (00 0,00
pa cmianach 1 821,00 182100 182100 0,00 1811,00 000 (.00 0,00 000 0,00 0,00 1100 0,00 .00 00
preed zmiang 0,00 0,60 000 0,00 0,00 0,00 .00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,06 0,60 0.00 0,00
427 amuiciszenie 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 (10 0.00 0,00 o 0,00 000 0.08 0,00 01,00 0,00
Zahup ustug remontowyeh
H awickszenie 1 630,00 1630,00 1 650,01 2,00 1650.00 0.00 0.0 0,00 [ 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0.00
po zmianach 165000 1650,00 1 650,00 0,00 | 630,00 0,00 .00 0.00 000 2,00 .00 0.00 0,0 (1K1 0.0
pred zmiang 17903 00 17 708 726,60 16814 891,00 14 096 026,60 2 TIR 863500 29.500,00 349 575 0 314 760.00 000 0,00 194 396 1) 194 396,110 164 596,00 .00 000
Znmiejsrenic 600 900 1K) -6} 910,00 50 900,00 -26 900,001 34 000,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0.00
801 Oswiala 1 wyshowame
Zwigkszemie 50 900,060 50 900,60 60 90,00 26 900,00 34 000,00 0,0 0,00 1,00 014 0110 0000 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmuanuch 17 %03 322,00 17 708 726,00 16814 891,00 14,096 026,00 2 718 8651} 29 511K 349 575,00 S14 76000 00,00 .00 194 596,00 194 596,00 164 596.00 00 0.6
preed zmiang 11 239 015,00 11209 015060 16966 914,00 9 740 B45.00 1 226 065.00 14 242 10500 [ 004 0.00 30.600,00 30 k00 0,00 (.00 (100
Fmniejsrene 0,00 0,00 000 000 0.00 o 0.00 0.0 0,00 0.00 0,00 (1001 1100 000 0.00
RiJiH Szkaly podstawowe
Zwigkszenie 25 060,00 25 000,00 25 IHRL.DN 14 (KK, 00 11 000,60 o600 0,00 (1.0Ky .0y 0,00 00 X 0.4 0,06 000
po zmanach 11 264 (115,00 11234 015,00 10991 910,041 9754 845,00 1237 063 (M) [ 712 105,90 0,141 0,00 0,00 348 060 00 30 (010K 0.00 01,00 040
precd emisny 502 250,00 502 250,00 (2 250,00 5002 250100 000 00 0,00 0.1 0,040 0.00) 0.00 1 .00 .00 0,00
404 Dodatkowe wynagrodzenie cnmi¢jszeme 0,00 .00 ()1 3,00 000 (LY 0,00 [IXE] 0,00 1,00 000 (1.0 (A1) 000 0,00
o focrne zwigkszeme 14 600,00 14 Q0080 14 000 1 14 00400 0.00 00 0,00 2t o 0.00 0,00 [EXE1] 0,00 000 0,00
po zmisansch 516 250,00 516 250,00 316 250,00 516G 230,00 000 000 114K [T [0 .00 0,010 0 £.00 0,00 000
przed zmiing 454 160,00 134 160,00 434 160,00 0,00 A3 160100 0.00 (.00 0.1 11,00 .06 0,00 (1K .00 0,00 0,00
47 LIciszenie 000 0 i 0000 00 000 000 [TRLH 111K} 00K} 060 LR 0,00 .00 1,00
o Zakup malenalow 1wy posazema = - —
swigkszenie 9250.00 9 250,00 9 250.00 010K 923040 .00 .00 0.00 0.0 0,4 000 .00 0K [ 0.00
po Zmianach 463 410,00 463 410,00 463 410,00 0,00 463 410,00 o0 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
424 Zakup drodkow dydaktycrnych preed rmisna 13 S80.00 13 380.00 0.00 13 580,00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0,00
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i 1 kssazek FramEEreTie 0.0 0,00 [eAEi] [IRE 1) 11,040 QAN (XL LX) .00 (3.(H1 .00 1,0 00 U
awigkszeme 1 000,00 1 G100 1 00 00 0 [REUTH) 11,y [FREH [ERE] non 0,00 (TAEH 0.00) 0,00 1,11 0,00
o zmiasiach 14 580,00 14 580,00 14 580,00 [ 14 380,00 0,00 {1,006 03,00 0.00 0,000 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
przed zmiang 18 035,00 48 035,00 I8 035,00 () 43033 00 0,00 1) 4,00 0,00 0,00 0,00 1.0 0.0 0.00 0,00
_l.l'} B hy— Zmniciszene 0.00 0,60 17\,<V> 1,00 0,00 3,000 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 118 1,00 0,00 0,00
4 zwigkszenie TE000 TA0 T3040 1,00 750,00 0,00 2,00 0.00 00 (.00 0,00 010 0,00 0.00 010
po aouanach A8 745,00 A4 785,00 ARTKS 0 4,00 48 783 00 (1,000 0,00 0.00 (1,041 .00 0.0 1100 11,00 1,00 01,00
preed minm 1 576 878,00 1 445 082,00 1003 116,00 704 141,00 298 47500 0,00 21 450,00 423 476,00 ) .00 128 796,00 128 796,011 128 796,00 1.0 0,00
— Oddzaaly proedszkolne zmmejszene -6 GO0 1) =6 000,00 5 600,00 -6 000,00 0,06 0,00 0,00 0,0 (0,0 .00 0,60 0.0 1,00 1,00 0,00
: woszkolach podstawewyeh zwiekszeme 24 900,00 24 9001,00 24 90K 12 900,00 12 (00 0 1K 000 (KH) 0 00K 0o 0.0 0,00 100 0,00
po emianich | 595 778,00 1 466 982 001 10122 (16,00 T1EG 100 110 97300 111K 21 450,00 423 4760 (1,00 0, 128 796,00 128 796.000 128 796.00 (100 .00
preed among 544 351,00 544351.00 54435100 544 351.00 [N 104 10K frin 0 0,00 0,00 (1K) .00 .00 (1.0
401 Wynagrodzenia osobows I SLERIE =f (IO AT =G T (M) 6 (00 1) 6 (HIO 00 i o 1.4 G 00 .00 {100 (IXE1) 0,00 AL o0
¢ pracowmkow awigkszenic 13,006 .00 13,0000 0,00 000 1000 0,00 {0 [ 0,00 0,041 (00 (1,00 0.0 10
o zmianach 51835100 F38 351,00 538 351.00 1) 11,0 00,00 [0 [ .00 {141 o 02,60 0.00 1K
prred Zmiang 33 RO 00 33 B 5 RO0.040 [EXLH) [N 040 ULk T Q4K (v i {00 .00 f1I)
A4 Dodstkowe wynigrkene ImejsTene 04K 1M 0100 0,0 1,00 01,400 111K 10N 0.0t 01,00 i 01,000 0.00 (L0
0 Tz ewiekszenie 12 540,000 12 9100 12 9011 12 950,000 03,00 {14000 040 il 1,001 0.0 (0] (K05} .00 0,00 (.00
po zmianuch 46 700,00 4G 700,04 46 00,60 040 NIk [ [ERE] 000 0,00 o0 (A1) 000 DK [YRHES
preed sming 40 94500 4094500 405945 100 AGA3, 00 0).HY 1114 .00 0,00 0.00 11K 1.0 .00 11,011 {410
4 ) Zmimejszene 004 .00 0,00 0000 0.0 1) 1,00 .00 0,00 11141 .00 1.4 0101 (110
Zakup mistenalow | wy posazenss .
4 avigkszeme 6 (KI0,00 & 000.00 & 00000 & (IOt (.00 .00 0,030 .00 .00 [ 0.00 0.00 01,60 0,00
po zmuanach 46 945.00 4604500 46 94500 46 945 140 (0,0 03.00 040 (00 .00 000 0.60 0.00 01,00 0.00
preed zmisny 4 375,00 437500 10 0.00 LiXed] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00
427 i - emnmesacie 0,00 0.00 0.00 [T} 0.0 0.4 0,04 0.00 0.00 0.00 (.00 10,060 .00
rwigkszeme 6 000.00 6 000,60 6 000,00 6 000,00 0.00 .00 (00 .00 000 000 .00 0,80 [.0H) 000
po zmaanach 10 575,00 10 375,00 75,00 0,00 1057500 0.0 .00 .00 0,00 0,00 000 0,00 .04 0,000 000
preed zmiang TO8 455,00 798 433,00 782 563.00 673 160,00 169405 00 0,060 15 850,00 0.00 0,00 0,00 000 0,00 0.00 0,00 [
— s EmmEISTenIE -20 900,00 -20 900,00 20 900,00 -20 90000 .00 0.4 0.0 .00 0,00 0,00 (LG4 0.00 0.00 0,00 0.0
rwigkszeme 11 004,00 11.000,00 11 000,00 0,00 T1 006,00 0.0 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 0.0 Q00
po zmianach 788 §35,00 784 535,00 772 665,00 652 260,00 120 405,60 0.00 15 H90,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0.0 0,0 0,00 .00
przed Fmiang 457 260,00 457 260,00 457 26000 457 260,00 000 11,00 00,00 000 0,00 0,00 000 .06 0L.00) 0.00 0,00
a0l Wynagrodzen osabowe Zmaiciszenie -20 900,000 =20 500,00 ~200 500,08 20 %3000 000 1,00 0,00 0,00 200 0.00 0,00 0,60 .40 0,00 (11
0 praconvnikaw wigkszenie 0.00 0,00 [ 104 0,0 .00 0,00 000 o0 0,00 0,00 0.0 000 0,00 .00
po zmianach 436 360,00 436 360,00 436 360,00 456 360,00 0,00 1,400 0,00 11,00 000 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
przed zmiana 46 78500 46 783,00 16 TR50) 00,00 16 785,00 00,00 .00 0.00 0,00 0,61 0,00 D00 100 0.00 000
411 R r— Fmnie)szenie 0.0 0,00 (.00 01,00 0,00 11,00 100 000 0,00 (00 0,00 0.4 1,00 0.00 0,00
o o Fwigkszenie 10 250,00 10 250,00 10230000 .00 14 250,00 0.0 0.0 000 fixi) (0 0.00 1,00 0,00 0.00 100
po zmuanach ST 03500 3703500 57 035,00 4% 3703500 1,00 0,00 000 (rIHY 0,01 O00 (1M1 0.0 n.on 0
przed Zmiang 369000 3 640,00 3 640,00 41,00 3 630,00 0,000 0,00 (K0 (1,00 0.0 0,00 250 K1) 0,00 (10
427 ; Zmmnijszenie 0.00 11,00 1) 100 (.00 .00 0.0 01,061 00,00 1.0 LRt i 0.0 0,10 0,00
0 Eabpimtos vl zwigkszenie 750,00 730,00 F50,00 (0,0 T3040 (nany {100} (X3 1] o 0060 (100 000 000 0,00 i
po emianach 4440060 4 440,00 4 44000 (3, (h0 4 440,00 () 0,00 [ A 11,00 0.0 0140 11,000 0,00 )
preed zmiang G300 00 930 700,000 86S 200,00 594 430,00 274 770,00 26 500,06 35000,00 L{XL]] 00 0.00 0060 A8 [NV 000 101
ZIniG)RZCne =34 [KIGLIH) =34 G0 <34 000,00 0,00 =34 .00 LER 0.0 .ot 0 000 (0 (AL 000 1Kk [1IH)
Bi1195 Puzastaly deanlalnose
rwiekszeme {100 (i [EXT] 00 L{ALE] [IXE 0,04) LETH [1IH) [ERE 000 IH) 006} Q.00 ALY
<o zmianach 896 700,00 BIG 700,00 $33 200,11 9443011 240 FI0.00 26 30040 35 G000 40 10K .00 000 0,01} D40 0.00 hon
preed zmiang 154 500.00 154 300,00 154 500,00 000 134 300,00 1100 .00 1116 11,110 0.0 .00 000 00 0,00 000
a17 R Zmnicjszenie =34 D00 -34 DKL =34 000.00 0.0 34 000,640 1,00 0,00 111 (.00 0,00 .00 040 (.00 0,00 1L1K)
0 : zwickszeme R 0,00 U, 0,01 0.00 0,00 a0 [FREH 0 1,00 000 0.0t 000 ey 11111
po zmuanach 126 500,00 120 500,00 1210 500,00 01,00 120 500 000 01,00 100 .00 2,00 .00 506 (.00 0.00 0,00 .00
preed smiang 225 040,00 225 000,00 205 100,00 71 070.60 133 930,00 20 000,00 0.00 0.00 0,00 0.00 000 .00 000 0.00 0.00
S Zmnejszenic -2:200.00 -2:200,00 -2 200.00 0.00 -2 200,00 0,00 0.00 0.00 04K 0.00 0100 0.0 000 010 0.00
Zwighszeme 2204000 2.200.00 2 200,00 .00 2 200,00 .00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 000 .00 010 0.00
pa zmanach 225 000,00 225 000,00 205 00000 71 07000 133 930,00 20 000,60 0.00 0,00 (.00 0.00 .00 1100 .00 0,00 0.00
preed Zimiany 3 500,00 500,00 3 500,00 000 3 500.00 0,00 000 (.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 .00
85153 ZLwiglezume narkomann Fmne|sTEnie -2 20000 -2 200.00 -2 200,00 h(H) -1 200,00 000 HEH (LAY Q.00 300 0,00 000 Q00 0,00 0
7wickszenie 0,00 0,00 11K 0,00 (R O 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0.0 DY 0,00 0,00
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po zomanach 1 3003000 | 300,00 130000 HRCH 1 AKL 00 ana 0,0 00 RG] LIREN 000 00 (KL 0,00 0.0
pzed Zmimng 2 20,00 2 200,060 2 200,00 01,00 220000 13,00 0,00 0,00 [} 0,00 0,00 0,00 U .40 0.0
430 ZImnigjszénie -2 200 430 <2 200,00 =2 200,00 0K =2 260,00 (L O Q.00 (HIH [EXHES G40 (.00 (Vi) 1K) o
= Zakup ushig pozostah ch —
0 7wigkszene 0.0 (] .40 0,00 0,00 D 000 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 (100 0.0 0.ne
po zniianach 0,0 X} 11, 0,00 (0,01 0,00 0,0 04Ky 0,00 .00 0.0 0,000 0,60 0,00 0,00
preed amiing 216 50000 216 300,00 196 500,00 71 070,00 125 430,00 2006 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 D00 0,00 0,00 0,00
Zmne)see (.00 0,00 100 Q.00 0.0 [ 00 0.0 00 4,000 0,00 UKIH 000 000 000
§3134 Przecnvidaalame alkololizmows
zwigkszeme 1 200,00 2 20410 2 200,00 Q.00 2 200,06 0,00 .00 .00 (EXi .00 0,00 ik o006 0.0
po cnuanach 218 700,00 218 70000 198 F0 00 T4, 127 630 20000 i (LR} fr.0n [EXLH 0,00 000 1) 00K} 000 oo
preed zmiang 44 110,00 44 110,00 44 11000 0,00 44 110,00 (HHY 00,4104 1.0 0,00 0,00 0,00 1100 02,08 0,00 (11
430 mmeyszenie 0,00 0100 (1K) 00 (1IN 0,000 G 100 (.00 000 (00 (3,00 (.00 [
! Zakup uslug pazostalych
o awagksaene 2 200,00 2 200,00 2 2 [ER% 220000 (EX1] Q.08 LRTH N0 [{RLH 1K1 0.0 D40 .00 (HALT}
po crmanach 46 310,00 46 310,00 46 31010 [ 46 310,00 1,00 04 [t .00 o 1), 01 00 040 0,00 i)
przed amii| 71 847,34 627] 847,34 4442 282,50 3249 994 430 1 19228%,30 FAHIE | 825 564 84 0.0 .00 000 (.00 11Ky (I fon .o
Zmugjsaenae -5 350,00 5 350,00 -5 550100 -2 800,00 -2 7S (0 (.00 11.04) (Xl £4H) 00,0001 IR (1,00 0106 11110
832 Pomoe spolecznn
rwickszeme 4100 533000 3 350010 2 750,00 2 BONO ELH LA [IXET (5,1H1 11080 000 (1.0 .00 0.0 [
po zmianach 627184734 HITE847.34 4442 28250 3249 944 00 L 192 338 50 AR | %25 564,84 L] .00 .00 000 [{xE ] 0,060 [ AH)
przed zmiang 2 895 SO000 2 893 300,00 2 586 80000 293 70000 1111 1500000 080 .00 000 1100 . 16 (100 EEl
Zrmiejszenie -2 730K f1IH1 [EXLH =2 75004y T o Q4K oo .00 QRE i TR {1,000 o
85219 Osrodki pomoey spoleczuey
wwickszeme 27000 2T5050 27000 (00 nal .41 [IENS (IREA) 000 (K1 fudii (Lt 0,0t 11
po Zmianach 2§95 SIH.00 2§93 300,00 2 H0 500 00 3 585 55000 2901 63000 o 13 (K10 11,08 1104 fe] (0 0.00 1K) 0.08 000
przed zmiana S00.00 90000 G000 900 H1 0 000 (R [iREA) (LK) 0.00 0,00 0.00 CREE 0.0 (kH)
417 Zmnieyszenie 0.00 0.00 0.00 LR 001H} 0.00 0.00 0108 .00 0.00 0.00 1.00 000 0.00 (1.0
Wynagsodzenia herosobowe e
o ewigkszeme 2 750.00 2.750.00 275000 2 750,00 0.6 000 0,00 (116 00 0.00 .40 (.00 0,604 0.00 0,00
pa emanach 365000 365000 0140 o0 0.00 .00 000 0.0 11,00 .00 (00 0.00 0,00
preed Zmiang 13 500,00 15 300,00 .0 13 200,00 on 0.00 .00 000 000 000 .00 0.00 0.00 [EXEH
427 ; mnieyszene -2 730,00 -2 750,00 0,00 -2 750,00 .00 Q.00 000 3 00 (LU0 0,00 0,000 0,00 (Lo
Zakup ushug remontowy ch
0 2wigkszenie 0,00 4,00 0,00 0,00 00 0,00 0,00 DG 0,00 0,00 0,00 0,00 001 0,00 (00
o zamnanach 12 750,00 12 750,00 12 750,00 0,00 12 730,00 000 400 s (L] 0,00 0.00 000 00 0,00 0,00
mized Ziniany 7 300,00 17 300,00 17 300,00 17 306,00 0,0 o0 0,00 0,00 (1,00 0,00 0,00 0.00 1106 4.400 0,00
Ustugy oprckuncee Fmniejszenic -2 800,00 -2 800,00 <2 BOGLG0 -2 300,00 0,00 000 0.00 01,15 0,00 000 0,00 .00 10 .00 000
45228 i specialistyerne ushugi - z
omekuieze mwigkszenie 2 800,00 2 800,00 7 8000 00,00 2 800,00 1000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00 0,0 0,00
po zmianach 17 300,04 17 300,00 17300, 14 500,00 2 RO0,00 0 00 0,01 0,00 0,00 0,00 0,06 0,00 0,00 0,00
przed zmiang 17 300,00 17 300,00 17 300,16 17 300,00 800 (Ht] 000 0,00 0,00 0.0 0.00 0100 0,0 000 0,00
a7 . Einiciszenic -2 800.00 -2800.00 -2 80K0,00 -2 800,00 0.00 0 1K) 0,00 0,60 (04 Q.00 01,11 0.60 o0 0,00
Wynagrodzenia bezosab :
rwigkszenic 0.0 040 0,00 0,00 .00 0,00 01,15 0,0K 03,00 0.0 0.00 060 0,00 0,00 0,00
pa zmianach 14 300,00 14 500,00 14 300,00 14 500,00 D06 0,00 00,00 0,06 .00 0.00 0,00 00,00 0.00 01,00 0,00
przed zmiang 2,00 1.1 00,0 0,60 0,0k 0,40 0,00 0,00 2,00 0.0 0,00 .00 0,00 (LK) 0,00
430 Zmnicjszene 0,00 1104 (RIS 0.00 0,00 N 000 0,00 0,00 000 0,060 .00 0 00 1,0
2 Zakup uslug pezosialych
° zwigkszene 2 800,00 2 RON0 2 Sl 1,00 2 800,00 (L(HY 000 i 0,00 11,0 00 (LK 0,60 ane woe
o zmianach 2:800,00 2 800,00 2 8000 .00 2 80000 (£ 00 () 0,000 0,01 11,00 (LK) 01,00 0,00 11,00
przed zmiang 278 210,00 278 210,00 270 G100 258 370,00 12 340,06 0,001 7 30040 10110 0,00 0.0 000 (101 1100 0,00 000
Lidukacyng opieka Zmniejsaenie -R0,0 70,0 870,00 -B70.00 .00 0,00 0,00 0.0 (101 0.00 .00 .00 (00 0.0 (1.0
854 ‘
wichowaweza zwigkszeme BI00G BT70,00 RT0L00 870,00 [EX1e) 00 0.0 14K I 000 0,00 0 1K) [£RE1) {1,
po zmuanach 278 2100 2T 21000 270 910,00 258 370,00 12 550,00 1K) T 300,00 1) 00 0,00 0,00 I 0,00 0,00 000
preed zmiang 278 210,00 278 21006 270°9101,00 258 370,00 12 540,00 111K T 30000 14 1400 00 0,00 [ALS) .00 000 .00
» Zimiejsrenie SRTH0 -BTO0M0 870,00 ~R70, 016 000 [EXE .00 [EES 1y1H) .00 o (100 (160 111K} i
85401 Swietlice szkolne
zwiekszenie 70.00 870,00 87000 B0 0,00 .00 (PRI .00 RE] .00 [{A41] 0.08) ] 000 1K
po zipanich 278 210.0K) 278 2000 270,910,000 238 376,60 12 34614 02,01 7 300,00 (1,00 0101 0,00 () 13,06 0,00 .00 1.0
precd Fmiang 199 () () 159 O0l,00 199 W) 6 199 G000 0,00 000 (8.1 (LK [ 000 006G 000 i) 0,00 00
401 Wynagrodzensa asehowe Znmejszenie -R70.M) RO ~RT0.(H) -870.00 .00 0,0t 000 0.04) 0,00 000 000 066 i).0H1 Hoo 0.00
0 pracowmkaw wigkszeme 0.00 0,00 000 0.00 0.0 04K 0.00 (e 0.0 1) 000 000 0.0t 000 0.00
po cmenich 198 130.00 198 130,00 19813000 198 130,00 0,00 IR} 0.00 000 0.00 .00 0.00 (.00 e 0.00 0,00
préed Zmang 16 700,00 16 700,00 16 70000 16 700.00 .00 13,000 000 0.00 0.0 (1,060 0,00 0.0 .00 0,00 0.00
404 Dodatkowe wynagsodzene Zmmniejszeme 0.1 0.00 0.00 0,00 0,00 .00 0.00 0.00 .00 0,00 0.00 0.00 {100 0.00 0.00
o raczne Twigkszene BT0.00 B70.00 87000 BT0.00 0.00 0.00 00,00 0.00 0,0 .00 .00 0.00 0,00 0.06 0.00
po muanach 17 STOH) 17 370,00 17 37040 17 570,00 000 .00 (0H) 000 o 0,00 0,0%0 000 0,00 050 (LXEH
435 Rodzing preed emuang 13 790 194,00 13 655 14410 1237 094,00 1 008 304,00 228 790,00 Xt 11553 926,000 864124 00 0,00 0,00 135 050,00 135 050,00 135 050,00 G0 .00
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AmnesLene

=24 LAl

24 G40

=24 640000

0,00

000

a0 .00 1IN} 000 o000 [ERET) 000 00,08 {106y
owichszenie 24 AL 24 (40006 2464000 .00 24 640,00 0.00 0,00 0,00 (00 0,00 000 000 0,00 0.00 110
o amanach 13 7400 194 (1 13655 144 (0 1257 (194,00 983 654, () 233 430,00 0,00 11 553 026,04 264 124 0,00 0,00 133 030K 133 € 135 050,00 0,00 0.0
preed zmiang &7 970,00 G710 483 37000 447 030,00 3 33000 AL 18840000 0.0 o Q.00 i .06 (I 0,00 Q0
o . Zmnieszenie <24 6400 <24 640,00 =24 640,00 <24.640,00 0.00 1,11} (1,00 0 0 Q0 [FXVH (S 2,00 0o (KLY
85504 Wipieranie rodzim = - - -
Zwickszenic 24 640,00 22 640,0H) 24 640,00 0,00 24 640,00 11,04 01,4100 0,00 1100 .00 00,00 (00K 0,00 U1K 0,0
po zmianach G671 970,00 471 970,00 483 570,00 422 400,00 61 17000 0,60 188 400,00 0.0 11,00 0, 0,00 .48 0,00 6K .00
pred 7imiang 43 340,00 43 240,00 43 240,000 43 240,00 [{XE1] non 0,00 3,00 [} (1,1 0,00 R (K 0,00 00
N7 Zmuniey c -24 64AN.00 -24 640,00 ~24 6441060 =24 GAG,00 [1RH1} 0,00 0,00 naon T (Lo 0,00 .00 IR a0 000
3 Whnagrodzemn bezosobowe =
{ mwigkszenie 0,00 0,00 111K 000 [RLe) o 0,00 o 0 0,00 11,00 (.00 K .00 £,
po zmianach 18 600,041 18 600,00 18 60 18 6w 00 [N .00 01K (X[ ool 3] 0.4 (hiKy 1K) 000 {001
przed zmiang T 500,060 7 500,00 7 30000 .00 T 500000 .16 0,00 [ a0 0,00 000 (K 0440 0,08 b
430 ; Zmuigszene 0,00 000 non 00 nuo 11,16y 000 Hi () iR 00K th a.00 [ERE) .00
Zakup ustug pozostalych
0 rwickszenie 2464000 23 640,00 24 64000 .00 2464000 1),(H) [ N 0 [LRUH .00 [IRE 000 (0 0.0%)
i zanianach 32 140,00 12 140,00 32 14ion 0,0 32 140,00 00,00 000 100 UL 1K) .00 i (100 .00 RALE
przed zminng 2027 88300 430 60300 21T 505.0H) &4 570,00 13303500 214 000 ) (100 (i 114 1 396:279,00 1396 275.U0 .o RALU
i emmegsecme 3100 300G 5000 110K =511 Eath) 04K (e .00 {140 o 111K D00 (4300
926 Kultura {izveana
zwigkszeme NIV R At 1) 50.00 iy 0.0 {1051 . a0 LRLY] 0.0 011 AL
o zmianach 1027 $84.00 431 605,00 217 63 o 1A3 035,00 21400 01,010 1M1 .00 0.00 1396.279,00 1596 279.041 1574317400 160 (el
pived Zmiang | 813 884.00 217 603,00 21760500 133 (133,00 UL 0,412 (.01 N {00 1396 27940100 1596 279.00 157431700 4,00 {LIH1
ANLC)SZENIE =300 50,00 a0 =541, (1] 000 non [ELH {100 000 0.00 (A1) .00 (LELE
92695 Pazastal dzalalnasd -
mwickizenie 5000 .00 0,00 A0.00 .00 Q.00 0.00 1L 0.00 .00 00 0,00 0.00 neo
o mnanach 1813 884 00 21760500 84 570000 133 (03300 0,00 0.00 Q.00 (LX) 0.00 1396 27900 1396 279,00 157431700 000 100
prved rmiang 60 00 6RO (.00 GO0 Q.00 eaui] Q00 QU .00 000 0.0 D iR L]
428 FINMIC)STENE -30.00 -30.00 (LN SR 000 0.0 0.0K) 0.00 0.00 000 .00 0.0 000 0.00
Zakup uslug zdrawomyeh
s 7wickizenie 0.0R1 (XL (Lo RS A6 0.0 0.00 0.00 000 .00 0.00 0.00 (.00 000
po 7mianach S50,00 34K ({e) 33000 12,00 0,00 0,060 0,00 0,00 0.00 [HRVE] (060 0,00 0.00
przed zmiang 1. 200,00 120006 1 20000 0,00 1 200,00 0,00 0,00 0,00 0,040 0,00 0.00 11,0 ) 000 0,00
443 Annejsrente Q.00 .00 [FNEE o 00 00 @,00 0,00 o0 0,060 0,00 0.00 0 0,00 000
Rame oplaly 1 skludki -
o mwvigkszenie S0.00 S0,00 30,00 000 30,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,06 0,00 010 0,00 (11]
po amanach 125060 12500 1 250,00 000 1 250,00 0,00 0,00 000 (i) 0,00 .00 0,00 1100 4,00 .00
precd amiana 63 505 640,34 A0 364 BHN 34 32507 K03.50 12 760 116.00 9 747 6K7.50 1584 300,00 13 903 736,84 1469 048,00 00 00 000,00 13 140 752,00 13 140 752,00 Y 49% 790,00 0,00 10,00
amnejszenie -85 860,00 95 K60,00 95 560,00 35 210,00 ~40 630,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0,10 0,00 0,00 0,00 01,00
Wydatki razem: : - = s
awighsrenic 95 860,00 95 K60,00 95 K600 30/520,00 65 340,00 0,60 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 01,60
po amianach 63 505 640,34 50 364 B8 34 32 507 803,50 12 735 426,00 9 77237750 1 584 300,00 13 503 736,84 1 469 048,00 0,00 00 000,00 13 140 752,00 13 140 752,00 9 198 750,00 0,00 K
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Zalacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 0050.15.2019

Burmistrza Wigcborka

z dnia 13 lutego 2019 r.

Plan wydatkow na zadania zlecone na 2019 r.

Dzial Rozdzial Paragrafl Tresc Przed zmiana Zmiana Po zmianie
751 :;r(lz‘;;:}';i:?‘:;elnych organdéw wladzy panstwowej, kentroli i ochrony prawa oraz 3721,00 0,00 3721,00
75101 Urzedy naczelnych organow wladzy panstwowe). kontroli 1 ochromny prawa 3471,00 0,00 347100
) -42i0 Za]-;u-[:! mal(.nainv»l wr}"po-sm_'_cnia o _-3 471,00 -1 650,00 - 1821,00
4270 Zakup ustug remontowych 0.00 S 1 650,00 1 650,00
852 Pomoc spoleczna B : . N - 890 0_67:..”-5;- ] 0,00 “;90 067,34
85228 Uslugi opiekuncze 1 SpCCjalisl};l:-?,nCEL:gi_(_\;n:k;:';zc - - o 17 30({00 N 0,-(.‘;() - 17 300,00
a1 | Wynagredzenia bedosobowe s | “280000 | 1450000 |
| 4300 Zakup uslug pozostalych 0,00 2 800,00 2 800__()-0
Razem: 13 133 488,34 0,00 13 133 488 34

ny
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UZASADNIENIE

1. Dokonuje si¢ zmian w rozdziale 75101 pomigdzy §4210 a §4270 o kwotg 1.650,00 zi celem zapewnicnia srodkow
na konserwacje¢ oprogramowania komputerowego wykorzystywanego do aktualizacji list wyborczych.

2. Dokonuje sic zmian w planie finansowym wydatkow biezacych dziatach 801 i 854 w zwigzku z biezacym
funkcjonowaniem placéwek o$wiatowych,

3. Dokonuje si¢ zmian w planie finansowym wydatkéw pomigdzy rozdziatem 85153 §4300 a rozdziatem 85154
§4300 o kwote 2.200,00 zt celem realizacji dziatan profilaktycznych na terenie placéwek o$wiatowych.

4. Dokonuje si¢ zmian w planie finansowym wydatkéw w rozdziale 85219 pomigdzy §4270 a §4170 o kwote
2.750,00 zt z uwagi na konieczno$é zapewnienia srodkéw finansowych na wynagrodzenie Inspektora Ochrony
Danych.

5. Dokonuje si¢ zmian finansowych w rozdziale 85228 i 85504 pomiedzy §4170 a §4300 z uwagi na koniecznosc
zmiany formy zatrudnienia psychologa.

6. Dokonuje si¢ zmian w planie finansowym wydatkéw w rozdziale 92695 pomigdzy §4280 a §4430 o kwote 50,00
2t w celu sfinansowania sktadki cztonkowskiej w Kujawsko-Pomorskim Zrzeszeniu LZS w Toruniu.
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