ZARZADZENIE NR 0050.102.2019
BURMISTRZA WIECBORKA
Z dnia 9 grudnia 2019 roku

w sprawie powolania komisji rekrutacyjnej przy naborze na wolne
stanowisko urz¢dnicze Sekretarza Gminy w Urzedzie Miejskim w Wiecborku

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2019 poz. 506 ze zm.)
oraz art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. 2019, poz. 1282.) oraz
§ 4 ust. 2 Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim w Wigcborku

BURMISTRZ ZARZADZA
CO NASTEPUJE:

§1. Powoluje¢ komisje rekrutacyjng przy naborze na wolne stanowisko urzednicze Sekretarza
Gminy w sktadzie:

1. Waldemar Kuszewski - przewodniczgcy komisji

2. Jacek Masztakowski — cztonek komisji

3. Alina Kruk- cztonek komisji

4. Karolina Flicinska-Obara - sekretarz komisji

§2.

1. Zadaniem komisji rekrutacyjnej jest dokonanie weryfikacji formalnej i analiza dokumentow
ztozonych przez kandydatow w terminie do dnia 19 grudnia 2019 r.

2. W dniu 23 grudnia 2019 r. komisja rekrutacyjna okresli kryteria oceny przydatnosci
kandydatéw, przeprowadzi rozmowe kwalifikacyjna pozwalajaca ustali¢ spetnienie
warunkow okreslonych w ogtoszeniu oraz dokona wyboru kandydata, ktory osiggnie
najwyzszg ocene w selekeji koncowe;.

3. Po zakofczeniu selekcji sekretarz komisji sporzadzi protokét zawierajacy informacje
o przebiegu obrad i podjetych ustaleniach.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

. e S Zaste cggurmigﬂzai i

Ll ity acek Masztakowski



