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1. Wprowadzenie

Zgodnie z art. 16a ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej gmina i powiat oraz samorzad
wojewddztwa zobowigzani sg do sporzadzenia corocznie oceny zasobow pomocy spotecznej
w oparciu o analize lokalnej sytuacji spoteczno-demograficznej, ktéra w szczegdlnosci winna
obejmowac: infrastrukture, kadre, organizacje pozarzadowe, naktady finansowe ponoszone na
zadania pomocy spotecznej oraz informacje o osobach i rodzinach korzystajagcych z pomocy
spotecznej.

Niniejsza analiza opisuje ww. sytuacje w _gminie Wiecbork . Jest to gmina miejsko-wiejska,
potozona jest w potnocno-zachodniej czesci wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, w powiecie
sepolenskim. Graniczy z 7 gminami: Sepdlno Krajenskie i Sosno w powiecie sepolenskim, Mroczg
w powiecie nakielskim, Lobzenicg w powiecie pilskim (woj. wielkopolskie), Ztotow, Zakrzewo,
Lipka w powiecie ztotowskim (woj. wielkopolskie).

Powierzchnia gminy Wiecbork wynosi 236 km 2 (tj. 23 538,8080 ha) , co stanowi 30% powierzchni
powiatu oraz 1,3% powierzchni wojewddztwa. Gmina lokuje sie ws$rdéd najwiekszych gmin
wojewddztwa - zajmuje 9 pozycje wsréd 144 gmin (dane na podstawie 'Studium Uwarunkowan
i Kierunkéw zagospodarowania Przestrzennego gminy i miasta Wiecbork', Bydgoszcz 2017).
Gestos$¢ zaludnienia w gminie wynosi 57 oséb, w powiecie 53 oséb, w wojewodztwie 116
os6b (dane na podstawie Strategii Obszaru Rozwoju Spoteczno - Gospodarczego Powiatu
Sepolenskiego, Sepdlno Krajenskie , maj 2015).

Ponizej prezentujemy szczegdtowe dane o: sytuacji demograficznej, rynku pracy, infrastrukturze
spotecznej, korzystajacych z pomocy i wsparcia, swiadczeniach pomocy spotecznej, zasobach
instytucjonalnych pomocy i wsparcia, kadrze pomocy spotfecznej, $rodkach finansowych na
wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach polityki spotecznej w budzecie jednostki
samorzadu terytorialnego, aktywnosci projektowo-konkursowej jednostki organizacyjnej pomocy
spotecznej, wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi w obszarze pomocy i wsparcia gminy
Wiecbork.

Ocena zasobow powinna zostac¢ przedstawiona przez organ wykonawczy jednostki samorzadu
terytorialnego co roku do dnia 30 kwietnia odpowiednio radzie gminy, radzie powiatu, a do dnia
30 czerwca sejmikowi wojewodztwa wiasciwej jednostki samorzadu terytorialnego. Ocena wraz z
rekomendacjami ma by¢ podstawg do planowania budzetu na rok nastepny (art.16a, pkt 4 ustawy
0 pomocy spotecznej). Nastepnie, samorzad wojewddztwa jest zobligowany do przekazania
oceny zasobdéw pomocy spotecznej sporzgdzonej na podstawie ocen przygotowanych przez
gminy i powiaty z obszaru wojewodztwa, wtasciwemu wojewodzie do 31 lipca kazdego roku (art.
21 pkt. 8 ustawy o pomocy spotecznej).

Instytut Rozwoju Stuzb Spotecznych w Warszawie, w ramach projektu realizowanego przez
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej pn. ,Narzedzie agregowania i monitorowania
danych w obszarze wigczenia spotecznego” przygotowat nowy formularz umozliwiajacy
przygotowanie oceny zasobdw pomocy spotecznej dla gmin i powiatdw oraz wojewddztw.
Narzedzie zostato umieszczone w systemie CAS (Centralna Aplikacja Statystyczna), nalezagcym
do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.

W formularzu OZPS prezentowane dane dotyczg 3-letniego okresu analizy: roku przed rokiem
oceny, roku, za ktory przeprowadza sie ocene oraz kolejnego roku (prognoza).

'OCENA ZASOBOW POMOCY SPOLECZNEJ NA ROK 2020 DLA GMINY WIECBORK' to juz
dziesigty taki dokument planistyczny przygotowany przez tut. osrodek, na podstawie informac;ji
ktérymi dysponuje i przetwarza jak rowniez wzbogacony o dane i analizy pozyskane z:

Urzedu Miejskiego w Wiecborku,

Urzedu Stanu Cywilnego w Wiecborku,

Zaktadu Gospodarki Komunalnej, spotka z 0.0. w Wiecborku,
Biura Obstugi Oswiaty Samorzadowej w Wigcborku,
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Wigcborku,
Swietlicy Srodowiskowej USMIECH w Wiecborku,
Powiatowego Urzedu Pracy w Sepdlnie Krajenskim.
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ZRODLA INFORMACJI:

- Systemy zewnetrzne - zasilanie komoérek formularza OZPS nastepuje z systeméw
informatycznych CAS (obszar pomocy spotecznej, swiadczeh rodzinnych, pieczy
zastepczej), POMOST, MEN -SIO, GUS.

2 System wewnetrzny jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej - tj. ,wlasne dane”
- oznacza konieczno$¢ wprowadzenia danych do komorek formularza na podstawie
posiadanych informaciji, wtasnych raportéw oraz wynikow badan. Wprowadzenie tych
danych ma na celu wskazanie potrzeby posiadania informacji do przeprowadzenia analiz i
sformutowania rekomendacji.

SYMBOLE STATYSTYCZNE:

Zero (0) - zjawisko istniato w wartosciach mniejszych niz jednostka miary obowigzujgca dla danej
tablicy.

Kropka (.) - zupetny brak informaciji albo brak informaciji wiarygodnych.

Znak (x) - wypetnienie pozycji jest niemozliwe lub niecelowe.

Pojecie ,,w tym” - oznacza, ze nie podaje sie wszystkich sktadnikow sumy.

Pojecie ,,z tego” — oznacza, ze podaje sie wszystkie sktadniki sumy. Pojecie ,prognoza” —
oznacza przewidywang catkowitg warto$¢ danego zjawiska, a nie wartosci przyrostu lub spadku
Zjawiska wyrazonego wielkosciami bezwzglednymi.

Dziekujemy za poswiecony czas na analize tego dokumentu jak réwniez za dotychczasowa
wspotprace nad ksztattem tego dokumentu od 2011 roku.
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2. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej

Wedtug stanu na 30 czerwca 2020r., gmine Wiecbork zamieszkiwato 13 191 mieszkancow (dane
na podstawie USC w Wiecborku), z czego 50,18% stanowity kobiety, a 49,82% mezczyzni.
Liczba ludnosci gminy stanowi 32,13% ludnosci powiatu, 0,64% ludnosci wojewddztwa.
Struktura ludnosci gminy przedstawiata sie nastepujgco:

osoby w wieku przedprodukcyjnym stanowity (2 563) 19,43%,
osoby w wieku produkcyjnym (7 792) 59,07%,
osoby wieku poprodukcyjnym (2 836) 21,5%.

W poréwnaniu do roku 2019 r. liczba ludnosci spadta o 45 oséb tj. 0,34%.

Wedtug stanu na 31 grudnia 2020 roku stopa bezrobocia dla kraju wynosita 6,2%, dla powiatu
wynosita 12,3%, dla gminy stopa bezrobocia pozostaje nieustalona (brak danych w tym zakresie)
natomiast dla wojewddztwa wynosita 8,9%.

Liczba osdb bezrobotnych zarejestrowanych w gminie Wiecbork wynosita 556, w tym 59,35%
stanowity kobiety, a 40,65% mezczyzni. Najwiecej oséb pozostajgcych bez pracy to osoby w
przedziale wiekowym 25-34 lata.

W zasobach infrastruktury spotecznej gminy znajduje sie jeden klub dzieciecy, pn. ,Klub Dzieciecy
w Wiecborku” dysponujacy 30 miejscami dla dzieci w wieku od 1 roku do 3 roku zycia.

Celem funkcjonowania Klubu jest organizowanie i prowadzenie dziatalnosci opiekunczej,
wychowawczej i edukacyjnej, wspomagajacej rozwoéj psychiczny i fizyczny dzieci w wieku od
ukonczenia 1 roku zycia do ukonczenia 3 roku zycia, w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i
dostosowanych do potrzeb rozwojowych dzieci.

Gmina Wiecbork jest organem prowadzacym dla Przedszkola Gminnego ,Niezapominajka” w
Wiecborku oraz dla 7 szkét podstawowych.

Wtadze Gminy dokiladajg wszelkich staran, by nie zmniejsza¢ liczby wiasnych placowek
o$wiatowych, czego efektem jest niezmienna liczba placéwek o$wiatowych funkcjonujgcych na
terenie Gminy od wielu lat.

Opieka przedszkolna na terenie Gminy jest dobrze rozwinieta. Wychowanie przedszkolne
prowadzone jest wytgcznie przez samorzad gminny i realizowane jest w ramach dziatalnosci
Przedszkola Gminnego ,Niezapominajka” w Wiecborku (6 oddziatéw) oraz 12 oddziatéw
przedszkolnych w szkotach podstawowych, tj.: w Szkole Podstawowej Nr 2 im. Kornela
Makuszynskiego w Wiecborku — 4 oddziaty, w Szkole Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi
im. Ks. J. Twardowskiego w Jastrzebcu — 1 oddziat, w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej
w Peperzynie — 1 oddziat, w Szkole Podstawowej im. J. i E. Orzelskich w Runowie Krajenskim — 2
oddziaty, w Szkole Podstawowej w Zakrzewku — 1 oddziat oraz w Szkole Podstawowej im. Ziemi
Krajenskiej w Sypniewie — 3 oddziaty, dysponujgacymi tgcznie 450 miejscami.

Na terenie gminy funkcjonuje 7 Swietlic szkolnych: w Szkole Podstawowej Nr 1 w Wiecborku,
Szkole Podstawowej Nr 2 w Wiecborku, Szkole Podstawowej w Peperzynie, Szkole Podstawowe;j
w Jastrzebcu, Szkole Podstawowej w Zakrzewku, Szkole Podstawowej w Runowie Krajenskim
oraz w Szkole Podstawowej w Sypniewie.

Gmina Wiecbork nie zatrudnia opiekunéw dziennych.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace demografii
(liczbe ludnosci w podziale na ptec¢ i grupy wiekowe), rynku pracy (liczbe oséb bezrobotnych,
liczbe bezrobotnych dtugotrwale, liczbe oséb bezrobotnych z prawem do zasitku, wskaznik
bezrobocia wsrod beneficjentdw pomocy spotecznej) i infrastruktury spotecznej (liczba ztobkéw,
liczba opiekundw dziennych, liczba miejsc w ztobkach, liczba dzieci ktérym nie przyznano miejsca)
oraz w formie tabelarycznej informacje o infrastrukturze spotecznej zawierajgce dane wiasne
jednostki dotyczace: liczby mieszkan komunalnych, socjalnych, liczby oséb oczekujgcych na
mieszkania komunalne i socjalne, liczby wyrokdéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego,



liczby klubéw i innych miejsc spotkan dla senioréw oraz liczby hospicjow na terenie gminy
Wiecbork.

WYJASNIENIA/UWAGI:

1.

w tabeli 'Infrastruktura spoteczna’, w wierszu 6: uwzgledniono dwa 'kluby i inne miejsca
spotkan dla senioréw', tj. jeden 'Klub Senior+' w Wiecborku oraz jedno 'Gospodarstwo
Opiekuncze' w Jastrzebcu utworzone w ramach projektu 'Opieka w zagrodzie -
gospodarstwa opiekuncze w woj. kujawsko-pomorskim' wspoffinansowanego z Funduszy
Europejskich (czas realizacji projektu: wrzesien 2018 — sierpien 2020).



Liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i pici

Grupa wiekowa mezczyzna kobieta
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Grupa wiekowa

Liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i pici

Grupa wiekowa mezczyzna kobieta

10-19 674 619
wiek produkcyjny 4172 3481
60-64 375
65-74 872 867
75-79 399 404
80+ 588 913

Prognozowana liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i ptci
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Liczba os6b bezrobotnych, liczba diugotrwale bezrobotnych oraz liczba 0os6b bezrobotnych z prawem do zasitku w 2020 r.
(poziom powiatu)

Status Ogotem Mezczyzni Kobiety
Bezrobotni ogotem 1833 748 1085
Bezrobotni z prawem do 367 155 212
zasitku

Dlugotrwale bezrobotni 1037 336 701
2100
1800
1500
1200
900
600
300
0

Bezrobotni ogétem Dtugotrwale bezrobotni
Bezrobotni z prawem do zasitku

[l Kobiety Il Mezczyzni



Wykres prezentuje liczbe os6b bezrobotnych, liczbe bezrobotnych dtugotrwale oraz liczbe 0os6b bezrobotnych z prawem do
zasitku, ogétem i w podziale na pte¢. Wizualizacja prezentuje powiat na tle wojewddztwa, powiat na tle kraju.

Powiat Wojewoédztwo Polska
Status Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni
Osoby bezrobotne ogétem 1085 748 42883 30 591 560 303 484 007
Osoby bezrobotne z prawem do zasitku 212 155 7 300 5139 95 464 72 010
Osoby dtugotrwale bezrobotne 701 336 26 059 14618 297 480 217 088
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Wskaznik bezrobocia wsérod beneficjentéw pomocy spotecznej. Wskaznik obliczany jako stosunek liczby oséb w rodzinach

korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia do liczby os6b w rodzinach korzystajgcych z pomocy ogétem.
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Rok Wskaznik
2015 63%
2016 58%
2017 52%
2018 50%
2019 52%
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Liczba placoéwek i miejsc dla dzieci w roku w 2020 r.
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Jednostka terytorialna Miara Warto$¢ liczbowa

Gmina Liczba dzieci w Ztobkach 0,00

Gmina Liczba os6b zatrudnionych 0,00
na stanowisku opiekuna

Gmina Liczba ztobkow 0,00

Powiat ($rednia) Liczba dzieci w ztobkach 19,25

Powiat ($rednia) Liczba os6b zatrudnionych 4,75
na stanowisku opiekuna

Powiat ($rednia) Liczba Ztobkow 0,25

Wojewodztwo ($rednia) | Liczba dzieci w Zztobkach 48,31

Wojewodztwo ($rednia) | Liczba oséb zatrudnionych 6,35
na stanowisku opiekuna

Wojewddztwo (Srednia) | Liczba ztobkow 0,99

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi

Gmina

Powiat ($rednia)

Il Liczba dzieci w ztobkach
|l Liczba oséb zatrudnionych na stanowisku opiekuna

W Liczba Ztobkéw

Wojewddztwo (Srednia)
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Liczba placoéwek i miejsc dla dzieci w roku w 2020 r.

Jednostka terytorialna Miara Warto$¢ liczbowa

Gmina Brakujace miejsca dla dzieci 0,00
w ztobkach

Powiat ($rednia) Brakujace miejsca dla dzieci 2,00
w ztobkach

Wojewodztwo (Srednia) | Brakujace miejsca dla dzieci 8,88
w ztobkach

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi
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|l Brakujace miejsca dla dzieci w ztobkach




INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
(stan na 31.XIlI)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 P";%';‘:za
INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Liczba mieszkan komunalnych w zasobie gminy 1 216 216 216
Liczba vx{nioskgw ztozonych na mieszkanie komunalne P 25 25 25
z zasobow gminy
w tym z wiersza 1:
Liczba mieszkan socjalnych (lokali) 3 4 4 4
Liczba oczekujgcych na mieszkanie socjalne 4 4 4 4
Liczba wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu 5 0 1 0
socjalnego
Liczba klubéw i innych miejsc spotkan dla senioréow 6 2 2 1
Liczba hospicjow 7 0 0 0
Liczba osrodkow dla cudzoziemcow 8 X X X

* Wielko$¢ prognozy nie dotyczy wartosci przyrostu lub spadku. W przypadku braku mozliwos$ci oszacowania
wielkosci liczbowych dla prognozy nalezy wpisac liczby odpowiadajgce danym z kolumny "Rok oceny 2019".
Niniejsza instrukcja dotyczy wypetniania wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

W 2020r. swiadczeniami pomocy spotecznej (pienieznymi i niepienieznymi, z wytgczeniem
pracy socjalnej) na terenie gminy Wiecbork objeto 374 rodzin. W stosunku do 2019 r.
nastgpit spadek o 45 rodzin objetych pomocg, wskaznik oséb korzystajgcych z pomocy
ksztattuje sie aktualnie na poziomie 6,16% ogo6tu mieszkancéw gminy (2011: 13%; 2012:
12,95%; 2013: 12,90; 2014: 11,58%; 2015: 10,42%; 2016: 9,10%; 2017: 8,57%, 2018: 7,87%,
2019: 7,18%). Wplyw na powyzszg sytuacje maja, m.in. sukcesywny spadek bezrobocia,
migracja zarobkowa, uzyskanie swiadczen socjalnych: np. $wiadczenia wychowawcze (500+),
Swiadczenia pielegnacyjne, Swiadczenia uzupetniajgce, itp.

Powyzsze dane uwidaczniajg, iz w 2020 r. liczba rodzin korzystajacych z réznorodnych swiadczen
nadal ma tendencje malejaca , rodziny te jednak wciaz borykajg sie z wieloma trudnosciami,
ktore w wyniku wieloletnich obcigzen i ztych nawykow, naktadajac sie na siebie, zwiekszajg
niewydolnosc¢ rodzin. Uwidacznia sie systematycznie wzrastajgca liczba rodzin, objetych tylko i
wytgcznie réznorodnymi elementami pracy socjalnej, gdyz jest to liczba o 2% wieksza w stosunku
do 2019 . (0 8% wieksza w stosunku do 2018 r.).

W grupie tej znajdujg sie, w szczegdlnosci osoby korzystajace ze swiadczeh bezdecyzyjnych:
uczestnicy 2 klubow samopomocy (DOMEK, Klub SENIOR+), odbiorcy paczek zywnosciowych
(POPZ), rodziny wobec ktérych prowadzona jest procedura Niebieskiej Karty, mieszkancy doméw
pomocy spoteczne;.

Bioragc pod uwage strukture powodow, powodujgcych trudng sytuacje zyciowg rodzin,
obserwowanych w 2020 r. tendencje sg analogiczne do 2019 r.. W jednej rodzinie mogto wystgpic
kilka przyczyn udzielenia pomocy.

Niezaprzeczalnie, dominujagcym powodem, korzystania ze s$wiadczeh pomocy spotecznej,
byty problemy wynikajgce ze ztego stanu zdrowia powodujgce zwiekszone koszty leczenia
(dtugotrwata choroba (80%), niepetnosprawnosc (52%)). Jednym w gtéwnych determinantéw
korzystania ze Swiadczen byta rowniez szczegolna sytuacja kryzysowa zwigzana z
rozprzestrzenianiem sie wirusa COVID-19 (brak mozliwosci zapewnienia goracego positku
dla dzieci w placéwce edukacyjnej, utrata dochodu/ograniczenie dochodu w wyniku redukcji
zatrudnienia).

14



Brak wystarczajgcych srodkéw uniemozliwiajgcych zaspokojenie podstawowych potrzeb
zyciowych definiowane jest w pomocy spotecznejjako ubéstwo . Powdd nadal jest zaliczany jako
kluczowa przyczyna korzystania ze wsparcia w postaci Swiadczen pomocy spotecznej i wcigz ma
tendencje malejaca (2020: 45%; 2019: 48%, 2018: 47%).

Powodem, a zarazem przyczyng ubdstwa nadal jest bezrobocie (41%). Wg danych PUP Sepdéino
Kr. stopa bezrobocia na XI1.2019 na terenie powiatu sepolenskiego wynosita 11,6%, natomiast na
XI1.2020 delikatnie wzrosta do 12,3 punktu procentowego. W 2020 r. wybuch pandemii zakitécit
sytuacje na rynku pracy, np. pojawity sie zwolnienia grupowe, przedsigbiorcy zgtosili mniejszg
liczbe ofert pracy do PUP.

Bezradnosé¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych rowniez jest jednym z wiodgcych
probleméw spotecznych, jakich doswiadczajg wspétczesne rodziny objete wsparciem tut.
os$rodka, dotyka znacznego odsetka badanej populacji (16%). Waznym elementem pracy na
rzecz tej grupy jest mozliwos¢ obejmowania rodzin dodatkowg ustugg jaka jest wsparcie trzech
»2asystentéw rodziny”.

Nalezy zaznaczy¢, iz jedng z waznych przestanek udzielania Swiadczen pomocy spoteczne;j
jest problem alkoholowy , jednak nie oznacza on priorytetowego udzielania w tym zakresie
Swiadczen pomocy spotecznej, lecz odbywa sie pod szczegdlnym dozorem pracownikéw
socjalnych. Uzaleznienie od alkoholu zdiagnozowano u 62 rodzin, ktére niezaprzeczalnie
wptyneto na destabilizacje finansowg tych rodzin, az 80% tej grupy korzysta z pomocy wiece;j
niz 3 lata. W tej liczbie ponad potowa rodzin, to samotni mezczyzni, prowadzacy jednoosobowe
gospodarstwa domowe, ktorzy przewaznie korzystajg z goracych positkdw.

Przemoc w rodzinie moze by¢ powigzana z naduzywaniem alkoholu i klasyfikowana jest
réwniez jako przestanka do udzielenia pomocy i warto pamietaé, ze nie ma jednej przyczyny
przemocy w rodzinie, dochodzi do niej w wyniku ztozonych interakcji pomiedzy czynnikami
spotecznymi, kulturowymi i psychologicznymi. Te srodowiska zastugujg na szczegolne, w
wiekszosci interdyscyplinarne wsparcie, u wiekszosci prowadzonej w oparciu o procedure
.Niebieskie Karty”. Problem ten zdiagnozowano u 14 rodzin korzystajgcych ze swiadczen ups (w
58% ogo6tu tych rodzin wystepuje problem alkoholowy).

W 2020 r. podstawowym zrédtem utrzymania wiekszosci (39%) gospodarstw domowych
beneficjentdw pomocy spotecznej byly swiadczenia rentowe lub emerytalne, taka tendencja
utrzymuje sie juz od kilku lat, gdyz korzystajg z réznych ustugowych swiadczen (ustugi
opiekuncze, positki). Dla 134 gospodarstw domowych (tj. 36% ogdlnej liczby gospodarstw)
gtéwnym zrodtem dochodu stanowity Swiadczenia socjalne.

Natomiast wynagrodzenie za prace byto gtéwnym Zrédiem dochodu jedynie dla 13% ubogich
gospodarstw, w grupie ktérych az 87% stanowig rodziny z dzieémi. Czesciej jednak z pracy
utrzymujg sie mieszkancy wsi, gdzie udziat beneficjentow wykazujgcych dochody z pracy wynosit
ponad 57%, natomiast w miescie byto to 43% ogdtu osoéb.

Z analizy sytuacji rodzin utrzymujacych sie z wynagrodzenia za prace jednoznacznie wynika,
iz otrzymywane wynagrodzenie nie zabezpiecza podstawowych potrzeb tej osoby czy rodziny,
moze by¢ powodem rownoczesnego ubiegania sie o $wiadczenia wyptacane z systemu
Swiadczen socjalnych.

Niepokojacym zjawiskiem jest pozostawanie 17 oséb/rodzin bez wiasnego zrédta dochodu — ktére
w wyniku przyznania swiadczen pomocy spotecznej, zasilito grupe osob utrzymujacych sie ze
Swiadczen socjalnych.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace: liczby
rodzin i os6b w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i
pte¢, wskaznika deprywacji lokalnej, liczby dtugotrwale korzystajagcych z pomocy spotecznej
w podziale na pte¢ i grupy wiekowe, liczby os6b i rodzin korzystajacych ze $Swiadczen
pienieznych i niepienieznych, liczby oséb korzystajgcych z ustug opiekunczych i specjalistycznych
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ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, liczby rodzin korzystajgcych
z poradnictwa specjalistycznego, wskaznika pracy socjalnej, liczby rodzin korzystajacych z
interwencji kryzysowej, wskaznika kontraktu socjalnego w podziale na typy, wskaznika projektéw
socjalnych.
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Liczba oso6b korzystajgcych ze swiadczen na podstawie wydanych decyzji.

Liczba $wiadczeniobiorcow

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Gmina 797 692 668 632 579 517
Powiat (srednia) 489 434 428 401 349 317
Wojewodztwo (Srednia) 935 841 768 698 640 589
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Liczba os6b korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢ wg liczby wyptaconych swiadczen w 2020 r.

Grupa Ogotem Kobiety Mezczyzni
0-17 226 99 127
Produkcyjny 376 163 213
Poprodukeyjny 133 101 32
0-17
X
Ko . [ Kobiety
s Produkcyjny B Mezczyzni
Poprodukcyjny

0 50 100

150 200 250 300 350 400
Liczba os6b pobierajacych $wiadczenia
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Wskaznik deprywaciji lokalnej

5,94%

4,95%

3,96%

2,97%

1,98%

0,99%

0,00%

Rok Wskaznik deprywaciji lokalnej
2016 5,18%
2017 4,99%
2018 4,74%
2019 4,34%
2020 3,88%

2016

2017

2018 2019

Il Wskaznik deprywac;ji lokalnej

2020
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Liczbarodzin i liczba os6b w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej

Rok Liczba rodzin Liczba os6b w rodzinach
2015 592 1592
2016 646 1647
2017 772 2027
2018 717 1804
2019 739 1752
2020 700 1600

2400
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m Liczba os6b w rodzinach
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Liczba kobiet korzystajacych z pomocy spoteczne;.

Liczba kobiet korzystajacych z pomocy
Poziom Wiek 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Wiecbork 0-17 198 159 149 147 129 99
Produkcyjny 317 261 252 189 178 163
Poprodukcyjny 98 95 111 110 101 101
Powiat (srednia) 0-17 156 132 121 115 94 77
Produkcyjny 221 188 225 151 137 133
Poprodukcyjny 54 55 85 68 65 68
Wojewodztwo (Srednia) | 0-17 175 151 130 121 111 103
Produkcyjny 335 296 265 226 203 198
Poprodukcyjny 57 64 74 73 77 69
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Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy spoteczne;.

Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy
Poziom Wiek 2016 2017 2018 2019 2020
Wiecbork 0-17 181 166 144 134 127
Produkcyjny 310 329 241 234 213
Poprodukcyjny 25 28 26 33 32
Powiat ($rednia) 0-17 139 128 114 93 89
Produkcyjny 196 278 168 132 138
Poprodukcyjny 17 32 21 23 23
Wojewodztwo ($rednia) | 0-17 160 139 128 117 111
Produkcyjny 276 258 217 199 206
Poprodukcyjny 19 25 23 25 25

Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy
350
300
250
200

s

100

50
0
2016 2017 2018 2019 2020
Rok

m 0-17 m Produkcyjny m Poprodukcyjny



Liczba swiadczen pienieznych i niepienieznych z pomocy spotecznej w roku.

Rodzaj $wiadczenia

Liczba swiadczen

$wiadczenia niepieniezne

42 076

$wiadczenia pieniezne

2786

6,21%

93,79%

Liczba $wiadczen

Swiadczenia
niepieniezne
Swiadczenia
pieniezne
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Liczba oso6b korzystajgcych z swiadczen pienieznych i niepienieznych

Liczba os6b
Rodzaj Swiadczenia 2016 2017 2018 2019 2020
Swiadczenia niepieniezne 413 401 387 356 284
Swiadczenia pieniezne 361 336 306 275 284
Liczba oséb korzystajacych z $wiadczen pienieznych i niepienieznych
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m Swiadczenia niepieniezne, Linia trendu
mm Swiadczenia pieniezne, Linia trendu
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Liczba rodzin korzystajacych z Swiadczen pienieznych i niepienieznych.

Liczba rodzin
Rodzaj $wiadczenia 2016 2017 2018 2019 2020
Swiadczenia niepieniezne 281 264 259 246 196
Swiadczenia pieniezne 343 318 292 272 272
Swiadczenia niepieniezne
Liczba rodzin
300 360
250 300
200 240
150 180
100 120
50 60
0
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[l Liczba rodzin == Trend
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25



Rodzaje $wiadczen, z ktorych korzystajg poszczegdline typy rodzin w 2020 roku.

Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia

Typy rodzin Ogotem Swiadczenia pieniezne = Swiadczenia niepieniezne
jednoosobowe 204 142 91
wieloosobowe 154 132 83
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Rodzaje $wiadczen, z ktérych korzystajg poszczegdlne typy rodzin ze wzgledu na liczbe dzieci w 2020 roku.

Liczba $wiadczen

jedno dziecko

troje dzieci

[l swiadczenia niepieniezne [l $wiadczenia pieniezne

Typ rodziny Ogbtem Swiadczenia pieniezne Swiadczenia niepieniezne
bez dzieci 30570 1683 28887
jedno dziecko 1400 265 1135
dwoje dzieci 4103 352 3751
troje dzieci 3151 250 2901
czworo i wiecej dzieci 2523 172 2351
inne 1818 64 1754
Liczba Swiadczen
35000
30 000
25000
20 000
15 000
10 000
5000
bez dzieci dwoje dzieci czworo i wiecej dzieci

inne
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Powody udzielania pomocy rodzinom w 2020 roku.

Powody udzielenia pomocy i wsparcia - ranking

LICZBA RODZIN OGOLEM

DEUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 301
NIEPEENOSPRAWNOSC 196
UBOSTWO 167
BEZROBOCIE 154
ALKOHOLIZM 62
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 61
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM

SYTUACJA KRYZYSOWA 58
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 34
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W

TYM: RODZINY NIEPELNE

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 23
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W

TYM: RODZINY WIELODZIETNE

PRZEMOC W RODZINIE 14
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO ZWOLNIENIU

Z ZAKEADU KARNEGO

BEZDOMNOSC 3
NARKOMANIA 1

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W TYM: POTRZEBA
OCHRONY WIELODZIETNOSCI

ZDARZENIE LOSOWE

Powody udzielenia pomocy i wsparcia

ALKOHOLIZM, 62

ZDARZENIE LOSOWE, 1 BEZDOMNOSC, 3

UBOSTWO, 167

TRUDNOSCI W PRZYS...

SYTUACJA KRYZYS...
PRZEMOC W RODZI...

POTRZEBA OCHRO...
POTRZEBA OCHRO...

NIEPELNOSPRAWNO...

NARKOMANIA, 1

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I...

BEZRADNOSC W
SPRAWACH...

BEZRADNOSC W
SPRAWACH...

BEZROBOCIE, 154

DLUGOTRWALA LUB CIEZKA
CHOROBA, 301
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Giowne powody przyznania $wiadczen w roku.

Liczba Swiadczen
Powdd przyznania Ogotem Swiadczenia niepieniezne | Swiadczenia pieniezne
Diugotrwata lub ciezka choroba 38 478 36 482 1996
Niepetnosprawnosé 26 245 24 990 1255
Bezrobocie 11216 9 659 1557
Ubostwo 10 142 8182 1960
Alkoholizm 9010 8 480 530

Liczba swiadczen

Alkoholizm

Bezrobocie

Dhugotrwata lub
ciezka choroba

Niepethosprawnosc¢

Ubostwo

0 10 000 20 000 30 000 40 000
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Gtéwne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

Typ rodziny = Typ rodziny = Typ rodziny Typ rodziny
Powéd przyznania Ogotem 1-osobowa  2-osobowa = 3-osobowa = 4 i wiecej os6b
Dtugotrwata lub ciezka choroba 286 181 39 27 39
Niepetnosprawnosé 187 121 24 18 24
Ubostwo 165 86 20 24 35
Bezrobocie 149 51 26 29 43
Alkoholizm 60 37 10 5 8

Liczba rodzin pobierajacych swiadczenia wg powodéw

1 Dtugotrwata lub
ciezka choroba Typ
rodziny

2
Niepethosprawnos¢
Typ rodziny

3 Ubostwo Typ
rodziny

4 Bezrobocie Typ
rodziny

5 Alkoholizm Typ
rodziny

0 50 100 150 200 250 300 350

[l 1-osobowa B 2-osobowa [l 3-osobowa B 4 i wiecej os6b
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Liczba oso6b korzystajgcych ze ustug opiekunczych.

Rok UczPa
oséb

2016 65
2017 64
2018 74
2019 79
2020 71
Liczba oséb
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m Ustugi opiekuncze - ogétem, Liczba oséb

Rok

m Ustugi opiekuncze - ogétem, Linia trendu

2020
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Liczba os6b korzystajgcych z specjalistycznych ustug opiekunczych.

Rok

Liczba
oséb

2016

2017

2018

2019

2020

o o o o |o

Liczba oséb

2016 2017 2018
Rok

2019

mm Specjalistyczne ustugi opiekuncze, Liczba os6b
= Specjalistyczne ustugi opiekuncze, Linia trendu

2020
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Liczba os6b korzystajgcych z ustug specjalistycznych opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

Rok Lkzpa
0s6b
2016 21
2017 24
2018 28
2019 29
2020 35
Liczba oséb
40
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5
0
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Rok

mm Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla os. z zab. psychicznymi, Liczba oséb
mm Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla os. z zab. psychicznymi, Linia trendu
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Liczba rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego.

Liczba rodzin w latach

Rodzaj 2016 2017 2018 2019 2020

Poradnictwo specjalistyczne 108 135 117 104
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Wskaznik pracy socjalnej - wskaznik obliczany jako stosunek liczby rodzin objetych praca socjalng do rodzin oséb, ktérym

przyznano $wiadczenie pomnozony przez 100%.

2016 2017 2018 2019 2020
Wskaznik pracy socjalnej 136,58% | 170,42% | 165,97% | 176,37%  187,17%
Liczba rodzin, ktérym przyznano $wiadczenia 473 453 432 419 374
Praca socjalna ogétem 646 772 717 739 700
Wskaznik pracy socjalnej
900 359,88%
329,89%
750 299,90% 5
260,91% G
‘o O
= 600 239.92% =
o &
9 209,93% N
>
> =
@ 450 179,94% O
£ E:
~ 149,95% &
cC <
‘N 0
T 300 119,96% o
n o,
Q
= 89,97% =
£
150 59,98%
29,99%
0 0,00%
2016 2017 2018 2019 2020
Rok

[l Liczba rodzin, ktérym przyznano $wiadczenia
|l Praca socjalna ogoétem
m Warto$¢ wskaznika pracy socjalnej
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Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej.

Liczba rodzin, Linia trendu

Liczba rodzin

Udzielone $wiadczenia
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Kontrakt socjalny.
Wskaznik obliczany jako udziat oséb objetych kontraktem socjalnym typu A i typu B w ogélnej liczbie oséb nim objetych.

Rok Praca socja]na Liczba Liczba oso6b objetych
. L kontraktami/projektami
kontraktow/projektow . X
socjalnymi
KONTRAKT 5 71 71
SOCJALNY czesc A
2018
KONTRAKT 10 10
SOCJALNY czes$¢ B
KONTRAKT
7 7
SOCJALNY czes$¢ A 6 6
2019
KONTRAKT 4 4
SOCJALNY czes¢ B
KONTRAKT
7 7
SOCJALNY czes¢ A 0 0
2020
KONTRAKT 7 7
SOCJALNY czes¢ B
Liczba
kontraktéw/projektow
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Liczba projektéw socjalnych w odniesieniu do liczby os6b nimi objetych.

2017

2018

2019

2020

LICZBA KONTRAKTOW/PROJEKTOW SOCJALNYCH
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Swiadczenia pieniezne z pomocy spotecznej

Rok

Kwota $wiadczen pienieznych

2016

973 514,95 z

2017

892 203,58 zt

2018

821 548,80 zt

2019

853 877,97 zt

2020

843 815,32 z

Kwota $wiadczen pienieznych

1199 999,94 zt

999 999,95 zt

799 999,96 zt \—

599 999,97 zt

399 999,98 zt

199 999,99 zt

0,00 zt

2016 2017

2018 2019 2020
Rok

mm Swiadczenia piezne, Kwota $wiadczen pienieznych
= Swiadczenia piezne, Linia trendu
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Podstawowe statystyki dla Swiadczen pienieznych

Poziom Wiersz Liczba $wiadczen
Gmina RAZEM - ZASItKI OKRESOWE - OGOLEM 630
RAZEM - ZASIkKI STALE - OGOLEM 505
Powiat ($rednia) RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 435
RAZEM - ZASItLKI STALE - OGOLEM 329
Wojewédztwo ($rednia) | RAZEM - ZASIEKI OKRESOWE - OGOYEM 1212
RAZEM - ZASIKI STALE - OGOLEM 738
Kraj ($rednia) RAZEM - ZASItKI OKRESOWE - OGOLEM 653
RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM 745

Liczba swiadczen
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DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i WSPARCIA

w calym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2019

Rok oceny 2020

Prognoza
2021

OSOBY | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba oséb 1752 1600 1600
OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE
Liczba oséb 2 579 517 517
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 3 438 360 360
Wiek 0-17 4 159 119 119
Wiek produkcyjny * 5 282 268 268
Wiek poprodukeyjny ** 6 138 130 130
Liczba rodzin 7 419 374 374
Liczba oséb w rodzinach 8 956 810 810
w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)
Ogodtem 9 327 304 304
W tym: osoby ditugotrwale korzystajace 10 239 212 212
Wiek 0-17 " 75 57 57
Wiek 18-59 12 153 148 148
Wiek 60 lat i wigcej 13 99 99 99
OSOBY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY
Liczba oséb ogétem 14 739 528 528
Liczba rodzin 15 739 505 505
Liczba oséb w rodzinach 16 1739 1095 1095
KONTRAKT SOCJALNY
Liczba zawartych kontraktéw socjalnych - ogétem 17 80 77 77
Liczba os6b objetych kontraktem socjalnym - ogétem 18 80 77 77

* wiek produkeyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lat
** wiek poprodukceyjny: kobiety w wieku 60 i wigcej, mezczyzni 65 i wigcej
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3.1. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR

Swiadczenia pomocy spotecznej sg zréznicowane, niektére z nich maja charakter obligatoryjny,
a inne fakultatywny. Kazdy rodzaj swiadczenia ma ustawowo okreslone przestanki bedace
podstawg ich przyznania. Wyodrebni¢ mozna nastepujgce rodzaje Swiadczen: w naturze, w
ustugach i pieniezne. Udzielane sg bezptatnie, odptatnie lub za czesciowa odptatnoscia.

Dane przedstawione ponizej pochodzg ze 'Sprawozdania z dziatalnosci MGOPS w Wiecborku
za 2020 rok' i wynikajg z faktycznego wykonania omawianych swiadczeh. Moga rézni¢ sie od
danych przedstawionych w tabeli 'GMINA-ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPS (w calym
okresie sprawozdawczym)', ktére pochodzg z rocznego sprawozdania MRIPS-03 za 2020 ,
w ktorym to sprawozdaniu (zgodnie z objasnieniami ministerialnymi) prezentowane sg wartosci
zaplanowane, nie korygowane o faktyczng realizacje.

Z analizy przedstawionych powyzej danych wynika, iz najwiecej Srodkow finansowych
wydatkowano w 2020 r. na ZASKLEK CELOWY przyznawany na zakup positku lub zywno$ci,
w ramach wieloletniego PROGRAMU POSILEK W SZKOLE | W DOMU. Wydatki na ten cel
(297 300 zt), stanowig 91% ogodtu wszystkich zasitkéw celowych. Program, przewiduje rowniez
reallzaCJQ pomocy, w formie zakupu bezptatnych POSILKOW osobom i rodzinom, ktérych dochéd
nie przekracza 150 % kryterium dochodowego okreslonego w art. 8 ups.

Z programu skorzystato 555 oséb (2019: 587; 2018: 643), z czego:

206 rodzin , tj. 55% ogétu rodzin, skorzystato ze $wiadczenia pienieznego w postaci
zasitku celowego na zakup zywnosci, na tagczng kwote 297 300 zi;

153 osoby (84 rodziny, tj. 22% ogétu rodzin) skorzystato z positku, na tgczng kwote
95 692 zt.t gczne koszty realizacji zadania wyniosty 392 992 zt, z czego 122 000 zt
stanowig $rodki z budzetu gminy (31%) natomiast 270 992 zt — $rodki z budzet panstwa
(69%).

Dodatkowo, poza omawianym programem 55 oséb (odpowiednio: 2019: 101; 2018: 121;
2017: 107; 2016: 90; 2015: 115, 2014: 93) skorzystato z POSILKOW, flnansowanych
bezposrednio ze Srodkéw wlasnych gminy Wiecbork . Byly to osoby nie spetniajace kryterium
ustawowego obowigzujgcego, w ramach w/w Programu (tj. ponad 150% obowigzujgacego
kryterium), w omawianej grupie znalezli sie przede wszystkim osoby starsze, dlugotrwale chore,
niepetnosprawne.

taczny koszt realizacji Swiadczenia wyniost 56 134 zt, i jest o 38% wydatkéw na ten cel nizszy
niz w roku ubiegtym, z uwagi na realizacje i flnansowanle positkéw przez Srodowiskowy Dom
Samopomocy w Wiecborku, we wiasnym zakresie z posiadanej dotacji celowej na realizacje
zadan.

ZASILEK STALY, jest Swiadczeniem stanowigcym bardzo istotng pomoc mieszkancom gminy,
nalezy do swiadczen pienieznych, obligatoryjnych wspierajagcych osoby niezdolne do pracy
z powodu wieku lub niepetnosprawnosci, pozostajgce w ubdstwie. Omawiang pomoc otrzymaty
52 osoby (2019: 60, 2018: 55) na tgczng kwote 257 318 zt (nastgpit spadek wydatkéw o 7%
w stosunku do 2019 r. z uwagi na nabywanie przez zasitkobiorcow swiadczen emerytalnych).
Swiadczenie pobrato 14% ogétu rodzin korzystajacych z pomocy w 2019 r..
SrednlomleS|chna wysokosc zasitku wynosita 509 zt i moze by¢ przyznana w przedziale od 30 zt
do 645 zt miesiecznie w zaleznosci od posiadanego dochodu osoby.

Kolejnym pod wzgledem wielkosci wydatkowanych $rodkéw jest ZASILEK OKRESOWY, na
realizacje ktérego przeznaczono 236 187 zt, skorzystato z niego 98 osob (2019: 116; 2018: 119).
Zasitek przyznano 25% og6tu rodzin korzystajgcych z pomocy. Swiadczenie w zdecydowanej
wiekszosci przypadkow byto przyznawane z tytutu bezrobocia (92% ogétu).

Sredniomiesieczna wysokosc¢ zasitku wynosita 375 zt (kwota zasitku aktualnie moze by¢ nizsza
niz 20 zt miesiecznie).
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WYNAGRODZENIE NALEZNE OPIEKUNOWI ZA SPRAWOWANIE OPIEKI PRAWNEJ, to
Swiadczenie z katalogu $wiadczen pienieznych, ktérego koszty w 2020 r. znacznie
wzrosty. Przyznane jest przez sgd a wyptata swiadczenia jest w rzeczywistosci realizacjg
orzeczenia sadu. W 2020 r. wyptacono Swiadczenia 2 opiekunom, w tgcznej kwocie
12.100 zt (76 swiadczen), sprawujgcym opieke nad 1 matoletnim i 2 osobami catkowicie
ubezwtasnowolnionymi. Koszty obstugi zadania w kwocie 181,50 zt przeznaczono na zakup
materiatow biurowych.

Najbardziej kosztowa ustugg kierowang do oso6b wymagajgcych pomocy w miejscu ich
zamieszkania jest USLUGA OPIEKUNCZA , ktérg swiadczy 17 opiekunek (2 osoby sag
zatrudnione na zastepstwo). Od poczatku swiadczenia tych ustug, tut. osrodek realizuje to zadanie
samodzielnie poprzez zatrudnienie opiekunek na umowe o prace.

W 2020 r. ustugami objeto 71 oséb (odpowiednio: 2019: 79, 2018: 74), z czego:

80% ogo6tu 0s6b to osoby samotnie zamieszkujace;

77% ogotu oséb jest w wieku powyzej 70 lat (tj. 55 osoby, z czego 45 zamieszkujg
samotnie);

76% ogotu to kobiety (tj. 56 oséb, az 44 z nich zamieszkuje samotnie);

35% ogotu oséb zamieszkuje na wsi (pracownicy obstugujg mieszkancow 13 wsi:
Borzyszkowo, Czarmun, Frydrychowo, Karolewo, Lubcza, Nowy Dwor, Peperzyn, Runowo
Krajenskie, Runowo-Kolonia, Suchorgczek, Sypniewo, Witunia, Zgnitka). MGOPS
refunduje 7 opiekunkom koszty uzytkowania prywatnego samochodu, w ramach ryczattu
pienieznego. Przyznane ryczatty nie pokrywajg rzeczywistych potrzeb.Ustugi Swiadczone
saw 19% ogotu rodzin korzystajgcych z pomocy.

Na rzecz ustugobiorcéw zabezpieczono 24 461 godzin ustug (Srednia ilos¢ godzin dziennie na
1 osobe nadal wynosi nadal 1,5h) z réznorodnych powodéw zawieszenia realizacji ustug (np.
pobyty w szpitalu, wyjazdy do rodziny, nieobecnosci opiekunek) zrealizowano 18 854 godzin, {j.
0 23% mniej niz zaplanowano. Na ten cel z budzetu wydatkowano 881 525 zt (tj. wynagrodzenia
opiekunek, pochodne od wynagrodzen, odpis na ZFSS, $rodki BHP, badania BHP, podréze
stuzbowe).

Peten koszt 1 godziny ustugi do dnia 30.09.2020 r. wynosit 25,16 zt, natomiast od dnia
01.10.2020 . jest to kwota 26,18 zt. Pobrana odptatnos¢ za Swiadczone ustugi wyniosta 71 235 zi
(odpowiednio: 2019: 69 187 zk, 2018: 67 342 zt), co stanowi tylko 8,08% ogotu wydatkow
(odpowiednio: 2019: 8,27%, 2018: 8,57%). Srednia odptatnos¢ za 1 godzine swiadczonych ustug
wynosita 3,78 zt.

Juz kolejny rok, 5 o0soOb niesamodzielnych zamieszkujgcych na ternie gminy objetych
byto bezptatng ,opieka dzienng”’ swiadczong przez 1 osobe zatrudniong z terenu gminy
Wiecbork. na terenie gminy Wiecbork. Pomoc swiadczona jest w ramach realizowanego
przez Kujawsko-Pomorski Oddziat Okregowy Polskiego Czerwonego Krzyza w partnerstwie
z Wojewddztwem Kujawsko-Pomorskim — Regionalnym Os$rodkiem Polityki Spotecznej w
Toruniu projektu, pn. ,,Pogodna jesien zycia na Kujawach i Pomorzu — projekt rozwoju
pomocy srodowiskowej dla senioréw” , wspoffinansowanego z Funduszy Europejskich. Projekt
realizowany bedzie do konca 2021 r., taczny czas trwania przedsiewziecia to 48 miesiecy.

Kolejnym, bardzo istotnym sSwiadczeniem, ze wzgledu na specyficzny charakter,
jest SPECJALISTYCZNA USLUGA OPIEKUNCZA dla oséb zaburzonych
psychicznie, realizowana jako zadanie zlecone gminie z zakresu administracji rzagdowej (Srodki
finansowe na realizacje tego zadania pochodzg w 100% z budzetu panstwa) w oparciu o
indywidualny plan pracy z osoba objetg ustuga.

Ustugami objeto 32 osoby (w tym 18 dzieci). Na rzecz tych oséb wykonano 1 297 godzin ustug
Swiadczonych przez 2 pedagogow, 3 psychologéw, 1 terapeute zajeciowego i 1 logopede. Lacznie
w 2020 r. wydatkowano na ten cel 91 445 zt, Sredni koszt 1 godziny ustug opiekunczych wyniost
71 zt. Dodatkowo, w ramach posiadanych $rodkéw zakupiono rowniez konieczne materiaty
edukacyjne i dydaktyczne.
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Zapotrzebowanie na ustugi systematycznie wzrasta, w szczegdlnosci na rzecz dzieci, u
ktérych coraz czesciej diagnozowany jest Zespdt Aspergera czy wszelkie objawy Autyzmu
Atypowego, natomiast oferowane wsparcie przez roznorodne podmioty jest niewystarczajace dla
prawidtowego rozwoju dziecka.

Nadmienia sie, ze omawiane Swiadczenie jest odptatne, o ile dochdéd na osobe w rodzinie
przekroczy kwote kryterium osoby samotnie gospodarujacej tji. 701 zt. Kwota wniesionej
odptatno$ci za swiadczone ustugi wyniosta 7 063 zt, co stanowi 7,72 % ogétu wydatkdéw i wahata
sie miedzy 23 zt a 169 zt za miesiecznie wsparcie 1 specjalisty.

Niekorzystne tendencje demograficzne oraz zmiany w strukturze rodzin nadal sprawiaja, ze coraz
wiekszy ciezar opieki nad osobami niesamodzielnymi jest przenoszona do réznych form opieki
catodobowej, instytucjonalnej. Instytucje statego pobytu dla oséb starszych nalezg w Polsce do
systemu ochrony zdrowia oraz do pomocy spoteczne;.

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej instytucje te mogg dziata¢ jako:

domy pomocy spoteczne;j,

rodzinne domy pomocy,

dziatalnos¢ gospodarcza w zakresie prowadzenia placowki zapewniajgcej catodobowg
opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku.

Podstawowg formg instytucji zapewniajgcej catodobowg opieke sg domy pomocy spotecznej, w
zwigzku z niekorzystng sytuacjg demograficzng w Polsce, w bardzo niepokojacy sposoéb wzrasta
poziom wydatkbw gminy na optacanie mieszkancom gminy POBYTU W DOMU POMOCY
SPOLECZNEJ.

W 2020 r., w domach zamieszkiwato 20 mieszkancow gminy. Optata w tym zakresie wnoszona
byta przez:

- w 18 przypadkach przez mieszkanca domu i gmine;
2w 2 przypadkach przez mieszkarica domu, gmine i rodzine.

Na realizacje zadania wydatkowano kwote 648 304 zt, natomiast kwote 6 124 zt optacita rodzina.

W 2020 r. 6 os6b ztozyto wnioski o umieszczenie w domach pomocy spotecznej (z czego: 2 osoby
umieszczono w regionalnym domu pomocy spotecznej finansowanym z dochodéw wiasnych
samorzadu wojewddztwa, 2 osoby zostaty umieszczone w DPS, a 2 osoby zrezygnowaty z
wniosku).

Wypetniajac obowigzek natozony na gmine przez MRPIPS, dotyczacy zapewnienia

SCHRONIENIA osobom bezdomnym zawarto porozumienia z Kujawsko — Pomorskim
Stowarzyszeniem Pomocy Blizniemu ,JUDYM” w Kotaczkowie (gmina Szubin), czyli z podmiotem
Swiadczacymi ustugi, w zakresie:

tymczasowego schronienia w Schronisku dla Oséb Bezdomnych JUDYM dla jednej
osoby bezdomnej z terenu gminy Wiecbork oraz zapewnienie tej osobie w czasie pobytu
w placéwce niezbednych warunkéw socjalnych wymaganych przez wiasciwe przepisy
prawa;

miejsca noclegowego w Noclegowni dla Os6b Bezdomnych JUDYM Il dla jednej osoby
bezdomnej z terenu gminy Wiecbork.

Umowa, w zakresie zapewnienia miejsca noclegowego obcigzyta gmine kosztami optacenia tzw.
»gotowos$ci” noclegowni do przyjecia w kazdej chwili 1 osoby, w okresie I-111.2020 oraz X-XI1.2020
(1 doba/20zt). Laczny koszt ,gotowosci” w 2020 r. wynidst 3 660 zt, natomiast koszty pobytu 1
osoby w schronisku wyniosty 12 078 zt.



W zwiazku z sytuacjg zwigzang z rozpowszechnianiem sie wirusa SARS-CoV-2 koniecznym
w 2020 r. stato sie zabezpieczenie realizacji POMOCY RZECZOWEJ w zakresie positku
lub produktéw zywnosciowych dla oséb starszych, samotnych, niepetnosprawnych oraz osob
objetych kwarantanng domowg jednoczesnie nie bedacych w stanie zabezpieczy¢ tych potrzeb
we wiasnym zakresie.

Swiadczenia przyznawane byly bez wzgledu posiadane dochody, bez decyzji oraz bez
przeprowadzania wywiadu srodowiskowego.

Na realizacje zadania zgodnie z planem finansowym w 2020 r. tut. osSrodek dysponowat kwotg
10 000 zt, na dzien 31.12.2020 r. wydatkowano kwote 697 zt (6,97 % ogétu planu). Zakupiono
produkty zywnosciowe dla 3 rodzin objetych kwarantanng domowag. Nieoceniong pomoc
w zakresie wsparcia oséb przebywajgcych w kwarantannie byta Ochotnicza Straz Pozarna w
Wiecborku.

Podstawowym zadaniem pracownikéw socjalnych (dalej: PS) jest prowadzenie PRACY
SOCJALNEJ z osobg lub rodzing tj. w szczegdlnosci prowadzona jest metodg indywidualnego
przypadku. Celem prowadzonej pracy socjalnej jest zmiana lub utrzymanie (zapobieganie
pogorszeniu sie) sytuacji/funkcjonowania osoby, ale rowniez zmiana jej otoczenia, a zatem
przedmiotem oddziatywania PS sg takze warunki, jakie ksztalttujg sytuacje osoby lub rodziny:
Srodowisko fizyczne (np. warunki mieszkaniowe) oraz srodowisko spoteczne.

W 2020 r. ré6znorodnymi elementami pracy socjalnej objete zostaty wszystkie rodziny, ktore
zgtosity sie o jakiekolwiek wsparcie, tj. 700 rodzin , w tym 320 rodziny skorzystaty z pomocy
tylko w postaci pracy socjalnej.

Najczesciej podejmowanymi w 2020 r. dziataniami PS w zakresie pracy socjalnej byty:

WSPIERANIE | MOTYWOWANIE - dziatanie polegajace na wzmocnieniu osoby lub
rodziny, wyzwoleniu jej sit, zasobdw, dziatanie zmierzajgce do zmniejszenia poczucia leku,
braku wptywu na swojg sytuacje, umieszczenie problemu, odbieranego przez osobe lub
rodzine jako problem osobisty, w ogélnym kontekscie spotecznym;

KONSULTACJE Z INNYMI SPECJALISTAMI — zaréwno w ramach zasobow MGOPS

np. poradnictwo specjalistyczne swiadczone przez pedagoga, psychologa, terapeuty ds.
uzaleznien, jak i innych instytucji i organizacji np. kurator sgdowy, pedagog szkolny, w tym
organizacja i udziat w zespotach interdyscyplinarnych. Ten rodzaj dziatania nie musi byc¢
realizowany w obecnosci osoby;

WYJASNIANIE — dziatania PS zmierzajace do zrozumienia przez osobe lub rodzine
natury problemu, uswiadomienia uwarunkowan wewnetrznych i zewnetrznych,
uswiadomienia przez osobe lub rodzine swojego funkcjonowania w relacji z innymi, pomoc
PS w zrozumieniu przez osobe/rodzine reakcji innych na wtasne zachowania i postawy;
POSZERZANIE OFERTY POMOCOWEJ — dziatania zwigzane z uzyskaniem pomocy
materialnej i ustugowej dla osoby/rodziny z MGOPS (np. poradnictwo specjalistyczne,
Swiadczenia ustugowe, wolontariat, asystent osobisty osoby niepetnosprawnej, pomoc
sgsiedzka) oraz z innych instytucji, organizacji, oséb prywatnych.

Praca socjalng w oparciu o kontrakt socjalny objeto 77 oséb , tzn. wypracowano plan wspdélnych
dziatan klienta i pracownika socjalnego poprzedzony wnikliwg diagnoza, ktéra pozwolita na celne
okreslenie problemoéw osoby oraz wyznaczenie osiggalnego celu.

Obciagzenie obowigzkami stuzbowymi zatrudnionych pracownikéw socjalnych (dalej: PS)
jest bardzo duze. Srednio w 2020 r. na 1 PS, w 7 rejonach opiekunczych przypadato 100
rodzin.
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WYJASNIENIA/UWAGI:

1.

W wierszu 33-34, tj. 'SCHRONIENIE’, rok oceny 2020 nie wykazano kosztoéw optacenia
tzw. ,gotowosci” noclegowni do przyjecia w kazdej chwili 1 osoby z terenu gminy Wiecbork
w okresie I-111.2020 oraz X-XI1.2020. Wysokos¢ kosztu 1 miejsca noclegowego wynosita 20
zt/ 1 dobe. Laczny koszt ,gotowosci” w 2020 r. wyniost 3 660 zt (komérka zostata zasilona
dang z meldunku resortowego, tj. z rocznego sprawozdania MRPiPS-03 za 2020, w
ktérym nie ujeto omawianych kosztéw);

W wierszu 36-37, ti. 'SPRAWIENIE POGRZEBU', rok oceny 2020 nie wykazano
kosztébw pogrzebu dzieci martwo urodzonych, ktéry odbyt sie 15.10.2020r., koszty
zwigzane z pogrzebem wynosity 518,40 zt (komoérka zostala zasilona dang z
meldunku resortowego tj. z roczne go sprawozdania MRPiPS-03 za 2020, w ktorym
nie ujeto omawianych kosztéw).
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Liczba asystentéw rodziny oraz liczba rodzin objetych praca asystenta rodziny.
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Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR
wypetniana wylacznie przez gminy i miasta na prawach powiatu
w catym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 P";g'z‘fl’za
SWIADCZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ
ZASILEK STALY
Liczba oséb 1 60 52 60
Kwota swiadczen w ziotych 2 286 713 262 546 241 400
W tym: (wiersze 3-6)
Zasitek staty dla os6b samotnie gospodarujacych
Liczba oséb 3 53 45 50
Kwota $wiadczen w ziotych 4 271 400 249 833 224 400
Zasitek staty dla osoby w rodzinie
Liczba oséb 5 8 7 10
Kwota $wiadczen w ziotych 6 15313 12713 17 000
ZASILEK OKRESOWY
Liczba oséb 7 114 98 110
Kwota $wiadczen w ztotych 8 279 874 235911 236 700
W tym: (wiersze 9-16)
Zasitek okresowy z tytutu bezrobocia
Liczba os6b 9 101 90 100
Kwota $wiadczen w zlotych 10 259 253 226 434 209 000
Zasitek okresowy z tytutu dtugotrwatej choroby
Liczba oséb 1" 16 7 16
Kwota $wiadczen w ziotych 12 16 181 6 286 20 000
Zasitek okresowy z tytutu niepetnosprawnosci
Liczba oséb 13 4 2 4
Kwota $wiadczen w ziotych 14 4 440 1707 5000
Zasitek okresowy z tytutu mozliwosci utrzymania lub nabycia uprawnien
do swiadczen z innych systemoéw zabezpieczenia spotecznego
Liczba oséb 15 0 1 1
Kwota $wiadczen w zlotych 16 0 1484 1500
Zasitek okresowy kontynuowany niezaleznie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b
Liczba oséb 17 0 0 1
Kwota $wiadczen w ziotych 18 0 0 1200
ZASILEK CELOWY OGOLEM
Liczba oséb 19 255 265 280
Kwota $wiadczen w ziotych 20 288 739 347 456 310 000
W tym: (wiersze 21 - 22)
ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSILEK W SZKOLE | W DOMU"
Liczba os6b 21 201 214 220
Kwota $wiadczen w ztotych 22 250 000 297 450 260 000

ZASILEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEZNIE OD DOCHODU
na podstawie art. 39a ust. 1i2
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 P";g;;’za
Liczba oséb 23 0 0 0
Kwota swiadczen w ziotych 24 0 0 0
SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ
POSILEK OGOLEM

Liczba oséb 25 267 192 192
Kwota $wiadczen w ziotych 26 249 378 164 806 209 860

W tym: (z wierszy 25 - 26)

DLA DZIECI

Liczba oséb 27 169 128 128
Kwota $wiadczen w ziotych 28 110 156 49 531 80 000

W tym (z wierszy 25-26):

POSILEK
$wiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "Positek w szkole i w domu"

Liczba oséb 29 186 153 153
Kwota $wiadczen w ziotych 30 145 259 95 692 134 500
W tym (z wierszy 29-30):

DLA DZIECI
Liczba oséb 31 138 115 115
Kwota $wiadczen w ziotych 32 84 225 32287 60 000
SCHRONIENIE - OGOLEM
Liczba oséb 33 1 1 2
Kwota $wiadczen w ztotych 34 396 12078 8 640
UBRANIE
Liczba oséb 35 0 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 36 0 0 0
SPRAWIENIE POGRZEBU
Liczba rodzin 37 0 0 1
Kwota $wiadczen w ziotych 38 0 0 5500
ODPLATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba oséb 39 17 20 23
Kwota $wiadczen w ztotych 40 581 387 649 024 841340
WSPIERANIE RODZINY | PIECZA ZASTEPCZA
Liczba rodzin objeta pracg asystenta rodziny 41 24 34 30
Liczba rodzin wspierajacych 42 0 0 0
Liczba asystentow rodziny 43 3 2 2
(Z)Igtp;;t]noéé za pobyt dziecka w pieczy zastepczej w 44 136 676 204 925 311 000

4. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen

Liczba rodzin pobierajagcych w roku oceny Swiadczenie wychowawcze wyniosta 1390. W
stosunku  do roku poprzedniego liczba ta zmalata o 4 rodziny (co stanowi spadek o 0,29% w
stosunku do roku poprzedniego).
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Na swiadczenie wychowawcze wydatkowano kwote 13.796.627 zt (wyptacone $wiadczenia oraz
koszty obstugi) i w poréwnaniu z rokiem poprzednim wzrosta o 2.880.953 zi.

Liczba rodzin pobierajgcych w roku oceny $wiadczenia rodzinne (zasitek rodzinny i dodatki
do zasitku rodzinnego, zasitek pielegnacyjny, Swiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitek
opiekunczy, jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka, swiadczenie rodzicielskie),
zasitek dla opiekunéw oraz jednorazowe $wiadczenie ,Za zyciem” wyniosta 742 . W stosunku
do roku poprzedniego liczba ta zmalata o 54 rodziny (co stanowi spadek o 7,28% w stosunku
do roku poprzedniego).

Liczba rodzin pobierajacych w roku oceny swiadczenia z funduszu alimentacyjnego wyniosta 67.
W stosunku do roku poprzedniego liczba ta wzrosta o 3 rodziny (co stanowi wzrost o 4,48% w
stosunku do roku poprzedniego).

Na swiadczenia rodzinne, zasitek dla opiekunéw, jednorazowe swiadczenie ,Za zyciem” oraz
fundusz alimentacyjny wydatkowano kwote 6.456.837 zt (wyptacone swiadczenia oraz koszty
obstugi) i w poréwnaniu z rokiem poprzednim wzrosta o 678.880 zi.

Liczba rodzin pobierajacych w roku oceny swiadczenie Dobry start wyniosta 1059 . W stosunku
do roku poprzedniego liczba ta zmalata o 34 rodziny (co stanowi spadek o 3,21% w stosunku
do roku poprzedniego).

Na swiadczenie Dobry start wydatkowano kwote 499.115 z t (wyptacone sSwiadczenia oraz koszty
obstugi) i w poréwnaniu z rokiem poprzednim zmalata o0 15.003 zi.
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Srednia liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia wychowawczego.

Dane za rok 2019 dotyczg okresu od stycznia do czerwca.

Srednia liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczen wychowawczych
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51



Swiadczenie wychowawcze - kwota $wiadczen.

Rok Wydatki

2017 9 095 729,00 zt
2018 8 620 645,00 zt
2019 10 774 175,00 z
2020 13 680 899,00 zt

Swiadczenie wychowawcze - kwota $wiadczen

15999 999,92 zt
13999 999,93 zt
11 999 999,94 zt
9999 999,95 zt
7 999 999,96 zt
5999 999,97 zt
3999 999,98 zt

1999 999,99 zt

0,00 zt

2017

2018 2019 2020
Rok
Il Wydatki
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Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajgcych z zasitkéw rodzinnych wraz dodatkami oraz korzystajacych z jednorazowej

zapomogi z tytutu urodzenia dziecka.

Liczba rodzin

2016 2017 2018 2019 2020
Liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych wraz dodatkami 463 471 454 403 352
Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych
wraz dodatkami

500
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0

2016 2017 2018 2019 2020

Rok

m Srednia liczba rodzin w roku
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Kwote zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami ogétem wyptaconych w ciggu roku.

Rok Kwota

2016 2 107 401,96 zt
2017 2186 120,21 zt
2018 2079333,15z
2019 1847 335,70 zt
2020 1691 360,95 zt

Kwota zasitkéw rodzinnych wraz dodatkami oraz jednorazowe;j
zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

?\

2399 999,94 zt

1999 999,95 zt

1599 999,96 zt

1199 999,97 z

799 999,98 zt

399 999,99 zt

0,00 zt

2016 2017 2018 2019
Rok

2020



Liczba swiadczen: Swiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla niepetnosprawnego dziecka, dla
osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o r6znych stopniach niepetnosprawnosci, zasitek pielegnacyjny dla oséb, ktére
ukonczyty 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna.

Liczba $wiadczen

Swiadczenia opiekuncze 2016 2017 2018 2019 2020
Zasitek pielegnacyjny - ogétem 5757 5649 5661 5629 5438
Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnosprawnego dziecka 1385 1371 1416 1312 1246

Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku zycia o znacznym stopniu 2232 2166 2210 2276 2116
niepetnosprawnosci

Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ukonczyta 75 lat 82 72 60 65 76

Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku zycia legitymujacej sie

orzeczeniem o umiarkowanym stopniu 2058 2 040 1975 1976 2 000
niepenosprawnosci, jezeli niepetnosprawnos¢
powstata w wieku do ukonczenia 21 roku zycia

Swiadczenie pielegnacyjne 588 600 684 789 1057
Specjalny zasitek opiekunczy 100 140 150 171 130
Swiadczenia opiekuncze ogétem - Zasitek

pielegnacyjny, $wiadczenia pielegnacyne, specjalny 6 445 6 389 6 495 6 589 6 625

zasitek opiekunczy

Liczba swiadczen

7 000
6 000
5000
4 000
3000
2 000
1000 L
0 1 A 1 =
2016 2017 2018 2019 2020
Rok
Il Zasitek pielegnacyjny - ogétem [l Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnos...
[l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepet... [l Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra u...
| Zasitek pielegnacyjny - osobie niepein... Il Swiadczenie pielegnacyjne
| Specjalny zasitek opiekunczy Il Swiadczenia opiekuncze ogétem - Zasite...
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Kwota swiadczen: $wiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla niepetnosprawnego dziecka,
dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitek pielegnacyjny dla oséb
ktére ukonczyty 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna.

Kwota $wiadczen
Swiadczenia opiekuncze 2016 2017 2018 2019 2020

Zasitek pielegnacyjny -
ogotem

880 821,00 864 297,00 894 662,00 | 1065 153,00 1173 047,00

Zasitek pielegnacyjny - dla

. . 211 905,00 209 763,00 223 309,00 247 740,00 268 811,00
niepetnosprawnego dziecka

Zasitek pielegnacyjny -

osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku zycia 341496,00| 331398,00f 349630,00f 430925,00 456 403,00
0 znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

Zasitek pielegnacyjny -
osobie, ktora ukonczyta 75 12 546,00 11 016,00 9 494,00 12 302,00 16 404,00
lat

Zasitek pielegnacyjny -
osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku zycia
legitymujacej sie
orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos$¢ powstata
w wieku do ukonczenia 21

314 874,00 312 120,00 312 229,00 374 186,00 431 429,00

roku zycia

Swiadczenie pielegnacyjne 760306,00 838 996,00 1005989,00  1245017,00 1912 137,00
Spedjalny zasitek 50918,00 7186500  80732,00 10542100 80 600,00
opiekunczy

Swiadczenia opiekuncze
ogotem - Zasitek
pielegnacyjny, $wiadczenia 1692 045,00 1775158,00 1981383,00 2415591,00 3165 784,00
pielegnacyne, specjalny
zasitek opiekunczy

Kwota swiadczen

3499 999,93
2999 999,94
2 499 999,95
1999 999,96
1499 999,97
999 999,98
499 999,99
0,00
2016 2017 2018 2019 2020
Rok
Il Zasitek pielegnacyjny - ogétem [l Zasitek pielegnacyjny - dla niepetno...
[l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepe... [l Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ...
Zasitek pielegnacyjny - osobie niepet... Il Swiadczenie pielegnacyjne
Specjalny zasitek opiekunczy Il Swiadczenia opiekuncze ogétem - Zasi...
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Liczba oso6b korzystajgcych ze swiadczenia alimentacyjnego w poszczegdlnych latach.

Liczba oso6b
2016 2017 2018 2019 2020
Liczba os6b korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego 123 120 118 110 112

Liczba oséb korzystajgcych ze $wiadczenia alimentacyjnego
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Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego w poszczegolnych latach.

Liczba rodzin

2016
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2018

2019

2020

Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego
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Kwota $wiadczen z funduszu alimentacyjnego w poszczeg6lnych latach [w zi].

Kwota
2016 2017 2018 2019 2020
Ogoélna kwota $wiadczen z 600 990 584 710 590 263 534 039 538 313
funduszu alimentacyjnego
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INNE RODZAJE POMOCY | SWIADCZEN

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 P";g;;’za
DODATKI MIESZKANIOWE
Liczba gospodarstw domowych 1 284 247 247
Kwota swiadczen w ziotych 2 353 419 319743 319743
DODATKI ENERGETYCZNE
Liczba gospodarstw domowych 3 29 27 27
Kwota $wiadczen w ziotych 4 4 562 3958 3958

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Pomoc spoteczna to nie tylko wsparcie finansowe os6b i rodzin potrzebujgcych pomocy, ale takze
pomoc instytucjonalna, swiadczona przez placéwki pomocy spotecznej.
W gminie Wiecbork funkcjonujg nastepujace instytucje pomocy spotecznej o zasiegu lokalnym:

1. finansowane ze srodkéw wiasnych gminy Wiecbork:

Swietlica Srodowiskowa ,,USMIECH” w Wiecborku (dziatajgca jako placéwka wsparcia
dziennego);

Klub SENIOR+ (utworzony z dniem 1 wrzesnia 2018 r. jako osrodek wsparcia, bedacy
jednostkg organizacyjng pomocy spotecznej, w formie klubu samopomocy);

Klub SENIOR+ utworzony w wyniku przystgpienia do realizacji zadania, w ramach
Programu Wieloletniego 'SENIOR+'; na lata 2015-2020, edycja 2018, modut |
- Utworzenie i/lub wyposazenie Klubu 'SENIOR+'; (M.P. z 2016r. poz.1254)
wspotfinansowanego ze srodkéw Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej;

Klub Integracji Spotecznej (utworzony w 2007 roku dla oséb bezrobotnych/
nieaktywnych zawodowo/w wieku aktywnosci zawodowej);

Punkt Interwencji Kryzysowej (utworzony w 2009 r. jako jednostka specjalistycznego
poradnictwa przeznaczona dla os6b i rodzin w kryzysie lub stanie przedkryzysowym
zamieszkujgacych na terenie miasta i gminy Wiecbork ).

2. finansowane ze $rodkéw budzetu panstwa:

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Wiecborku (o$rodek wsparcia dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej)

Klub Samopomocy dla oséb z zaburzeniami psychicznymi DOMEK (osrodek
wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi osrodek wsparcia, bedacy jednostkg
organizacyjng pomocy spotecznej, w formie klubu samopomocy).

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczgce: liczby
placowek w podziale na typ i instytucje prowadzaca, liczby miejsc i liczby osdb korzystajacych
z placowek, wskaznik nasycenia ustugami w postaci srodowiskowych doméw samopomocy,
mieszkan chronionych.

WYJASNIENIA/UWAGI:

w tabeli 'ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA:
w wierszach 1-6 podano informacje nt 3 osrodkow wsparcia funkcjonujgcych na
terenie gminy Wiecborku, {j.:

60



1.

3.

Klub SENIOR+ w Wigcborku (dziatajacy w strukturach MGOPS w Wiecborku);

2 Srodowiskowy Dom Samopomocy w Wiecborku;

Klub Samopomocy DOMEK dla os6b zaburzonych psychicznie (dziatajacy w strukturach
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Wiecborku);

w wierszach 18-22 podano informacje nt. 2 klubéw samopomocy funkcjonujgcych na
terenie gminy Wiecbork, {j.:

1.

Klub SENIOR+ dziatajgcy w strukturach MGOPS w Wiecborku (podstawowa liczba
miejsc: 20 oraz 10 miejsc utworzonych w ramach realizowanego projektu 'Centrum
Aktywnosci Seniora' wspotfinansowanego ze srodkéw EFS, tacznie 30 miejsc);
oraz Klub Samopomocy DOMEK dla os6b zaburzonych psychicznie dziatajacy w
strukturach Srodowiskowego Domu Samopomocy w Wiecborku;

w tabeli 'ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)’

1.

2.

w wierszach 16-18 podano informacje nt PUNKTU INTERWENCJI KRYZYSOWEJ ,
funkcjonujacego w strukturach MGOPS w Wiecborku.

w wierszu 32 podano informacje nt funkcjonujagcego 'KLUBU INTEGRACJI
SPOLECZNEJ' , ktéry dziata na zasadzie tworzonych grup wsparcia 0sob
bezrobotnych/ nieaktywnych zawodowo. W 2020 roku nie utworzono takiej grupy,
dlatego 'LICZBA UCZESTNIKOW ZAJEC' wynosi '0'. )
w Swietlicy Srodowiskowe] ‘USmiech’ ujetej w tabeli w czesci ,PLACOWKI
WSPARCIA DZIENNEGO’ poza kadrg zatrudniong w ramach umowy o prace
wykazang w wierszu 21 zatrudniano roéwniez osoby na podstawie umowy
cywilno-prawnej (w 2020 roku zatrudniano 2 osoby).
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym w podziale na

instytucje prowadzac w 2020 roku

Jednostka INNY PODMIOT PODMIOT PODMIOT
PROWADZACY PROWADZACY PROWADZACY

- liczba - GMINA - liczba - POWIAT -
jednostek jednostek liczba jednostek
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ 0 0 0
MIESZKANIA CHRONIONE 0 0 0
NOCLEGOWNIE 0 0 0
OGRZEWALNIE 0 0 0
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWE.J 0 0 0
OSRODKI WSPARCIA 0 3 0
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA 0 1 0

RODZINNE DOMY POMOCY 0 0

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej

4

3
2
1
0 |

DOMY POMOCY SPOLECZNEJ OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ
NOCLEGOWNIE PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA

Il INNY PODMIOT PROWADZACY - liczba jednostek
[l PODMIOT PROWADZACY - GMINA - liczba jednostek
[l PODMIOT PROWADZACY - POWIAT - liczba jednostek
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym w
2020 roku.

Rodzaj placowki liczba liczba osé6b
miejsc  korzystajacych
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ 0 0
MIESZKANIA CHRONIONE 0 0
NOCLEGOWNIE 0 0
OGRZEWALNIE 0 0
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ 0
OSRODKI WSPARCIA 90 123
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO 52
PORADNICTWA
RODZINNE DOMY POMOCY 0 0
Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o
zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym
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Nasycenie ustugami w DPS.
Wskaznik obliczany jako stosunek liczby os6b umieszczonych w DPS pomnozony przez 100 do sumy liczby os6b umieszczonych
w DPS i liczby oczekujacych.

Wskaznik nasycenia ustugami w DPS-ach
wyrazony w %

Grupa 0s6b 2018 2019 2020
ogdtem

osoby w podesztym wieku

osoby przewlekle somatycznie
chore

osoby przewlekle psychicznie chore

osoby doroste niepetnosprawne
intelektualnie

dzieci i mfodziez niepetnosprawna
intelektualnie

osoby niepetnosprawne fizycznie

osoby uzaleznione od alkoholu

Nasycenie ustugami w DPS-ach

2018 2019 2020
Il dzieci i mtodziez niepetnosprawna intele... [l ogotem
[l osoby doroste niepetnosprawne intelekt... |l osoby niepetnosprawne fizycznie
| osoby przewlekle psychicznie chore [l osoby przewlekle somatycznie chore
osoby uzaleznione od alkoholu Il osoby w podesztym wieku



Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym w
2020 roku .

Fowet DOMY MIFE;KA NOCLE - OGRZE - OIEI?I?RD}-(I OSRODKI PLAC. RODZINNE
Ogoétem  POMOCY CHRO - GOWNIE  WALNIE WENCJI = WSPAR - SPEC. DOMY
SPOL. NIONE KRYZY - CIA PORAD. A POMOCY
SOWEJ

Z Izvlzlsztndrowski 9 0 0 0 0 0 > 4 0

Powiat brodnicki 4 0 0 0 0 0 4 0 0

Powiat bydgoski 24 0 4 0 0 0 10 10

Powiat chetminski 3 0 2 0 0 0 1 0 0

zgg‘: 'Za;hgs‘f(';’bsm 5 0 0 0 0 0 0 5 0

Powiat grudzigdzki 7 0 0 0 0 0 5 2 0

:;"v‘\’,'f:dawski 48 0 34 0 0 0 10 4 0

Powiat lipnowski 4 0 0 0 0 0 2 2 0

;;:;;its?éz 24 0 8 1 0 0 14 1 0

Powiat m. Grudzigdz 8 0 0 1 1 0 5 1 0

Powiat m. Toruh 23 0 10 1 0 0 11 1

\Ijv(:;vclfatvzr;k 6 0 2 0 0 0 3 1 0

Powiat mogilenski 5 0 0 0 0 0 4 1 0

Powiat nakielski 6 0 0 0 0 0 2 4 0

Powiat radziejowski 9 0 2 0 0 0 3 4 0

Powiat rypinski 1 0 0 0 0 0 1 0 0

Powiat sepolenski 11 0 3 0 0 0 4 4 0

Powiat torunski 4 0 0 0 0 0 4 0 0

Powiat tucholski 7 0 0 0 0 0 6 1 0

Powiat wabrzeski 7 0 1 0 0 0 2 4 0

Powiat wloctawski 12 0 0 0 0 0 9 3 0

Powiat swiecki 20 0 1 0 1 0 9 9 0

Powiat zninski 17 0 1 0 0 0 10 6 0

Fowet DOMY MIFSiKA NOCLE - OGRZE - olfl?IgRD}-(I OSRODKI PLAC. RODZINNE

Ogoétem  POMOCY CHRO - GOWNIE  WALNIE WENCJI WSPAR - SPEC. DOMY
SPOL. NIONE KRYZY - CIA PORAD. POMOCY
SOWEJ

: IZVIZ;Ztndrowski 4 2 0 0 0 0 ! !

Powiat brodnicki 3 1 0 0 0 0 1 1

Powiat bydgoski 3 2 0 0 0 0 0 1

Powiat chetminski 5 2 0 0 0 1 1 1

:;’Q’r f;hgs‘l’(';’bs'm' 4 1 0 0 0 0 2 1

Powiat grudzigdzki 1 0 0 0 0 0 0 1

izvv\cf:dawski 6 > 0 0 0 ! 0 0

Powiat lipnowski 1 1 0 0 0 0 0 0

Powiat m.
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Pr;g;‘;’za
OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 1 X 90 90
Liczba oséb korzystajacych 2 X 123 120
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
3 X 4 8
danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
4 X 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 5 X 1 1
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w 5 X 918 652 995 900
ztotych)
W TYM (wiersze 7-27):
SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placowkach ogétem 7 40 40 40
Liczba oséb korzystajacych 8 36 41 40
Liczba os6b umieszczonych 9 36 41 40
Liczba oséb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
10 0 0 2
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
" 1 12 1 1
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 12 763 191 809 213 841200
i utrzymania placéwek (w ztotych)
DZIENNE DOMY POMOCY
Liczba miejsc w placowkach ogétem 13 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 14 0 0 0
Liczba os6b oczekujgcych (wg stanu na 31 grudnia
15 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 16 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
: ) X 17 0 0 0
i utrzymania placowek (w ztotych)
KLUBY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 18 50 50 50
Liczba oséb korzystajacych 19 80 82 80
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
20 0 4 6
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 21 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w 22 152 477 109 439 154 700
ztotych)
SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH i SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH Z USLUGAMI OPIEKUNCZYMI
Liczba miejsc w placéwkach ogdétem 23 X 0 0
Liczba oséb korzystajacych 24 X 0 0
Liczba osdb skierowanych w wyniku eksmisji 25 X 0 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 26 X 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych) o X 0 0

OGRZEWALNIE
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Prognoza

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 2021
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 28 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 29 0 0 0
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 30 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 31 0 0 0
i utrzymania placowek (w ztotych)
NOCLEGOWNIE
Liczba miejsc w placéwkach ogdétem 32 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 33 0 0 0
Liczba oséb skierowanych w wyniku eksmisji 34 0 0 0
Kadra placéwek liczba oséb zatrudnionych ogétem (wg
N 35 0 0 0
stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w 36 0 0 0
ztotych)
ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 P";g;:’za
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba miejsc w placowkach ogétem 1 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 2 0 0 0
Liczba os6b umieszczonych 3 0 0 0
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
4 0 0 0
danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
5 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 6 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
) ) . 7 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
MIESZKANIA CHRONIONE OGOLEM
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 8 0 0 0
Liczba osob korzystajacych 9 0 0 0
Liczba oséb umieszczonych 10 0 0 0
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
1 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 12 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
) ) . 13 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 14 0 0 0
Liczba osob korzystajacych 15 0 0 0
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA
Liczba oséb korzystajacych 16 55 52 52
Kadra placowek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
: 17 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
18 14 910 12825 13 650

Roczny koszt prowadzenia
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 P";g;:’za
i utrzymania placéwek (w ztotych)
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 19 30 30 30
Liczba oséb korzystajacych 20 190 920 90
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 21 6 5 5
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 2 364 327 410 346 417 300
i utrzymania placéwek (w ztotych)
PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM
Liczba miejsc w placowkach ogétem 23 X X X
Liczba oséb korzystajacych 24 X X X
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 25 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych) % X X X
W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 27 X X X
Liczba oséb korzystajacych 28 X X X
Kadra placowek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 29 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych) 30 X X X
CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikéw zaje¢ 31 0 0 0
KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikéw zajeé 32 0 0 0
WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ
Liczba uczestnikéw zajec¢ 33 0 0 0
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 34 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
) ) . 35 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
ZAKLAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ
Liczba uczestnikéw zajeé 36 0 0 0
INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA
Rodzaj instytuciji Wyszczegolnienie Rok 2019 Rok oceny 2020 Pr;g;:)za
Liczba spoétdzielni socjalnych | 1 0 0 0
Spotdzielnie socjalne tg:zzssatnoilig\?v korzystajacych / 2 0 0 0
dla ktorych JST jest
zatozycielem lub
cztonkiem Kadra spoétdzielni socjalnych
- liczba 0séb zatrudnionych
" 3 0 0 0
ogotem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)
Liczba organizacji pozarzadowych w obszarze
; P N 4 26 27 29
wiaczenia spotecznego dziatajacych na terenie JST
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6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

W roku oceny, kadra osrodka pomocy spotecznej liczyta 63 osoby w tym:

kadra kierownicza 2 osoby,

pracownicy socjalni 9 oséb (w tym 8 osob realizowato zadania wynikajgce z ustawy
0 pomocy spotecznej, 1 osoba realizowata zadania wynikajgce z ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej),

pozostali pracownicy 52 osoby.

Sposréd zatrudnionych w osrodku pomocy spotecznej pracownikow:

35 posiada wyksztatcenie wyzsze,

21 wyksztatcenie srednie.

specjalizacje | i Il stopnia w zawodzie pracownika socjalnego posiada 1 pracownik
socjalny.

wsrod pracownikéw 6 0sob posiada specjalizacje z organizacji pomocy spoteczne;.

Dodatkowo w 2020 roku, wzorem lat ubiegtych, MGOPS w Wiecborku positkowat sie pracg
0s6b zatrudnionych na podstawie umowy cywilno-prawnej, ktére realizowaty m.in. rozne formy
wsparcia.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej szczegétowe dane dotyczgce liczby pracownikéw
jednostki w tym: kadry kierowniczej, pracownikow socjalnych, wskaznika specjalizacji
pracownikow socjalnych.

WYJASNIENIA/UWAGI:

1.

Dane dotyczace kadry jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej zawarte w czesci
opisowej, obejmujg wszystkie osoby zatrudnione na umowe o prace bez wzgledu na zadania
jakie wykonuja, czyll takze pracownikéw $wiadczacych prace w Swietlicy Srodowiskowe;j,
ktéra znajduje sie w strukturach MGOPS w Wiecborku, pracownikéw obstugujgcych
Swiadczenia rodzinne i alimentacyjne, Swiadczenia wychowawcze, swiadczenia Dobry start
oraz asystentow rodziny. Do kadry jednostki zaliczono rowniez pracownikéw zatrudnionych
w ramach umow realizowanych na podstawie skierowan / porozumien z urzedami pracy.
Dane zawarte w tabeli ' Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spofecznej —
osoby zatrudnione” nie sa zgodne z danymi zawartymi w czesci opisowej, gdyz
dane w tabeli pochodza ze sprawozdania MRPIiPS-03 i w czesci ,zatrudnieni
ogétem ' nie uwzgledniajg pracownikéw $wiadczacych prace w Swietlicy Srodowiskowej
w  Wiecborku, pracownikdw obstugujgcych s$wiadczenia rodzinne i alimentacyjne,
Swiadczenia wychowawcze, swiadczenia Dobry start, asystentéw rodziny oraz pracownikéw
przebywajacych na urlopie wychowawczym przez caty okres sprawozdawczy. Natomiast
dane w czesci ,Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy” uwzgledniaja, poza dyrektorem jednostki
i zastepca dyrektora, rowniez kierownikdéw dziatu, ale wytacznie wykonujacych zadania
wynikajgce z ustawy o pomocy spotecznej.

Dane zawarte w tabeli ° Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spofecznej
- Wskaznik obliczany jako stosunek liczby pracownikéw socjalnych posiadajacych
specjalizacje | lub Il stopnia w zawodzie pracownik socjalny do liczby wszystkich
pracownikow socjalnych .’

sa nieprecyzyjne w kontekscie pracownikéw socjalnych zatrudnionych przez tut. osrodek .,
na stanowisku ,Specjalista pracy socjalnej” wykazano 2 pracownikéw, w stosunku do
8 zatrudnionych ogodtem, z czego jeden z nich nie posiada wspomnianej ,specjalizaciji
| lub Il stopnia” posiadajgc jednoczes$nie dyplom uczelni wyzszej - osoba ta zostata w
analizowanym sprawozdaniu 'OZPS...&amp;quot; poddana weryfikacji we wskazniku.
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione.
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Ogotem we wszystkich rodzajach placéwek 51 49 57
Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy 2 2 3
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spoteczne;j.

Wskaznik obliczany jako stosunek liczby pracownikéw socjalnych posiadajacych specjalizacje | lub 1l stopnia w zawodzie

pracownik socjalny do liczby wszystkich pracownikéw socjalnych.

29,94%

24,95%

19,96%

14,97%

9,98%

4,99%

0,00%

2016

Rok Wskaznik

2016 20,00%
2017 20,00%
2018 20,00%
2019 25,00%
2020 25,00%

2017

2018
Rok

2019

2020
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Czy os$rodek spetnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000 oséb lub 1
pracownik socjalny na 50 rodzin korzystajgcych z pracy socjalnej i czy zatrudnia co
najmniej 3 pracownikéw socjalnych.

2016 Tak 13 359 646 10
2017 Tak 13395 772 10
2018 Tak 13 346 717 10
2019 Tak 13 351 739 8
2020 Tak 13 340 700 8




6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej

Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej w roku oceny
ksztattowato sie na nastepujacym poziomie:

liczba wolontariuszy wyniosta 35 osob,
w ramach zatrudnienia subsydiowanego (roboty publiczne, prace interwencyjne i inne)
pracowaty 3 osoby.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej szczegotowe dane dotyczgce wskaznika zatrudnienia
subsydiowanego w jednostce.

6.2. Zespoty pracy socjalnej i integracji spotecznej w jednostce pomocy spotecznej

W 2020 roku w jednostce pomocy spotecznej funkcjonowat 1 Zespodt pracy socjalnej i integraciji
spotecznej, ktory liczyt 8 oséb w tym 8 pracownikéw socjalnych oraz 0 specjalistow, o ktorych
mowa w artykule 110 ustep 3 ustawy o pomocy spotecznej.
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7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach
polityki spotecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

W gminie Wiecbork srodki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki spotecznej
wyniosty w 2020 roku 29.089.191 zt. Poziom wydatkéw w stosunku do roku poprzedniego wzrést
0 3.739.248 zt (co stanowi 14,75 %).

W dziale 851 — Ochrona zdrowia wydatkowano 221.030 zt, co stanowi 0,76 % ogdlnych
wydatkow w zakresie polityki spoteczne;.

W dziale 852 — Pomoc spoteczna wydatkowano 6.297.587 zt, co stanowi 21,65 %
ogolnych wydatkow w zakresie polityki spoteczne;j

W dziale 853 — Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej wydatkowano
254.329 z, co stanowi 0,87 % ogolnych wydatkow w zakresie polityki spoteczne;.

W dziale 854 — Edukacja i opieka wychowawcza wydatkowano 226.574 zt, co stanowi
0,78 % ogolnych wydatkéw w zakresie polityki spoteczne;.

W dziale 855 — Rodzina wydatkowano 22.089.671 zt, co stanowi 75,94 % ogdlnych
wydatkow w zakresie polityki spoteczne;.

Najwiecej srodkéw wydatkowano na nastepujgce pozycje budzetowe: sSwiadczenia
wychowawcze, Swiadczenia rodzinne oraz utrzymanie osrodka pomocy spoteczne;.
WYJASNIENIA/UWAGI:

1.

W tabeli ‘SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH
OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU
TERYTORIALNEGO ZADANIA WELASNE | ZADANIA ZLECONE w ztotych’ w wierszach
39-40 sg ujete srodki dotyczace rozdziatu 85295 — Pozostata dziatalnosc.

W wierszu 40 w kolumnie dotyczacej 2019r. ujeto kwote 137.026 zt, ztego: 137.026 zt —prace
spoteczne uzyteczne.

W wierszu 40 w kolumnie dotyczgacej 2020r. ujeto kwote 123.582 zt, z tego: 103.918 zi
—prace spoteczne uzyteczne, 697 zt — pomoc w formie positku lub produktéw zywnosciowych
zwigzana z sytuacjg rozpowszechniania sie wirusa SARS-CoV-2, 15.757 zt — Program
»WSPIERAJ SENIORA” , 3.210 zt — Program ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej’
— edycja 2019-2020.

W wierszu 40 w kolumnie dotyczacej 2021r. ujeto kwote 167.395 zt, ztego: 147.240 zt —prace
spoteczne uzyteczne, 1.920 zt — dziatania Klubu Integracji Spotecznej, 1.500 zt — projekt
~Kujawsko-Pomorska Teleopieka”, 16.735 zt — program ,,WSPIERAJ SENIORA” .

W wierszu 39 w kolumnie dotyczacej 2019r. ujete jest wartoS¢ wykazana w wierszu
40 powiekszona o 4.000 zt przeznaczona na realizacje zadan wspierajgcych osoby
niepetnosprawne.

W wierszu 39 w kolumnie dotyczacej 2021r. ujete jest wartos¢ wykazana w wierszu
40 powiekszona o 7.000 zt przeznaczona na realizacje zadah wspierajgcych osoby
niepetnosprawne.

Od 2021 nastgpita zmiana klasyfikacji budzetowej, uchylono m.in. rozdziat 85506.W
kolumnie dotyczacej prognozy na 2021r. w wierszu 61 (85506 — Tworzenie i funkcjonowanie
klubéw dzieciecych) wykazano wydatki dotyczace utrzymania klubu dzieciecego w 2021r.
sklasyfikowane w planie finansowym Gminy Wiecbork w nowym rozdziale 85516 — System
opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3.
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WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNE) W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALNEGO

852 - POMOC SPOEEC...

855 - RODZINA

Bl 555 - RODZINA
Bl 552 - POMOC SPOEECZNA
@ 553 - POZOSTAEE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOEECZNE]
B 554 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA
J 851 - OCHROMNA ZDROWIA

WYDATEKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W OPS / PCPR

852 - POMOC 5PO...
855 - RODZINA

@l 555 - RODZINA
Bl 552 - POMOC SPOEECZNA
@l 553 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOEECZNE)
B 351 - OCHRONA ZDROWIA
1 854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO
ZADANIA WEASNE | ZADANIA ZLECONE - w ziotych
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Prognoza

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 2021
OGOLEM
OGOLEM ( dziaty) 1 25349943 29089 191 30098 519
W tym: w budzecie OPS/PCPR 2 23058 140 26 989 065 27 460 089
851 - OCHRONA ZDROWIA
85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 3 0 0 10 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 4 0 0 10 000
85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi 5 217 808 221030 215000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 6 197 910 207 530 195 000
852 - POMOC SPOLECZNA
85202 - Domy pomocy spotecznej 7 580 523 648 304 841 340
w tym: w budzecie OPS / PCPR 8 580 523 648 304 841 340
85203 - Osrodki Wsparcia 9 915 669 918 652 995 900
w tym: w budzecie OPS / PCPR 10 18 071 4107 20 000
svSiOdSZi—niZeadania w zakresie przeciwdziatania przemocy " 21097 15 856 21710
w tym: w budzecie OPS / PCPR 12 21097 15 856 21710
85213 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
Soctoczng)aras 22 osaby Unsesiicsase w 2ajpaach w | 1 22663 21828 28200
centrum integracji spotecznej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 14 22 663 21828 28 200
Szt Zacrosv, sl e woatie | 5
w tym: w budzecie OPS 16 410823 356 386 386 700
85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 357 981 323701 794 050
w tym: w budzecie OPS 18 0 0 0
85216 - Zasitki state 19 277 011 257 318 241400
w tym: w budzecie OPS 20 277 011 257 318 241400
85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 21 X X X
w tym: w budzecie PCPR 22 X X X
85219 - Osrodki Pomocy Spotecznej 23 2895 872 3147 523 3394 044
w tym: w budzecie OPS 24 2895872 3147523 3394 044
85220 - Jednostki specjalistycznego poradnictwa, 25 0 0 0
mieszkania chronione i osrodki interwencji kryzysowej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 26 0 0 0
igiisur-’];seiugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi 27 103 485 91 445 120 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 28 103 485 91445 120 000
85230 - Pomoc w zakresie dozywiania 29 395 259 392 992 394 500
w tym: w budzecie OPS 30 395 259 392992 394 500
85231 - Pomoc dla cudzoziemcow 31 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 32 0 0 0
W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzozi(_—)mc()w w’celu integra_cji ze érodowi§kiem 33 0 0 0
(cudzoziemcy, ktérzy uzyskali status uchodzcy lub
ochrone uzupetniajaca)
w tym: w budzecie OPS / PCPR 34 0 0 0
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Prognoza

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 2021
85232 - Centra Integracji Spotecznej 35 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 36 0 0 0
85278 - Usuwanie skutkéw klgsk zywiotowych 37 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 38 0 0 0
85295 - Pozostata dziatalnos¢ 39 141 026 123 582 174 395
w tym: w budzecie OPS / PCPR 40 137 026 123 582 167 395
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ
85311 - Rehabilitacja zawodowa i spoteczna oséb
niepetnosprawnych 41 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 42 0 0 0
85321 - Zespoty orzekania o niepetnosprawnosci 43 0 0 0
w tym: w budzecie dyspozycji OPS / PCPR 44 0 0 0
85324 - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb 45 0 0 0
Niepetnosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 46 0 0 0
waakresie ol spolecane) - 29 115 254329 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 48 185410 249715 0
854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA
S(E)gjll‘ljn—ygomoc materialna dla uczniéw o charakterze 49 297 055 226 574 230 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 50 0 0 0
85416 - Pgmoc materialna dla uczniéw o charakterze 51 0 0 0
motywacyjnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR 52 0 0 0
855 - RODZINA
85501 - Swiadczenie wychowawcze 53 10915 674 13 796 627 13 580 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 54 10915 674 13 796 627 13 580 000
85502 - Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia 55 5777 957 6 456 837 6 604 000
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
w tym: w budzecie OPS / PCPR 56 5777 957 6 456 837 6 604 000
85504 - Wspieranie rodziny 57 937 645 948 385 1067 800
w tym: w budzecie OPS / PCPR 58 937 645 948 385 1067 800
85505 - Tworzenie i funkcjonowanie ztobkéw 59 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 60 0 0 0
232%?@;;’g10rzenie i funkcjonowanie klubéw 61 641 566 617 192 611 480
w tym: w budzecie OPS / PCPR 62 0 0 0
85507 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 64 0 0 0
85508 - Rodziny zastgpcze 65 90 348 108 017 138 800
w tym: w budzecie OPS / PCPR 66 90 348 108 017 138 800
gsf’e1k%n?£avﬁl'2}f§;§$ccz°%ik 67 46328 96 908 172200
w tym: w budzecie OPS / PCPR 68 46 328 96 908 172 200
85513 - Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane | gg 45038 65 705 77 000

za osoby pobierajgce niektére $wiadczenia rodzinne,
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Prognoza

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 2021

zgodnie z przepisami ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierajace zasitki dla
opiekundw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla
opiekunéw
w tym: w budzecie OPS / PCPR 70 45038 65 705 77 000
85514 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
za osoby przebywajgce na urlopach wychowawczych,

) ) o 71 0 0 0
za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby
sprawujace osobistg opieke nad dzieckiem
w tym: w budzecie OPS / PCPR 72 0 0 0
85578 Usuwanie skutkow klesk zywiotowych 73 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 74 0 0 0

8. Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
spotecznej

W roku oceny, tj. w 2020 roku gmina Wiecbork uczestniczyta:

- bezposrednio w realizacji 3 projektow wspotfinansowanych z EFS, ktore objety wsparciem
916 osoby;

2 posrednio — korzystajac z dostepnej oferty 1 projektu wspétfinansowanego z EFS (opieka
dzienna), ktéry objat wsparciem 5 osob;

3 bezposrednio w 4 programach ogtoszonych przez MPiPS, ktére objety wsparciem 611 0sob;

4 oraz w 2 partnerskich projektach realizowanych z lokalng organizacjg pozarzadowag
- Stowarzyszeniem Akty, na tgczng kwote 4.400zt. W wyniku sytuacji epidemicznej — podjeto
realizacje tylko 1 projektu, skierowanego do 20 oséb.

Programy skierowane byty do 1.552 oséb.
INFORMACJE NT. REALIZOWANYCH BEZPOSREDNIO PROJEKTOW EFS:

Nazwa: CENTRUM AKTYWNOSCI SENIORA: Projekt wdrazany jest przez

Fundacje Gospodarczg PROEUROPA z Torunia (Lider Projektu) w partnerstwie z

Gming Wiecbork, Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wiecborku, jest
realizatorem zadania, jako odpowiedz na ogtoszony konkurs przez Zarzad Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego Nr RPKP.09.03.02-1Z2.00-04-180/18, w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

Gtéwnym celem projektu jest zwiekszenie dostepnosci do ustug spotecznych swiadczonych
w spotecznosci lokalnej dla mieszkancow Gminy Wiecbork zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, poprzez rozwoj oferty i zwiekszenie liczby miejsc w powotanym
z dniem 1 wrzeé$nia 2018 roku klubie samopomocy, a takze wsparcie otoczenia tych
0s6b. taczna wartosc projektu wynosi 343 863 zt, w tym 309 476 zt stanowi wktad EU (ij.
90% wartosci projektu), natomiast 34 387 zt stanowi wktad wiasny partnera projektu — Gminy
Wiecbork/MGOPS w Wiecborku (tj. 10% warto$ci projektu).

Nazwa: POMOC SASIEDZKA W GMINIE WIECBORK : Projekt wdrazany byt przez
Fundacje Gospodarczg PROEUROPA z Torunia (Lider Projektu) w partnerstwie

z Gming Wiecbork, Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wiecborku,

jest realizatorem zadania, jako odpowiedz na ogtoszony konkurs przez Zarzad
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego Nr RPKP.09.03.02-12.00-04-180/18, w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2020.Gtéwnym celem projektu jest zwiekszenie dostepnosci do ustug spotecznych
(ustug opiekunczych swiadczonych w miejscu zamieszkania - POMOC SASIEDZKA) dla
10 mieszkancow (8K, 2M) Gminy Wiecbork zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
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spotecznym, a takze wsparcie otoczenia tych oséb. Dodatkowo wsparciem zostanie
objetych 25 osd6b z najblizszego otoczenia oso6b niesamodzielnych. Planuje sie zatrudnic,
na umowy zlecenia min. 5 os6b do wykonywania tych ustug.

taczna wartos¢ projektu wynosi 386 900 zt, w tym 348 210 zt stanowi wkitad EU (tj. 90%
wartosci projektu), natomiast 38 690 zt stanowi wktad wtasny do projektu, z czego 35 890
zt zabezpiecza partner projektu — Gminy Wiecbork/MGOPS w Wiecborku (tj. 10% wartosci
projektu).

Nazwa: ‘WIGOR — PROJEKT TRANSFERU | WDROZENIA NOWYCH ROZWIAZAN

W OBSZARZE UStUG SPOLECZNYCH NA RZECZ AKTYWNOSCI SENIOROW’:
dofinansowany z Funduszy Europejskich. Projekt wdrazany byt przez Fundacije
Gospodarczg PRO EUROPA w Toruniu, w partnerstwie z:

Gming Wiecbork/Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Wiecborku (partner
po stronie polskiej)

Associag?o Intercultural Amigos da Mobilidade (partner po stronie portugalskiej),
EUROSOZIAL e. V. Paritatischer Verein fur deutsch-polnische und europaische
Zusammenarbeit (partner po stronie niemieckiej).

Projekt powigzany zostat z realizowanym przez Gmine Wiecbork/MGOPS w Wiecborku
projektem pn. ‘Centrum Aktywnosci Seniora’, rozumiany jako projekt standardowy, ktory
opiera sie na realizacji zaje¢ majacych na celu: zagospodarowanie czasu wolnego
po zakonczeniu aktywnosci zawodowej (m.in. rozwijanie umiejetnosci i indywidualnych
zainteresowan), zwiekszenie aktywnosci i uczestnictwa osob starszych w zyciu spotecznym,
dziatalnosci prozdrowotnej, kulturalnej, edukacyjnej i sportowe;.

Celem projektu ‘WIGOR...” jest wypracowanie i adaptacja do warunkéw polskich oraz
wdrozenie niemieckich i portugalskich rozwigzan w zakresie aktywizacji spotecznej
i zawodowej, zwiekszenia dostepnosci do ustug spotecznych swiadczonych w
spotecznosci lokalnej i wsparcia dla tych dziatah oraz zwiekszenia trwato$ci rozwigzan
finansowo-organizacyjnych takze po okresie finansowania unijnego, z korzyscig dla oséb
starszych, zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Projekt skierowany byt
do 7 osob w okresie od 1 stycznia 2020 i trwa¢ bedzie do 31.01.2021.

Realizacja projektu umozliwita wymiane informacji o dziatalno$ci podobnych form
aktywnosci seniorow, rozpoznanie ich mocnych stron w ramach wymiany doswiadczen,
wspolne wypracowanie nowatorskich rozwigzan na bazie istniejgcych doswiadczen i ich
pozniejsze zaadoptowanie w celu efektywnego wykonywania zadan i zapewnienia trwatosci
dotychczas realizowanego projektu.

W ramach projektu zrealizowano wizyty studyjne w Niemczech i Portugali, podczas
ktorych uczestnicy mogli, m.in. wzig¢ udziat w dyskusjach z przedstawicielami podmiotow
wspierajgcych osoby starsze, a takze odwiedzi¢ czes¢ z nich.

Nazwa: ‘PROGRAM OPERACYJNY POMOC ZYWNOSCIOWA 2014-2020 —
PODPROGRAM 2019’, Program realizowany przez gmine Wiecbork w ramach umowy
podpisanej z Caritas Diecezji Bydgoskiej (Bydgoszcz, ul. Cienista 2). W ramach
realizowanego Podprogramu 2018 — objeto wsparciem 884 osdb, przyjmujac do
dystrybucji na ich rzecz 41 396 kg zywnosci, o tacznej wartosci 188.930 zi, ok. 214zt/1
osobe. Koordynacjg catego programu zajat sie MGOPS w Wiecborku w wyniku braku
organizacji pozarzadowej na lokalnym rynku (OPL).

INFORMACJE NT REALIZOWANYCH PROJEKTOW EFS DLA KTORYCH GMINA WIECBORK
NIE JEST FORMALNYM PARTNEREM:

‘POGODNA JESIEN ZYCIA NA KUJAWACH | POMORZU - PROJEKT ROZWOJU

POMOCY SRODOWISKOWEJ DLA SENIOROW’: W zwigzku z realizowanym przez
Kujawsko-Pomorski Oddziat Okregowy Polskiego Czerwonego Krzyza w partnerstwie z
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Wojewodztwem Kujawsko-Pomorskim — Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w
Toruniu projektem, pn. ,Pogodna jesien zycia na Kujawach i Pomorzu — projekt rozwoju
pomocy srodowiskowej dla seniorow”, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Kujawsko — Pomorskiego 2014 — 2021, 5 osob niesamodzielnych objetych
byto nadal bezptatng ,opieka dzienng” swiadczong przez 1 osobe zatrudniong z terenu
gminy Wiecbork. Projekt realizowany bedzie do konca 2021 r., tagczny czas trwania
przedsiewziecia to 48 miesiecy.

INFORMACJE NT PROJEKTOW/PROGRAMOW OGLASZANYCH PRZEZ MPiPS:

1.

NAZWA: PROGRAM ‘ASYSTENT RODZINY NA ROK 2020°: W ramach ktérego
wspoffinansowane jest zatrudnienie aktualnie 2 asystentéw rodzin. W 2020 roku gmina
otrzymata dotacje z budzetu panstwa z przeznaczeniem na ten cel w kwocie 3.400 zt;
NAZWA: WIELOLETNI PROGRAM ‘POSILEK W DOMU | W SZKOLE’: W ramach
programu 555 os6b skorzystato z pomocy w zakresie dozywiania (tj. 206 rodzin otrzymato
zasitek celowy na zakup zywnosci, na tgczng kwote 297.300 zt, natomiast 153 osoby
skorzystaty z positku, na taczng kwote 95.692 zt.taczne koszty realizacji zadania wyniosty
392.992 zt, z czego 122.000 zt stanowig srodki z budzetu gminy (31%) natomiast 270.992
zt — $rodki z budzet panstwa (69%).

NAZWA: PROGRAM ‘WSPIERAJ SENIORA’: W ramach programu 46 oséb w
szczegolnosci w wieku 70 lat i wiecej skorzystato z ustug wsparcia. Ustuga wsparcia
Swiadczona Seniorom polegata w szczegdlnosci na dostarczeniu zakupow, zgodnie ze
wskazanym przez Seniora zakresem, obejmujacych artykuty podstawowej potrzeby, w tym
artykuty spozywcze, srodkow higieny osobistej. Lgczne koszty realizacji zadania wyniosty
15 757 zt, co stanowi 37,66 % ogotu planu (z czego 3 151 zt srodki wtasne gminy, 12 606 zt
Srodki z budzetu panstwa).

NAZWA: ‘ASYSTENT OSOBISTY OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ’ edycja 2019-2020. W
ramach programu 8 o0sob niepetnosprawnych skorzystato z pomocy 2 asystentéow. Koszty
programu sfinansowano ze srodkoéw Funduszu Solidarnosciowego (1.591h ustug) w kwocie
47 730 zt oraz ze srodkdw wiasnych gminy (107h ustug) w kwocie 3 210 zt.

INFORMACJE NT INNYCH PROJEKTOW REALIZOWANYCH PRZEZ PARTNEROW OPS NA
TERENIE GMINY:

1.

PROJEKT, pn. ‘NORDIC WALKING PO KRAJNIE 2020’: Projekt partnerski dofinansowany
ze srodkow Burmistrza Wiecborka, ktérego celem byta integracja czionkéw Klubu Seniora
w Wiecborku, liczba uczestnikow - 20; wartos¢ projektu- 1.780zt wartos¢ dotacji- 1.400,00zt;
Przedsiewziecie realizowane przez Stowarzyszenie Aktywnych Spotecznie w Wiecborku we
wspotpracy z MGOPS w Wiecborku.

PROJEKT, ‘PIKNIK PRZYJAZNI 2020’: Projekt partnerski dofinansowany ze srodkéw
Burmistrza Wiecborka (warto$¢ projektu: 3.600,-zt; wartos¢ dotacji 3.000,-zt). Celem
projektu byfa integracji rodzin z dzie¢mi niepetnosprawnymi. Planowana liczba uczestnikow
450. Przedsiewziecie zaplanowane do realizacji przez Stowarzyszenie Aktywnych
Spotecznie w Wiecborku we wspétpracy z MGOPS w Wiecborku — zostato odwotane w
wyniku zagrozenia epidemicznego w kraju.

PROJEKTY PLANOWANE DO REALIZACJI:

1.

NAZWA: ‘PROGRAM AKTYWNOSCI LOKALNEJ NA TERENIE GMINY
WIECBORK’: Projekt ztozony w czerwcu 2018 r. w partnerstwie z Stowarzyszeniem na
Rzecz Rozwoju Kobiet GINEKA w Bydgoszczy, jako odpowiedz na ogtoszony konkurs
przez Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego Nr RPKP.09.02.01-12.00-04-251/19, w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
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lata 2014-2020.Celem projektu jest aktywna integracja zawodowo - spoteczna 32 oséb (24K,
8M) zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spot. oraz 100 oséb z otoczenia z terenu
miasta i gminy Wiecbork w oparciu o PAL w okresie 01.02.2022 - 31.12.2022.

- NAZWA: ‘CENTRUM AKTYWNOSCI SENIORA II': Projekt ztozony w listopadzie
2020 r. w partnerstwie z Fundacjg Gospodarczag PRO EUROPA w Toruniu, jako
odpowiedz na ogtoszony konkurs przez Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
RPKP.09.03.02-1Z2.00-04-391/20, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.Celem projektu jest zwiekszenie
dostepnosci do ustug spotecznych swiadczonych w spotecznos$ci lokalnej dla mieszkancéw
Gminy Wiecbork zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, poprzez rozwdj
oferty i zwiekszenie liczby miejsc w klubie samopomocy, a takze wsparcie otoczenia tych
osob, w okresie 03.01.2022-30.06.2023.

- NAZWA: ‘KUJAWSKO-POMORSKA TELEOPIEKA’: Projekt partnerski. Liderem projektu
jest Wojewodztwo Kujawsko — Pomorskie/Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w
Toruniu, partnerem projektu jest Gmina Wiecbork/Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Wiecborku. Gtéwnym celem projektu jest zwiekszenie dostepu do ustug
spotecznych $wiadczonych w s$rodowisku lokalnym w postaci pomocy sasiedzkiej,
wolontariatu opiekunczego przy wykorzystaniu nowoczesnych technologii takich jak
teleopieka dla 3 000 potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu mieszkancow
wojewddztwa kujawsko- pomorskiego w okresie 01.07.2020-30.06.2023, w tym dla 10 oséb
zamieszkujgcych na terenie gminy Wiecbork.
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9. Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia

W gminie Wiecbork w 2020 r. na podstawie zatwierdzonego przez radnych ‘Programu
wspotpracy Gminy Wiecbork 2z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego' zlecono 13 organizacjom pozarzgdowym w
trybie dziatalnosci pozytku publicznego 13 umow/zlecen na kwote 219.500,00 zt.

Gmina Wiecbork, nie zleca realizacji ustug opiekunczych jak i specjalistycznych ustug
opiekunczych, w tym rowniez dla oséb zaburzonych psychicznie, wszystkie zadania w tym
zakresie, wykonywane sg przez pracownikow MGOPS w Wiecborku (w ramach umowy o prace)
jak i w ramach zawartych umow zlecen.

Wszystkie podmioty dziatajgce w obszarze pomocy spotecznej funkcjonujg jako gminne jednostki
prowadzone przez gmine Wiecbork.

Podstawowg barierg zlecania natozonych zadanh jest brak podmiotéw niepublicznych, w tym
organizacji pozarzadowych, ktére mogtyby (podjetyby probe) wspottworzy¢ lokalny system
pomocy spoteczne;.
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10. Wnioski koncowe

Ocena zasobéw pomocy spotecznej dla gminy Wiecbork na 2020 rok zostata przygotowana
na podstawie danych zebranych przez MG Os$rodek Pomocy Spotecznej w Wiecborku
za posrednictwem systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPIPS przy nieocenionej
wspOtpracy partneréw lokalnych.

Dane z Oceny umozliwiajg analizowanie i monitorowanie wystepowania problemow
spotecznych oraz planowanie dziatan aktywizujgcych jednostki samorzadu terytorialnego
w obszarze ustug spotecznych.

Zawarte w niej informacje sg materiatem pogladowym majacym utatwi¢ wtadzom gminy
podejmowanie decyzji zwigzanych z planowaniem budzetu w zakresie polityki spotecznej
w kolejnym roku i staty sie podstawg do sformutowania ponizszych wnioskéw i rekomendacji:

1. Potrzeby i plany w zakresie Swiadczenia pomocy na rzecz mieszkancéw gminy na rok
2021

1.1. Potrzeby na rok 2021
potrzeby szkoleniowe:

systematyczne doskonalenie zawodowe kadry OPS;

podnoszenie kompetencji zawodowych czionkéw Zespotu Interdyscyplinarnego i Grup
Roboczych oraz Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych;
doskonalenie wspotpracy pomiedzy podmiotami realizujgcymi procedure Niebieskiej Karty
(interdyscyplinarne podejscie do rozwigzania problemu, szukanie i wdrazanie w zycie
nowych rozwigzan majgcych na celu jak najbardziej efektywng pomoc na rzecz rodzin
dotknietych przemoca).

potrzeby, w zakresie remontéw, modernizacji i adaptaciji:

remont/modernizacja instalacji elektrycznej w budynku MGOPS z uwagi na czeste
awarie;

utworzenie Mieszkan Chronionych na terenie gminy;

utworzenie nowej siedziby Swietlicy Srodowiskowej ,Usmiech” — zbyt mata powierzchnia
obecnej siedziby przy tak duzej liczbie dzieci korzystajgcych ze wsparcia;

zapewnienie odpowiedniego magazynu dla prawidtowej realizacji biezacych zadan;
likwidacja barier architektonicznych w budynku stanowigcym siedzibe tut. osSrodka w
zakresie budowy podjazdu dla os6b niepetnosprawnych lub dobudowania windy;
wyodrebnienie pokoju (pomieszczenia) do indywidualnych rozméw z klientami tut.
osrodka zapewniajgcego intymnos¢ i przyjazne relacje;

wyodrebnienie pokoju (pomieszczenia) bedgcego PUNKTEM OBSLUGI KLIENTA, celem
poprawy standardow obstugi klienta (skuteczniejszej pracy z klientem i dla klienta);
remont elewacji na czesci budynku (wilgoc¢) i wymiana ptytek przed wejsciem gtéwnym do
budynku MGOPS.

Potrzeby z pkt.ll.2,3,4 zgtoszono do Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Marszatkowskiego w
Toruniu w celu wpisania ich na liste planowanych projektéw gminnych, w ramach przysziej
perspektywy finansowania z funduszy europejskich.

potrzeby, w zakresie podnoszenia jakosci ustug:

zabezpieczenie srodkow finansowych na biezacg i skuteczng realizacje zadan
realizowanych przez MGOPS w Wiecborku;

rozwoj systemu wsparcia dla rodziny w srodowisku lokalnym w formie rodzin
wspierajgcych;

zapewnienie odpowiedniej liczby pracownikow wraz adekwatnym wyksztatceniem

i kwalifikacjami oraz z odpowiednimi kompetencjami do realizacji zadan natozonych na
osrodek,

dalsza praca nad skuteczniejszymi metodami $wiadczenia pracy socjalnej;



doskonalenie zakresu i skuteczno$ci wspotpracy pomiedzy instytucjami i podmiotami,
w szczegolnosci w zakresie interdyscyplinarnego rozwigzywania kwestii przemocy w
rodzinie oraz przeciwdziatania uzaleznieniom;
stworzenie na terenie gminy mechanizmow pomocy w formie opieki dlugoterminowej nad
osobami starszymi i niepetnosprawnymi;
podejmowanie dziatanh zmierzajgcych do rozwoju wolontariatu na rzecz mieszkancow
gminy w szczegdlnosci nad seniorami;
rozwoj i organizacja szeregu ustug spotecznych adresowanych do oséb niesamodzielnych
(starszych i niepetnosprawnych) wymagajacych opieki, np. specjalistycznych
ustug opiekunczych swiadczonych w miejscu zamieszkania (realizowanych np.
przez pielegniarke, rehabilitanta), pomocy sasiedzkiej, asystentury osobistej osob
niepetnosprawnych.
wskazane bytoby utworzenie rowniez wiekszej ilosci klubow seniora, na obszarach
wiejskich przy wykorzystaniu dostepnej infrastruktury;
pozyskanle dodatkowych $rodkéw finansowych na:
dofinansowanie zadanh z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie w ramach,
w ramach programu ostonowego ,Wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego
w tworzeniu systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie”;
finansowanie dziatah na rzecz organizowania spotecznosci lokalnej w tym
ze szczegolnym uwzglednieniem dziatan rozwijanych w Klubie SENIOR+.

potrzeby, w zakresie zmian organizacyjno-prawnych funkcjonowania jednostki:

1.2.

uregulowanie kwestii prawnej korzystania z nieruchomosci:

' przy ul. Pocztowej 16 - siedziba Swietlicy Srodowiskowej ,USMIECH” w Wiecborku,
2 przy ul. Mickiewicza 22a — siedziba MGOPS;

Obecny stan prawny uniemozliwia przeprowadzenie jakichkolwiek inwestycji.
Plany na rok 2021

przeprowadzenie monitoringu dziatan ujetych w Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Gminy Wiecbork na lata 2014 — 2021 za 2020 r.;
opracowanie Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych Gminy Wiecbork na lata
2022 — 2031;
efektywna reallzaqa zadan wynikajgcych z:
Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2018-2020, w szczegolnosu
dalsze aktywne wdrazanie zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej, w zakresie pracy z rodzing na rzecz utrzymania dziecka
w rodzinie:
powstawanie rodzin wspierajacych,
rozwoj dziatan interdyscyplinarnych,
poszerzenie poradnictwa specjalistycznego;

Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Gminie Wiecbork na lata 2017-2022 (w szczegdlnosci
wzmochnienie dziatan i wspotpracy wszystkich stuzb w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie);

Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz innych
Uzaleznien w Gminie Wiecbork na 2021 r,;

Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2021-2023

pozyskiwanie srodkéw finansowych poprzez aplikowanie o fundusze zewnetrzne na
realizacje programéw w ramach Funduszy Unijnych, a takze w ramach konkursow
ogtaszanych przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej;

kontynuowanie funkqonowama w Dziale Swiadczen Rodzmnych i Alimentacyjnych

Punktu Obstugi Klienta, w czasie rozpoczynajgcego sie okresu swiadczeniowego dla oséb
ubiegajacych sie o Swiadczenia rodzinne i wychowawcze;
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deklaratywne wdrazanie nowych rozwigzan i procedur przygotowanych dzieki wspotpracy
z parterami zagranicznymi w ramach projektu ,Wigor — projekt transferu i wdrozenia
nowych rozwigzan w obszarze ustug spotecznych na rzecz aktywnosci seniorow” w
ramach dziatan w zakresie aktywizacji seniorow w miescie i gminie Wiecbork.
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