Protokol

z posiedzenia polaczonych Komisji Rady Miejskiej w Wiecborku: Budzetu i Finansow
Rolnictwa Ochrony Srodowiska, Infrastruktury Gminnej i Porzadku Publicznego oraz
Oswiaty, Kultury, Sportu i Spraw Spolecznych , odbytego w dniu 29.11.2021r.

Posiedzenie odbylo si¢ w Sali Centrum Aktywnosci Seniora przy ul. Mickiewicza 22B
w Wiecborku.

Posiedzenie trwato od godz. 14:30 — 17:35
Obecnos¢ wedlug zataczonej listy obecnosci — obecnych 15/15 radnych.

Spoza sktadu Komisji w posiedzeniu uczestniczyli:

1. Burmistrz Wiecborka - Waldemar Kuszewski
2. Skarbnik Gminy Wiecbork - Alina Kruk
3. Zastgpca Burmistrza Wiecborka - Jacek Masztakowski
4. Kierownik Referatu Inwestycji, Planowania Przestrzennego

1 Gospodarki Nieruchomosciami UM w Wiecborku - Michat Bak

Posiedzenie polaczonych Komisji RM poprowadzil Przewodniczacy Komisji Budzetu
i Finansow RM w Wiecborku p. Wiadystaw Rembelski.

Na wstepie Przewodniczacy Komisji powital wszystkich obecnych i przypomnial wczesniej
przestany radnym porzadek obrad, ktory przewidywat:

1. Zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie zmian budzetu Gminy Wigcbork na rok 2021.

2. Zaopiniowanie projektu uchwal w sprawie zmian Wieloletniej prognozy Finansowej
Gminy Wiecbork.

3. Zaopiniowanie projektéw uchwat w sprawie podatkéw i optat lokalnych na rok 2022.

a) w sprawie okres$lenia wysokosci stawek podatku od nieruchomosci oraz poboru tego
podatku w drodze inkasa,

b) w sprawie stawek oplaty targowej i jej poboru,

c) w sprawie okres$lenia wysokosci stawek podatku od srodkow transportowych.

4. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie uchwalenia ,,Programu wspotpracy Gminy
Wiecbork z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos$¢
pozytku publicznego na rok 2022”.

5. Zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie przyjecia ,Strategii Rozwigzywania
problemow Spotecznych Gminy Wiecbork na lata 2022-2031”.

6. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie przyjecia ,,Gminnego Programu Profilaktyki
1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na rok
20227,

7. Zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie wyrazenia zgodny na nabycie przez Gming
Wiecbork nieruchomosci potozonej w Wiecborku.



8. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie zatwierdzenia Planu Odnowy Miejscowosci
Peperzyn.

9. Zaopiniowanie projektu uchwalty w sprawie zatwierdzenia Planu Odnowy Miejscowosci
Witunia.

10. Zaopiniowanie projektu uchwaly zmieniajacej uchwale w sprawie przyjecia programu
opieki nad zwierzgtami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnos$ci zwierzat na terenie
Gminy Wigcbork w 2021r.

11. Zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza
Wiegcborka.

12. Zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie ustalenia wysokosci diet oraz zasad
wyptacania diet radnych Rady Miejskiej w Wiecborku.

Do porzadku obrad nie wprowadzono zmian.

Nastepnie przystagpiono do realizacji przyjetej tematyki posiedzenia.

Skarbnik Gminy Wiecbork p. Alina Kruk przedstawita przygotowane projekty uchwat
finansowych /Ad.1-3/

a) w sprawie zmian budzetu gminy Wiecbork na rok 2021,

Zmiany dotyczyly:

1. Zmiany w planie dochodow i1 wydatkoéw budzetowych dokonano na podstawie pisma
Wojewody Kujawsko — Pomorskiego nr WFB.1.3120.3.87.2021 z dnia 16 listopada 2021r.
zwigkszajacego plan dotacji (§2010) w rozdz. 85219 o kwote 1.268,00 zt z przeznaczeniem
na wyplacenie wynagrodzenia za sprawowanie opieki oraz na obstuge tego zadania zgodnie
z art. 18 ust. 1 pkt 9 oraz ust. 2 i 3 ustawy z dna 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej.
W planie finansowym wydatkow budzetu zmiany ujete zostaty w §3110 1 §4210.

2. Zmiany w planie dochodow i wydatkow budzetowych dokonano na podstawie pisma
Wojewody Kujawsko — Pomorskiego nr WFB.1.3120.3.87.2021 z dnia 16 listopada 2021r.
zwigkszajacego plan dotacji (§2010) w rozdz. 85228 o kwote 9.800,00 zt z przeznaczeniem
na organizowanie 1 S$wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla os6b z zaburzeniami psychicznymi. W planie finansowym wydatkow
budzetu zmiany ujete zostaly w §4170, §4210 1 §4300.

3. Zmiany w planie dochodéw i wydatkéw budzetowych dokonano na podstawie pisma
Wojewody Kujawsko — Pomorskiego nr WFB.1.3120.3.88.2021 z dnia 17 listopada 2021r.
zwigkszajacego plan dotacji (§2060) w rozdz. 85501 o kwote 1.125.695,00 =zt
Z przeznaczeniem na realizacj¢ ustawy o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci. W planie
finansowym wydatkéw budzetu zmiany ujete zostaly w §3110 1 §4010. Jednoczesnie
dokonuje si¢ aktualizacji planu wydatkow w §4120 celem prawidlowej realizacji zadania.

4. Zmiany w planie dochodoéw i wydatkow budzetowych dokonano na podstawie pisma
Wojewody Kujawsko — Pomorskiego nr WFB.1.3120.3.88.2021 z dnia 17 listopada 2021r.
zwigkszajacego plan dotacji (§2010) w rozdz. 85502 o kwote 531.454,00 zt z przeznaczeniem
na wyptacanie $wiadczen rodzinnych, §wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz skladek na
ubezpieczenie emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spolecznego oraz na wyplate
jednorazowego $wiadczenia w wysokosci 4.000,00 zt wraz z kosztami obstugi, zgodnie
z ustawg o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”. W planie finansowym wydatkow



budzetu zmiany ujgte zostaly w §3110, §4010 i §4110. Jednoczesnie dokonuje si¢ aktualizacji
planu wydatkéw w §4210 celem prawidtowe;j realizacji zadania.

5. Zmiany w planie dochodow i wydatkéw budzetowych dokonano na podstawie pisma
Wojewody Kujawsko — Pomorskiego nr WFB.1.3120.3.88.2021 z dnia 17 listopada 2021r.
zwigkszajacego plan dotacji (§2010) w rozdz. 85503 o kwote 8,94 zt z przeznaczeniem na
realizacje zadan zwigzanych z przyznaniem Karty Duzej Rodziny. W planie finansowym
wydatkow budzetu zmiany ujete zostaty w §4210.

6. Zwicksza si¢ plan dochodoéw (§2700) w rozdz. 75023 o kwote 4.465,00 zt i w rozdziale
80101 o kwote 8.000,00 zt w zwigzku z zawarta w br. umowa o dofinansowanie kosztéw
ksztalcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy. W ramach zawartej umowy Gmina
otrzymala z Krajowego Funduszu Szkoleniowego srodki na ksztalcenie pracownikow.

7. Zwigksza si¢ plan dochodéw w rozdziale 75802 §2750 o kwote srodkow na uzupehienie
dochodéw gminy w wysokosci 1.242.986,00 zt. Zmian dokonano na podstawie pisma z dnia
29 pazdziernika 2021r. nr ST3.4751.5.2021 1 przeznacza si¢ je na zmniejszenie deficytu
budzetowego i czgsciowe sfinansowanie zadan inwestycyjnych w rozdziale 60016.

8. Zwicksza si¢ plan finansowy dochodow w rozdziale 75814 §0960 o kwote 566,55 zi
w zwigzku z otrzymaniem darowizny od Toruniskiego Stowarzyszenia Pomocy Szkole dla
Szkoly Podstawowej nr 2 w Wigcborku. Po stronie wydatkéw zmiany zostaly ujcte
w rozdziale 80101 w §4240.

9. Zmniejsza si¢ plan finansowy dochodéw w rozdziale 75095 w zadaniu inwestycyjnym pn.:
,Przebudowa, rozbudowa oraz zmiana sposobu uzytkowania budynku o funkcji
niemieszkalnej na Centrum Aktywnosci Lokalnej w Wigcborku (ul. Rybacka 11A
w Wigcborku) w §6257 o kwote 1.612.000,00 zt i w §6330 0 kwote 259.000,00 zt. Epidemia
Covid-19 wplyneta na przedtuzenie procedur weryfikacji zlozonego wniosku o platnosé
koncowg. Nierozliczone srodki dofinansowania ujete zostang w planie finansowym na 2022r.
10. Dokonuje si¢ zmniejszenia w planie dochodéw w zakresie otrzymanych s$rodkow
z Rzadowego Funduszu Inwestycji Lokalnych w §6100 o kwote 825.000,00 zt w zwigzku
z otrzymanym w br. dofinansowaniem na budowg¢ $wictlicy wiejskiej w Wituni, ktore to
zadanie bedzie realizowane w 2022r. 11. Zwigksza si¢ plan dochodow w nastepujgcych
rozdziatach 1 paragrafach:

7000580770 o kwote 100.000,00 zt (wptyw z tytutu odptatnego nabycia sktadnikow majatku),
7502380830 o kwote 1.000,00 zt (wplywy za udostgpnione media w wynajmowanym
budynku uzytkowym),

7560180350 o kwote 8.000,00 zt (wptywy z podatku od dziatalnosci gospodarczej w formie
karty podatkowej),

7561580310 o kwote 810.000,00 zt (wptywy z podatku od nieruchomosci),

75615§0320 o kwote 16.000,00 zt (wptywy z podatku rolnego),

75615§0330 o kwote 8.000,00 zt (wplywy z podatku lesnego),

75616§0360 o kwote 11.000,00 zt (wptywy z podatku od spadkéw i darowizn),

75616§0500 o kwote 50.000,00 zt (wptywy z podatku od czynnosci cywilnoprawnych),
75618§0410 o kwote 7.000,00 zt (wplywy z oplaty skarbowe;j),

75621§0020 o kwote 49.000,00 zt (wptywy z podatku dochodowego od osdb prawnych),
80101§0750 o kwote 495,00 zt (wptywy z najmu pomieszczen w placowkach oswiatowych),
80101§0970 o kwote 270,00 zt (wptywy z dochoddéw roéznych),

8010480660 o kwote 5.000,00 zt (wplywy z opfat za korzystanie z wychowania
przedszkolnego),

8011380830 o kwote 1.500,00 zt (wpltywy z ushug najmu autobusu szkolnego),

8550282360 o kwote 6.000,00 zt (dochody JST zwigzane z realizacja zadan z zakresu
administracji rzadowej),

85516§0690 o kwote 15.000,00 zt (wptywy z tytutu optat za korzystanie z klubu dziecigcego).



Powodem zmian jest wykonanie w/w dochodéw na poziomie umozliwiajacym zwigkszenie
0 wskazane kwoty dotychczasowego planu finansowego.

12. Zmniejsza si¢ plan dochodow w nastepujacych rozdziatach i paragrafach:

01095§0750 o kwotg 3.000,00 zt (wplywy z dzierzawy terenow towieckich),

75616§0370 o kwotg 240,00 zt (wpltywy z oplaty za posiadanie psow),

80101§0830 o kwote 30.000,00 zt (optata za ushuge wyzywienia w szkotach podstawowych),
80103§0670 o kwote 20.000,00 zt i w rozdziale 8010480670 o kwote 5.000,00 zt (wptywy
z oplat za korzystaniec z wyzywienia w placowkach wychowania przedszkolnego).
Weryfikacja powyzszych planéw finansowych nastgpita w oparciu o analiz¢ ich wykonania
do konca X 2021r. Na tej podstawie oraz na przewidywanym ich wykonaniu w nastgpnych
m-cach br. stwierdza si¢, iz konieczna jest korekta.

13. W planie wydatkéw inwestycyjnych w rozdziale 01010 w zadaniu pn.: ,,Budowa sieci
wodociggowej relacji Runowo Krajenskie — Zgnitka” zmniejsza si¢ plan o kwote 53.000,00 zt
w zwigzku z

rozstrzygnigciem przetargu na wylonienie odbiorcy zadania 1 uzyskaniem nizszej ceny
wykonania zadania.

14. W planie finansowym wydatkéw inwestycyjnych w rozdziale 60016 dokonano
nastepujacych zmian:

w §6050 w zadaniu pn.: ,,Budowa drog gminnych wraz z siecig kanalizacji deszczowej —
cze$¢ ulic: Szlaku Bursztynowego od km 0+018,81 — do km 0+486,01, Pomorskiej od km
0+388,78 —do km 0+542,48 i L. Biatego w Wigcborku od km 0+000,00 — do km 0+078,34”
zmniejsza si¢ plan 866.374,00 zI w zwigzku z przesunigciem ostatecznego rozliczenia
finansowego na rok 2022. Poza tym rozstrzygnigcie przetargu na wylonienie odbiorcy zadania
wplynelo na uzyskanie nizszej ceny wykonania zadania, w §6050 w zadaniu pn.: ,,Budowa
kanalizacji deszczowej w Runowie Krajenskim” zmniejsza si¢ plan o kwotg 32.000,00 zt
w zwiazku z rozstrzygni¢ciem przetargu na wytonienie odbiorcy zadania i uzyskaniem nizszej
ceny wykonania zadania,

w §6050 w zadaniu pn.: ,Budowa sieci kanalizacji deszczowej i zbiornika retencyjnego
W Sypniewie” zmniejsza si¢ plan o 254.500,00 zt w zwiazku z rezygnacja z realizacji tego
zadania w br.,

w §6050 w zadaniu pn.: ,,Budowa chodnika w Sypniewie” zwigksza si¢ plan o 25.000,00 zt
W zwigzku ze wzrostem cen materialdw drogowych niezbednych do wykonania tego zadania,
w §6060 wprowadza si¢ do realizacji nowe zadania pn.: ,.Zakup piaskarki” o wartosci
20.000,00 zt.

15. W rozdziale 60095 zwigksza si¢ plan finansowy wydatkéw o taczng kwote 68.800,00 zt.
Zmiany dotycza §4010, §4110 1 §4120 1 wynikajg z koniecznos$cig utrzymania odpowiedniego
poziomu zatrudnienia pracownikOw w ramach prac interwencyjnych niezb¢dnych do
wykonania zaplanowanych prac remontowo-brukarskich w Gminie.

16. Dokonuje si¢ zmian w planie finansowym wydatkéw w rozdziale 70005 pomiedzy §4300
a §4400 o kwote 8.000,00 zt na sfinansowanie kosztow eksploatacyjnych, administracyjnych i
funduszu remontowego naleznych na rzecz wspolnot mieszkaniowych gdzie Gmina Wigcbork
jest cztonkiem.

17. Dokonuje si¢ zmian w planie finansowym wydatkow w rozdziale 71035 pomiedzy §4300
a §4210 o kwote 414,00zt na zakup materialdow do naprawy elementdw granitowych mogit na
cmentarzu w Karolewie.

18. W rozdziale 75011 dokonuje si¢ aktualizacji planu finansowego wydatkow w zwiazku
z planowanym remontem sali $lubow oraz realizacjg zadan zleconych.

19. Dokonuje si¢ aktualizacji planu finansowego wydatkow w rozdziale 75022 pomigdzy
§4300 a §4210 o kwote 2.000,00 zt celem jego lepszego wykorzystania.



20. W rozdziale 75023 zwigksza si¢ plan finansowy o 1aczng kwote 17.000,00 zt
z przeznaczeniem na zakup ustug palenia w piecu c.o., na zakup energii elektrycznej oraz
zakup materialdw 1 wyposazenia do biur Urzedu Miejskiego w Wiecborku. Dodatkowo
dokonuje si¢ aktualizacji planu w §4270, §4410 1 §4700 i powstale oszczgdnosci dodatkowo
przeznacza si¢ na sfinansowanie w/w celow.

21. Dokonuje si¢ zmian w planie finansowym wydatkéw w rozdziale 75075 pomiedzy §4170
1 §4210 a §4300 o kwote 2.800,00 zt na sfinansowanie projektu muralu promujacego Gming
Wiecbork.

22. Wprowadza si¢ nowe zadanie inwestycyjne pn.: ,Zakup i montaz klimatyzatora
w budynku Centrum Aktywnosci Seniora w Wigcborku” o wartosci 5.000,00 zt.

23. Zmniejsza si¢ plan finansowy wydatkéw w rozdziale 75702 §8110 o kwote 100.000,00 zt
w zwigzku z powstalymi oszczednosciami w wydatkach na obstuge dlugu wynikajacymi
z utrzymujacych sie niskich stop procentowych. Powstale oszczednosci stanowi¢ beda zrodlo
finansowania zadan wprowadzonych do realizacji niniejsza uchwata.

24. W planie finansowym wydatkow inwestycyjnych w rozdziale 80101 dokonano
nastepujacych zmian:

w §6050 zwigksza si¢ plan w zadaniu pn.: ,,Przebudowa i1 rozbudowa sali gimnastycznej przy
Szkole Podstawowej nr 1 w Wigcborku” o kwote 290.000,00 zt w zwigzku z koniecznoS$cig
wykonania dodatkowych rob6t budowlanych niezbednych do prawidlowego wykonania
zadania,

w §6050 zwigksza si¢ plan w zadaniu pn.: ,,Zakup 1 montaz monitoringu w Szkole
Podstawowej nr 2 im. K. Makuszynskiego w Wigcborku (czg$¢ piwniczna)” o kwote
15.000,00 zt w zwigzku ze wzrostem cen czg$ci 1 robocizny oraz konieczno$cig rozszerzenia
zakresu zadania, ze wzgledu na pojawiajace si¢ w szkole akty wandalizmu.

25. Zwieksza si¢ plan finansowy wydatkow inwestycyjnych w zadaniu pn.: ,,Rozbudowa
ogrodzenia przy Klubie Dziecigccym w Wiecborku” o kwote 2.000,00 zt w zwigzku ze
wzrostem cen materialdow do wykonania zadania.

26. W rozdziale 75085, 85516 oraz dziale 801 i 854, oprocz zmian opisanych w pkt 8, 24 125
uzasadnienia, dokonano zmian w planach finansowych wydatkow placowek oswiatowych
w zwigzku z Dbiezagcym ich funkcjonowaniem i planowanymi inwestycjami oraz
oszczednosciami jakie pojawily sie. Powstate oszczednosci stanowi¢ beda zrédio
finansowania zadan wprowadzonych do realizacji niniejszg uchwata oraz korekty dochodow.
27. Zmniejsza si¢ plan finansowy wydatkéw w rozdziale 85202 w §4330 1 w rozdziale 85504
w §4010 o kwote odpowiednio po 50.000,00 zt w zwigzku z oszczedno$ciami jakie pojawity
si¢ w trakcie roku w zwigzku z realizacja tych zadan.

28. Dokonuje si¢ zmian w planie finansowym wydatkéw w rozdziale 85203 pomiedzy §4170
a §4300 o kwote 980,00 zt w zwigzku z planowanymi dzialaniami w Klubie ,,Seniora+".

29. W rozdz.85215 w §3110 zmniejsza si¢ plan finansowy o kwote 105.971,45 zi Sa to
wydatki zwigzane z wyplata dodatkow mieszkaniowych. Weryfikacja dokumentacji
stanowigca o zaangazowaniu §rodkoOw na najblizszy miesigc daje informacje, ze liczba 0sob
uprawnionych jest mniejsza zatem i warto$¢ wyptaconych §wiadczen bedzie nizsza.

30. W planie finansowym wydatkow w rozdziale 92109 dokonano nastepujacych zmian:

w §4210 zwigksza si¢ plan o kwotg 2.000,00 zt na zakup materiatdéw do dokonczenia remontu
Swietlicy wiejskiej w Runowie Kraj., zmniejsza si¢ plan dotacji podmiotowej dla Miejsko-
Gminnego Os$rodka Kultury w Wigcborku o kwote 32.000,00 zt i przeznacza si¢ na
zwigkszenie dotacji celowej dla MGOK z przeznaczeniem na modernizacj¢ sali kinowe;.

Przewodniczacy Komisji otworzyt dyskusje proszac o przyblizenie warto$ci zadania
inwestycyjnego w Szkole Podstawowej Nr 1, i jakie sa zrodta finansowania inwestycji oraz



o bardziej szczegblowe dane dotyczace rodzaju prac dodatkowych, ktére beda wykonane
w ramach tego zadania.

Skarbnik Gminy Wiecbork podala, Ze po zmianach tj. po ewentualnym zwigkszeniu o te
290.000,00 zt, plan na realizacj¢ tego zadania ma wynies¢ 4.321.800,00 zi. Kwote
2.700.000,00 zt i 1.176.232,00 zt maja stanowi¢ srodki z Rzadowego Funduszu Inwestycji
Lokalnych, natomiast r6znice stanowi wklad wlasny Gminy Wigcbork. w sklad prac
dodatkowych wchodzi¢ beda prace z branzy budowlanej, branza elektryczna i roboty
sanitarne. Branza budowlana: wymiana istniejacych posadzek w budynku- betonowe
i drewniane nie objete dokumentacja, wykonanie nowej izolacji  cieplnej
1 przeciwwilgociowej, przymurowanie warstwg gazobetonu $ciany bocznej z oknami,
wykonanie nowej izolacji wewnetrznej od strony Zakladu TOWIMOR, zwigkszenie
bezpieczenstwa stolarki okiennej, wszystkie taczniki nie obejmowaty zmiany pokrycia
dachow oraz obrobek blacharskich, a po wizji w Tereni stwierdzono konieczno$¢ ich
wymiany /warto$¢ obrobek budowlanych wyceniona zostata na kwote: 247.567,14 zt; branza
elektryczna: konieczno$¢ zwigkszenia ilosci lamp o minimum 12 szt., w sali tanecznej
wykonanie instalacji naglo$nieniowej, wykonanie instalacji odgromowej /wycena zakresu
prac na kwotg: 56.316,64 zt.; roboty sanitarne: konieczno$¢ przebudowy sieci kanalizacji
deszczowej i sanitarnej, zwickszenie zakresu prac dotyczacych instalacji grzewczej /wycena
prac: 16.203,98 zV.

Radna Beata Lida zauwazyta, ze roboty dodatkowe wynikajg z faktu, ze pewnych rzeczy nie
da si¢ z gory przewidzie¢ przy projektowaniu. To co przedstawita Skarbnik, w jej mniemaniu,
w wiekszos$ci mozna bylo przewidzie¢ np. oswietlenie.

Radny Stanistaw Wegner stwierdzil, ze nie zawsze wszystko wida¢, wiele rzeczy - wad jest
ukrytych i rudno je z gory zatozy¢.

Kierownik Referatu Inwestycji /.../ wyjasnil, Ze zaprojektowane o$wictlenie jest
normatywne tj. spetnia parametry tych lumenow, ktére powinno mie¢ . obecna sala pracuje na
starym os$wietleniu, a zaprojektowane jest oswietlenie ledowe. Po jego uruchomieniu
stwierdzono, ze nic ma ono tego samego efektu, co bylo przy starym oswietleniu wobec
powyzszego Inspektor uznal i zawnioskowat stosownym pismem o zwigkszenie ilosci opraw
oswietleniowych o minimum dwanascie sztuk. Stad tez decyzja o zwigkszeniu. Jezeli chodzi
0 pozostatle prace, to nalezy podkresli¢, ze projekt pochodzi z roku 2016-2017.
W miedzyczasie nikt nie sprawdzat stanu technicznego dachu, a w czasie kiedy projekt byt
sporzadzany stan byl zadawalajacy. W tej chwili stwierdzono, ze przy inwestycji ktora jest
warta 4.000.000,00 zt, nie mozna niczego poming¢, a tym bardziej dopusci¢, aby po
przebudowie zaczal przecieka¢ dach. Ponadto w projekcie byl zapis, ze w trakcie
przebudowy, po odkryciu fundamentéw podjeta zostanie decyzja, czy izolacja zostanie
wymieniona, czy nie. Po odkryciu okazalo si¢, ze tam w ogole nie bylo zadnej izolacji. Mowa
jest o robotach dotykowych, ale wilasciwie sa to zadania uzupehiajace, ktore w obecnym
czasie kwalifikujg si¢ w ustawe¢ o zamdwieniach publicznych. Od wielu lat Referat zajmuje
si¢ zamOwieniami publicznymi, ma wypracowana w ty zakresie praktyke dzialania
1 oglaszajac przetargi ujmuje mozliwo$¢ wykonania tych prac uzupetniajacych. Bylo juz wiele
kontroli 1 jeszcze nigdy nie bylo zastrzezen, co do przeprowadzonych postgpowan
przetargowych w ramach zaméwien publicznych.

Radna Beata Kopta odniosta si¢ do punktu 21 zmian tj. wykonania muralu. Pytata, gdzie ten
mural powstanie. Zapytata rOwniez, gdzie zamontowany bedzie klimatyzator w budynku CAS



oraz dlaczego zwickszana jest dotacja celowa dla MGOK w Wiecborku i na jakim etapie jest
wykonywana w Osrodku Kultury inwestycja.

Skarbnik Gminy Wiecbork powiedziata, Ze mural powstanie na $cianie budynku, na Placu
Jana Pawla II w Wigcborku. Klimatyzator zostanie umieszczony w kuchni Centrum
Aktywnosci Seniora poniewaz nie ma tam okna. Natomiast dotacja dla MGOK nie zostaje
zwigkszona tylko przeniesiona z dzialu dotyczacego dzialalno$ci Osrodka z dotacji
podmiotowej na dotacje celowa. Z kolei prace wykonywane w MGOK wedlug zapewnien
ksiggowej Osrodka Kultury idg zgodnie z planem.

Burmistrz Wiecborka uzupehiajac wypowiedz Skarbnik odno$nie prac w MGOK mowit, ze
w ubieglym tygodniu wspolnie ze swoim Zastgpca byta tam wizji lokalnej. W sali kinowej
usunieta zostala stara posadzka i potozona nowa izolacja. Inwestycje wykonuje przedsigbiorca
znany, z ktorym Gmina ma pozytywne doswiadczenia poniewaz byl on tez wykonawca prac
przy przebudowie Centrum Aktywnosci Seniora. Wykonawca jest zdeterminowany wykonac
prace do konca biezacego roku, chociaz zawsze jest jaki§ margines watpliwosci. Z kolei
zamoOwienie 1 realizacja montazu foteli uzaleznione jest od zakonczenia prac budowlanych na
sali kinowej. Realizator wyklucza montaz w okresie pomigdzy $wigtami i nowym rokiem,
zatem ta cze$¢ prac by¢ moze zrealizowana zostanie juz po nowym roku. Niemniej wedtug
zapewnien Dyrektor Srodki uzyskane na wykonanie zadnia z Ministerstwa Kultury
1 Dziedzictwa Narodowego nie s3 w zaden sposob zagrozone.

Radny Andrzej Wenda nawigzat do nowego zadania dotyczacego zakupu przez Gming
Wigcbork piaskarki. Chciat wiedzie€, co stanie si¢ ze starym urzadzeniem.

Zastepca Burmistrza Wiecborka odpowiedzial, ze bedzie ona eksploatowana dopdki bedzie
Sprawna.

Przewodniczacy Komisji zamknat dyskusje 1 przystgpiono do zaopiniowania projektu
uchwaty.

Obecnych 15 radnych

Opinia Komisji jednoglos$nie pozytywna

b) w sprawie zmian Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Wigcbork,

Zmiany dotyczg gltéwnie roku 2021 1 roku 2022. Zmiany roku 2021 wynikaja z faktu, ze
ostatnia aktualizacja dokonana zostata 30 wrzesnia br. i zmian jakie nastgpity w planie
finansowym Gminy Wigcbork w zakresie dochodow, wydatkow, przychodéw oraz zmiang
deficytu. Jezeli chodzi o rok 2022, to odzwierciedla on pozycje zawarte w projekcie budzetu
Gminy Wiecbork na rok 2022. Rdznica pomiedzy dokumentem zlozonym pierwotnie do
Regionalnej Izby Obrachunkowej, a WPF przedlozonej radnym dotyczy kwoty przychodow,
gdyz w momencie przygotowywania projektu, nie bylo mozliwosci ujecia nadwyzki
1.200.000,00 zt, o ktora zmniejszony zostat deficyt w przyjetej powyzej uchwale. Ta ostatnia
pozycja wplynie na zmniejszenie kredytu, o ktory w przysztym roku, w zalozeniach
pierwotnych, bedzie wystgpowa¢ Gmina, aby zbilansowaé swoja dzialalnosc.

Projekt nie wywolal dyskusji.

Przewodniczacy Komisji przystapil do zaopiniowania projektu uchwaty.



Obecnych 15 radnych

Opinia Komisji jednoglo$nie pozytywna

Jako kolejne omdéwione zostaly projekty uchwal podatkowych

Przedlozone radnym projekty uchwat dotycza dwodch podatkow i oplaty lokalnej, gdyz
w przypadku stawek podatku rolnego oraz lesnego Gmina bedzie bazowata na wskazniku cen
zyta oraz cen drewna, podawanych corocznie przez Glowny Urzad Statystyczny. Stawki
podatkéw i opflaty, ktore miatyby zosta¢ okreslone w drodze uchwal, Burmistrz Wiecborka
proponuje ich zwyzke w stosunku do ubieglorocznych na poziomie do 4%. Taki procent
zwyzki zaproponowany zostal w stosunku do podatku od nieruchomosci 1 $rodkow
transportowych. Z kolei projekt uchwaty dotyczacej optat targowych wywotany zostatl jedynie
z uwagi na konieczno$¢ aktualizacji maksymalnej stawki dziennej oplaty targowej, ktora
w przyszlym roku nie moze przekroczy¢ kwoty 852,75 zl. Poszczeg6lne stawki oplaty
targowej pozostaja bez zmian. Na niezmienionym poziomie ma pozosta¢ rdwniez oplata za
posiadanie psa. Podatek lesny oraz rolny skalkulowany zostal w oparciu o $rednig cene
drewna i zyta podang przez GUS za odpowiedni czasokres i bedzie wynosi¢: podatek rolny -
61,48 z /w tym roku 58,55 zV/; podatek leSny — 212,26 zk za 1m*® drewna /w roku biezacym
196,84 zl/. Podatki 1 optaty lokalne, to do$¢ znaczace zrddlo finansowania dziatalnos$ci
Gminy. Biorac pod uwage rozmiar dziatalnosci zaplanowane na rok 2022 tj. inwestycje na
poziomie ponad 17.000.000,00 zt, zaproponowane stawki pozwolg bezpiecznie prowadzié
polityke inwestycyjng Gminy, ale rowniez pory¢ koszty wzrostu cen dotyczace zakupu
materiatow, ushug 1 energii, jakie zapowiedziane zostaty na rok 2022. Skarbnik przypomniata
rowniez, ze podatek od nieruchomosci i1 $rodkdéw transportowych nie moze przekroczyc
stawek maksymalnym i oczywiscie proponowane stawki uwzgledniajg to ograniczenie tj. sa
nizsze.

Przewodniczacy Komisji wskazal, ze w materialach nie ma projektu uchwaty w sprawie
oplaty za posiadanie psa. Radny pytal, czy wczesniejsza uchwata w tym zakresie nie okreslata
terminu realizacji tej uchwaty, czy ten projekt radni jeszcze otrzymaja.

Skarbnik Gminy Wiecbork odpowiedziata, ze uchwala w sprawie oplaty za posiadanie psa
przy nie zmienionej stawce nie podlega koniecznos$ci jej wywotlania, a propozycja Burmistrza
Wigcborka jest taka, by stawka ta pozostata niezmienna.

Przewodniczacy Komisji mowit, ze przejrzat juz projekt budzetu Gminy Wigcbork na rok
2022 1 jest w nim duzo inwestycji, zeby je sfinansowaé trzeba mie¢ zrodla pokrycia
wydatkéw, dlatego tez apeluje zeby przedstawione przez Burmistrza propozycje zaopiniowac

pozytywnie.

Przewodniczacy Komisji zamknat dyskusje i przystgpiono do zaopiniowania projektow
uchwat.

C) w sprawie okreslenia wysokosci stawek podatku od nieruchomos$ci oraz poboru tego
podatku w drodze inkasa,

Obecnych 15 radnych

Opinia Komisji jednoglo$nie pozytywna



d) w sprawie stawek optaty targowe;j i jej poboru,
Obecnych 15 radnych
Opinia Komisji jednoglo$nie pozytywna
e) w sprawie okreslenia wysokosci stawek podatku od §rodkow transportowych.
Obecnych 15 radnych

Opinia Komisji jednoglo$nie pozytywna

Projekt uchwaty w sprawie uchwalenia ,Programu wspdtpracy Gminy Wigcbork
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2022” przedstawil Zastepca Burmistrza Wiecborka p. Jacek
Masztakowski

Program wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi przyjmowany jest na dany rok
kalendarzowy. Przyjecie Programu poprzedzone jest konsultacjami i z organizacjami
pozarzadowymi. We wrzesniu br. Gmina Wigcbork zwrocila si¢ do organizacji z pytaniem
o ewentualne uwagi do Programu obecnie obowigzujacego, by na podstawie ewentualnych
sugestii przygotowac¢ projekt Programu na kolejny rok, ktory roéwniez poddany jest
konsultacjom. W okresic od 4 listopada do 16 listopada mozna bylo sktada¢ uwagi
w siedzibie Urzedu Miejskiego pisemnie. Zadna uwaga w tym czasie nie wptyneta. W dniu 17
listopada odbylo si¢ spotkanie z organizacjami pozarzagdowymi z terenu gminy Wiecbork,
wzigto w nim udzial szes¢ osob — przedstawiciele czterech organizacji. Co do projektu
Programu nie wniesiono zadnych uwag, pojawit si¢ jedynie pomyst, aby zastanowi¢ si¢ nad
rozwigzaniem formularza juz w trakcie ogloszenia konkursu, ktory zliczatby od razu czesé
finansowa. Ta kwestia pozostaje do rozwazenia i bgdzie przeanalizowana, natomiast co do
samego projektu Programu nie wniesiono zadnych propozycji zmian. Kwota zabezpieczona
w budzecie Gminy na rok 2022, na dzialania organizacji to 280.000,00 zt, w tym:

e nauka, o$wiata i wychowanie — 26.500,00 zt,

e integracja 0sob niepetnosprawnych — 7.000,00 zi,

e organizacja imprez kulturalnych — 12.500,00 z1,

e kultura fizyczna — 214.000,00 zt: zajecia sportowe — 169.000,00 zt; imprezy sportowe —
45.000,00 zt;

e profilaktyka — 20.000,00 zt

Przewodniczacy Komisji otworzyt dyskusje.

Przewodniczaca RM zwrocita si¢ do Skarbnik Gminy Wiecbork, aby w kolejnym budzecie
Gminy kwota przeznaczona na dziatania organizacji pozarzadowych zostat zwigkszona.
Organizacji jest coraz wigcej 1 kwoty zabezpieczane do tej pory staja si¢ niewystarczajace.

Radna Beata Kopta poparta glos Przewodniczacej RM. Powiedziata, ze uczestniczy
w Komisji Konkursowej przydzielajacej $rodki i z roku na rok widoczny jest przyrost ilosci
organizacji ubiegajacych si¢ o srodki. W biezacym roku Komisja miata duzy dylemat, aby
zasadnie przydzieli¢ kwoty dofinansowania wedlug zlozonych ofert. Nalezy pamigtac, ze



dziatalno$¢ tych Organizacji w duzej mierze stanowi promocj¢ Gminy zatem wlasciwe
dofinansowanie, korzystnie wplywa na jej wizerunek.

Skarbnik Gminy Wiecbork stwierdzita, ze kwota $rodkéw na przeciwdzialanie
alkoholizmowi i na organizacj¢ zajg¢ sportowych dla ucznidow w roku biezacym nie zostala
zadysponowana. Mamy mozliwo$¢ przeniesienia tego na inne dziatania, ale zaden wniosek
w tej sprawie nie wplynat

Przewodniczacy Komisji zamknat dyskusj¢ i przystapiono do zaopiniowania projektu
uchwaty.

Obecnych 15 radnych
Opinia Komisji jednoglos$nie pozytywna

Uchwaly przygotowane przez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wiecborku
przedstawil Dyrektor Jednostki p. Tomasz Siekierka.

a) w sprawie przyjecia ,,Strategii Rozwigzywania probleméw Spotecznych Gminy Wiecbork
na lata 2022-2031”,

Obecnie obowigzujaca Strategia ma moc obowigzujagco do konca roku 2021. Przygotowanie
dokumentu jest obowigzkiem wynikajagcym z ustawy o pomocy spolecznej. Celem
przygotowania projektu uchwaty Burmistrz Wigcbork Zarzadzeniem powolat Zespot, ktory
brat udzial w tworzeniu zapisoOw Strategii. w dokumencie zawarta jest dosy¢ szczegotowa
diagnoza przeprowadzona w roku biezgcym na podstawie ankiet udostepnionych w formie
online dla mieszkancoéw gminy Wigcbork. Oprocz tego w dokumencie znalazia si¢ misja oraz
cele strategiczne, operacyjne i kierunki dziatan. Wskazano takze realizatoréw poszczegdlnych
dziatan na czas realizacji poszczegoInych dziatan. Okreslona misja brzmi: ,,Gmina Wigcbork
Buduje Silng Rodzing, Przeciwdziala Marginalizacji 1 Wykluczeniu Spotecznemu, Podnosi
Jako$¢ Zycia Mieszkancow i Stwarza im Warunki do Rozwoju oraz integruje Spoleczno$é
Lokalng”. W Strategii okreslono sze$¢ celdéw operacyjnych, a do tych celoéw wskazano
rOwniez prognozowane zmiany, szczegéfowo opisane. Dokument precyzuje rowniez jego
realizatorOw tj. instytucje gminne, jednostki organizacyjne, organizacje pozarzadowe
dziatajagce na terenie gminy Wigcbork. Strategia bedzie wykonywana poprzez realizacje
konkretnych programow: Program Wspierania Rodziny, Program Przeciwdziatania Przemocy
oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie”, ,,Gminny Program Profilaktyki Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii”, ,Program Wspolpracy
Gminy Wiecbork z Organizacjami Pozarzadowymi”. Jezeli chodzi o Zrédla finansowania
dziatan, to Srodki w dyspozycji jednostek organizacyjnych tj. pochodzace z budzetu Gminy,
a takze $rodki z Budzetu Panstwa, $rodki zewnetrzne, $rodki organizacji pozarzadowych
i $rodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Strategia zostala poddana konsultacjom
spotecznym. Realizacja zalozen bedzie podlegala corocznemu monitoringowi, a informacje
o realizacji zadan zbierane od realizatorow. Odpowiedzialnym za to bedzie Osrodek Pomocy
Spotecznej w Wiecborku.

Projekt nie wywolal dyskusji

Przewodniczacy Komisji przystapit do zaopiniowania projektu uchwaty.

Obecnych 15 radnych
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Opinia Komisji jednoglos$nie pozytywna

b) Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie przyjecia ,,Gminnego Programu Profilaktyki
1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na rok 2022”.
Opracowanie Programu nalezy do zadan wilasnych Gminy. Prawo dopuszcza taczenie obu
Programow w jednym dokumencie. Program jest bardzo obszerny z uwagi na zawarcie
w dokumencie szczegdlowej diagnozy profilaktycznej sporzadzonej przez podmiot
zewnetrzny, w ramach $rodkéw pozyskanych przez OPS z Ministerstwa Rodziny i Polityki
Spofecznej w ramach tzw. Programu Oslonowego. Program obejmuje dziatania w duzej
czgsci powtarzajace si¢ z lat poprzednich 1 sg to dziatania dotyczace glownie programéw
profilaktycznych. taczny budzet na realizacje programow profilaktycznych to kwota
216.000,00 zt. Do glownych dziatan nalezy miedzy innymi: dofinansowanie funkcjonowania
Poradni Leczenia Uzaleznien, wsparcie dziatalno$ci Swietlicy Srodowiskowej L JUSMIECH”,
pokrycie kosztéw wydawania opinii przez bieglych sagdowych wobec 0s6b uzaleznionych,
finansowanie programoéw profilaktycznych, szkolef, finansowanie wynagrodzen czlonkow
Komisji  Rozwigzywania  Probleméw  Alkoholowych. W  przypadku Programu
Przeciwdziatania Narkomanii jest to budzet tgczny w kwocie 4.000,00 zt i dotyczy dzialan
realizowanych przede wszystkim przez szkoly 1 udzielenie pomocy psychologicznej
1 prawnej. Poza tym budzetem do dyspozycji Burmistrza Wigcborka jest kwota srodkéw,
ktoéra bedzie w ramach konkursu przeznacza na dzialania profilaktyczne dla organizacji
pozarzadowych. Podobnie jak poprzedni dokument réwniez i ten Program zostal poddany
konsultacjom spotecznym.

Projekt nie wywolal dyskusji

Przewodniczacy Komisji przystapit do zaopiniowania projektu uchwaty.

Obecnych 15 radnych

Opinia Komisji jednoglos$nie pozytywna

Projekty uchwal z zakresu Inwestycji i gospodarki nieruchomos$ciami Gminy Wiecbork
oméwil Kierownik Referatu Inwestycji, Planowania Przestrzennego i Gospodarki
nieruchomosciami UM p. Michal Bak.

a) w sprawie wyrazenia zgodny na nabycie przez Gming Wigcbork nieruchomosci potozone;j
w Wigcborku,

Projekt dotyczy nabycia nieruchomosci o powierzchni 39m? o numerze geodezyjnym 21/1.
Nabycie nieruchomosci wynika z faktu, ze Gmina Wigcbork w trakcie realizacji inwestycji
dotyczacej budowy drogi przy ul. Wojska Polskiego w Wigcborku, za zgoda stron
zaanektowata cze$¢ dziatki nalezacej do osob fizycznych pod zjazd na ulice Spacerows.
Wstepna wycena warto$ci nieruchomosci opiewa na kwotg 2.100,00 zt ale jest to kwota przed
negocjacjami z wlascicielem nieruchomosci.

Projekt nie wywolal dyskusji
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Przewodniczacy Komisji przystapit do zaopiniowania projektu uchwaty.

Obecnych 15 radnych

Opinia Komisji jednoglo$nie pozytywna

b) zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie zatwierdzenia Planu Odnowy Miejscowosci
Peperzyn,

Z uwagi na wprowadzenie dodatkowego zadania, na ktore gmina Wigcbork chce pozyskac
dofinansowanie ze $rodkow zewnetrznych, konieczne byto ujecie go w przedmiotowym
Planie. Inwestycja dotyczy doposazenia swietlicy wiejskiej sotectwa Peperzyn. Plan po jego
zatwierdzeniu pozwoli na ubieganie si¢ o Srodki zewnetrzne. Po aktualizacji dokumentu traci
moc obowigzujaca poprzednia uchwata w tej sprawie.

Projekt nie wywolal dyskusji

Przewodniczacy Komisji przystapil do zaopiniowania projektu uchwaty.

Obecnych 15 radnych
Opinia Komisji jednoglo$nie pozytywna

C) zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie zatwierdzenia Planu Odnowy Miejscowosci
Witunia.

Projekt tej uchwaly wywolany zostal z tej samej przyczyny co omawiany powyze;j.
W dokumencie ujeto zadanie polegajace na doposazeniu §wietlicy wiejskiej sotectwa Witunia,
a podjecie uchwaty pozwoli ubiega¢ si¢ Gminie Wigcbork o $rodki zewnetrzne na realizacje
tego zadnia. Rowniez w tym przypadku, traci moc obowigzujaca wczesniejsza uchwala
w przedmiotowej sprawie.

Projekt nie wywolal dyskusji

Przewodniczacy Komisji przystapil do zaopiniowania projektu uchwaty.
Obecnych 15 radnych

Opinia Komisji jednoglos$nie pozytywna

Projekt uchwaly zmieniajacej uchwate w sprawie przyjecia programu opieki nad zwierzgtami
bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnos$ci zwierzat na terenie Gminy Wiecbork w 2021r.
przedstawil Zastepca Burmistrza Wiecborka p. Jacek Masztakowski.
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W zwigzku z pismem nr WNK.DT.IV.4131.8.2021.GM Wojewody Kujawsko-Pomorskiego
W sprawie zastrzezen zapisow uchwaly wprowadzajacej program opieki nad zwierzgtami
nalezalo podja¢ stosowna uchwale w celu usuniecia zgloszonych uwag. Zmiana dotyczyta
wykreslenia § 28 o tresSci: "Wlasciciel zwierzecia, ktore ulegto wypadkowi, jest zobowigzany
do zwrdcenia kosztow jego leczenia". Nadzor Wojewody Kujawsko-Pomorskiego
zakwestionowal ww. zapis stad konieczno$¢ wywolania projektu na sesji. Projekt zmian
w przedmiotowym programie przekazany zostal do zaopiniowania powiatowemu lekarzowi
weterynarii oraz dzierzawcom lub zarzagdcom obwodow towieckich, dziatajacym na obszarze
gminy Wiecbork. Uchwala bedzie obowigzywala do konca br., referat juz przystepuje do prac
nad nowym projektem, gdzie uwaga nadzoru bedzie rowniez uwzgledniona.

Projekt nie wywolal dyskusji

Przewodniczacy Komisji przystapil do zaopiniowania projektu uchwaty.

Obecnych 15 radnych

Opinia Komisji jednoglos$nie pozytywna

Projekty uchwal w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Wigcborka oraz diet radnych RM
w  Wigcborku przedstawil rowniez Zastepca Burmistrza Wiecborka p. Jacek
Masztakowski.

a) w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Wigcborka.

Projekt uchwaty jest poklosiem zmian, jakie nastgpity w zakresie przepisow dotyczacych
wynagradzania 0sob z wyboru piastujgcych takie stanowiska w JST. Te zmiany wymuszaja na
radach gmin doprowadzenie do zmian w wynagrodzenia Burmistrza. 2 sierpnia br. do Sejmu
RP wptynat poselski projekt uchwaty w zakresie zmiany ustawy o wynagradzaniu osob
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw. W tym
projekcie dokonano zwigkszenia granicy maksymalnej tego wynagrodzenia — w przypadku
burmistrza do 11,2 - krotnosci stawki okreslonej, jako kwota bazowa. W trakcie prac nad
ustawag komisje wypowiadaty si¢ negatywnie, co do okreslenia innych warunkow, jezeli
chodzi o maksymalng stawke. Zastepca Burmistrza przytoczyt kilka opinii projektodawcow
tej ustawy, ktore okreslaja przestanki inicjatywy. W trakcie prac nad projektem w drugim
czytaniu pojawila si¢ kolejna zmiana postow PiS, ktéra wprowadzita minimalne
wynagrodzenie dla burmistrza w wysokosci 80% kwoty bazowej. W trakcie prac Komisji
odniosta si¢ ona negatywnie do ww. rozwigzan 1 taka rekomendacje przedstawila na
posiedzeniu plenarnym Sejmu w czasie trzeciego czytania. Ta rekomendacja zostala przez
postéw odrzucona 1 wprowadzono zapis o minimalnym wynagrodzeniu dla burmistrza czyli
miedzy 80%-100%. W takich widelkach rada moze ustali¢ burmistrzowi wysokos$¢
wynagrodzenia. Nastgpnie projekt ustawy skierowano do Senatu, gdzie nie odniesiono si¢ tyle
do meritum co do pewnych regulacji redakcyjnych, stad caty zapis rozbito na dwa ustgpy: ust.
3 okres$lajacy maksymalng kwote 1 ust. 4 okreslajacy kwote minimalng, jako 80%
maksymalnego wynagrodzenia zasadniczego, wynagrodzenia funkcyjnego, dodatku
specjalnego, okreslonego w Rozporzadzeniu Rady Ministréw. Taka propozycja zostata
przegtosowana przez Senatoréw trafita do Sejmu i tam niemal jednoglos$nie ta poprawka
zostala przyjeta. To Parlament zadecydowal o takiej zmianie i to Parlament jest winien
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catlemu zamieszaniu, jakie si¢ wigze z tymi podwyzkami. Rozporzadzenie Rady Ministrow
z 21 pazdziernika okre$lito maksymalne stawki i ustawa zacze¢ta obowigzywaé od
1 listopada, zobowigzujac jednoczesnie rady gmin do zmiany uposazenia dla wlodarzy z moca
obowiazujaca od 1 sierpnia br. Analizujac przepisy Burmistrz Wigcborka zadecydowal, ze
podobnie, jak bylo to na poczatku swojej kadencji w 2014r., kiedy w stosunku do poprzednika
obnizyt swoje uposazenie, teraz zaproponowal, aby to wynagrodzenie bylo podniesione do
kwoty minimalnej tj. 80%, o ktorych mowa powyzej. Reasumujac wynagrodzenie Burmistrza
Wigcborka przyjmujac, jak wspomniano kwote minimalng wyniosto 13.936,00 zt i w tych
granicach pozostano, ustalajac poszczegdlne skltadowe wynagrodzenia:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci: 9.400,00 zl.;

2) stawke dodatku funkcyjnego w wysokosci: 1.320,00 zl.;

3) dodatek specjalny w wysokosci 30 % pobieranego miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego w wysokosci: 3.216,00 zl.;

4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20 % pobieranego miesi¢cznego wynagrodzenia
zasadniczego w wysokosci: 1.880,00 zk.

Oczywistym jest dla samorzadu, ze nie jest to czas, ani miejsce na takie dziatania, aczkolwiek
samorzad i radni sg w tej mierze zwiani zapisami przyjetej regulacji ustawowej. Gdyby Rada
nie podjeta takiej uchwaly na pewno spowodowatoby, to spore zamieszanie od strony prawne;j
1 dawatoby delegacje do zaskarzenia Rady w przedmiocie jej bezczynnosci. Nie wiadomo
rowniez, jak w tej sytuacji zachowalaby si¢ Regionalna Izba Obrachunkowa w momencie
przyjazdu na kontrole, gdyz uchwata o wynagrodzeniu Burmistrza kontrolowana jest
w pierwszej kolejnosci tj. czy jest ono wyplacane zgodnie z przepisami prawa 1 w oparciu
o uchwale. W momencie gdyby stwierdzono, ze jest ono wyptacane nie zgodnie z prawe
1 w oparciu o uchwale, ktora nie ma wilasciwej podstawy prawnej, na pewno byloby
zarzadzenie pokontrolne wzywajace do podjecia takiej uchwaly i zwrot utraconych
dochodow. Podobnie w przypadku kontroli Panstwowej Inspekcji Pracy, ktora na pewno
zakwestionowataby, ze nie zostalo wyptacono nalezne wynagrodzenie.

Przewodniczacy RM otworzyt dyskusje.

Radna Beata Lida podzickowata za doglebng analize tematu. Prosita, aby rdéwnie
szczegdlowo przedstawione zostalo to na sesji, aby do $srodowiska, do mieszkancéw trafit
wlasciwy obraz sytuacji.

Radny Stanistaw Wegner byt zgodny z przedmoéwczynia co do tego, aby na sesji sprawa ta
zostala przedstawiona i wyjasniona tak samo wnikliwie. Chodzi o to, Zeby nie bylo glosow, ze
radni wymyslili sobie podwyzke dla Burmistrza, tylko niejako zostali postawieni przed
faktem dokonanym i taka uchwal¢ musza przyja¢. Radny zapytal tez, czy Burmistrz
przewiduje jakie$ podwyzki dla pracownikéw urzedu 1 w jakiej kwocie.

Burmistrz Wiecborka zabierajac glos stwierdzil, ze radni doskonale znaja jego poglad na
kwesti¢ swojego uposazenia. Poczawszy od roku 2014, gdzie podjat decyzje o obnizeniu
swojego uposazenia w poréwnaniu do poprzednika. W catej swojej dziatalnosci nigdy nie
patrzyla na to, akie to wynagrodzenie jest, a wrecz w roku 2014, kiedy obejmowal funkcje
Burmistrza stat na stanowisku, ze jezeli chce si¢ szuka¢ oszczgdnosci nalezy zacza¢ od siebie
i tak tez uczynil. Pomijajac wysoko$¢ uposazenia, rzeczywiscie czas na podwyzki jest bardzo
niefortunny, gdyz ponad miesigc temu, kiedy wspolnie ze Skarbnik Gminy opracowywano
projekt budzetu na kolejny rok, majac $wiadomo$¢ z czym przyjdzie si¢ samorzadowi
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mierzy¢ w zakresie dochodow biezacych i wydatkow biezacych, wzrostu cen energii
elektrycznej, no$nikdw energii, wzrostu minimalnego wynagrodzenia mocno zastanawiano
si¢, co zrobi¢. Ma $wiadomo$¢ tego, ze pracownicy Urzedu Miejskiego i wszystkich
jednostek gminnych, ze najbardziej uczciwym bytby wzrost wynagrodzen procentowy o tyle
ile wzrasta minimalne wynagrodzenie. Natomiast analizujac sytuacje finansowa Gminy
Wiecbork podjeto decyzjg, ze wzrost wynagrodzenia wszystkich pracownikéw bedzie
kwotowy tj. 0 210,00 zt. na etat.

Przewodniczaca RM podniosta, ze prawdopodobnie nikt z 460 postow reprezentujacych
Kraj, nie usiadl i nie skalkulowal tego, jak w praktyce obcigzy to budzety samorzadow.
Mozna odnie$¢ wrazenie, ze jest to celowe dziatanie w celu oslabienia samorzadow i sktoci¢
z mieszkancami. Takim dziataniem zabrano uprawnienia radom miejskim/gminnym do tego,
aby okresla¢ wysoko$¢ uposazenia burmistrzom/woéjtom/prezydentom miast. Samorzad
gminy Wiecbork jest w komfortowej sytuacji, czyli takiej gdzie burmistrz i rada wspotpracuje
wzorowo, ale nie we wszystkich wyglada to w ten sposob 1 taka prerogatywa dawata
mozliwos¢ ,utemperowania” wlodarza. W tej chwili wszyscy zostali potraktowani
jednakowo, a rady nie majg w tym zakresie zadnych kompetencji, procz tego, czy burmistrz
dostanie 80%, czy 100%. Poza tym dla wielu samorzadéw splata wyrdwnania od sierpnia
moze okazaé si¢ niemozliwa. Budzety sg zaplanowane i nagle w listopadzie musza znalez¢
1 splaci¢ burmistrzom okreslong kwote pieniedzy. Jest to dzialanie kompletnie
nieodpowiedzialne 1 z takim postgpowaniem si¢ nie zgadza. Niestety rada nie ma w tej
sytuacji innego wyjscia, jak uchwalenie aktu, bo albo zostanie ukarana przez RIO, albo
Wojewoda wyda jakie$ Zarzadzenie Zastepcze.

Radny Henryk Szwochert pytal, czy dobrze rozumie, ze projekt uchwaty zawiera kwote
wynagrodzenia, ktérg Burmistrz musi dostac?

Tak, jest to kwota minimalna — Zastepca Burmistrza Wigecborka.
Radny Szwochert pytal, jaka kwote wynagrodzenia aktualnie otrzymuje Burmistrz.

Obecnie jest to kwota Iacznie z wystugag lat: 10.048,00 zl, po zmianie bylaby to kwota:
15.816,00 zt — podal Zastepca Burmistrza Wiecborka. Dodal rowniez, ze nalezy mie¢ na
wzgledzie to, Ze jezeli teraz nie zostanie podjeta uchwal, a za np. rok wyda w ramach nadzoru
decyzje o konieczno$ci zwrotu utraconego wynagrodzenia, moze by¢ to zdecydowanie
bardziej dotkliwe dla budzetu gminy.

Radny Szwochert uznal, Ze nie jest to, az tak wielki wzrost, a Burmistrz nie powinien si¢
martwic tym, jak zostanie to skomentowane, poniewaz te pienigdze, z racji tego, co
w przeciggu tych dwoch kadencji zrobit, stusznie mu si¢ naleza.

Radny Mateusz Lanski wyrazit oburzenie faktem, ze Rzad w ten sposéb ,,pogrywa”
z radnymi. Jezeli Rzad chce da¢ podwyzki, to niech to zrobi i nie miesza w to radnych.
Wigkszo$¢ 0s6b nie zrozumie tego mechanizmu i1 przyjmie, ze to radni dali podwyzke
Burmistrzowi. On tego planu Rzadu nie bedzie firmowat.

Radna Natasza Ksobiak nawigzata do podwyzek dla pracownikow samorzadowych —
pracownikow jednostek podleglych, zastanawiajac si¢, czy dobrym rozwigzaniem bedzie
podwyzka w rownej kwocie dla wszystkich. Burmistrz powiedzial, Zze jest to zly czas, ale
oceniajac ten zty czas i prace ktorg wykonywali ludzie, ktorzy nie mogli by¢ na pracy zdalnej,
nie mogli by¢ w domach, a konkretnie chodzi jej o stuzby, ktore musiaty pozosta¢ w peine;j
gotowosci tj. konkretnie pracownicy Opieki Spoteczne;.
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Radny Jan Antczak uznal, ze skoro tak mowi prawo to trudno z tym dyskutowaé, a tym
bardziej si¢ temu sprzeciwiac.

Radny Szwochert stwierdzil, ze dla radnych zrozumiale jest uzasadnienie i przestanki
koniecznosci wywotania przedmiotowego projektu uchwaty, nie jest jednak przekonany, czy
uda si¢ to wytlhumaczy¢ wyborcom.

Zastepca Burmistrza Wiecborka przystuchujac si¢ dyskusji podal, ze poset sprawozdawca
z PIS argumentowal podwyzki mowiac; ,,ze jest tak dobrze, ze teraz nam potrzeba ludzi na
prawde kompetentnych i1 kadr najlepiej optacanych, dlatego tez takie sa podwyzki, aby ci
ludzie nie uciekali z administracji”. Natomiast odnoszac si¢ do stanowiska radnego Lanskiego
wskazal, 1z czasami jest tak, ze nie zgadzamy si¢ z tym prawem, ktoére jest uchwalane, ale
niestety zostaliSmy przez spoleczenstwo wybrani, zeby to prawo stosowac. Dlatego tez
musimy by¢ pierwszymi, ktorzy to prawo beda przestrzega¢. Obejmujac mandat radnego,
Slubowali oni, wierno$¢ Konstytucji 1 Prawu Rzeczypospolitej Polskiej. Podobnie rzecz ma
si¢ z podatkami, narzucono na rady obowigzek ich uchwalania, a rownie dobrze mozna
powiedzie€, ze po co nam te podatki 1, Ze z tym si¢ z tym nie zgadzamy.

Przewodniczacy Komisji zamknat dyskusje i przystapiono do zaopiniowania projektu
uchwaty.

Obecnych 15 radnych

Za pozytywnym zaopiniowaniem glosowalo - 14 radnych
Wstrzymat sie¢ od glosu - 1 radny

Z posiedzenia Komisji ubyl radny Marian Ches$ — obecnych 14 radnych

b) w sprawie ustalenia wysokosci diet oraz zasad wyptacania diet radnych Rady Miejskiej
w Wiecborku.

Ustawa z dnia 17 wrzes$nia 2021r. w art. 2 dokonata istotniej zmiany. Okreslita maksymalng
granice wysokosci diet, jakie moga otrzymywac radni. Wynosi ona teraz 2,4 krotnosci kwoty
bazowej. Kwota bazowa to 1789,42 zt. dotychczasowa uchwata Rady Miejskiej w Wiecborku
okreslala ta warto$¢ na poziomie 1,5 krotnosci stawki bazowej. Po dyskusji, jaka miala
miejsce na posiedzeniu potaczonych Komisji oraz miesigc wczesniej, zaproponowano kilka
wariantow. Zgodnie z wolg wyrazong przez radnych, poziom krotnosci przyjeto, jako
dwukrotnos$¢ kwoty bazowej tj. 1789,42 x 200%. Przygotowany projekt uwzglednia rowniez
Rozporzadzenie z dnia 27 pazdziernika 2021r., jakie ukazalo si¢ do ustawy w sprawie
maksymalnej wysokosci diety przystugujacej radnemu gminy. Gmina Wigcbork z racji ilosci
mieszkancow do 15000 — okreslona jest jako 50% maksymalnej wysokosci diet. W nowym
zalozeniu, po akceptacji Rady, diety w podniesionej wysokosci obowigzywalyby od
1 stycznia 2022r. Radny przedlozona zostal w odrgbnym dokumencie kalkulacja wedtug
trzech wariantow krotnosci: 1,8; 2,0; 2,4 wraz z podsumowaniem rocznej kwoty
wydatkowanej na ten cel oraz rdznice w wysokosci diet, w poszczegdlnych wariantach przy
uwzglednieniu okreslonej funkcji sprawowanej przez radnego.

Przewodniczacy Komisji otworzyl dyskus;je.

Radny Mateusz Lanski powiedzial, ze osobiscie jest przeciwny podnoszeniu diet z racji
sytuacji w jakiej podejmowana jest uchwata tzn. wzrostu inflacji, wzrostu cen energii, ropy,
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gazu, zapowiadanych w nowym roku. Przecigtny ,.kowalski”, ale tez emeryci i renci$ci, osoby
samotne, nie beda miaty zadnej pomocy przy tak rosnacych cenach, dlatego tez sumienie nie
pozwala mu na podjecie innego niz powyzej sformulowane stanowisko. Wyraza w tym
momencie swoje zdanie, ale tez szanuje w tym wzgledzie opinie pozostatych.

Przewodniczaca RM zapytala od ilu lat diety nie byly zmieniane.

Ostatnia uchwata w tej sprawie pochodzi z roku 2009 — odpowiedzial Zastepca Burmistrza
Wiecborka. Rozszerzajac wypowiedz zauwazyl, ze diety nie nalezy traktowaé, jako
wynagrodzenia. Idea diety jest taka, ze ma ona rekompensowaé utracone dochody w pracy
z racji obowigzkéw wykonywanych w ramach sprawowanego mandatu. Uchwala
obowigzujaca w Gminie Wigcbork nie okresla zwrotu kosztéw dojazdu na sesje, komisjg, czy
petienie funkcji radnego. W pierwotnych uchwatach zalozono, ze dieta zabezpiecza te
wszystkie koszty 1 nie okreslano tego odrebnie.

Radny Jacek Kabattek zauwazyl, ze radny Mateusz jest radnym trzeci rok, niektorzy
siodmy 1 nalezy powiedzie¢, ze ta kwota diety jest od lat niezmienna. Natomiast cena
chociazby paliwa to obecnie koszt juz ponad 6,00 zi. Inne samorzady na pewno dokonaja
stosownych zmian. Zapoznat si¢ ze zmianami, jakie w tym zakresie poj¢ta Rada Miejska
w Sepolnie 1 tam zwyzka jest bardzo duza. Wobec powyzszego uwaza ze zmiana wysokosci
diet w RM w Wiecborku jest uzasadniona.

Przewodniczaca RM powiedziata, ze dwa samorzady z terenu powiatu juz podjely uchwaty
zmieniajace diety 1 jest to Gmina S¢polno /zwyzka 73%/ oraz Gmina So$no /zwyzka o niecale
30%. Osobiscie jest za podniesieniem diet, nalezy jedynie podja¢ decyzje w jakim wariancie.
Wiele oséb patrzac z boku utozsamia bycie radnym z braniem diety za uczestnictwo raz
w sesji 1 na posiedzeniach komisji RM, ale bycie radny to tez inne obowigzki i angazowanie
si¢ w roznego rodzaju aktywnosci, uczestnictwo w wielu spotkaniach, wydarzeniach,
uroczystosciach itp.

Radny Szwochert powiedzial, ze po analizie zestawienia kalkulacji przedstawionej do
projektu uchwaly jest za tym, aby wprowadzona zostata dwukrotnos$¢ stawki bazowe;.

Przewodniczaca RM podata, ze czesto jest tak, ze w danym roku nie jest wykorzystywana
catkowicie pula srodkow przeznaczona na diety. Wynika to z absencji radnych na sesjach, czy
komisjach RM. Zatem ta dodatkowa kwota w budzecie, to warto$¢ ktorg nalezy zalozy¢
i przyja¢ do budzetu, ale nie ostatecznie nie jest to kwota catkowicie wykorzystana.

Radny Antczak byt zdania, ze nie sg to duze pieniadze i osobiscie jest za podwyzka diet.

Radna Brygida Migawa optowata, za podwyzka w opcji maksymalnej tzn. 2,4 krotno$¢
stawki bazowej.

Radny Wegner powiedzial, ze chciatby zosta¢ przy dotychczasowych stawkach diet.
Przewodniczacy Komisji mowil, Ze radny nie tylko uczestniczy w dodatkowych

wydarzeniach poza praca na sesjach, czy komisjach. Zeby przeanalizowa¢ materialy na sesje
réwniez musi poswigci¢ kilka godzin, aby pdZniej moc zabiera¢ glos w dyskusji.
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Radny Andrzej Wenda wyrazit nadziejg, ze ten projekt uchwaty nie podzieli Rady i bedzie
ona pracowala nadal w takiej przyjaznej atmosferze, jak dotychczas. Oczywiscie kazdy ma
swoje zdanie na ten temat i to zdanie nalezy uszanowaé. Uwazal, ze najbardziej optymalny
bylby wariant 1,8 krotnosci stawki bazowej.

Radna Kopta rowniez byla za podwyzka diet. Jednocze$nie zaapelowata o zminimalizowanie
materialow w formie drukowanej i przesylanie radnym informacji za posrednictwem poczty
elektronicznej. Gdyby udalo si¢ to zniwelowac, bylaby to wiclka przystuga dla srodowiska
i budzetu.

Przewodniczacy Komisji zamknat dyskusje poddajac pod glosowanie wniosek radnej
Migawy t]. wzrost diet przy zastosowaniu krotnosci maksymalnej tj. 2.4.

Obecnych 14 radnych

Za ta opcja glosowala - 1 radna
Przeciw - 13 radnych

Whiosek upadt

Nastepnie pod glosowanie poddano propozycje Burmistrza Wiecborka tj. 2 krotno$¢ stawki
bazowej

Obecnych 14 radnych

Za ta opcja glosowalo -11
Przeciwnych - 3 radnych

Whiosek przeszed}

Przewodniczacy Komisji przystapil do zaopiniowania projektu uchwaty przedtozonej przez
Zastepce burmistrza Wigcborka

Obecnych 14 radnych

Za pozytywnym zaopiniowaniem projektu glosowalo - 12 radnych
Przeciwnych - 2 radnych

W sprawach roznych Radna Natasza Ksobiak ponowita swoje pytanie odnosnie podwyzek
wynagrodzen dla pracownikéw opieki spolecznej. Sama pracuje w instytucji, ktora
w trudnej sytuacji pandemicznej nie zamkneta si¢ ani przez chwile, $wiadczac pomoc i ustugi
dla mieszkancow gminy Wiecbork. pytala, czy rozwigzanie, ktére proponuje Burmistrz
w zakresie podwyzek pracownikow administracji samorzadowej jest w porzadku wzgledem
tej grupy pracowniczej, o ktorej mowi.

Przewodniczacy Komisji przypomnial, ze radni wnoszac propozycje do projektu budzetu
Gminy na Kolejny rok musza, wskaza¢ jednoczesnie zrodha finansowania.

Burmistrz Wiecborka powiedziat, Zze zarowno w stosunku do pracownikow Urzedu
Miejskiego, jak i1 podleglych jednostek gminnych stara si¢ by¢ fair i jest fair. Decyzje
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podejmowane ze Skarbnik Gminy w momencie przygotowywania danych do budzetu na rok
2022, wynikaty tylko i wylacznie z racjonalnego podejscia do konstruowania budzetu. Bedzie
to pierwszy rok, kiedy przyjdzie si¢ mierzy¢ z tym, ze wydatki biezace przewyzszaja dochody
biezace, co jest zjawiskiem bardzo niepokojacym. Tylko i wylacznie dotychczasowa,
racjonalna i oszczgdna polityka finansowa, prowadzona przez Skarbnik Gminy 1 przez niego,
wespot ze wszystkimi pracownikami, powoduje to, ze ten projekt budzetu mozna bylo
przygotowa¢. Wynika to z faktu, ze nadwyzki z lat poprzednich pozwola sfinansowaé
brakujace srodki w wydatkach biezacych. Gdyby byto inaczej stangliby$my przed powaznym
dylematem i Rada Miejska nie miataby mozliwo$ci uchwalenia budzetu na kolejny rok.
Burmistrz zapewni radng, ze co roku bardzo doglgbnie analizowana jest sytuacja finansowa
Gminy, w tym brane sa pod uwage wynagrodzenia pracownikéw. Przez te wszystkie lata
starano si¢ o pracownikach pamigtac i rzeczywiscie o nich pamigtano. Sg na to konkretne
dowody w postaci decyzji i uchwala RM np. w przypadku pracownikow administracji
1 obstugi oswiaty samorzadowej, ktorzy od wielu lat wynagrodzenie minimalne osiggali
poprzez doliczenie dodatku stazowego. Wierzy w dobre intencje radnej, ale zapewnia ze
czynione sg wszelkie starania ku temu, zeby pracownicy mieli s$wiadomos$¢, ze si¢ o nich
pamigta 1 dba na miar¢ mozliwosci finansowych. Kilka lat temu, kiedy minimalne
wynagrodzenie znaczgco wzrosto, wyszedl z bardzo idealistycznego zalozenia, ze o tyle
procent ile wzrosto wynagrodzenie minimalne, o tyle wzrosng wynagrodzenia pracownikow.
Niestety zderzenie z rzeczywisto$cig okazato si¢ brutalne, ale mimo to podjeto dziatania,
ktore miaty na celu wzrost tych wynagrodzen.

Radna Beata Kopta zwrocila sie¢ z prosba od mieszkancow ul. Wojska Polskiego, aby po
zakonczeniu inwestycji przy ul. Szlaku Bursztynowego uporzadkowano spore nasypy
z piasku przy kraweznikach. Piasek wraz z woda splywa na okoliczne posesje. Radna prosita
takze, aby interweniowa¢ w ZGK w sprawie odczytu licznikow ogrodowych. Dane z tych
licznikoéw nalezy podawa¢ samemu i na tej podstawie dokonywane sg odliczenia. Sporo 0sob
starszych ma z tym problem i1 wcale tych danych nie podaja. Wskazane byloby, aby
mieszkancy zostali odpowiednio poinstruowani i otrzymali stosowne wytyczne w tym
zakresie.

Przewodniczaca RM pytata o szczegdly procedury konkursowej na Dyrektora Miejsko-
Gminnego Osrodka Kultury w Wiecborku.

Radna Ksobiak chciata wiedzie¢, co w sprawie ponownego zlozenia wniosku
o dofinansowanie inwestycji na ulicy Potulickich w Wigcborku.

Radny Kabattek w imieniu mieszkanca ulicy Ogrodowej w Wigcborku, prosit o zwrdcenie
uwagi na nietad panujacy na jednej z dzialek w tej lokalizacji. Miejsce jest niedaleko
targowiska miejskiego i mozna odnie$¢ wrazenie, ze kto§ zrobil sobie tam skladowisko
odpadow, w tym glownie odpaddéw budowlanych.

W tej czgsci posiedzenia Kierownik Referatu Inwestycji /.../ UM w Wiecborku
przedstawit wniosek, jaki wplynat od Okregu Polskiego Zwigzku Wedkarskiego w sprawie
sprzedazy przez Gming Wigcbork nieruchomosci gruntowych /powierzchnia: 482 m?/ na
ktérych posadowiona jest Stanica Wedkarska, mieszczaca si¢ przy ul. Potulickich
w Wigcborku. Obecnie nieruchomo$¢ jest przez ww. dzierzawiona, a umowa dzierzawy
wazna jest do roku 2025. Aktualny czynsz dzierzawny wynosi rocznie 2.371,44 zl. Obiekt
jest dostepny /z wyjatkiem samego budynku w ktorym sktadowany jest sprzet wedkarski — ten
teren z uwagi na mozliwo$¢ dewastacji 1 kradziezy jest ogrodzony i zamknigty/. Natomiast
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dostep do pomostu i linii brzegowej jest ogoélnodostepny. Wniosek zostal przedstawiony
radnym w celu wyrazenia opinii.

Radny Jan Antczak uwazal, Zze trzeba co$ zostawi¢ dla nastgpnych pokolen. Nie mozna
wszystkiego sprzedawac.

Przewodniczaca RM z kolei nie zgodzila si¢ z radnym wskazujac, ze i tak budynek na
nieruchomosci i tak nie jest wlasno$ciag Gminy, ale PZW w jaki$ sposdb ograniczaja przepisy
prawa. Sklaniata si¢ raczej ku temu, zeby nieruchomos$¢ sprzedac.

Radna Lida zapytata, jak kwestia wyglada od strony prawnej tzn. grunt jest Gminy
Wigcbork, budynek nalezy do PZW. W momencie, kiedy np. skonczy si¢ dzierzawa, a Gmina
nie przedtuzy umowy, to co dale;j.

Kierownik Referatu Inwestycji /.../ UM w Wiecborku podat, ze PZW ma pierwszenstwo
w wykupie nieruchomosci.

Przewodniczacy Komisji stwierdzit natomiast, ze jezeli PZW zlikwiduje dziatalnos¢, a grunt
jest Gminy, budynek w takim przypadku staje si¢ wlasnoscig Gminy.

Przewodniczaca RM wskazala, czy aby w sensie moralnym jest to wiasciwe. PZW zdobylo
srodki zewnetrzne na budoweg obiektu i zagospodarowanie terenu. Gmina Wiecbork nie
partycypowata w kosztach tej inwestycji. W pewnym sensie przejecie budynku mozna byloby
traktowac w kategoriach przywlaszczenia.

Burmistrz Wiecborka mowit, ze grunt, o ktérym mowa i tak obecnie nie moze by¢
zagospodarowany przez Gming w inny sposob, gdyz posadowiony jest na nim konkretny
budynek. Przez lata dziatalnosci PZW pokazalo, ze ten budynek jest mozna powiedziec
ogolnodostepny. Korzystaja z niego rozne organizacje, stowarzyszenia itp. po wczesniejszym
uzgodnieniu. Pamicta, kiedy byly podejmowane decyzje odnosnie tej inwestycji,
zastanawiano si¢, czy aby na pewno obiekt bedzie udostgpniany naszym mieszkancom.
Natomiast po kilkulatkach dziatalno$ci okazuje si¢, ze rzeczywiscie wspolpraca PZW
z pozostatymi organizacjami jest na dobrym poziomie dobra. Szczerze méwigc, powaznie
zastanawia si¢ 1 sktania ku temu, czy by tej dzialki PZW nie sprzeda¢. Jednoczesnie chciat
pozna¢ zdanie radnych w tej sprawie.

Radny Wenda powiedzial, ze podziela w tej sprawie zdanie Przewodniczacej RM oraz
Burmistrza i jest za tym, aby grunt zostat sprzedany wnioskodawcy.

Ostatecznie Przewodniczacy Komisji poddat pod glosowanie wniosek pytajac radnych kto
jest za tym, aby Gmina rozpoczela procedure sprzedazy gruntu na rzecz PZW.

Obecnych 14 radnych
Za glosowalo - 11 radnych
Przeciwnych - 2 radnych
Wstrzymala si¢ od glosu - 1 radna

Whiosek przeszed}
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W koncowej czesci posiedzenia Burmistrza Wiecborka wyjasnil, ze przystepujac do
wyceny gruntu, Gmina skieruje do wnioskodawcy zapytanie o jakiej kwocie dotyczace]
zakupu PZW mysli. Jezeli okaze si¢, ze kwota ktéora Zwigzek moze zabezpieczy¢, to np.
30.000,00 zt — 40.000,00 zt, to Gmina w ogble nie bedzie podejmowata dalszych krokow
W sensie wyceny gruntu, bo sama wycena to tez koszty. Nastgpnie Burmistrz odnidst si¢ do
wcezesniej zadanych pytan. Powiedzial, ze o sprawie odczytow licznikow ogrodowych bedzie
rozmawial z Dyrektorem ZGK w Wiecborku sugerujac, aby do osob posiadajacych takie
liczniki wystano pisma informacyjne — przypominajace o koniecznosci odczytu takiego
licznika. Kwestia oczyszczania poboczy byla z wykonawca poruszana. Poza tym rowniez
pracownicy Gminy mieli pojawi¢ si¢ na ul. Wojska Polskiego i cze$¢ tej nawiezionej ziemi
usung¢. Jezeli chodzi o ponowny nabor wnioskéw o dofinansowanie do Inwestycji
Strategicznych i zgloszenie inwestycji przy ul. Potulickich, to poki co nie zostat on jeszcze
ogloszony. Gmina czeka tez na ogloszenie wytycznych, gdyz w tym drugim naborze pare
rzeczy miato si¢ zmieni¢ tj. priorytetow. Jezeli bedzie otwarty nabor begdzie mozliwosé
zgloszenia przedmiotowej inwestycji, na pewno Gmina Wiecbork z tego skorzysta. Procedura
powotania Dyrektora MGOK w Wiecborku juz si¢ zakonczyta. 22 listopada podpisane zostato
Zarzadzenie Burmistrza powolujagce na stanowisko Dyrektora Miejsko-Gminnego Os$rodka
Kultury w Wiecborku na czas okreslony do dnia 30 listopada 2024r. na podstawie art. 33 ust.
5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym oraz ustawy o organizowaniu
1 prowadzeniu dzialalnos$ci kulturalnej. Dyskusja Komisji konkursowej byta burzliwa, zdania
jej cztonkdéw bardzo podzielone. Dtugi czas jaki mingt od posiedzenia Komisji, do wydaniem
przez niego decyzji o powotaniu Dyrektor na trzy lata, wynikat z prac komisji 1 rozwazania jej
opinii. Ostatecznie podjal decyzje o powotaniu Dyrektor na najkrotszy mozliwy okres,
o ktorym mowi ustawa — 3 lat. Z Dyrektor zostala przeprowadzona rozmowa, w trakcie ktorej
Burmistrz przedstawit jej swoje zastrzezenia 1 jednoczesnie oczekiwania zarowno swoje, jak
1 radnych Rady Miejskiej] w Wiecborku. W najblizszym czasie Dyrektor otrzyma okreslone
wytyczne na najblizszy rok swojej dziatalno$ci i z ich realizacji bedzie ona rozliczna.
W kwestii uprzatnigcia dzialki przy ul. Ogrodowej w Wiecborku, Burmistrz zwroci si¢ do
wiasciciela nieruchomosci. Widok gruzu budowlanego i1 innych odpadéw poremontowych,
rzeczywiscie moze budzi¢ negatywne odczucia estetyczne osob poruszajacych si¢ ulicg
Ogrodowa.

Na tym posiedzenie zakonczono.

Prot. I. Mrozek

Przewodniczacy Komisji
Budzetu i Finansow

/-1 Wiadystaw Rembelski
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