OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO

»LOKALNY ANIMATOR SPORTU 2022”

Dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Kornela Makuszyrskiego w Wiecborku poszukuje
kandydatow na stanowisko , Lokalnego Animatora Sportu 2022”.

Wymagane kwalifikacje zawodowe 0sdb, ktére mogg by¢ zatrudnione w ramach projektu
,Lokalnego Animatora Sportu 2022”.

e Nauczyciel wychowania fizycznego
e Trener
e Instruktor sportu (ew. instruktor rekreacji ruchowej)

W przypadku trenera lub instruktora sportu (instruktora rekreacji ruchowej)
uznawane s wytgcznie uprawnienia panstwowe uzyskane zgodnie z przepisami art. 41
i art. 42 Ustawy o sporcie z dnia 25 czerwca 2010 (Dz. U 127 poz. 857) oraz na podstawie
wczesniejszych przepiséw rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27.06.2001
w sprawie kwalifikacji, stopni i tytutéw zawodowych w dziedzinie kultury fizycznej
oraz szczegotowych zasad i trybu ich uzyskiwania.

Podstawowe zadania animatora:

1. Wspieranie rozwoju dzieci i mfodziezy poprzez zwiekszenie ich aktywnosci ruchowej
prowadzgcej do poprawy sprawnosci fizycznej, zdolnosci merytorycznych, stanu zdrowia
i zwigzanej z nim jakosci zycia;

2. Organizacja regularnych i atrakcyjnych zaje¢ sportowych dla wybranych grup
priorytetowych (przedszkolaki, rodziny, osoby niepetnosprawne, seniorzy) oraz cztonkowie
wybranych organizacji spotecznych np. ZHP, OSP, uniwersytety Ill wieku itp.;

3. Stworzenie jak najwiekszej grupie dzieci i miodziezy mozliwosci uczestniczenia
w zorganizowanych, systematycznych i atrakcyjnych zajeciach sportowych;

4. Wyréwnywanie szans dzieci i mtodziezy w dostepie do sportu, niezaleznie od statusu
materialnego rodzicow;

5. Przeciwdziatanie patologiom spotecznym, zwtaszcza przemocy i agresji interpersonalnej,
pomoc srodowiskom trudnym i zubozatym;

6. Optymalne wykorzystanie infrastruktury sportowej powstatej w ramach rzgdowego
programu ,, Moje Boisko-Orlik 2012” oraz dbanie o dobry stan boisk i innych obiektéw, na
ktérych odbywaija sie zajecia;

7. Przeprowadzenie przy najmniej jednej lokalnej akcji promocyjnych, w tym organizacja
imprez i wydarzen sportowych dla spotecznosci lokalnej (rézne grupy spoteczne i wiekowe)
promujgcych zdrowy styl zycia;

8. Zaangazowanie wolontariuszy w dziatania realizowane w ramach Projektu;

9. Wspdtpraca z klubami sportowymi w celu wspierania rozwoju mtodych talentdéw
sportowych, wspotpraca ze szkotami i organizacjami sportowymi w celu popularyzacji
aktywnosci fizycznej;



10. Uczestniczenie w szkoleniach dotyczgcych pracy w roli Lokalnego Animatora Sportu;

11. Zleceniobiorca zobowigzany jest do biezgcego $ledzenia wszelkich komunikatéow
i informacji dotyczacych pandemii COVID-19 oraz do stosowania sie do wszelkich zalecen
i instrukcji wydanych przez uprawnione w tym zakresie organy, w szczegdlnosci przez
Ministra Zdrowia, Gtdwnego Inspektora Sanitarnego, ministra wiasciwego ds. Sportu;

12. Inne zadania powierzone Zleceniodawcy w trakcie realizacji Projektu.

Wymagane dokumenty:

1.Potwierdzone kopie dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i uprawnieniach do
organizowania i prowadzenia zaje¢ sportowo — rekreacyjnych.

2. Pisemne oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych, korzystaniu w petni z praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwa
popetnione umyslnie.

3. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutaciji.

4. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe — w przypadku
posiadania stazu pracy.

5. Projekt planu pracy na okres zatrudnienia.

Warunki zatrudnienia :

1. Zatrudnienie na podstawie umowy zlecenia w godzinach popotudniowych w tygodniu
i od rana w soboty i niedziele w liczbie godzin okreslonej przez operatora.

2. Szczegdtowy zakres obowigzkéw animatora na obiekcie zostanie okreslony przez
Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Kornela Makuszyniskiego w Wiecborku.

3. Planowany okres zatrudnienia: 01 marzec 2022 r. — 30 listopad 2022r.

Miejsce i termin zlozenia dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sktadac¢ w zaklejonych kopertach, z umieszczonym napisem
,Lokalny Animator Sportu 2022”.,

do dnia 18 lutego 2022r. w sekretariacie Szkoty Podstawowej Nr 2
im. Kornela Makuszynskiego w Wiecborku, ul. Wyzwolenia 19, w od 8:00 do 14:00.

Informacje dodatkowe:

Szczegbtowe informacje na temat naboru na stanowisko moina uzyska¢ osobiscie
w Szkole Podstawowe]j Nr 2 im. Kornela Makuszyniskiego w Wiecborku, ul. Wyzwolenia 19.

Rozmowa rekrutacyjna dla kandydatéw odbedzie sie 28.02.2022r. o godz.14:00 w Szkole
Podstawowej Nr 2 im. Kornela Makuszynskiego w Wiecborku, ul. Wyzwolenia 19.

Matgorzata Dropinska
Dyrektor Szkoty



