ZARZADZENIE NR 0050.104.2022
BURMISTRZA WIECBORKA
z dnia 29 grudnia 2022 roku

w sprawie dodatkowego dnia wolnego od pracy w 2023 roku w Urzedzie
Miejskim w Wiecborku

Na podstawie z art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tj. Dz. U. z 2022 r.
poz. 559 ze zm.) oraz art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwea 1974 roku Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2022 poz. 1510,
ze zm.)

BURMISTRZ ZARZADZA
CO NASTEPUIE:

§ 1. Wprowadza si¢ w 2023 roku dodatkowy dzien wolny od pracy:
1) 13 listopada - za swieto przypadajgce w sobote 11 listopada 2023 r.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Zastepcy Burmistrza

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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