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1. Wprowadzenie

W oparciu o analize lokaine; sytuaciji spoteczno-demograficznej, ktéra w szczegolnosci winna
obejmowac: infrastrukture, kadre, organizacje pozarzgdowe, naktady finansowe ponoszone na
zadania pomocy spotecznej oraz informacje o osobach i rodzinach korzystajacych z pomocy
spoteczne;j,

Powierzchnia gminy Wiechork wynosi 236 km2 (tj- 23 538,8080 ha) , co stanowi 30% powierzchni
powiatu oraz 1,3% powierzchni wojewodztwa. Gmina lokuje si¢ wérod najwigkszych gmin
wojewddztwa - zajmuje 9 pozycie wsrdd 144 gmin (dane na podstawie 'Studium Uwarunkowar
i Kierunkéw zagospodarowania Przestrzennego gminy i miasta Wiecbork’, Bydgoszcz 2017).
Gestosé zaludnienia w gminie wynosi 57 oséb, w powiecie 53 osob, w wojewddziwie 116
os6b (dane na podstawie Strategii Obszaru Rozwoju Spoleczno - Gospodarczego Powiatu
Sepoleniskiego, Sepalno Krajenskie , styczen 2018r.).

Ponizej prezentujemy szczegolowe dane o: sytuacii demograficznej, rynku pracy, infrastrukturze
spotecznej, korzystajacych z pomocy i wsparcia, swiadczeniach pomocy spolecznej, zasobach
instytucjonainych pomocy | wsparcia, kadrze pomocy spotecznej, $rodkach finansowych na
wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach polityki spolecznej w budzecie jednostki
samorzadu terytoriainego, aktywnosci projektowo-konkursowej jednostki organizacyjnej pomaocy
spotecznej, wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi w obszarze pomocy i wsparcia gminy
Wiecbork.

Ocena zasobdéw powinna zostac¢ przedstawiona przez organ wykonawczy jednostki samorzadu
terytorialnego co roku do dnia 30 kwietnia odpowiednio radzie gminy, radzie powiatu, a do dnia
30 czerwca sejmikowi wojewodztwa wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego. Qcena wraz z
rekomendacjami ma by¢ podstawa do planowania budzetu na rok nastgpny (art.16a, pkt 4 ustawy
O pomocy spofeczne;j). Nastepnie, samorzad wojewddztwa jest zobligowany do przekazania

Instytut Rozwoju Stuzb Spotecznych w Warszawie, w ramach projektu realizowanego przez
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej pn. ,Narzedzie agregowania i monitorowania
danych w obszarze wlaczenia spotecznego” przygotowat nowy formularz umozliwiajacy
przygotowanie oceny zasobéw pomacy spotecznej dla gmin i powiatéw oraz wojewodztw.
Narzedzie zostato umieszczone w systemie CAS (Centralna Aplikacja Statystyczna), nalezacym
do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;,

W formularzu OZPS prezentowane dane dotycza 3-lethiego okresu analizy: roku przed rokiem
oceny, roku, za ktéry przeprowadza si¢ ocene oraz kolejnego roku (prognoza).

'OCENA ZASOBOW POMOCY SPOLECZNEJ NA ROK 2022 DLA GMINY WIECBORK' to juz
dwunasty taki dokument planistyczny przygotowany przez tut. osrodek, na podstawie informacji
ktdrymi dysponuje i przetwarza jak réwniez wzbogacony o dane i analizy pozyskane z:

Urzedu Miejskiego w Wiechorku,

Urzedu Stanu Cywilnego w Wiecborku,

Zaktadu Gospodarki Komunalnej, spotka z 0.0. w Wiecborku,
Biura Obstugi Oswiaty Samorzadowej w Wiecborku,
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Wiecborku,
Swietlicy Srodowiskowej USMIECH w Wiechorku,
Powiatowego Urzedu Pracy w Sepdinie Krajerskim.



ZRODLA INFORMACJI:

. Systemy zewnetrzne — sasilanie komoérek formularza OZPS nastgpuje z systemow
informatycznych CAS (obszar pomocy spotecznej, S$wiadczen rodzinnych, pieczy
zastepczej), POMOST, MEN -SIO, GUS.

2 System wewnetrzny jednostki organizacyjnej pomocy spolecznej - tj. ,wlasne dane’
- ‘oznacza koniecznosé wprowadzenia danych do komorek formularza na podstawie
posiadanych informaciji, wiasnych raportéw oraz wynikow badan. Wprowadzenie tych
danych ma na celu wskazanie potrzeby posiadania informacji do przeprowadzenia analiz i
sformutowania rekomendaciji.

SYMBOLE STATYSTYCZNE :

Zero (D) - zjawisko istniato w wartosciach mniejszych niz jednostka miary obowigzujaca
dla danej tablicy.

Kropka (.) - zupetny brak informacji albo brak informacii wiarygodnych.

Znak (x) - wypetnienie pozycj jest niemozliwe lub niecelowe.

Pojecie ,w tym’ - oznacza, ze hie podaje sie wszystkich skiadnikow sumy.

Pojecie ,z tego” — oznacza, ze podaje sie wszystkie sktadniki sumy.

Pojecie ,prognoza’ — oznacza przewidywang catkowita wartos¢ danego zjawiska, a nie
wartoéci przyrostu lub spadku zjawiska wyrazonego wielkosciami bezwzglednymi.

Dzigkujemy za poswigcony czas na analize tego dokumentu jak réwniez za dotychczasowg
wspotprace nad ksztattem tego dokumentu od 2011 roku.
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2. Dane o sytuaciji demograficznej i spotecznej

Wedtug stanu na 30 czerwca 2022 r., liczba ludnosci gminy Wiecbork wyniosta 12 865 0s6h, z
czego 50,02 % stanowily kobiety (6 435). @ 49,98 % mezczyzni (6 430).

Struktura ludnosci gminy przedstawiala sie nastepujaco:

0soby w wieku przedprodukeyjnym stanowity 19,20 % (2 470),
osoby w wieku produkcyjnym 59,84 % (7 699),
osoby w wieku poprodukeyjnym 20,96% (2 698).

W poréwnaniu do roku 2021 r. liczba ludnosci spadta 0 177 os6b tj. 2,53 %.

Wedtug stanu na 31 grudnia 2022 roky stopa bezrobocia dla kraju wynosita $,2%, dla powiatu
wynosita 11,1%, dia gminy stopa bezrobocia pozostaje nieustalona (brak danych w tym zakresie)
natomiast dia wojewddztwa wynosita 7,4%.

Liczba oséb bezrobotnych zarejestrowanych w gminie Wiecbork wynaosita 492, 7 czego 60,37%
stanowity kobiety , natomiast 39,63% mezczyini . Najwigcej oséb pozostajacych bez pracy to
0soby w przedziale wiekowym 25-34 lata.

W zasobach infrastruktury spotecznej gminy znajduje si¢ jeden klub dzieciecy, pn. .Kiub Dzieciecy
w Wiecborku”, dysponujacy 30 miejscami dla dzieci w wieku od 1 roku do 3 roku zycia. Celem
funkcjonowania Klubu jest organizowanie i prewadzenie dziatalnosci opiekuriczej, wychowawczej
i edukacyjne;j, wspomagajgcej rozwoj psychiczny i fizyczny dzieci w wieku od ukoriczenia 1 roku
zycia do ukonczenia 3 roku zycia, w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do
potrzeb rozwojowych dzieci.

Gmina Wiecbork jest organem prowadzacym dla przedszkola oraz dla siedmiu  szkot
podstawowych. Liczba placéwek oswiatowych na terenie Gminy Wiecbork jest niezmienna od
wielu |at.

Wychowanie przedszkoine na terenie Gminy Wiecbork jest dobrze rozwinigte, prowadzone jest
wylacznie przez samorzad gminny, w ramach dziatalnosci:

Przedszkola Gminnego ~Niezapominajka” w Wiecborku — 6 oddziatow,

Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi im. Ks. Jana Twardowskiego w
Jastrzebcu — 1 oddziat,

Szkoly Podstawowe] im. Marii Konopnickiej w Peperzynie ~ 1 oddziat,

Szkoly Podstawowej im. Elzbiety i Jana Orzelskich w Runowie Krajeriskim - 2 oddziaty,
Szkoly Podstawowej im. Ziemi Krajenskiej w Sypniewie — 3 oddziaty,

Szkoly Podstawowe] Nr 2 im. Kornela Makuszynskiego w Wigcborku — 5 oddziatéw,
Szkoty Podstawowej w Zakrzewky — 1 oddziat,

co daje tacznie 475 miejsc.

Na terenie gminy funkcjonuje 7 swietlic, ktore dziatajg we wszystkich szkotach podstawowych, dla
ktérych Gmina Wiecbork jest organem prowadzacym.

Gmina Wiecbork nie zatrudnia opiekunéw dziennych.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelaryczne; szczegoltowe dane dotyczace demografii
(liczbe ludnoséci w podziale na ptec i grupy wiekowe), rynku pracy (liczbg oséb bezrobotnych,
liczbe bezrobotnych diugotrwale, liczbe oséb bezrobotnych 2z prawem do zasitku, wskaznik
bezrobocia wérod beneficjentéw pomocy spotecznej) i infrastruktury spotecznej (liczba ztobkéw,
liczba opiekunéw dziennych, liczba miejsc w Ztobkach, liczba dzieci ktérym nie przyznano miejsca)
oraz w formie tabelarycznej informacje o infrastrukturze spotecznej zawierajace dane wiasne
jednostki dotyczace: liczby mieszkari komunalnych, socjainych, liczby oséb oczekujacych na
mieszkania komunalne i socjaine, liczby wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego,
liczby kiubdéw i innych miejsc spotkan dla senioréw oraz liczby hospicjéw na terenie gminy
Wiecbork.



WYJASNIENIA/UWAGL:

1. W tabeli 'Infrastruktura spoteczna’, rok 2022, w wierszu 6 : uwzgledniono trzy "kluby i inne
miejsca spotkan dla seniorow’ , 1j. jeden 'Klub Senior+ w Wigcborku oraz dwa miejsca spotkan
seniorow dziatajace w Jastrzebcu (funkcjonujgce w ramach dziatalnosci Fundacji 'Pozytywna
Energia') oraz w Sypniewie (funkcjonujace w ramach dziatalnosci WDK w Sypniewie).

Zrodia informacji:

Bank Danych Lokalnych GUS;

Sprawozdawczo$¢ Rynku Pracy, MRIPS-01;

Sprawozdanie ,Opieka nad dzie¢mi” z wykonywania zadaf z zakresu opieki nad dzieémi
w wieku do lat 3;

System Informacji Oéwiatowej MEN;

Dane wiasne jednostki.



Liczba mieszkaricéw wg grup wiekowych i pci

Grupa wiekowa  mezczyzna kobieta

0-3 246 224
4-6 201 189
7-18 975 888
wiek produkcyjny 4 084 3 381
60-64 449
65-74 714 778
75-79 145 204
80+ 152 359

Liczba mieszkancow wg grup wiekowych i pfci
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Liczba mieszkaricow wg grup wiekowych i plci

Grupa wiekowa  mezczyzna kobieta

10-18 570 547
wiek produkcyjny 4116 3377
60-64 367
65-74 820 840
75-79 396 408
BO+ 615 933

Prognozowana liczba mieszkancow wg grup wiekowych i pici
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Liczba oséb bezrobotnych, liczba diugotrwale bezrobotnych oraz liczba oséb
bezrobotnych z prawem do zasitku (poziom powiatu)

Status | Ogélem  Mezczytni  Kobiety
Bezrobotni ogétem 1573 619 954
Bezrobotni z prawem do 295 128 167
zasitku
Dlugotrwale bezrobotni 808 280 618
1 800
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300
4] -

Bezrobotni ogétem

Dhugotrwale bezrobotni
Bezrobotni z prawem do zasitku

Il Kobiety |l Mezczyzni



Wykres prezentuje liczbe oséb bezrobotnych, liczbe bezrobotnych diugotrwale oraz liczbe oséb bezrobotnych z
prawem do zasitku, ogétem i w podziale na ptec.

 Powat | Wojewsdzwo | Polska |
Status - Kobiety zczyzni  Kobiety  Mezczyzni  Kobiety — Mezczyzni
Dsoby bezrabotne ogatem 954 619/ 33263 23214 435508 375 290
Osoby bezrobotne z prawem do zasitku 167 128 5313 3736 65 105 50 187
Osoby dhugotrwale bezrobotne 618 280 20 263 11184 237 119 181 721
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Wskaznik bezrobocia wsrod beneficjentéw pomocy spolecznej. Wskaznik obliczany
jako stosunek liczby os6b w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu
bezrobocia do liczby 0s6b w rodzinach korzystajacych z pomocy ogotem.

Rok Wskaznik

2018 50%

2019 52%

2020 51%

2021 53%

2022 50%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%

2018 2019 2020 2021 2022

Rok

W Wskaznik



Liczba placéwek i miejsc dla dzieci

Jednostka terytorialna  Miara  Wartoé¢liczbowa
Gmina Liczba dzieci w zlobkach 0,00
Gmina Liczba oséb zatrudnionych 0,00
na stanowisku opiekuna
Gmina ' Liczba ztobkéw 0.00
Powiat (Srednia) Liczba dzieci w ztobkach 19,50
Powiat (Srednia) Liczba oséb zatrudnionych 4,00
na stanowisku opiekuna
Powiat (srednia) Liczba ztobkéw 0.25
Wojewadztwo (érednia)  Liczba dzieci w ztobkach 45 44
Wojewodztwo ($rednia)  Liczba osob zatrudnionych 7.55
na stanowisku opiekuna | o
Wojewbdztwo (érednia) ~ Liczba ztobkéw ' 1,28

Infrastruktura opieki nad dziecmi

50

40
30 |
20
) L

0  eamss

Gmina Powiat (Srednia) Wojewodztwo (srednia)

I Liczba dzieci w ztobkach
Il Liczba osob zatrudnionych na stanowisku opiekuna
| B Liczba zlobkaw



Liczba placéwek i miejsc dla dzieci
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Jednostka terytorialna Miara Wartosé liczbowa

Gmina Brakujace miejsca dla 0,00
dzieci w ztobkach

Powiat (srednia) Brakujace miejsca dla 3,50
dzieci w zlobkach

Wojewaddztwo ($rednia) Brakujace miejsca dla 11,03
dzieci w zlobkach

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi

Gmina Powiat (srednia) Wojewaddztwo ($rednia)

Il Brakujace miejsca dla dzieci w ztobkach, Wartose liczbowa



INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
(stan na 31.XII)

WYSZGZEGOLNIENIE I Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023
INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Liczha mieszkar kamunalnych w zasobie gminy 1 204 188 180
Ez.i;:::h:-;rxn:;?'\:;ztoz:mych na misszkanie komunalhe 5 25 18 19
V\{tym z v\'riersza 1: ) ) 3 3 4 5
Liczba mieszkah sogjalnych {lokali)
Liczba oczekujacych na mieszkanie socialne 4 4 2 1
Liczlba wyrokéw sksmisyinych bez wskazania lokalu 5 0 0 0
socjalnego
Liczba klubdw i innych misjsc spotkar dla senioréw - 1 3 3
Liczba hospicidw 7 ] 0 a
Liczba osrodkow dia cudzoziemaow 8 X X X

* Waslkos< pragnezy nie dotyczy wartosci przyrostu lub spadku. W przypadku braku mozliwosci oszacowania
wislkosci liczbowych dia prognozy nale2y wpisac ficzby odpowiadajgee danym 2 kolumny "Rok oceny 2022°,
Niniejsza instrukcja dotyczy wypeinfania wszystkich tabel OZPs.

3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

W 2022 r. $wiadczeniami pomocy spolecznej (pienigznymi i niepienieznymi, 2 wylaczeniem pracy
socjalnej) naterenie gminy Wigcbork objeto 314 rodzin. W stosunku do 2021 r. nastgpit niewieiki
spadek o 10 rodzin objetych pomocg i jest to pierwszy rok od dluzszego czasu gdzie liczba rodzin
korzystajacych z pomocy utrzymata si¢ na podobnym poziomie co w roku ubieglym. Wskaznik
osob korzystajacych z pomocy ksztattuje sie aktualnie na poziomie 5,30% ogotu mieszkaricow
gminy , ktérych wg danych USC Wiecbork na dzien 31.12.2022 byto 12 850 (analogicznie na
dzien 31.12.2021 bylo 13 065).

Rodziny obecnie korzystajace ze wsparcia tut. oérodka nadal borykaja sie z wieloma trudnosciami,
ktére w wyniku wieloletnich obcigzen i ziych nawykow, nakladajac sie na siebie, zwigkszajq
niewydolnoéé tych rodzin. Osoby, ktére ubiegajg sie i korzystajg ze Swiadczen pomocy
spolecznej (w tym réwniez wylacznie 2 pracy socjalnej), w wyniku splotu réznych okolicznosci,
utracity szeroko rozumiang samodzielnos¢ zyciowa, uwidaczniajgcg sie m.in. w zdolnosci do
zaspokojenia najwazniejszych potrzeb wiasnych i swojej rodziny araz poczucia bezpieczenstwa
jej cztonkom.

Gama problemdw, ktdre umozliwiaja osobom i rodzinom ubieganie sie o swiadczenia pomocy
spotecznej jest wiec bardzo szeroka i dotyczy rozmaitych sfer zycia. Rzadko kiedy jest jednak
tak, ze podioze kryzysu wyznaczone jest jedng konkretna okolicznoscia, Przewaznie wsréd
jego przyczyn wymieni¢ mozna indywidualne uwarunkowania zwigzane z funkcjonowaniem
jednostki, z jej osobowoscia, obieranymi dotychczas sposobami radzenia sobie w sytuacjach
trudnych, uwarunkowania rodzinne zwigzane z funkcjonowaniem $rodowiska rodzinnego tak w
rodzinie pochodzenia, jak i w rodzinie lub w zwigzku, w ktérym funkcjonuje osoba wymagajaca
pomocy i wsparcia, uwarunkowania spoteczne uwzgledniajgce chociazby jej sytuacje zawodowa,
materialng oraz ze statusem spotecznym jednostki.

Analizujac problemy bedace udziatem oséb i rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej, mozna
dokonac ich podziatu na dwie zasadnicze grupy:

problemy finansowe (np. pozostawanie w ubdstwie),

problemy stanowigce o dysfunkcjonalnosci rodziny (najczesciej wystepujace problemy
zwiazane ze zdrowiem (np. niepetnosprawnosc, dtugotrwata choroba w tym rowniez
uzaleznienia), utratg zatrudnienia, bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych
czy przemoc w rodzinie).
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Biorac pod uwage strukture powodéw, wptywajacych na trudnag sytuacje zyciowa rodzin,
obserwowanych w 2022 r. tendencje s analogiczne do 2021 r.

wieku (f. dilugotrwata choroba (spadek o 1,49%), jak | tych z orzeczong
prawnie niepetnosprawnoéciq (spadek o 0,56%). Oba czynniki powodujg zwiekszone koszty
leczenia jak i potrzeby zwigzane ze sSwiadczeniem dodatkowych usiug w codziennym
funkcjonowaniu,

Brak wystarczajacych $rodkow umozliwiajgcych zaspokojenie podstawowych potrzeb zyciowych
definiowane jest w Pomocy spofecznej jako ubéstwo . Powdd nadal lest zaliczany jako jedna
Z kluczowych przyczyn korzystania ze wsparcia w postaci swiadczen finansowych (wzrost o
1,34%).

Jak wskazujg analitycy Polskiego Instytutu Ekonomicznego (PIE), ubdstwo oraz wykluczenie
spoteczne w latach 2015-2021 staly sie w Poisce mniejszymi problemami. Choé, co warto
zaznaczy¢, nie we wszystkich grupach wiekowych doszio do poprawy sytuacji. Udziat osdb
narazonych na wykiuczenie spoteczne Jub zycie w ubdstwie w grupie Polakdw majacych co
najmniej 75 lat wzrést z 13,8 proc. w 2015 roku do 17,7 proc. w 2021 r.

Powodem, a zarazem przyczyng ubostwa nadal jest bezrobocie (spadek o 4,44%), ktcre w
129 rodzinach spowodowato skorzystanie ze $wiadczeri — w szczegoinosci byly to $wiadczenia
pienigzne (np. w 60% byty to zasitki okresowe z powodu wiasnie bezrobocia).

Wg ostatnich opublikowanych danych PUP Sepdlno Kr. stopa bezrobocia na XI1.2022 na terenie
powiatu sepoleriskiego wynosita 11,1%, nieznacznie wzrosta w stosunku do XII.2021, kiedy
wynosita 10,3%.

Podstawowe czynniki warunkujace zapotrzebowanie na pomoc spoteczng w obszarze bezrobocia
od wielu lat pozastaja niezmienne i sa to:

trudnosci w znalezieniu odpowiedniej pracy (w tym réwniez dla 086b z
niepetnosprawnosciami} w poblizu miejsca zamieszkania,

brak mozliwosci uzyskania dochodéw Zapewniajacych utrzymanie odpowiedniego
poziomu 2ycia (wykonywanie prac dorywczych w tzw. nSzarej strefie”)
brak perspektyw rozwojowych.

Bezradnos¢ w sprawach opiekur’lczo-wychowawczych jest kolejnym wiodacym preblemem
spotecznym, jakiego doswiadczajg wspdtczesne rodziny, dotyka znacznego odsetka badanej
populacji, gdyz az 61 rodzin (spadek o 1,61%). Waznym elementem pracy na rzecz tej grupy
jest mozliwosé zaoferowania rodzinie pomocy ze strony ,asystenta rodziny”. Wag stanu na dzien
31.12.2022 r. zatrudniano 4 asystentéw (w tym 1 asystent zatrudniony jest na umowe na
zastepstwo).

Nadal, jedng z bardzo istothych przestanek udzielania Swiadczenn pomocy spotecznej jest
problem alkoholowy | rozumiany jako diugotrwata choroba osoby, kidra to w pomocy
spotecznej wymaga réwnoczesnego podejmowarnia wiely dziatari zmierzajacych do rozwiazania
iej probleméw, m.in. - zdrowotnych, - bezrobocia, - bezdomnosci, - ubdstwa, - deficytow
umiejetnosci zyciowych, - uzaleznienia |lub wspotuzaleznienia rodziny. Nigdy nie oznaczal on
priorytetowego udzielania w tym zakresie $wiadczen pomocy spotecznej, lecz zawsze odbywa sie
pod szczegdinym dozorem pracownikéw socjalnych. Uzaleznienie od alkoholu zdiagnozowano u
52 rodzin, ktdre niezaprzeczalnie wptynelo na destabilizacje nie tylko finansowa tych oséb czy
rodzin, az 87% tej grupy korzysta z pomocy ponad 3 lata. W tej liczbie ponad potowa rodzin, to
samotni mezczyzni,

Przemoc w rodzinie moze by¢ powigzana z naduzywaniem alkoholu i klasyfikowana jest
réwniez jako przestanka do udzielenia pomocy i warto pamietaé, ze nie ma jednej przyczyny

przemocy w rodzinie, dochodzi do nej w wyniku zlozonych interakgji pomigdzy czynnikami
spotecznymi, kulturowymi i psychologicznymi. Te érpdowiska zastugujg na szczegolne, w

wigkszosci interdyscyplinarne wsparcie, u wigkszosci prowadzone] w oparciu o procedure
Niebieskie Karty”. Problem ten, w 2022 r. uwidocznit sie bardzo, gdyz u 14 rodzin korzystajacych

ze Swiadczen ups (jednak a2 w 6 rodzinach wystepowat problem alkoholo ).



W 2022 r. podstawowym Zrodiem utrzymania dla 130 gospodarstw beneficjentow pomocy
spotecznej (tj. 41% ogotu osob/rodzin korzystajacych z pomocy) byly roznorodne $wiadczenia
socjalne (np. zasitek dla bezrobotnych, alimenty, inne zasitki), kolejnym niepokojgcym
determinantem korzystania z pomocy byto utrzymywanie sig z naleznych swiadczesi rentowych
lub emerytailnych , ktérych wysokosé nie zaspokajata podstawowych potrzeb. Wynagrodzenie
za prace byto gtownym zrédtem dochodu jedynie dla 11% rodzin (tj. 35 rodzin). Niepokojacym
zjawiskiem jest pozostawanie 18 osobirodzin hez wtasnego, udokumentowanego zrodia
dochodu — ktorzy to w wyniku przyznania réznorodnych éwiadczeri pomocy spofecznej, zasilg
grupe osob utrzymujacych sig ze éwiadczen socjalnych.

Co wazne, osoby/rodziny korzystajace z pomocy spotecznej utrzymuja sig z roznych $wiadczen
socjalnych, ktorych nie wlicza sig do dochodu przy ustalaniu prawa do $wiadczen z
pomocy spotecznej. Wérdd nich znajdujg sie np. zasitki ceiowe, $éwiadczenia wypiacane za
wykonywanie prac spotecznie uzytecznych, $wiadczen z Programu Rodzina 500 Plus, dodatkowe
roczne Swiadczenia pienigzne dla rencistow i emerytow, wybrane swiadczenia dia 0sob
represjonowanych, dochody z powierzchni uzytkéw roinych ponizej 1 ha przeliczeniowego,
rodzinny kapitat opiekunczy.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegdtowe dane dotyczgce: liczby
rodzin i oséb w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i
pte¢, wskaznika deprywacji lokainej, liczby diugotrwale korzystajacych z pomocy spotecznej
w podziale na pte¢ i grupy wiekowe, liczby oséb i rodzin korzystajacych ze Swiadczen
pienigznych i niepienigznych, liczby oséb korzystajacych z ustug opiekuriczych i specialistycznych
ustug opiekuriczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi, liczby rodzin korzystajacych
z poradnictwa specjalistycznego, wskaznika pracy socjalnej, liczby rodzin korzystajacych z
interwencji kryzysowej, wskaznika kontraktu socjalnego w podziale na typy, wskaznika projektow
socjalnych.

Zrodta informacii:

Wartoéci automatycznie wyliczane (WAW) w systemie dziedzinowym, z danych w nim
zarejestrowanych;

Sprawozdanie MRiPS-03 z udzielonych $wiadczen pomocy spotecznej;

Dane wtasne jednostki.
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Liczba oséb korzystajacych ze $wiadczen na podstawie wydanych decyzji

& Llcd:ia éwlad_n_:zenlubiorcéw i
2006 | a0 | aial T ome e s
Gmina 692 668 632 579 517
Powiat (srednia) 434 428 401 349 317
Wojewadztwo (srednia) 846 773 702 644 593

Liczba $wiadczeniobiorcow
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Liczba oséb korzystajacych z pomocy spolecznej w podziale na wiek i ptec wg liczby
wyptaconych $Swiadczen

Grupa

|  Ogétem i Kobiety Mezczyzni
0-17 180 86 94
Produkcyjny 319 141 178
Poprodukeyjny 104 74 30
0-17
> B Mezczyzni
= Produkcyjny B beieti
Poprodukcyjny
0 50 100 150 200 250 300 350

Liczba oséb pobierajacych swiadczenia



Wskaznik deprywacji lokalnej
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Liczba rodzin i liczba oséb w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej

Rok Liczbarodzin  Liczba 0s6b w rodzinach
2016 646 1647
2017 772 2027
2018 717 1804
2019 739 1752
2020 700 1600
2021 674 1560
2022 610 1363

Korzystajacy z pomocy spotecznej

2 400
2000
1600
1200

600 M
400

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Rok

m Liczba rodzin m Liczba os6b w rodzinach
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Liczba kobiet korzystajgcych z pomocy spofecznej

Poziom
Wiecbork

Powiat (srednia)

Wojewodztwo (srednia)

300

250

200

150

100

50

2017

Wiek
0-17
Produkceyjny
Poprodukcyjny
0-17
Produkeyjny
Poprodukeyjny
0-17
Produkcyjny
Poprodukcyjny

2017
149
252
11
121
225

85
130
265

74

Liczba kobiet korzystajgcych z pomocy

2018

m 0-17

2019

L

IH

2020

= Produkcyjny

m Poprodukcyjny

2021

Liczba kobiet korzystajacych z pomocy
2018 2019 200 2021
147 129 99 89
189 178 163 127
110 101 101 82
115 04 i 63
151 137 133 17
68 65 68 66
121 111 . 103 93
226 203 198 177
73 77 69 70

2022

2022
86
141
74
57
124
64
88
160
65
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Liczba mezczyzn korzystajgcych z pomocy spolecznej

Poziom
Wiecbork

Powiat (srednia)

Wojewddztwo (srednia)

350
300
250

200

Wiek
017
Produkcyjny
Poprodukcyjny
0-17
Produkcyjny
Popradukcyjny
0-17
Produkcyjny
Poprodukeyjny

166
329
28
128
278
32
139
258
25

2018

144
241
26
114
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21
128
217
23

2019 2020
134, 127
234 213

33 32
03 89
132 138
23 23
117 11
199 206
25 25

Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy

.~ Liczba mezezyzn korzystajacych z pomocy
2017

L 2021
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Liczba swiadczen pienieznych i niepienigznych z pomocy spolecznej

' Liczba
Rodzaj $wiadczenia Swiadczeh
swiadczenia niepieniezne 38 845
Swiadczenia pieniezne 231
5.62%

] s'wia_dcze_ma
niepieniezne

= s'wia_dczenla
pieniezne

94,38%



Liczba oséb korzystajacych z $wiadczen pienigznych i niepienigznych

bt .l ks
Rodzaj $wiadczenia 2017 2018 2019 2020 2021 2022
swiadczenia niepienigzne 401 387 356 284 249 218
Swiadczenia pieniezne 336 306 275 284 225 220
Liczba oséb korzystajacych z swiadczen pienieznych i
niepienieznych
450 .. 450
400 400
350 350
300 300
250 250
200 200
150 150
100 700
50 50
. 0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Rok
Il swiadczenia niepieniezne, Liczba osob = $wiadczenia niepieniezne, Linia trendu

|# ¢wiadczenia pieniezne, Liczba osob ms $wiadczenia pieniezne, Linia trendu



Liczba rodzin korzystajacych z $wiadczen pienigznych i niepienieznych

Liczba rodzin
Rodzaj $wiadczenia 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 202
Swiadczenia niepieniezne 264 259 246 196 183 159
swiadczenia pieniezne 318 292 272 272 218 211
swiadczenia niepieniezne
Liczba rodzin
300 300
250 250
200 200
150 150
100 100
50 50
2017 2018 2019 2020 2021 2022 0
Il Liczba rodzin = Trend
Swiadczenia pieniezne
Liczba rodzin
350 350
300 300
250 250
200 200
150 150
100 100
50 50
0 0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Rok

M Liczba rodzin  ww Trend
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Rodzaje $wiadczen, z ktérych korzystaja poszczegoine typy rodzin
Liczba rodzin pobierajacych Swiadczenia

Typy rodzin Ogotem ; Swiadczenia pienigzne Swladagnla_n{eplenigine
jednoosobowe 167 111 79
wieloosobowe 147 116 60

Liczba rodzin pobierajacych swiadczenia

210
180
150
120
90
60

30

jednoosobowe wieloosobowe

Typy rodzin

|l swiadczenia pienigzne |l swiadczenia niepienigzne
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Rodzaje swiadczen, z ktérych korzystajg poszczegélne typy rodzin ze wzgledu na liczbe dzieci

Liczba swiadczer !

Typ rodziny Ogélem l Swiadczenia plenigzﬁe - Swiadezenia niepieniez;ve

bez dzieci 26020 1558 24462
jedno dziecko 2161 237 1924
dwoje dzieci 1995 207 1788
troje dzieci 3864 166 3698
czworo i wiece] dzieci 3370 76 3204
inne 2303 67 2236

Liczba swiadczen

30K
25K
20K
15K
10K

5K

N 2 BT “Nf BF BT

bez dzieci ‘ dwoje dzieci czworo | wiecej dzieci
jedno dziecko troje dzieci inne

M swiadczenia pieniezne Il swiadczenia niepieniezne
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Powody udzielania pomocy rodzinom

Powody udzielenia pomocy | wsparcia - ranking
DLUGOTRWALA LUB ciEzkA CHOROBA o
NIEPEENOSPRAWNOSC

UBOSTWO

BEZROBOCIE

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH |
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM

ALKOHOLIZM

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH |
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W
TYM: RODZINY NIEPEENE

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH |
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W
TYM: RODZINY WIELODZIETNE

PRZEMOC W RODZINIE
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA
BEZDOMNOSC

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO
ZWOLNIENIU Z ZAKEADU KARNEGO

NARKOMANIA

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W TYM: POTRZEBA
OCHRONY WIELODZIETNOSCI

SYTUACJA KRYZYSOWA

Powody udzielenia pomocy | wsparcia

ALKOHOLIZM,

~ LICZBARODZIN OGOLEM.

265
177
151
129

61

52
33

29

14

52

UBOSTWO. 151 BEZDOMNOSC. 7

TRUDNOSCIW
PRZYSTOSOWANIU DO...

SYTUACJA
KRYZYSOWA, 1

PRZEMOC W
RODZINIE, 14

POTRZEBA
OCHRONY...

POTRZEBA
OCHRONY...

NIEPEENOSPRAWN...
177

NARKOMANIA, 5

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYC...

BEZRADNOSC W
SPRAWACH...

BEZRADNOSC W
SPRAWACH...

BEZROBOCIE. 129

DEUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA,

265
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Gtéwne powody przyznania $wiadczer w roku

Powod przyznania Ogdlem
Dlugotrwala lub ciezka choroba 35200 |
Niepetnosprawnosé 24 973
Ubastwa 11489
Bezrobocie 8428
Alkoholizm 6 800

Alkoholizm

Dlugotrwata lub
ciezka choroba

Niepetnosprawnosé

Ubastwo

oK 5K

M swiadczenia pieniezne

Liczba swiadczen
$wiadczenia niepieniezne  $wiadczenia pieniezne
33397 1803
23 831 1142
9 649 1840
7 283 1135
6 354 A46

Liczba swiadczen

o -

10K

15K 20K 25K 30K 35K 40K

M swiadczenia niepieniezne
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Gltéwne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

Typrodziny Typrodziny Typrodziny  Typ rodziny.
Powad przyznania - Ogolem 1-osobowa 2-osobowa 3-osobowa 41 wiecej osob
Diugotrwata lub ciezka choroba 255 154 43 28 30
Niepetnosprawnaosc 170 106 30 16 18
Ubostwao 158 93 21 12 32
Bezrobocie 116 42 22 18 34
Alkoholizm 52 37 8 3 4
Liczba rodzin pobierajgcych swiadczenia wg powodow
1 Diugotrwata lub
ciezka choraba Typ
rodziny
2
Niepeinosprawnosé
Typ radziny
3 Ubostwo Typ
rodziny
4 Bezrobacie Typ
rodziny
5 Alkoholizm Typ
rodziny
0 50 100 150 200 250 300
B 4 iwiecej os6b [l 3-osobowa [l 2-osobawa il 1-osobowa



Liczba oséb korzystajacych ze ustug opiekuriczych

Liczba
i osob
2017 64
2018 74
2019 79
2020 71
2021 67
2022 73
Liczba oséb
81
78
75
72
69
66
63
60
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Hok

= Liczba oséb  mm Linia trendu
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Liczba osob korzystajacych z specjalistycznych ustug opiekunczych

0
2017

2018

Liczba
i osoh
2017
2018
2019
2020
2021

2022

o o o o o o

Liczba oséb

2019 2020

Rok

m Liczba os6b  mm Linia trendu

2021

2022



Liczba oséb korzystajacych z ushug specjalistycznych opiekuniczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi

Lk B
2017 24
2018 28
2019 29
2020 35
2021 35
2022 30
Liczba oséb
40
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30
25
20
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10
5
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

R ok

m Liczba oséb = Linia trendu



Liczba rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego

: Liczba rodzin w latach
Rodzaj 2017 2018 20195 2020
Poradnictwo specjalistyczne 135 117 104 116

Liczba rodzin
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20
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= Liczba rodzin = Linia trendu

2021 2022
109 108

2022
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Wskaznik pracy socjalnej - wskaznik obliczany jako stosunek liczby rodzin objetych
pracg socjalng do rodzin oséb, ktérym przyznano $wiadczenie pomnozony przez
100%

2017 20018 2019 2020 2021 202
Wskaznik pracy socjalnej  170.42% 165.97% 176,37% 187.17% 208.02% 19427%

Liczba rodzin, ktérym
przyznano swiadczenia

Praca socjalna ogatem 772 717 739 700 674 610

453 432 419 374 324 314

Wskaznik pracy socjalnej
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5 s
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W Liczba rodzin, ktorym przyznano swiadczenia
M Praca socjalna ogatem
== Wartos¢ wskaznika pracy socjalng;



Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej

. l;iciba rodziﬁ :

Udriskons Swiadczenia | 2097|2018 |, 2009 | 2000 | 2001, 2022
Interwencja kryzysowa 93 75 47 51 46 58

ju

ret

Liczba rodzin, Linia ti

105

90
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60

45

30

Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej

2017 2018 2018 2020 2021 2022

Rok

m Liczba rodzin mm Linia trendu
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Kontrakt socjalny

Wskaznik obliczany jako udziat oséb objetych kontraktem socjalnym typu A i typu B w agdinej liczbie asab nim objetych

Rok

2019

2020

2021

2022

Praca socjalﬁa

KONTRAKT
SOCJALNY czesé A

KONTRAKT
SOCJALNY czesc B

KONTRAKT
SOCJALNY czesé A
KONTRAKT
SOCJALNY czes¢ B
KONTRAKT
SOCJALNY czesc A

KONTRAKT
SOCJALNY czesc B

KONTRAKT
SOCJALNY czesc A

KONTRAKT
SOCJALNY czeséc B

Liczba kontraktow/projektow

120

100

o

Liczba
kontraktéw/projektéw

76

70

80

82

19

2021

Liczba oséb objetych
kontraktami/projektami
socjalnymi
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Liczba osob objetych kontraktami/projektami socjalnymi
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Liczba projektow socjalnych w odniesieniu do liczby os6b nimi objgtych

2017 2018 2019 [zed0 | 2021

LICZBA
KONTRAKTOW/PROJEKTOW 0 1 1 1
SOCJALNYCH

LICZBA OSOB OBJETA
KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI 0 30 15 16
SOCJALNYMI

120
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80

60

40

Wskaznik pracy socjalnej

2
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30 32
) I ] | J
2 2
o % O L J J

2017 2018 2019 2020 2021
Rok

Il LICZBA KONTRAKTOW/PROJEKTOW SOCJALNYCH
Il LICZBA OSOB OBJETA KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI SOCJALNYMI

2022

2022
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Swiadczenia pienigzne z pomocy spofecznej

1 050,00K zt
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Podstawowe statystyki dla $wiadczen pienigznych

Paziom Wiersz ' Liczba swiadczen

Gmina RAZEM - ZASILK| OKRESOWE = OGOLEM. i 548
RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM 524

Powiat (érednia) RAZEM - ZASIkKI OKRESOWE - OGOLEM 334
RAZEM - ZASIKI STALE - OGOLEM 316

Wojewadztwo (Srednia) RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 975
RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM 678

Kraj (rednia) RAZEM - ZASIEKI OKRESOWE - OGOLEM 544
RAZEM - ZASIK| STALE - OGOLEM 683

Liczba swiadczen
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DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i WSPARCIA
w calym okresie Sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE , Rok 2021 I Rok oceny 2022 l Prognoza 2023
OSOBY ! RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA
Liczba osdb l 1 , 1 560' 1 353, 1 363
QSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE
Liczba ostb 2 433 402 402
W tym: osoby dlugotrwale korzystajace 3 318 270 270
Wiek 0-17 4 96 74 74
Wiek produkeyjny * & 226 224 224
Wiek poprodukcyjny ~* ] 1 104 104
Liczha rodzin 7 324 314 314
Liczba os6b w rodzinach 8 693 681 861
wtym: KORIETY {2 wierszy 2.6)
Ogotem a 247 218 218
W tymn: osaby dhigotrwale kerzystajace 10 178 139 138
Wiek D-17 1 43 3t 31
Wiek 18-59 12 121 M6 116
Wiek 60 Jat i wiscej 13 78 71 7
©SOBY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONG WYWIAD SRODOWISKOWY
Lizzba osob ogéten 14 471 472 472
Liczba rodzin 18 449 459 459
Liczba oséb w radzinach 18 a7 Lt 868
KONTRAKT SOCJALNY
Liczba zawartych kontraktow socjalnych « ogblem 17 85 101 g0
Liczba oséb objetych kontraktem sotjalnym - ogotem 18 BS 101 a0

* wiak pradukeyiny: kabisty w wisku 18-59 lat, meZzezy2ni 18-64 fat
™ wiek poprodukcyiny. kobiety w wieku 60 i wigcej, me2czy?ni 65 ! wigcej
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3.1, Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia GMINA - ZADANIA OPS oraz MOPS, MOPR

Swiadczenia pomocy spotecznej moga mie¢ charakter finansowy (zasitki), materialny, ale
niefinansowy (np. pomoc rzeczowa w naturze), oraz charakter niematerialny (np. praca socjaina
czy poradnictwo). Przepisy prawa dzielg $wiadczenia na dwie kategorie — $wiadczenia pienigzne
i Swiadczenia niepienigzne.

Dane przedstawione ponizej pochodza ze ‘Sprawozdania z dzialalno$ci MGOPS w Wiechorku
za 2022 rok’' i wynikajg z faktycznego wykonania omawianych $wiadczen. Moga roznic sie
od danych przedstawionych w tabeli '‘GMINA-ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPS (w calym
okresie sprawozdawczym)' , ktére pochodzg z rocznego sprawozdania MRIPS-03 za 2022,
w ktorym to sprawozdaniu (zgodnie z objasnieniami ministeriainymi) prezentowane sg wartosci
zaplanowane, nie korygowane o faktyczng realizacje.

Z analizy przedstawionych powyzej danych wynika, iz najwigcej Srodkow finansowych
wydatkowano w 2022 r. na ZASILEK STALY . ktory jest $wiadczeniem stanowiacym
bardzo istotna pomoc mieszkanicom gminy, nalezy do swiadczen pienieznych, obligatoryinych
wspierajacych osoby niezdolne do pracy z powodu wieku lub niepemnosprawnosci, pozostajace
w ubostwie. Omawiana pomoc otrzymato 52 osoby (2021: 51, 2020: 53, 2019: 60, 2018: 55)
na taczna kwote 302 575 zt (w stosunku do 2021 r. wzrost wydatkéw o 5%). Zasitek pobrato
17% ogo6tu rodzin. Sredniomiesigczna wysokosé¢ zasitku wynosita 577 zt | moze by¢ przyznana
w przedziale od 30 zt do 719 z miesigcznie w zaleznosci od posiadanego dochodu osoby.

Drugim éwiadczeniem, pod wzgiedem wielkogci wydatkowanych $rodkéw pienigznych
jest ZASWEK CELOWY przyznawany na zakup positku lub Zzywno$ci, w ramach
wieloletniego PROGRAMU POSILEK W SZKOLE 1 W DOMU . Wydatki na ten cel (292 500 zi) ,

stanowig 89% ogoiu wszystkich zasitkdw celowych, Program, przewiduje rowniez realizacje
pomocy, w formie zakupu POSILKOW osobom i rodzinom, ktérych dochod nie przekracza 150 %
kryterium dochodowego okreslonego w art. 8 ups (tj. osoba samotnie gospodarujaca 1 051 .50zt;

dla osoby w rodzinie 792 zf), na ten cel gmina dysponowata kwota 127 500 zi.
Z programu skorzystato 411 osob (2021: 432; 2020: 555; 2019: 587; 2018: 643), z czego:

151 rodzin, tj. 48% ogéiu rodzin , skorzystato ze éwiadczenia pienieznego w postaci
zasitku celowego na zakup zywnosci, na taczng kwote 292 500 zt,

107 os6b (60 rodzin, tj. 19% ogéltu rodzin) skorzystalo z positku, na taczna kwotg

122 858 zt.taczne koszty realizacji zadania wyniosty 415 358 zt, z czego 20% (tj. 84 000
z} stanowig $rodki z budzetu gminy.

Dodatkowo, poza omawianym programem 26 osob (odpowiednio: 2021: 53, 2020: 55; 2019:
101) skorzystaty z POSILKOW , finansowanych bezposrednio ze Srodkow wiasnych gminy
Wiecbork . Byly to osoby nie spetniajace kryterium ustawowego obowigzujgcego, w ramach wiw
Programu (tj. ponad 150% obowigzujacego kryterium), w omawianej grupie znalazly si¢ przede
wszystkim osoby niesamodzielne, tj. osoby starsze, diugotrwale chore, niepetnosprawne oraz
dzieci w wieku szkolnym). Laczny koszt realizacii éwiadczenia wyniost 50 537 zt.

Kolejnym pod wzgledem wielkosci wydatkowanych $rodkéw jest ZASILEK OKRESOWY , na
realizacje ktérega przeznaczono 210 001 zi (w stosunku do 2021 r. nastapit wzrost wydatkow
o 11%), skorzystato z niego 88 osob (2021: 86, 2020: 98; 2019: 116; 2018: 119). Zasitek
przyznano 28% ogotu rodzin korzystajacych z pomocy. Swiadczenie w zdecydowanej wiekszosci
przypadkow bylo przyznawane z tytulu bezrobocia (88% ogdtu). Sredniomiesieczna wysokosc
zasitku wynosita 383 zt.

WYNAGRODZENIE NALEZNE OPIEKUNOWI ZA SPRAWOWANIE OPIEKI PRAWNEJ ,
to éwiadczenie z katalogu éwiadczen pienigznych. Przyznawane jest przez sad a wypltata
éwiadczenia jest w rzeczywistosci realizacjq wydanego orzeczenia sgdu. Swiadczenie
wyptacono 5 opiekunom prawnym (2021: 4 osoby), w tacznej kwocie 31 049 zi (68 Swiadczer),
sprawujacym opieke nad 6 osobami (2 osoby matoletnie, 3 osoby catkowicie ubezwiasnowolnione,
1 osoba czesciowo ubezwtasnowolniona). Koszty obstugi zadania wynoszace 1,5% otrzymanej
dotacji, w kwocie 459 zt przeznaczono na zakup materiatow biurowych.

Najbardzie] kosztowa ustugg kierowang do os6b wymagajacych pomocy w miejscu ich
zamieszkania jest USLUGA OPIEKUNCZA , ktorg w 2022 r. Swiadczylo 18 opiekunek (tj.
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15 etatéw). Nadal ustuga organizowana i swiadczona jest samodzielnie przez tut. osrodek
poprzez zatrudnione opiekunki na umowe o prace (opiekunki corocznie wspierane $3 przez osoby

wykonujace prace spotecznie uzyteczne oraz osoby odpracowujgce zadiuzenia czynszowe).
Charakterystyka oséb objetych ustugami opiekuAczymi w 2022 r.:

73 osoby skorzystaly z ustug (K: 51, M:22), odpowiednio: 2021 67, 2020: 71; 2019: 79;
71% ogotu oséb zamieszkuje samotnie;

79% jest w wieku powyzej 70 lat (9 os6b ma powyzej 90 lat, a 7 z tych os6b zamieszkuje
samotnie);

27% ogbtu osob zamieszkuje na wsi (pracownicy obsiuguja mieszkancow 10 wsi. MGOPS
refunduje w tym zakresie 7 opiekunkom koszty uzytkowania prywatnego samochodu,

W ramach ryczattu pienigznego; przyznane ryczalty nie pokrywajg rzeczywistych potrzeb)
9 0sdb zmario.

Ustugi éwiadczono u 23% ogdtu rodzin korzystajgcychz pomocy. Narzecz oséb niesamodzielnych
zaplanowano 22 231 godzin ustug ($rednia ilo$¢ godzin dziennie na 1 osobe nadal wynosi nadal
1,5h) z réznorodnych powoddw zawieszenia realizacji ustug (np. pobyty w szpitalu, wyjazdy do
rodziny, niecbecnosci opiekunek) zrealizowano 19 097 godzin, tj. 0 14% mniej niz zaplanowano.
Na ten cel z budzety wydatkowano 1 015 962 zi (tj. wynagrodzenia opiekunek, pochodne
od wynagrodzen, odpis na ZFS$S, érodki BHP, badania BHP, podréze stuzbowe).

Nadmienia sie, ze omawiane swiadczenie jest odplatne, o ile dochéd na 0sobe przekracza
podstawowe kryterium dochodowe. Pefen koszt 1 godziny ushgi do dnia 1.10.2022 r.
wynosit 27,10 zt, natomiast od dnia 1.10.2022 . jest to kwota 29,11 zt.

Kwota wniesionej odptatnosci za $wiadczone ustugi wyniosta 108 516 zt {odpowiednio: 2021:
93 635 zt; 2020: 71 2352k 2019: 69 187 2t, 2018: 67 342 zh) i stanowi tylko 10,68% ogétu wydatkow.
Nadal srednia odptatnosé za 1 godzing $wiadczonych ustug wynosita 5,68 zi,

Z uwagi na narastajacy problem jakim jest dostepnos¢ do réznych ustug i wsparcia dia 0soby
znajdujgcej sie w kryzysie psychicznym lub dotknietej zaburzeniem natury psychicznej istotne
znaczenie ma SPECJALISTYCZNA USLUGA OPIEKUNCZA dla oséb zaburzonych psychicznie
(dalej: SUO), realizowana jako zadanie zlecone gminie z zakresu administracji rzadowej (Srodki
finansowe na realizacje tego zadania pochodzg w 100% z budzety paristwa) w oparciu o
indywidualny plan pracy z osoba objety ustuga.

Omawianymi ustugami objeto 30 oséb (w tym 17 dzieci) , na rzecz ktorych wykonano 1 443
godzin ustug swiadczonych przez 2 pedagogéw, 2 psychologéw, 1 terapeute zajeciowego i 2
fogopedow. Lacznie w 2022 . wydatkowano na ten cel 108 350 zi, $redni koszt 1 godziny ustug
wyniost 72 zt (wzrost o 3z1). Nadmienia sie¢, Ze omawiane $wiadczenie Jest odpiatne, o ile dochéd
na asobe w rodzinie przekroczy kwote kryterium osoby samotnie gospodarujace;j tj. 701 zt. Kwota
wniesionej odptatnosci za $wiadczone ustugi wyniosta 9 661 zt, co stanowi 9,35 % ogolu wydatkow
na ustugi,

Specjalisci, w ramach realizacji SUO otrzymali materialy edukacyjne i érodki dydaktyczne.

Zapotrzebowanie na ustugi systematycznie wzrasta, w szczegodlnosci na rzecz dzieci, u
ktdrych coraz czesciej diagnozowany zostaje Zespét Aspergera czy wszelkie objawy Autyzmu
Atypowego, mieszczace si¢ w grupie tak zwanych ,catosciowych zaburzen rozwojowych”,
Charakteryzuja sie one giownie trudnosciami w zakresie nawigzywania interakcji spotecznych
i komunikacji oraz ograniczonym i stereotypowym repertuarem’ zachowap i aktywnosci (np.
obsesyjnym skupieniu na swoim hobby, duzg niechecia do zmian) co rzutuje na wszystkie obszary
funkcjonowania cziowieka.

Podstawowsa, forma instytucji zapewniajacej catodobowg opieke w systemie pomacy spotecznej
sg DOMY POMOCY SPOLECZNEJ (dalej: DPS) w stosunku do ktorych kierowaniem zajmuje
si¢ gmina, wskazana jako podmiot zobowigzany w ostatniej kolejnosci. Obecna sytuacja
demograficzna w Polsce, w bardzo niepokojacy sposob wptywa na poziom wydatkéw gmin na
koszty utrzymania mieszkaricow w DPS.

W 2022 r,, z ustug DPS korzystato 26 oséb skierowanych przez gmine Wiecbork i tylko w 3
przypadkach rodzina wnosita optate za pobyt mieszkarica w DPS. Obechie najmtodsza osoba
zamieszkujgca w DPS ma 29 lat (mezczyzna), najstarsza 91 lat (kobieta).
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Na realizacie zadania gmina wydatkowata kwote az 933 564 zi, natomiast 19 356 zi
srefundowala rodzina (tj. 2,07% ogotu wydatkdw). W ciagu 5 lat wydatki zwigzane z
utrzymaniem mieszkancow gminy w DPS wzrosly az o 73%, natomiast w ciagu 8 lat
podanych analizie wzrosta o 134%.

W 2022 roku w stosunku do 8 osdb toczyto sie postepowanie w sprawie skierowania badz
umieszczenia w dps (z tego: 2 osoby oczekiwaly na umieszczenie od 2021 roku, 3 osoby ztozyly
wniosek o skierowanie w 2022 roku, natomiast 3 osoby zostaty skierowane do dps na podstawie
prawomochego postanowienia sadu, w tym jedna osoba matoletnia).

Wedlug stanu na dzien 31.12.2022r. & osob zostato umieszczonych w dps (z czego 2 osoby,
ktore zostaty skierowane w 2021 roku), 1 osoba 2rezyghowata z wniosku o umieszczenie w dps

natomiast 1 osoba oczekiwata na przyjecie do dps.

Wypeiniajac obowigzek natozony na gming przez MRIPS, dotyczacy
zapewnienia TYMCZASOWEGO SCHRONIENIA osohom w kryzysie bezdomnosci , w 2022r.
zawarto stosowne porozumienia z:

STOWARZYSZENIEM JESIEN w Nowym Jasiricu, gm. Koronowo prowadzgcym
Schronisko dla Os6b Bezdomnych,

BRODNICKIM CENTRUM CARITAS w Brodnicy prowadzacym Schronisko dia Osob
Bezdomnych ,Betania”.

Podmioty zobowigzaty sie éwiadczyé ustugi w zakresie tymczasowego schronienia odrebnie,
jednoczesnie dla jednej osoby w kryzysie bezdomnosci majacej ostatnie miejsce zameldowania
na terenie gminy Wiechork, rezygnujac tym samym 2 podpisania porozumienia z noclegownia,.
W 2022 r. wykupiono tymczasowe schronienie dla 2 os6b w kryzysie bezdomnosci, w okresie
I-111.2022 oraz X-X11.2022 co obciazyto gming kosztami w kwocie 4 920 zi ( sredniomiesieczne
koszty pobytu w schronisku 1 osoby wyniosty 820 zt).

Podstawowym zadaniem pracownikow socjalnych (dalej: PS) jest prowadzenie PRACY
SOCJALNEJ z osobg lub rodzing Y. w szczegélnosci pracownicy korzystaja z metody
indywiduainego przypadku.

W wiekszoéci sytuacji praca socjalnato ,praca nad zmiana’ — pracownicy socjaini wspieraja osoby
lub rodziny w procesie wprowadzania zmian w ich zyciu lub utatwiaja dostep do ustug, ktére te
zmiany umozliwiaja. W obecnej rzeczywistoéci bardzo szybko zauwazalne staja sie zmieniajace
sie warunki $wiadczenia ustugi socjalne;, jaka jest praca socjaina, zmieniaja sie klienci, ich system
wartosci, ich oczekiwania wobec instytuci pomocowych.

Praca socjalna jest zatem obszarem rzeczywistosci zawodowej podlegajace; permanentnym
zmianom. Wymusza to niejako potrzebe i koniecznoéé doskonalenia zawodowego kadr
pomocy spolecznej, realizowanego nie tylko poprzez ,refleksyjng praktyke®, nie tylko w formie
samoksztatcenia, ale poprzez udziat w zorganizowanych formach ksztatcenia i doskonalenia
zawodowego.

W 2022 r. réznorodnymi elementami pracy socjainej objete zostaly wszystkie rodziny/osoby, ktore
zglosity sie o jakiekolwiek wsparcie, . 610 rodzin, w tym 350 rodziny skorzystaly z pomocy
tylko w postaci pracy socjalnej.

Pracg socjalng w oparciu o kontrakt socjalny (czest A i B) abjeto 101 0s6 b, tzn. wypracowano
plan wspolnych dziatan klienta i PS poprzedzony wnikliwg diagnozg, z czego w 19 przypadkach
byt to plan zwiazany z aktywizacjg osoby bezrobotnej (tj. czest B).

Obcigzenie obowigzkami stuzbowymi zatrudnionych pracownikow socjalnych jest bardzo
duze. Srednio w 2022r. na 1 PS, w 7 rejonach opiekuriczych przypadato 87 rodzin.

WYJASNIENIA/UWAGI:

1. W wierszu 37-38, tj. 'SPRAWIENIE POGRZEBU', rok oceny 2022 nie wykazano kosztow
pogrzebu dzieci martwo urodzonych, ktéry odbyt sie 14.10.2022r, koszty zwigzane z
pogrzebem wynosity 682,80 zt (komorka zostala zasilona dang z meldunku resortowego
tj. z roczne go sprawozdania MRIPS-03 za 2022, w ktérym nie ujgto omawianych
kosztéw).
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* W tabeli ‘'Liczba asystentow

Zrédta informacii:

rodziny oraz
asystenta rodziny' - dane pochodzg ze sprawozdania rze
wykonania przez gmine zadan z zakresu wspierania rodziny i s
za okres od 01.07 - 31.12.2022r, w ktérym wykaz

liczba

Sprawozdanie MRiPS-03 z udzielonych $wiadczer pomocy spotecznej;
Sprawozdanie z realizacii programu ,Positek w szkole i w domu™
Sprawozdanie rzeczowo-finansowe z wykonywania przez gmine zadan z zakresu

wspierania rodziny i systemu pieczy za
Dane wiasne jednostki.

stepcze;;

rodzin objeta pracg
czowo - finansowego z
ystemu pieczy zastepczej

ane sg tylko te rodziny, z ktorymi
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Liczba asystentéw rodziny oraz liczba rodzin objetych praca asystenta rodziny
oo cioniasl B C ot 019 200 2021 202
Liczba asystentow rodziny w gminie 3 3 2 2 4

Liczba rodzin, ktére korzystaly z ustug asystentéw rodziny 28 23 28 28 28

Liczba asystenow rodziny oraz liczba rodzin

30

20
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10

5 d
0
2018 2019 2020 2021 2022

Rok

mm |iczba asystentow rodziny w gminie
mm |iczba rodzin, ktore korzystaly z ustug asystentow rodziny
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Dane o osobach korzystajacych z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR

wypeiniaja wylacznie gminy i miasta na prawach powiatu
w calym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE

l Rok 2021 Rok aceny 2022

Prognoza 2023

SWIADGZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ

ZASREK STALY

Liczba oséb 1 51 52 55
Kwota $wiadezett w ziotych 2 287 749 308 024 308 800

W tym; (wiersze 3-5)

Zasitek staty dla osob samotnie gospodarujacych
Liczha vsob 3 47 48 48
Kwota swiadczen w zZtotych 4 274 503 296 933 289 8og
Zasitek staly dla psoby w rodzinie

Liczba oséb 5 5 5 ]
Kwota $wiadczen w 2lotych 5 13246 11 091 19 oO0

ZASILEK OKRESOWY
Liczba osob 7 86 &8 10
Kwaota swiadczer w Ziotych 4 187 942 212 761 204 500

W tym: {wiersze 9-16)

Zasitek okresowy z tytulu bezroboria
Liczba osab 9 76 78 100
Kwota swiadczen w ziotych 16 170 763 153 335 180 500
Zasitek ckresowy z tytulu diugotrwaltej choroby
Liczba os6b 11 12 11 12
Kwota swiadczen w zhotych 12 15 008 17 255 20 000
Zasitel ohresowy 7 tytwly niepelnosprawnosci
Liczba osdb 13 0 o] 1
Kwata $wiadczen w ziotych 14 0 o 2600
Zasitel okresowy z tytulu mozliwoéci utrzymania lub nabycia uprawnien
do swiadczen z innych systemow 2abezpieczenia spolecznego
Liczba oséb 15 0 G 2
Kwota $wiadozer w ziotych 18 0 o 2000
Zasitek okresowy kontynuowany niezaleinie od dochodu na podstawie art, 38 ust. dai4b
Liczba oséb 17 Q 0 0
Kwota $wiadczer w 2latych 18 0 1] 0
ZASKHEK CELOWY
Liczba osob 19 198 183 250
Kwota $wiadczen w ziotych 20 302 Bg2 328 880 335 0G0
W tym: {wiersze 21 - 22)
ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSILEK W SZKOLE | W DOMU"

Liczba oséb 21 156 153 200
Kwota wiadczen w zlatych 22 253 000 282 700 295 00D

ZASIEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEZNIE OD DOCHODU
na podstawie art. 39a ust, 1j 2
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

Liczba osoh 23 0 G 0

Kwota swiadcozen w ziotych 24 ¢l o] 0

SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOGY SPOLECZNE

POSILEK OGOLEM
Liczba os6b 25 161 127 150
Kwata $wiadczen w Ziotych 26 176 363 175255 185 C00

W tym: (2 wiers2y 25 - 28)

DLA DZIECI

Liczba osélk 27 1m 78 40

Kwota twiadczen w ztotych 28 50 618 B2 829 85 000

W tym (z wierszy 25-26):

FOSKEK

swiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "pOSILEK W SZKOLE | W DOMU™
Liczba asdb 28 118 107 120
Kwola swiadczen v ziotych 30 97 690 122 858 135000

W tym [z wierszy 29-30):

DLA DZIEC]

Liczba ostb 31 a8 70 70

Kwota $wiadczen w ziotych 3z 40 810 54177 55000

SCHRONIENIE - OGOLEM

Liczba 050b 33 2 2 1
Kwota swiadczen w ziotych 34 3980 5440 6000
UBRANIE
Liczba oséb 35 0 0 s}
Kwota éwiadczert w Zlotych kL) 0 0 Q
SPRAVAENIE POGRZEBU
Liezba osob 37 2 1 1
Kwota $wiadczen w Ziotych 3 8625 4 500 6 000

ODPLATNOSE GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ

Liczba osob 39 23 26 26

Kwota $wiadczen v ztatych 40 775 070 932 799 1231 000

WSPIERANIE RODZINY § PIEGZA ZASTEPCZA

Liczba rodzin vbjeta pracq asystenta redziny 41 29 3 3
Liczba radzin wspigrajasych 42 1] o] 0
Liczba asystentow rodziny 43 2 4 4

Ddpiathosd za pobyt dziecka w plec2y zastepczej w

ziotych 44 302 535 375116 518100

4. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen

Liczba rodzin pobierajgcych w roku oceny $wiadczenie wychowawcze wyniosta 1325. W stosunku
do roku poprzedniego liczba ta zmalata o 131 rodzin (co stanowi spadek 0 9,89% w stosunku do
roku poprzedniego). Na $wiadczenie wychowawcze wydatkowano kwote 5.757.428 zt (wyptacone
éwiadczenia oraz koszty obstugi) i w poréwnaniu z rokiem poprzednim zmalata o 7.935.073 zt.
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Liczba rodzin pobierajacych w roku oceny swiadczenia rodzinne (zasitek rodzinny i dodatki
do zasitku rodzinnego, zasitek pielegnacyjny, $wiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitek
opiekuriczy, jednorazowa Zapomoga z tytulu urodzenia sie dziecka, $wiadczenie rodzicielskie),
zasitek dla opiekunéw oraz jednorazowe $wiadczenie 'Za zyciem' wyniosta 642 . W stosunku do
roku poprzedniego liczba ta zmalata o 36 rodzin (co stanowi spadek o 5,61% w stosunku do
roku poprzedniego).

Liczba rodzin pobierajacych w roku oceny $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego wyniosta 56.
W stosunku do roku poprzedniego liczba ta zmalata o 9 rodzin (co stanowi spadek o 16,07% w
stosunku do roku poprzedniego).

Na swiadczenia rodzinne, zasitek dia opiekunéw, jednorazowe $wiadczenie .Za zyciem” oraz
fundusz alimentacyjny wydatkowano kwote 7.068.671 zt (wyptacone Swiadczenia oraz koszty
obstugi) i w poréwnaniu z rokiem poprzednim wzrosta o 301.950 2zi.

Ponize] prezentujemy w formie graficzrej i tabelarycznej szczegotowe dane dotyczace:
liczby rodzin, ktére otrzymaty $wiadczenje _wychowav_vcze w ciggu roku, kvyoty éwiacjczenia

Zrédta informacii:

Dane wtasne jednostki.
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Swiadczenie wychowawcze - kwota Swiadczef

Rok
2017
2018
2019
2020
2021
2022

Wydatki
9 095 729,00 z!
8 620 645,00 7!
10 774 175,00 24
13 680 899,00 z4
13 549 967,00 24
5 700 404,00 74

Swiadczenie wychowawcze - kwota swiadczen

16,00M zt
14,00M zt

12.00M zt

2017

10,00M zt
8,00M zt
6,00M z!
4,00M zt
2,00M zt
0,00M zt

2018

2020 2021

Rok
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Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajgcych z zasitkéw rodzinnych wraz dodatkami oraz korzystajgcych
Z jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

: E Liczba rodzin
2018 2019 2020 = 2021 2022
Liezba rodzin korzystajgcych z zasitkéw rodzinnych wraz dodatkami 454 403 352 283 214
Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkow
rodzinnych wraz dodatkami
500
400
300
200
100
o]
2018 2019 2020 2021 2022

Rok

m Srednia liczba rodzin w roku
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Kwote zasitkow rodzinnych wraz z dodatkami ogélem wyptaconych w ciagu roku

Rok  Kwota
2018 207933315z
2019 1847 335,70 zt
2020 1691 360,95 7!
2021 1418 152,96 zt
2022 1132 634,12zt

Kwota zasitkow rodzinnych wraz dodatkami oraz jednorazowe]
zapomogi z tytulu urodzenia dziecka

2 400,00K zt
2 D0OO,00K zt
1 600,00K zt
1 200,00K zt
B00,00K zt
400,00K zt
0.00K zt

2018 2019 2020 2021 2022

Raok



Liczba swiadczen: $wiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla
niepenosprawnego dziecka, dla osoby niepefnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych
stopniach niepetnosprawnosci, zasitek pielegnacyjny dla oséb, ktére ukoriczyty 75 lat, specjalny
zasitek opiekuriczy, zasitek dla opiekuna

Swiadczenia opiekuficze | 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Zasitek pielegnacyjny - ogétem 5661 5629 5438 5239 5476
Za.5|tek pielegnacyjny - dla niepetnosprawnego 1416 1312 1246 1246 1420
dziecka

Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku zycia o Znacznym stopniu 2210 2276 2116 1997 2103
niepelnosprawnosci

Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktora ukonczyla 75 lat 60 65 76 61 57

Zasitek pielegnacyjny - osobie niepelnosprawnej w

wieku powyzej 16. roku zycia legitymujacej sie

orzeczeniem o umiarkowanym stopniu 1975 1976 2000 1935 1896
niepeosprawnosci, jezeli niepenosprawnosé

powstala w wieku do ukoriczenia 21 roku zycia

Swiadczenie pielegnacyjne 684 789 1057 1330 1450
Specjalny zasitek opiekuriczy 150 171 130 65 36
Swiadczenia opiekuricze ogslem - Zasitek

pielegnacyjny, $wiadczenia pielegnacyne, specjalny 6 495 6 589 6625 6 634 6 962

zasitek opiekunczy

Liczba swiadczen

8 000
7 000
6 000
5000
4 000
3 000
2000 l | | | .
1000 ‘ |
S IR IRMIR'TIR'T
2018 2019 2020 2021 2022
Rok
M Zasitek pielegnacyjny - ogétem W Zasitek pielegnacyjny - dla niepet...
[ Zasitek pielegnacyjny - osobie nie... Il Zasitek pielegnacyjny - oscbie, kto...
W Zasilek pielegnacyjny - osobie niep... M Swiadczenie pielegnacyjne
| Specjalny zasitek opiekuniczy 1N Swiadczenia opiekuncze ogélem - Za...
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Kwota &wiadczen: $wiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny. zasitek pielegnacyjny
dla niepeinosprawnego dziecka, dla osoby niepenosprawnej w wieku powyzej 16 lat o
réznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitek pielegnacyjny dla oséb ktére ukonczyty 75
lat, specjalny zasitek opiekuriczy, zasitek dla opiekuna

Swiadczenia opiekuricze
Zasitek pielegnacyjny -
ogblem

Zasitek pielegnacyjny - dla
niepelnosprawnego dziecka
Zasitek pielegnacyjny -
osobie niepenosprawnej w
wieku powyzej 16. roku
zycia o znacznym stopniu
niepeinosprawnosci
Zasilek pielegnacyjny -
osobie, ktéra ukonczyla 75
lat

Zasitek pielegnacyjny -
osobie niepefnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku
zycia legitymujacej sig
orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu
niepelnosprawnosci, jezeli
niepelnosprawnosc
powstata w wieku do
ukonczenia 21 roku zycia

Swiadczenie pielegnacyjne
Specjalny zasitek
opiekunczy

Swiadczenia opiekuncze
ogalem - Zasitek
pielegnacyjny, swiadczenia
pielegnacyne, specjalny
zasilek opiekunczy

4 500,00K
4 000,00K
3 500,00K
3 000,00K
2 500.00K
2 000,00K
1 500,00K

AR s PRI
2019 2020 2021 2022

2018 !

894 662,00 1065153,00 1173 047,00 1130785,00 1181 941,00

223 300,00 24774000 268811,00 268937,00 306 493,00

349 630,00 430092500 456 403,00 43103200 453 912,00

9 494,00 12 302,00 16 404,00 13 166,00 12 303.00

312229.00 374 186,00 43142900 417 650,00 409 233,00

1 005 989,00 1245017,00 1912 137,00 2585 588,00 3 046 429,00
80 732,00 105 421,00 80 600,00 39 999,00 22 320,00
\

1081 383,00 2415591 .00‘ 3 165 784,00 3 756 372,00 4 250 690,00

Kwota swiadczen

N L.II L Il I.Il

2018 2019 2020 2021 2022
Rok
Il Zasitek pielegnacyjny - ogolem [ Zasitek pielegnacyjny - dla niepe...
'@ Zasitek pielegnacyjny - osobie ni... W Zasitek pielegnacyjny - osobie, kt...
B Zasilek pielegnacyjny - osobie nie... I Swiadczenie pielegnacyjne
Specjalny zasitek opiekuniczy 1l Swiadczenia opiekunicze ogotem - Z...



Liczba oséb korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego w poszczegdlnych latach

Liczba oséb
2018 2019 2020 2021 2022
Liczba oséb korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego 118 110 112 113 100
Liczba oséb korzystajacych ze Swiadczenia alimentacyjnego

140
120

100 —
80
60
40
20
0

2018 2019 2020 2021 2022



Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego W poszczegbinych latach

Liczba rodzin
2018 2019 2020 2021
Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego 68 64 66

Liczba rodzin korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego

80

70

60 \
50

40

30

20

10

0
2018 2019 2020 2021 2022

Rok

65

2022
56
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Kwota swiadczen z funduszu alimentacyjnego w poszczegolnych latach [w zi]

, Kt
2018 2019 2020 2021 2022
Ogélna kwota swiadczen z 590 263 534 039 540 265 565 573 498 947

funduszu alimentacyjnego

Kwota swiadczen z funduszu alimentacyjnego

700K
600K
500K
400K
300K
200K
100K

0K
2018 2019 2020 2021 2022

Rok
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INNE RODZAJE POMOCY | SWIADCZEN

WYSZGZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

DODATKI MIESZIKANIOWE

Liczba gospodarstw domowych 1 207 203 203

Kwota Swiadczen w zkotych 2 289 965 303 564 303 564

DODATKI ENERGETYCZNE

Liczha gospodarstw domawych 3 26 0

Kwata swiadczen w ziotych 4 3583 v] Q

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Pomoc spoteczna to nie tylko wsparcie finansowe o0séb i rodzin potrzebujacych pomocy, ale takze
pomoc instytucjonaina, swiadczona przez placowki pomocy spotecznej.

W gminie Wiecbork funkcjonuja nastepujgce instytucje pomocy spotecznej o zasiggu lokalnym:

1. finansowane ze $rodkéw wiasnych gminy Wiecbork:

Swietlica Srodowiskowa ,,USMIECH " w Wiecborku (dziatajaca jako placowka wsparcia
dziennego);
Klub SENIOR+ (utworzony z dniem 1 wrze$nia 2018 . jako osrodek wsparcia, bedacy
jednostkg organizacyjng pomocy spotecznej, w formie klubu samopomocy),
Klub SENIOR+ utworzony w wyniku przystapienia do realizacji zadania, w
ramach Programu Wieloletniego 'SENIOR+', na lata 2015-2020, edycja 2018,
modut | - Utworzenie iflub wyposazenie Klubu 'SENIOR+'; (M.P. z 2016r.
poz.1254)wspéifinansowanego ze srodkow Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej;

Klub Integracji Spotecznej (utworzony w 2007 roku dla oséb bezrobotnych/
nieaktywnych zawodowo/w wieku aktywnosci zawodowej);

Punkt Interwencji Kryzysowej (utworzony w 2008 1. jako jednostka specjalistycznego
poradnictwa przeznaczona dia 0s6b i rodzin w kryzysie lub stanie przedkryzysowym
zamieszkujacych na terenie miasta i gminy Wiecbork ).

2. finansowane ze $rodkow budzetu panstwa:

Srodowiskowy Dom Samopomocy W Wiecborku (o$rodek wsparcia dla asob z
zaburzeniami psychicznymi zgodnie z ustawg 0 pomocy spolecznej),

Klub Samopomocy dia osob z zaburzeniami psychicznymi DOMEK (osrodek
wsparcia dla osob z zaburzeniami psychicznymi osrodek wsparcia, bedacy jednostka
organizacyjng pomocy spotecznej, w formie klubu samopomocy).

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegolowe dane dotyczace: liczby
placowek w podziale na typ i instytucje prowadzaca, liczby miejsc i liczby osdb korzystajgcych
z placowek, wskaznik nasycenia ustugami w postac srodowiskowych domow samopomocy,
mieszkat chronionych .

Zrodta informacji:

Sprawozdanie MRiPS-06: Wybrane jednostki organizacyjne pomocy spotecznej i inne
jednostki pomocy spotecznej oraz zatrudnienie w systemie pomocy spotecznej;
Sprawozdanie rzeczowo-finansowe z wykonywania przez gming zadan z zakresu
wspierania rodziny | systemu pieczy zastepczej;

Sprawozdanie rzeczowo-finansowe z wykonywania przez powiat zadan innych niz
realizacja dodatku wychowawczego,

58



Sprawazdania CIS:
Dane wiasne jednostki.

WYJASNIENIA/UWAGI :

w tabeli ‘'ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY | WSPARCIA":
w wierszach 1-6 podano informacje nt 3 oéradkéw wsparcia funkcjonujgeych na
terenie gminy Wiecborku, t.;
Klub SENIOR+ w Wiechorku (dziatajacy w strukturach MGOPS w Wiecborku);
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Wigchorku:
Klub Samopomocy DOMEK dla osob zaburzonych psychicznie (dziatajacy w
strukturach Srodowiskowego Domu Samopomocy w Wigchorku):

W wierszach 18-22 podano informacje nt. 2 klubéw Samopomocy funkcjonujacych na
terenie gminy Wiecbork, tj.:

" Klub SENIOR+ dziatajgcy w strukturach MGOPS w Wiecborku (padstawowa liczba miejsc:
20 oraz 10 miejsc utworzonych w ramach realizowanego projektu 'Centrum Aktywnosci
Seniora' wspéifinansowanego ze $rodkow EFS, tacznie 30 migjsc);

2 oraz Klub Samopomocy DOMEK dla oséb zaburzonych psychicznie dziatajacy w
strukturach Srodowiskowego Domu Samopomocy w Wiecborku;

w tabeli 'ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)’

" wwierszach 16-18 nalezato wykazaé informacje nt 'PLACOWEK SPECJALISTYCZNEGO
PORADNICTWA {powiatowe)' dlatego nie wykazano tam informaciji nt funkcjonujacego w
strukturach MGOPS w Wiecborku PUNKTU INTERWENCJI KRYZYSOWEJ ,

* w wierszu 32 podano informacje nt funkcjonujacege 'KLUBU INTEGRACJI
SPOLECZNEJ', ktory dziata na zasadzie tworzonych grup wsparcia osob
bezrobotnych/ nieaktywnych zawodowo. W 2022 roku nie utworzono takiej grupy, dlatego
'LICZBA UCZESTNIKOW ZAJEC' wynosi '0'. )

> w Swietlicy Srodowiskowe] ‘Usmiech’ ujetej w tabeli w czesci ,PLACOWKI WSPARCIA
DZIENNEGO’ poza kadrg zatrudniong w ramach umowy o prace wykazang w wierszy
21 zatrudniano réwniez osoby na podstawie umowy cywilno-prawnej (w 2022 roku
zatrudniano 2 oscby).
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o
zasiegu ponadgminnym w podziale na instytucje prowadzacg

INNY PODMIOT INNY PODMIOT

Jednostka

DOMY POMOCY
SPOLECZNE

MIESZKANIA
CHRONIONE OGOLEM

NOCLEGOWNIE
OGRZEWALNIE

OSRODKI
INTERWENCJI
KRYZYSOWEJ
OGOLEM

OSRODKI POMOCY
SPOLECZNEJ

OSRODKI WSPARCIA
OGOLEM

PLACOWKI
SPECJALISTYCZNEGO
PORADNICTWA
OGOLEM

POWIATOWE CENTRA
POMOCY RODZINIE

RODZINNE DOMY
POMOCY

PROWADZACY PROWADZACY
NA ZLECENIE =~ NAZLECENIE
GMINY - liczba POWIATU -

PODMIOT

| - GMINA - liczba
jednostek  liczba jednostek

0 0 0
0 0 0
0 0 0
0
1
0 0 3
0
0

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej
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Il INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE GMINY - liczba jednostek
Il INNY PODMIOT
il PODMIOT PROWADZACY - GMINA - liczba jednostek

Jll PODMIOT PROWADZACY - POWIAT - liczba jednostek

PROWADZACY NA ZLECENIE POWIATU - liczba jednostek

PODMIOT

- POWIAT -

“WOd INNIZaoY

PROWADZACY PROWADZACY

jednostek  liczba jednostek

0
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o Zasiegu
lokalnym i o zasiegu ponadgminnym

Rodzaj placowki liczba os6b
liczba miejsc Korzystajacych
DOMY POMOCY SPOLECZNE. D ]
MIESZKANIA CHRONIONE OGOLEM ] 0
NOCLEGOWNIE 0 0
OGRZEWALNIE ] 0
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ B
OGOLEM
OSRODKI WSPARCIA OGOLEM 90 120
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO 0
PORADNICTWA OGOLEM
RODZINNE DOMY POMOCY 0 0
Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji
spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiggu ponadgminnym
140
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Nasycenie ustugami w DP5S

Wskaznik obliczany jako stosunek liczby osab umieszczonych w DPS pomnozony przez 100 do sumy liczby oséb

umieszczonych w DPS i liczby oczekujacych

Grupa osob
ogotem
osoby w podesztym wieku

osoby przewlekle somatycznie
chore

osoby przewlekle psychicznie chore

osoby doroste niepeinosprawne
intelektualnie

dzieci i mtodziez niepelnosprawna
intelektualnie

osoby niepenasprawne fizycznie

osoby uzaleznione od alkoholu

skaznlk ﬁasytenia ustugami w DPS-ach wyrazony w %
e =
2019 I 2020 2021 | 22022

Nasycenie uslugami w DPS-ach

2019

Il dzieci | mtodziez niepetnosprawna int...
| osoby doroste niepeinosprawne intel...

¥ osoby przewlekle psychicznie chore
osoby uzaleznione od alkoholu

2021 2022

Il ogotem

|l osoby niepetnosprawne fizycznie

[l osoby przewlekle somatycznie chore
|8 osoby w podesziym wieku



Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o Zasiggu ponadgminnym

L BoMy. | otk L | OGRZE P OSR.  OSRODKI  PLAC. FOWAT Ropz.
Powiat Ogélem POMOCY NIONE  GOWNIE - WENCJI POM. WSPARCIA SPEC, POM. DOMY
SPOL. 0G. WALNIE KRYZYS. SPOL. OGOLEM  PORAD. RODZ. POM.
OG.
ap IZ:;aaltndrowski i 0 . 0 0 : > .
Powiat brodnicki 15 0 0 0 0 10 5
Powiat bydgoski 24 0 4 0 0 8 12 0
Powiat chetminski 11 0 1 0 0 7 3
:::";;ﬁgs‘:i“bs‘“" 7 0 0 0 0 6 1 0
Powiat grudzigdzki 15 0 1 0 0 6 B 0
Powiat inowroctawski 55 0 34 0 0 9 12 0
Powiat lipnowski 15 0 0 0 0 9 ]
Powiat m. Bydgoszcz 22 0 11 1 2 1 0
Powiat m. Grudzigdz 8 0 0 1 1 1 ! 5 0
Powiat m. Torun 18 0 2 1 0 1 | 12 . 2
Powiat m. Wioctawek 21 0 14 0 1 1 5 0
Powiat mogilenski 0 0 0 0 4 5 0
Powiat nakielski 0 0 0 0 5 2 0
Powiat radziejowski j 14 0 2 0 0 7 5 0
Powiat rypiriski 8 0 0 0 0 6 2 0
Powiat sepolenski 10 0 3 0 0 4 3 0
Powiat torufiski 13 0 0 0 0 8 5 0
Powiat tucholski 1 0 0 0 0 6 5 0
Powiat wabrzeski 9 0 1 0 0 5 3 0
Powiat wloctawski 24 0 0 0 0 13 11 0
Powiat swiecki 25 0 1 0 1 12 11 0
Powiat znifski 10 0 1 0 0 6 3 0
DoMy | EEEK & | OGRZE fLcad OSR. OSRODKI  PLAC. PN RODZ.
Powiat Ogétem POMOCY NIONE GOWNIE - WENCJI POM. WSPARCIA SPEC. POM. DOMY
SPOL. e WALNIE KRovgvs. SPOL. OGOLEM PORAD. Ropz, POM.
;Z:sl;aa:ndrowski 4 . 0 . . 0 1 0 L
Powiat brodnicki 5 1 0 0 0 0 2 1 1
Powiat bydgoski 3 2 0 0 0 0 0 0 1
Powiat chetmiriski 6 0 0 1 1 1 1

Powiat golubsko-
dobrzynski

F-
-
o
[e]
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OSR. | R
: - pomy ,'g:f:g’f \ocLp. OGRZE INTER- OSR.  OSRODKI | PLAC :I;gWI"mAT| RODZ.
Powiat  Ogélem POMOCY [ e { GOWNIE!. - WENCJ POM. WSPARCIA SPEC. “poy DOMY
. : e, S ey WALNIE KRYZYS. SPOL.. . OGOLEM PORAD kopz | ROM. |
WOPAL L - o ._‘._ o oo FNOARERE SPRRRT ] w s/ PEdard Tt
Powiat radziejowski 3 1 0 0 0 0 ‘ 1 0 1
Powiat rypiski 4 1 0 0 0 0 1 1 1
Powiat sepoleniski 8 3 4 0 0 0 0 0 1
Powiat torunski 8 4 0 0 0 0 2 1 1
Powiat tucholski 4 1 0 0 0 0 1 1 1
Powiat wabrzeski 5 1 0 0 0 1 2 0 1
Powiat whoctawski 8 5 0 0 0 0 1 1 1
Powiat swiecki 7 g 1 0 0 1 0 1 |
Powiat zninski 5 3 0 0 0 0 1 0 1
. Powiat chachi T.POWIATY
iat cahuc howski

cahiid ‘ .
Powet iemtryhek feraia omf| Liczba placowek
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2021

Rok oceny 2022

Prognoza 2023

OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM

Liczisa miejsc w placiwkach ogdtem 4 80 o0 100
Liczba osbb karzystajacych 2 123 120 131
Liczba osob oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia

3 12 12 15
danego roku)
Liczba decyzji cdmewnych (wg stanu na 31 grudnia

4 o v] 4]
canego roku)
Kadra placdwek - liczba oséb zatiudhionych sgatem 5 " 12 1
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Rotzny koszt prowadzenia i utizymania placéwek (w & 1031 539 1 184 988 1100 200
Zlotych)

WTYM {z wierszy 1-6, dotyczy wierszy 7-27):
SRODOWISKOWE DOMY SAMCPOMOCY

Liczba migjsc w placéwkach ogolem 7 40 40 40
Liczba psob korzystajacych 8 43 42 41
Liczba 0séb umieszezonych g 43 42 41
Liczba oséb aczekujgeych (wg stanu na 31 grudnia

10 a 2 4
danego roku}
Kadra placéwek - liczba ossh 2atrudnionych ogdtem " “ 12 11
(wg stanu na 31 grudnia danego raku)
Roczny koszt prawadzenia
i utrzymania placowek (w ztotych) 12 800 6g7 1020 662 931 00D

DZIENNE DOMY POMOCY

Liczba miejsc w placowkach ogélem 13 4] o 0
Liczba vséb korzystajacych 14 0 0 [+
Liczba osob oczekuwjaeych (wg stanu na 31 grudmia

15 a v] o
danege roku)
Kadra placiwek - liczba oséh Zatrudnionych ogbiem 18 0 o 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku}
Raczny koszt prowaczenia 17 a 0 0
i utrzymania placowek (w zZiotych)

KLUBY SAMOPOMQCY
Liczba miejsc w placowkach agétem 18 50 50 60
Litzba osth kerzystajacych 19 80 78 B0
Liczba osoh oczekujacych (wg stanu na 31 orudnia 20 12 10 11
danego raku)
Kadra placéwek - fliczba og6b zatrudnionych ogétem 21 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placewek (w 23 130 852 164 304 168 00D
zlatych)

SCHRONISKA DL.A OS0B BEZDOMNYCH i SCHRONISKA DLA 0OSOB BEZDOMNYGH 2 UStUGAMI OPIEKUNCZYMI
Liczba miejse w placéwkach agotem 23 1] o] o
Liczba osab korzystajacych 24 0 O o
Liczba nsob skierowanych w wyniku aksmisji 25 a 0 o
Kadra placowek - liczba asdb zatrudnionych ogélem 25 0 o a
(wg stanv na 31 grudnia danego roku)
Reczny koszt prowadzenia 27 0 0 o
1 utrzymania placéwek (w ztotych)
OGRZEWALNIE




WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023
Liczba misjse w placowkach ogdlem 28 1]
Liczba osob korzystajacych 29 y]
Kacra placéwek - liczba nséb Zatrudnionych ogdtem 0 a
(wg stanu na 31 grudnia danego reku)
Roczny koszt prowadzenia - a
i utrzymania placewek {w zivtych)
NOCLEGOWNIE

Liczba miejsc w placéwkach ogolem 32 a
Liczba osob korzystajacych 33 1]
Liczba osob skisrowanych w wyniku eksmisji 34 0
Kadra placéwek - liczba cséh zatrudnionych agdtem -

) 35 a
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzania i utrzymania placowek (w

36 a

ziotych)

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 ‘ Rok oceny 2022 l Prognoza 2023
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

Liczbha misjst w piacéwkach ogéem 1 a
Liczba osdh karzystajacych 2 0
Liczba os6b umieszezonych a a
Liczba os6b oczekujacych (wg starw na 31 grudnia 4 0
danago roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu ha 31 grudnia g o
danego roku}
Kadra placéwek - liczba osab zatrudnionych ogétem & 0
(wg stanu na 3% grudnia danego rokw)
Roczny koszt prowadzenia 7 0
i utrzymania placowek (w zlotych)

MIESZKANIA CHRONIONE OGOLEM

i utrzymania placowek (w zlotych)

Litzha miejsc w placéwkach agélem 8 o
Liczba oséb kerzystajacych g a
Liczba osbb umieszczonych 10 a
Liczba nsob otzekujacych {wg stanu na 31 grudnia 1 0
danego roku)
Kadra placowek - liczba caéb zatrudnionych ogotem

5 12 0
{wg stanu na 31 grudnia daneqgo roku)
Roczny koszt proewadzenia 3 o

OSRODKE INTERWENCJ KRYZYSOWEJ OGOLEM (powiatowe)

Litzha mieisc w placowkach ogotem

14

0

Liczba oséb korzystajacych

15

Q

PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA (paowiatowe)

i utrzymania placowek {w ziotych)

Liczba osob korzystajacych 16 1]
Kadra placowek - liczba sséb zatrudnienych egotem

N 17 1]
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 18 o
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r WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2021

Rok oceny 2022 , Prognoza 2023

PLACOWK| WSPARCIA DZIENNEGO

Liczka miejsc w placéwkach ogétem 18 30 30 30
Liczba oseb korzystajacych 20 8a 151 130
Kadra placowek - liczba osab zatrudnionych agélem 21 5 4 5
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placowek (w ztotych) 22 436 370 500517 530000
PLACOWK] OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM
Liczba miejsc w placéwkach ogolem 23 X X
Liczba 056b korzystajgcych 24 X X
Kadra placdwek - liczba osab 2zatrudnionych ogétem 25 X X
(wg stanu na 31 grudnia danago roku)
Roczny koszt prawadzenia 95 X X
{ utrzymania placawek (w zlotych)
W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO
Liczba misjsc w placowkach ogétem 27 X X
Liczba ostb karzystajacych 28 X X
Kadra placéwek - liczba osob 2atrudnionych ogdtem
N 28 X X
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia a0 X X
i utrzymania placéwek (w zfotych)
CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNE.
Liczba uczastnikéw zajec I 3 ' OI OI 4]
KLUB INTEGRACJI SPOLEGZNE J
Liczba uczestnikéw zajec I 32 ' 0| Ul a
WARSZTAT TERAPI ZAJECIOWE
Liczba uczestnikaw zajeé a3 a & ]
Kadra placéwek - liczba osab 2atrudnienych ogétem 24 0 o 0
(wq stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 35 0 o 0
i utrzymania placowek (w Ziotyeh)
ZAKLAD AKTYWNOSCl ZAWODOWED
Liczba uczestnikow zajec ’ kel , [a] 8 o
INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA
Rodzaj instytucji Wyszczegdlnienie Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023
Liczba spotdzielni sacjalnych | 1 ] 1} a
Liezba osab zatrudnicnych
w spétdzielniach socjalnych 2 o o 0
{ogdlem wg stanu na 31
Spoldziainie socjaine gtudnia darego roku)
dla ktorych JST jest - )
zatoytielen lub Wiym, 2 wiersza powyzej,
czfonkiem liczba asdb, o kiérych
mowa w art, 4 ust, 1
ustawy o spétdzieiniach 3 a 8 a
sacjalnych, zatrudnicnych
w spatdzielniach sacjalnych
(wg stanu na 31 grudnia
danegs roku}
Liczba organizacii pozarzadowych w obszarze 4 29 12 33
wigezenia spoletzhego dzialajacych na terenie 4ST
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione

Liczba oséb
Zatrudnieni 2019 2020 2021
Ogotem we wszystkich rodzajach placéwek 49 57 54
Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy 2 3 4
Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby
zatrudnione

60
50
40
30
20
10

0

2019 2020 2021 2022

Il Liczba pracownikow ogdtem Il Kadra kierownicza

2022

54
4
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Czy osrodek spetnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000 oséb
lub 1 pracownik socjalny na 50 rodzin korzystajacych z pracy socjalnej i czy
zatrudnia co najmniej 3 pracownikow socjalnych

Rok Czy spehniony Liczba rodzin
warunek ustawowy Liczba wgminie  Liczha
dot. pracownikéw  mieszkancéw  korzystajacaz  pracownikow
| socjalnych  wgGUS | pray  socjalnych
socjalnej
2018 Tak 13 346 717 10
2019 Tak 13 351 739 8
2020 Tak 13 340 700 8
2021 Tak 13 276 674 7
2022 Tak 12 960 610 7
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce arganizacyjnej pomocy spotecznej

Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej w roku oceny
ksztaltowato sie na nastepujacym poziomie:

liczba wolontariuszy wyniosta 4 osoby,

w ramach zatrudnienia subsydiowanego (roboty publiczne, prace interwencyjne i inne)
pracowaty 4 osoby,

staz odbywato 5 oséb.

6.2. Zespoly pracy socjalnej i integracji spolecznej w jednostce pomocy spolecznej

W 2022 roku w jednostce pomocy spotecznej funkcjonowat 1 Zespét pracy socjalnej i integracji
spotecznej, ktdry liczyt 7 osob w tym 7 pracownikéw socjalnych oraz 0 specialistow, o ktdrych
mowa w artykule 110 ustep 3 ustawy 0 pomocy spotecznej.

7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spolecznej i innych obszarach
polityki spotecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

W gminie Wiecbork érodki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki spotecznej
wyniosty w 2022 roku 32.816.427 zi. Poziom wydatkow w stosunku do roku poprzedniego wzrost
0 3.718.596 zi (co stanowi 12,78 %).

W dziale 851 = Ochrona zdrowia wydatkowano 41 6.411 zt, co stanowi 1,27 % ogélnych
wydatkéw w zakresie polityki spoleczne;.

W dziale 852 - Pomoc spoteczna wydatkowano 8.526.319 zt, co stanowi 25,98 %
ogdinych wydatkéw w zakresie polityki spoteczne;.

W dziale 853 - Pozostale zadania w zakresie polityki spotecznej wydatkowano

9 360.503 z!, co stanowi 28,53 % ogdlnych wydatkow w zakresie polityk spotecznej.

W dziale 854 - Edukacyjna opieka wychowawcza wydatkowano 158.621 zi, co stanowi
0,48 % ogolnych wydatkow w zakresie polityki spoteczne;.

W dziale 855 - Rodzina wydatkowano 14.354.573 zt, co stanowi 43,74 % ogdinych
wydatkow w zakresie polityki spotecznej.

Najwiece] $rodkoéw wydatkowano na nastepujgce pozycie budzetowe: dodatek weglowy,
swiadczenia rodzinne oraz $wiadczenia wychowawcze.

UWAGIWYJASNIENIA:

1. W tabeli ‘SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH
OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU
TERYTORIALNEGO ZADANIA WLASNE | ZADANIA ZLECONE w zlotych’ w wierszach
39-40 sa ujete srodki dotyczace rozdziatu 85295 — Pozostata dziatalnosC.

2 W wierszu 40 w kolumnie dotyczacej 2021r. ujeto kwote 196.478 i, z tego:

© §7.630 zt - prace spoteczne uzyteczne,
4.633 zt— projekt ,Kujawsko-Pomorska Teleopieka’,
26.264 zt — program ,WSPIERAJ SENIORA™,
67.951 zt — Modut IV programu ,Pomoc osobom niepetnosprawnym poszkodowanym
w wyniku zywiotu lub sytuacil kryzysowych wywotanych chorobhami zakaznymi® ze
srodkow PFRON.

5. W wierszu 40 w kolumnie dotyczacej 2022r. ujgto kwote 1.229.612 24, 2 tego:
101.748 zt —prace spoteczne uzyteczne,
5.898 zt — projekt ,Kujawsko-Pomorska Teleopieka”,
1.121.966 zt — dodatek ostonowy.

4 W wierszu 40 w kolumnie dotyczacej 2023r. ujeto kwote 151,989 zi, z tego:
147 .240 zt —prace spoteczne uzyteczne,
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1.920 zt - dziatania Klubu Integracji Spotecznej,
2.829 zt — projekt ,Kujawsko-Pomorska Teleopieka”.

> W wierszu 39 w kolumnie dotyczacej 2021r. ujeta jest wartosé wykazana w wierszu

40 powigkszona o 7.000 zt Przeznaczona na realizacje zadan wspierajgcych osoby
niepetnosprawne.

* W wierszu 39 w kolumnie dotyczacej 2022r. ujeta jest wartos¢ wykazana w wierszu
40 powigkszona o 7.000 zt przeznaczona na realizacje zadan wspierajgcych osoby

niepetnosprawne.

W wierszu 39 w kolumnie dotyczacej 2023r. ujeta jest wartosé wykazana w wierszu

40 powigkszona o 7.000 zt przeznaczona na realizacj¢ zadari wspierajacych osoby
niepetnosprawne,

Zrédta informacii:

Sprawozdanie Rb-28:
Dane wiasne jednostki.

WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNE) W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALNEGO

853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLE...

855 - RODZINA

@ 555 - RODZINA

@ 553 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ
@ 852 - POMOC SPOLECZNA

@ 557 - OCHRONA ZDROWIA

854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA



WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W OPS / PCPR

B55 - RODZINA

@ 555 - RODZINA

853 -

POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPO...

l
H
i
852 - POMOC SPOLECZNA |
t
|
|

@ 553 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE!

@ 552 - POMOC SPOLECZNA
@ 551 - OCHRONA ZDROWIA

854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO

ZADANIA WLASNE | ZADANIA ZLECONE - w ziotych

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023
OGOLEM
OGOLEM ( dzialy) 1 29 097 831 32 816 427 18897 130
W tym: w budzecie OPS/PCPR 2 26 991 366 29 898 527 15983 508
851 - OCHRONA ZDROWIA
85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 3 110 0 10 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 4 110 o 10 000
85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi 5 235252 416 411 260 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR & 221 752 396 411 240 000
862 - POMOC SPOLECZNA

85202 - Domy pomocy spoleczne) 7 779 354 933 564 1231 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 4 779 354 933 564 1231000
85203 - Osrodki Wsparcia 9 1 044 808 1184958 1186 221
w tym: w budzecie OPS / PCPR 10 13 368 15304 20000
:SiOdSZi-niZ:dania w zakresie przeciwdziatania przemocy | ., 28 611 29309 21 710
w tym: w budzecie OPS / PCPR 12 28611 29 309 21710
85213 - Skladki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane

2a osoby Pobmrajqce niektore swi;dczenia 2 pomocy 3 25 411 25 047 29 000
spotecznej oraz za osoby uczestniczace w zajeciach w

centrum integracji spotecznej

w tym: w budzecie OPS / PCPR 14 2541 26 047 28000
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023
cres ik na shesmrecsents amupomoc Y ratvze | 1 321267 37201 316 500
w tym” w budzecie OPS 16 321 267 3721 36 500
85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 283 558 304 519 500 000
witym: w bud2ecie OPS 18 a 0 ¢}
85216 - Zasiki state 19 288 995 302575 303 oo
wiym: w bud2ecie OPS 20 2838 985 302 575 308 800
85218 - Pawiatowe Centra Pomocy Rodzinie 21 X X X
W tym: w budzecie PCPR 22 X X X
85219 - Odrodki Pomocy Spotecznej 23 3402 212 3655493 4053 400
wtym: w budZecie OPS 74 3402 212 3 655 483 4 053 400
8‘._5220 - J_ednnstkil spa;ia!istyc;r)egn paraflnictvva. 25 a a 0
mieszkania chranione i aérogdki interwancii kry2ysowe|
w tym: w budzecie OPS / PCPR 2B 0 o] o
g;zeii;;fugi opiekuncze | specfalistyczne ustugi 27 a7 100 168 350 120000
w tym: w bud2ecie OPS / PCPR 28 857 100 108 350 120 008
85230 - Pamoc w 2akresia do2ywiania 25 350 680G 427 691 430 500
w tym: w budzecie OPS an 350 680 427 891 430 500
85231 - Pomoc dla cudzoziemeow a 0 i] 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR az 0 o 0
Wtym (z wietsza 31); Wydatki na pamoc dla
cudzozi?m cow wlcalu integrachi ze Srodowiskiem a3 o o o
(cudzoziemcy, ktorzy uzysikali status uchodiey lub
ochrong uzupelniajaca)
w tym: w budecie OPS / PCPR 34 0 0 a
85232 - Centra Integracft Spoleczhej as 0 b] a
w tym: w budzecie OPS / PCPR 36 a o] G
85278 - Usuwanie skutkow klosk dywiclowych 37 a 0 o]
w tym: w bud2ecie QPS / PCPR 3B 0 o] o]
85295 - Pozostata dziatalnose 38 203 478 1236812 158 989
w tym: w budzecie OPS / PCPR 40 196 478 1228612 151 989
353 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJS
85311 - Rehabilitacja zawodowa i spoleczha osob
niepeinosprawnych a 0 0 0
W tym: w bydzecie OPS / PCPR 42 2 [s} 0
#3321 - Zespoty orzekania o niepelnosprawnosci 43 Q g 0
W tym: w budzecie dyspozytji OPS / PCPR 44 0 0 ¢
85324 - Parstwowy Fundusz Rehabilitasji Qsob a5
Niepetnosprawnych - a 0 0
w tym: w budZecie OPS / PCPR 45 1] 7] 0
s Porots o u :
W tyin: w budzecie OPS / PCPR 48 a 6733748 243 760
854 - EDUKAGYJNA OPIEKA WYCHOWAWGZA
:::j‘;;;:omnc materialna dia uczniéw o tharakterze 49 167 525 158 621 160000
W tym:. w budzecie OPS { PCPR 50 1] 1} Q
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

85416 - Pomot matetiaina dla uczniéw o charakterze

motywacyjnym 54 0 o 0
W tym: w budzecie OPS ) PCPR 52 Ju] o] 0
856 - RODZINA
85501 - Swiadczenie wychowaweze 53 13 692 501 5757 428 a
w tym: w budzecie OPS ! PCPR 54 13 692 501 5757 428 1]

85502 - Swiadezenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia 55 6 766 721 7 075 465 7 500 000
amerytalna i rentowe z ubezpieczenia spolecznego

w tym: w budzecie OPS / PCPR 56 6766 724 7 075 465 7 500 000
85504 - Wspieranie rodziny 57 426 821 436 790 687 250
w tym: w budzecie OPS / PCPR 58 426 821 435 720 887 250
85516 - Tworzenie | funkcjonowanie Zobkdw 59 1] 0 a
w tym: w budzecie OPS / PCPR 60 0 0 a
3221?9};;‘110'23“” i furkcjonawanie kiubdw &1 533 337 831 351 744 400
w tym: w budtscie OPS / PCPR 52 a ] 2
85516 - Dziennt opiekunowie §3 0 [} D
w tym: w budzecie OPS / PCPR 64 0 0 0
BS508 - Rodziny zastgpcze 85 135 229 154 497 210300
W tym: w budzecie OPS / PCPR 66 135229 154 497 210800
2??:&;31‘;:::&:":::;? &7 157 233 198 618 278 700
w tyrn: w budzecie OPS / PCPR 68 157 233 188 618 278700

85513 - Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane
2a osoby pobierajace mektore $wiadczenia redzinne,
2gudnie z przepisami ustawy o swiadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierajgce zastki dla 89 87 518 100 424 140 (GO0
opiekunow, 2gadnia 2 przepisami ustawy 2 dnia 4
kwietnia 2014 1, o ustaleniu | wyplacie zasitkow dla
opiekunow

w tym: w budzecie OPS / PCPR 70 87513 100 424 140 000

85514 - Skladki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
2a osoby przebywajace na wlopach wychowawezych,

za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osaby ?1 0 0 g
sprawujace osobista opieke nad dzieckiem

w tym: w budzecie OPS / PCPR 72 0 0 0
85578 Usuwante skutkow kigsk Zywiotowych 73 a b] \]
w tym: w budzecie OPS / PCPR T4 0 0 0

8. Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
spotecznej

W roku oceny, tj. w 2022 roku gmina Wiecbork/Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Wigchorku uczestniczyt:

w realizacji 5 projektéw wspoffinansowanych z EFS, ktore objely wsparciem 1 044
osoby;

w4 programach finansowanych ze $rodkow krajowych, ktére objety wsparciem 615
osob;
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oraz w 4 projektach partnerskich realizowanych z lokalnym ngo'em. ktére objely
wsparciem 625 osab.

Programy skierowane byly do 2.284 0s6b (jest to taczna liczba osob objetych projektami).
FUNDUSZE EFS:

Nazwa: ‘CENTRUM AKTYWNOSCI SENIORA I’ Projekt wdrazany byt przez Fundacje
Gospodarczg PROEUROPA z Torunia (Lider Projektu) w partnerstwie z Gming Wiecbork,
Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Wiechorku (realizator zadania),
Przedsiewziecie wspdifinansowane ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.Gléwnym celem projektu jest zwiekszenie dostepnosci do

ustug spotecznych $wiadczonych w spotecznosci lokalnej dla mieszkaricow Gminy
Wiecbork zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, poprzez rozwgj oferty

i Zwiekszenie liczby miejsc w klubie seniora, a takze wsparcie otoczenia tych osob, w
okresie 03.01.2022-30.06.2023.

Projekt przewiduje rozwoj oferty Klubu SENIOR+ o0 10 miejsc, oferta skierowana jest do
wszystkich klubowiczéw. tacznie w Klubie w 2022 r. funkcjonuje 40 miejsc, a wsparcie
otrzymuje 67 osdb.

Catkowita wartos¢ projektu wynosi 392 708 zh w tym 39 240 zt stanowi wkiad wiasny (100%
wkiadu stanowi praca wolontariuszy za ktérg odpowiada realizator: MGOPS Wigchork).

Nazwa: ‘PROGRAM OPERACYJNY POMOC ZYWNOSCIOWA 2014-2020 —
PODPROGRAM 2021’ : Program realizowany przez Gmine Wiechork w ramach

umowy podpisanej z Caritas Diecezii Bydgoskiej (Bydgoszcz, ul. Cienista 2). W ramach
realizowanego Podprogramu 2021 — objeto wsparciem 884 osab | przyjmujac do
dystrybucji na ich rzecz 18 856 kg zywnosci, o tacznej wartosci 104 27124, ok. 118241
osobe. Koordynacja catego programu zajat sie MGOPS w Wiecborku w wyniku braku
organizacji pozarzadowej na fokalnym rynku (OPL).Celem gtéwnym Programu jest
zapewnienie najubozszym mieszkaricom Polski pomocy zywnosciowej oraz uczestnictwa
W dziataniach w ramach $rodkéw towarzyszacych w okresie X11.2021 = V].2022

Nazwa: ‘KUJAWSKO-POMORSKA TELEOPIEKA® . Projekt partnerski. Liderem projektu
jest Wojewddztwo Kujawsko — Pomorskie/Regionalny Osrodek Polityki Spoteczne] w
Toruniu, partnerem projektu jest Gmina Wiecbork/Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Wigcborku. Gtéwnym celem projektu jest zwigkszenie dostepu do ustug
spotecznych swiadczonych w $érodowisku lokalnym w postaci pomocy sasiedzkiej,
wolontariatu opiekuriczego Przy wykorzystaniu nowoczesnych technologii takich

jak teleopieka dia 3 000 potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu
mieszkancéw wojewddztwa kujawsko- pomorskiego w okresie od 01.07.2020-31.12.2023,
w tym dia 10 osob zamieszkujacych na terenie gminy Wigcbork. Z oferty skorzystato 16
0s6b niesamodzielnych.

Nazwa: ‘Czas na zmiany - aktywizacja spoteczno-zawodowa mieszkaticow z
obszaréw rewitalizowanych w Gminie Wigchork’. Projekt wdrazany byt przez
Fundacje Gospodarczg PROEUROPA z Torunia (Lider Projektu). Przedsiewziecie
wspotfinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.Glownym celem projektu byta aktywna integracja spoteczno- zawodowa 15
0sob (7 osbéb z Wiecborka, 8 oséb z Sypniewa) zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym z terenu miasta i gminy Wigcbork, w oparciu o zastosowane
instrumenty aktywnej integracji. Catkowita warto§& projektu w tym dofinansowanie z EFS
wynasito 150 000 z.
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Nazwa: ‘PROGRAM AKTYWNOSCI LOKALNEJ NA TERENIE GMINY WIECBORK.’ .
Projekt wdrazany byt przez Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Kobiet GINEKA w
Bydgoszczy (Lider Projektu) w partnerstwie z Gming Wiecbork, Miejsko-Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Wiecborku (realizator zadania). Przedsiewziecie wspdifinansowane
ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.Gtdwnym
celem projektu jest aktywna integracja zawodowo - spoteczna 32 osob (24K, 8M)
zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spot. oraz 30 osdb z otoczenia z terenu miasta i
gminy Wigchork w oparciu o PAL w okresie od 01.04.2022 — 28.02.2023.

Catkowita warto$é projektu wynosi 424 330 z, w tym dofinansowanie z EFS wynosi
360 681 zt. Gmina Wiecbork/MGOPS w Wigcborku zobowigzata sie do zabezpieczenia
wymaganego wkiadu wiasnego, w wysokosci 15% wartoséci projektu, 1j. 63 650 zt.

FUNDUSZE KRAJOWE:

NAZWA: ‘ASYSTENT OSOBISTY OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ' - EDYCJA 2022'. W
ramach programu 27 osob niepeinosprawnych skorzystato z pomocy 11 asystentek.
Koszty programu sfinansowano ze $rodkow Funduszu Solidarnosciowego (11.514h
ustug). Catkowita wartos¢ oferty wynosita 495 261 zi.

NAZWA: PROGRAM ‘ASYSTENT RODZINY NA ROK 2022 W ramach ktorego
wspdHfinansowane jest zatrudnienie aktuainie 3 asystentdw rodzin. Na realizacje zadania
otrzymano $rodki finansowe w tacznej wysokosci 7 500 zt,

NAZWA: WIELOLETNI RZADOWY PROGRAM ‘POSILEK W SZKOLE | W DOMU’ NA
LATA 2019 - 2023'. W ramach programu 411 osob skorzystaly z pomocy w zakresie
dozywiania (tj. 151 rodzin, tj. 48% ogotu rodzin, skorzystato ze $wiadczenia pienieznego
w postaci zasitku celowego na zakup zywnosci, na taczna kwote 292 500 zt: 107 osob (60
rodzin, tj. 19% ogdtu rodzin) skorzystato z positku, na taczna kwote 122 858 zt. taczne
koszty realizacji zadania wyniosty 415 358 21, 2 czego 20% (tj. 84 000 zt stanowig Srodki z
budzetu gminy.

NAZWA: SZKOLA WOLNA OD PRZEMOCY w ramach Programu Ostonowego
‘Wspieranie Jednostek Samorzadu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie’ . We wszystkich zaplanowanych dziataniach
wzieto udziat 174 uczniéw. (Na realizacje zadania tut. oérodek pozyskat kwote w
wysokosci 10 000 z4, z czego wydatkowano 8 528 zt. co stanowi 85,28% ogotu planu.

INFORMACJE NT INNYCH PROJEKTOW REALIZOWANYCH PRZEZ PARTNEROW OPS NA
TERENIE GMINY:

PROJEKT SOCJALNY: pn. ‘NORDIC WALKING PO KRAJNIE 2022’: Projekt partnerski
dofinansowany ze $rodkdw Burmistrza Wiecbarka, ktérego celem byta integracja cztonkow
Klubu Seniora w Wiecborku, liczba uczestnikéw - 20; wartosé dotacji- 1.000,00z4;
Przedsiewziecie realizowane przez Stowarzyszenie Aktywnych Spotecznie w Wiecborku
we wspoipracy z MGOPS w Wiechorku.
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PROJEKT SOCJALNY pn. ‘PIKNIK PRZYJAZNI 2022’: Projekt partnerski
dofinansowany ze srodkdw Burmistrza Wigcborka (wartosé dotacii 2.255-21) oraz rodkdw
PFRON (3.000zt). Celem projektu byta integracii rodzin z dzieémi niepetnosprawnymi.
Liczba uczestnikow 400. Przedsiewziecie zaplanowane do realizacji przez Stowarzyszenie
Aktywnych Spotecznie w Wiecborku we wspotpracy z MGOPS w Wiechorku.

PROJEKT SOCJALNY pn. ¢ WIECBORSKI DZIEN SENIORA’ Projekt partnerski
dofinansowany ze $rodkéw PFRON. Liczba uczestnikow - 200; wartosé dotacji —
2.800,00zt; Przedsiewziecie realizowane przez Stowarzyszenie Aktywnych Spotecznie w
Wiecborku we wspotpracy z MGOPS w Wiechorku;

NAZWA: ‘ASYSTENT OSOBISTY OSOBY NIEPELNOSPRAWNE.' edycja 2022, W
ramach programu 5 oséb niepetnosprawnych skorzystato z pomocy 3 asystentéw. Koszty
programu sfinansowano ze $rodkéw Funduszu Solidarnosciowego. Przedsiewziecie
zaplanowane do realizacji przez Stowarzyszenie Dorosli Dzieciom w Sepdlnie Krajeriskim
we wspotpracy z MGOPS w Wiecborku.

PROJEKTY/PROGRAMY PLANOWANE DO REALIZACJ W 2023 NA TERENIE GMINY
WIECBORK:

NAZWA: ‘ASYSTENT OSOBISTY OSOBY NIEPELNOSPRAWNE.J' edycja 2023. W
ramach przygotowanej oferty 29 osé6b niepetnosprawnych skorzysta z pomocy 14
asystentow. Koszty programu finansowane bedg w 100% ze srodkéw Funduszy
Solidarnos$ciowego (14.560h ustug) w kwocie 651 337,32z}

Nazwa: ‘PROGRAM OPERACYJNY POMOC ZYWNOSCIOWA 20142020 —
PODPROGRAM 2021 PLUS’: Program realizowany przez Gmine Wiecbork w ramach
umowy podpisanej z Caritas Diecez;i Bydgoskiej (Bydgoszcz, ul. Cienista 2). Wramach
planowanego do realizacji podprogramu — przewidywana liczba 0s6b do objecia
wsparciem 705 . Koordynacja calego programu zajmowac si¢ bedzie, jak co roku
MGOPS w Wiecborku. Program wdrazany w okresie XI1.2022 - V.2023.

Nazwa: ‘KLUB SENIORA W WIECBORKU’: Projekt ,Klub Seniora w Wiecborku”

jest dofinansowany w ramach projektu ,Inicjatywy w zakresie ustug spotecznych
realizowane przez NGO” RPKP.09.03.02-04-0001/21 ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego. Celem projektu jest zwigkszenie dostepnosci do ustug spotecznych
swiadczonych w spotecznosci lokainej dia 16 senioréw gm. Wiecbork dotknietych
skutkami wystapienia COVID-19, w tym osob Zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, poprzez objecie dzialaniami kiubu seniora w okresie 1.11.2022-28.02.2023.
Liderem projektu jest Fundacja Na Dziko z Samocigzka. Wartoéé dofinansowania: 47
355,00.

Nazwa: ‘KLUB SENIORA W WIECBORKU 2”: Projekt ,Kiub Seniora w Wiecborku”

jest dofinansowany w ramach projektu ,Inicjatywy w zakresie ustug spotecznych
realizowane przez NGO” RPKP.09.03.02-04-0001/21 ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Celem projektu jest zwigkszenie dostepnosci do ustug spotecznych
$wiadczonych w spotecznosci lokalnej dla 16 senioréw gm. Wiecbork dotknietych
skutkami wystapienia COVID-19, w tym osdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
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spotecznym, poprzez objecie dziataniami klubu seniora w okresie 1.12.2022-31.03.2023.
Liderem projektu jest Fundacja Na Dziko z Samociazka. Wartoéé dofinansowania: 47
255,00.

Nazwa: utworzenie Centrum Aktywnosci Lokalnej — mediateki w ramach projektu
pn. ,,Aktywizacja spolecznosci lokalnej na terenie dziatania Lokalnej Grupy
Dziatania Stowarzyszenie NASZA KRAJNA” realizowanego w ramach konkursu nr
RPKP.11.01.00-04-0030/22 przez STOWARZYSZENIE NASZA KRAJNA W SEPOLNIE
KRAJENSKIM. Przewidywana liczba uczestnikow — 67.

PROJEKT SOCJALNY: pn. “NORDIC WALKING PO KRAJNIE 2023 Projekt partnerski
dofinansowany ze $rodkow Burmistrza Wiecborka, ktdrego celem byla integracja cztonkéw
Klubu Seniora w Wiecborku, liczba uczestnikéw - 20; warto$¢é dotacji- 1.000,00zt;
Przedsiewziecie realizowane przez Stowarzyszenie Aktywnych Spotecznie w Wigcborku
we wspbipracy z MGOPS w Wiecborku.

PROJEKT SOCJALNY pn. ‘PIKNIK PRZYJAZNI 2023’: Projekt partnerski
dofinansowany ze $rodkdw Burmistrza Wigcborka (wartosc dotacji 3.500,-zt)

oraz $rodkéw PFRON (2.227zt). Celem projektu byta integracii rodzin z dzie¢mi
niepetnosprawnymi. Liczba uczestnikow 400 . Przedsiewziecie zaplanowane do
realizacji przez Stowarzyszenie Aktywnych Spotecznie w Wiecborku we wspotpracy z
MGOPS w Wiecborku.

PROJEKT SOCJALNY pn. - WIECBORSKI DZIEN SENIORA 2023’: Projekt partnerski
dofinansowany ze srodkow PFRON. Liczba uczestnikéow — 200; wartos¢ dotacji —
1.900,00zt Przedsiewziecie realizowane przez Stowarzyszenie Aktywnych Spotecznie w
Wiechorku we wspotpracy z MGOPS w Wiecborku.

9. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia

W gminie Wiecbork w 2022 r. na podstawie zatwierdzonego przez radnych 'Programu
wspotpracy Gminy Wiecbork 2z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$é¢ pozytku publicznego' zlecono 17 organizacjom pozarzadowym,
z czego jedna organizacja zrezygnowata z podpisania umowy. W zwigzku z czym zadania
zrealizowato 16 organizacji w trybie dziatalnosci pozytku publicznego z ktorymi zawarto 25
umoéw/ziecen na kwote 277.340,00 zt. Wtrakcie roku jedna z umow zostata rozwigzana, w zwigzku
z czym zrealizowano 24 umowy na taczng kwote 275.340,00 zt.

Gmina Wiecbork, nie zleca realizacji ustug opiekunczych jak i specjalistycznych ustug
opiekuficzych, w tym rowniez dla osob zaburzonych psychicznie, wszystkie zadania w tym
zakresie, wykonywane sa przez pracownikow MGOPS w Wiecborku (w ramach umowy o prace)
jak i w ramach zawartych umow zlecen.

Wszystkie podmicty dziatajgce w obszarze pomocy spotecznej funkcjonuja jako gminne jednostki
prowadzone przez gming Wiecbork.

Podstawowa barierg zlecania natozonych zadan jest brak podmiotéw niepublicznych, w tym

organizacji pozarzadowych, ktére mogtyby (podjetyby probe) wspottworzyC lokalny system
pomocy spotecznej.
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10. Wnioski koricowe

Ocena zasobéw pomocy spotecznej dla gminy Wiechork na 2022 rok zostata przygotowana
na podstawie danych zebranych przez MG Osrodek Pomocy Spotecznej w Wiecborku za
posrednictwem systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPIPS przy nieocenionej wspbipracy
partneréw lokalnych.

Dane z Oceny umozliwiajg analizowanie i monitorowanie wystepowania problemow spolecznych
oraz planowanie dziatarn aktywizujacych jednostki samorzadu terytorialnege w obszarze ustug
spotecznych. Zawarte w niej informacje s materiatem pogladowym majacym utatwi¢ wiadzom
gminy podejmowanie decyzji zwiazanych z planowaniem budzetu w zakresie polityki spoleczne;
w kolejnym roku i staly sie podstawa do sformutowania ponizszych wnioskow i rekomendagii:

Potrzeby na rok 2023

1. potrzeby szkoleniowe:

przygotowywanie kadry do procesu deinstytucjonalizacji w obszarze pomacy spolecznej
(udziat w szerokim wachlarzu szkoler oferowanych przez ROPS w Toruniu).

udziat w szkoleniach kompetencyjnych dotyczaeych Centrow Ustug Spotecznych;
systematyczne doskonalenie zawodowe kadry OPS, w szczegélnosci w

zakresie metodyki pracy socjalnej;

podnoszenie kompetencji zawodowych asystentow rodziny, czionkdéw Zespoiu
Interdyscyplinarnego i Grup Roboczych oraz GKRPA:

doskonalenie wspétpracy pomiedzy podmiotami realizujgcymi procedure NK
(interdyscyplinarne podejscie do rozwigzania problemu, szukanie | wdrazanie w zycie
nowych rozwigzan majgcych na celu jak najbardziej efektywna pomoc na rzecz rodzin
dotknigtych przemoca);

przeprowadzenie szkolenia dla pracownikow socjalnych i dzielnicowych z zakresu
przepisow prawa, celem podniesienia kompetenciji w ramach realizacji procedury NK i
integracji oséb $wiadczacych wsparcie w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

2. potrzeby, w zakresie remontéw, modernizacji i adaptacji:

utworzenie Mieszkari Chronionych na terenie gminy;

utworzenie nowej siedziby Swietlicy Srodowiskowej ,,Usmiech” — zbyt mata
powierzchnia obecnej siedziby przy tak duzej liczbie dzieci korzystajacych ze wsparcia;
zapewnienie odpowiedniego magazynu dla prawidtowej realizacji biezacych zadan:
wyodrebnienie p okoju/pomieszczenia do indywidualnych rozméw z klientami tut.
osrodka zapewniajacego intymnosé i przyjazne relacje;

wyodrebnienie pokoju/pomieszczenia bedacego PUNKTEM OBSLUGI KLIENTA, celem
poprawy standardow obstugi klienta:

pozyskanie pomieszczenia z przeznaczeniem na sktadnice akt.

Potrzeby z pkt.li.2 3,4,8 zgloszono do Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Marszatkowskiego
w Toruniu w celu wpisania ich na liste planowanych projektéw gminnych, w ramach
nowej perspektywy finansowania z funduszy europejskich. W wyniku pozytywnego
zaakceptowania inwestycji - planuje sig utworzyc ,Centrum Wsparcia Rodziny” w bliskim
sasiedztwie siedziby tut. o$rodka.

3. potrzeby, w zakresie podnoszenia jakosci ustug:

zabezpieczenie Srodkéw finansowych na biezgca i skuteczng realizacje zadan przez
MGOPS w Wiecborku;

zapewnienie odpowiedniej liczby pracownikéw wraz adekwatnym wyksztalceniem

t kwalifikacjami oraz z odpowiednimi kompetencjami do realizacji zadan natoZzonych na
osrodek;

dalsza praca nad skuteczniejszymi metodami $wiadczenia pracy socjalnej ;
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rozwdj systemu wsparcia dia rodziny w $rodowisku lokalnym w formie rodzin
wspierajacych ;
doskonalenie zakresu i skutecznosci wspotpracy pomiedzy instytucjami i
podmiotami, w szczegdinosci w zakresie interdyscyplinamego rozwigzywania kwestii
przemocy w rodzinie oraz przeciwdziatania uzaieznieniom;
dalsza wspdipraca asystentow rodziny z przedstawicielami innych instytucji zajmujacych
sie pomoca i wsparciem rodziny,
pozyskanie dodatkowych $rodkéw finansowych na:
dofinansowanie zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie w
ramach, w ramach programu ostonowego ,Wspieranie jednostek samorzadu
terytorialnego w tworzeniu systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie”;
dofinansowanie zadan z zakresu wspierania rodziny ,,Program asystent rodziny
na rok 2023”;

rozwdj | organizacja ustug spotecznych adresowanych do osob niesamodzielnych, np.:
pomocy sasiedzkie)/ asystencji osobistej;
utworzenie wiekszej ilosci klubow seniora, np. na obszarach wiejskich;

lobbowanie w zakresie uruchomienia na terenie gminy/powiatu brakujacych ustug opieki
diugoterminowej systemu ochrony zdrowia (np. zaktadow opiekuriczo-leczniczych oraz
pielegnacyjno-opiekunczych),

4, potrzeby w zakresie zmian organizacyjno-prawnych funkcjonowania jednostki:

uregulowanie kwestii prawnej korzystania z nieruchomosci: .
przy ul. Pocztowej 16 - siedziba Swietlicy Srodowiskowej JUSMIECH” w Wigchorku,
przy ul. Mickiewicza 22a — siedziba MGOPS;

Obecny stan prawny uniemozliwia przeprowadzenie jakichkolwiek samodzielnych inwestycji
przez MGOPS.

5. potrzeby w zakresie wzrostu wynagrodzen pracownikow MGOPS;

6. zabezpieczenie odpowiednich $srodkéw finansowych przeznaczonych na biezace
pokrywanie kosztow pobytu osob skierowanych w dps oraz dzieci w placowkach
opiekuniczo-wychowawczych w zwiazku 2 inflacja.

Plany na rok 2023

1. przeprowadzenie monitoringu dziatan ujetych w Strategii Rozwigzywania Problemow
Spolecznych Gminy Wiecbork na lata 2022 - 2031 za 2022,

2. opracowanie Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2024- 2026;

3. efektywna realizacja zadan wynikajacych z obowigzujacych programow, tj..

Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2021-2023 (w szczegolnosci
dalsze aktywne wdrazanie zadar wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, w zakresie pracy z rodzing na rzecz utrzymania dziecka w rodzinie:
powstawanie rodzin wspierajacych, rozwdj dziatan interdyscyplinarnych, poszerzenie
poradnictwa specjalistycznego);

Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Gminie Wigcbork na lata 2023-2027 (w szczegolnosci
wzmochienie dziatan | wspatpracy wszystkich stuzb w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie);

Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow

Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na okres od 01.04.2022r. do
31.12.2025r.;
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4. dostosowanie do wymogéw majacych wejs¢ w zycie przepiséw prawa z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie - powotanie Zespotu Interdyscyplinarnego, opracowanie
regulaminu ZI;

5. rozwoj ,asystencji osobistej” w ramach wdrazanego programu , Asystent Osobisty Osoéh
Niepetnosprawnych” — finansowanego z Funduszu Solidarnosciowego — edycja 2023:

6. rozwijanie wspétpracy partnerskiej w zakresie rozwoju ustug spotecznych dla mieszkaricow
gminy w obszarze pomocy spotecznej, przy wykorzystaniu funduszy zewnetrznych, np.:

z ROPS w Toruniu, w ramach projektu ~Kujawsko-Pomorska Teleopieka”
wspoffinansowanego z Funduszy Europejskich (projekt wdrazany do XI1.2023r.);

z Caritas Diecezji Bydgoskiej w ramach projektu ,Pomoc Zywnosciowa — Podprogram
2021 PLUS" wspoffinansowanego z Funduszy Europejskich (okres wdrazania
XI1.2021-V1.2022);

ze Stowarzyszeniem Dorosli Dzieciom z Sepolna Krajeriskiego , w ramach programu
.Asystent osobisty osoby z niepeinosprawnosciami’ — edycja 2023;

z Fundacja Gospodarcza PRO EUROPA z Torunia , W ramach projektu ,Centrum
Aktywnosci Seniora I wspdffinansowanego z Funduszy Europejskich (projekt wdrazany
do VI1.2023r.);

z Fundacjg Na Dziko z Samociazka , w ramach projektu pn. ,Klub Seniora w
Wiecborku". Projekt grantowy pn. ,Inicjatywy w zakresie ustug spotecznych realizowane
przez NGO" RPKP.09.03.02-04-0001/21 ogtoszony przez Urzad Marszatkowski w Toruniu
(projekt wdrazany do 11.2023r.);

z Lokalng Grupg Dziatania ,,Nasza Krajna” z Sepdlna Krajeriskiego w zakresie
Funduszy Europejskich dla wojewodztwa kujawsko-pomorskiego na lata 2021-2027
(konsultacje Lokalnej Strategii Rozwoju dla perspektywy finansowej UE 2021-2027);

z Stowarzyszeniem Aktywnych Spotecznie w Wiecborku z zakresie realizacji
biezacych dziatari na rzecz oséb starszych i niepetnosprawnych;

7. dalsze dziatania w zakresie planowanej inwestycji pn. ,CENTRUM WSPARCIA
RODZINY” obejmujace utworzenie w szczegolnosci:

nowej siedziby Swietlicy Srodowiskowej USMIECH:;
mieszkan chronionych;

8. dalsze dziatania zmierzajace do utworzenia CENTRUM USLUG SPOLECZNYCH , jako
instytucji odpowiedzialnej za realizacje roznorodnych ustug spotecznych na poziomie lokalnym.
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