
ZARZĄDZENIE |lR 0050.99.2014

BURMISTRZA WĘCBORKA
z dnia 16 wrz€śnia 2014r.

w §prawie powolania komi§ji r€krutacyjnej przy naborz€ ne wolne stanowisko urzędnicze

Podin§pektora ds. inwe§tycji w Urzędzie Miejskim w Więcborku

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca l990r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z2013r.
poz. 594 z późn. ni.) ofaz aft. 1l ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorżądowych
(Dz,U, Nr 223, poz, 1458 z późn, zm.) oraz § 4 ust. 2 Regulaminu naboru na wolne stanowiska
urzędnicze w Urżędzie Miejskim w Więcborku zaźądzam, co nasĘpuje:

§1. Powołuję komisję rekrutacyjną przy naborze na wolne stanowisko urzędnicze Podinspekora

ds, inwestycji w składzie:

l. lwona Silorska - prz€woóicąc5 komisji
2. Renata Jesionowska-zawie]a z^śLępca przewodniczącego komisji
3. Paweł Toczko - członek komisj i
4. Michał Bąk- cżłonek komisji
5, Karolina Flicirlska-Obara - sekretarz komisji

§2.1. Zadaniem konisji rekrutacyjnej jest przygotowanie ogłoszenia o naborze, dokonanie weryfikacji
fomalnej i analiza dokumentów złożonych przez kandydatów w terminie do dnia 29 wź€śnia 2014r,

2.2,W dniu 2 pńdzj,emika 20l4I. komisja rekrutacyjna ol(reśli krltelia oceny przydatności

kandydatów, przeprowadzi rozmowę kwalifikacyjną pozwalającą ustalić spełnienie warunków
określonych w ogłoszeniu oraz dokona wyboru kandydata, kóry osi€nie najwyższą oc€nę w §el€kcji

końcowej,

2.3.Po zakończeniu selekcji seketarz komisji sporządzi protokół zawierający informacje o przebiegu

obrad i podjęrych ustaleniach.

§3. Zarządzenie wchodzi w Ącie z dniem podpisania.
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